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  شكر وعرفان

�لینا س��ل المثا�رة والن�اح لإتمام هذا العمل الحمد والشكر � ا�ي وهبنا القوة والعزيمة وسهلّ 

  .والصلاة والسلام �لى س�ید� محمد و�لى �ٓ� وصحبه وسلم

�ترام إلى ٔ�س�تاذ� الفاضل �ٔطال الله في عمره و�ٔمده �لص�ة نتقدم �لشكر الجزیل ووافر الاِ 

ح�ث قدم لنا  ا�ي شرف�ا بق�ول الإشراف �لى هذه المذ�رة،" �شيري عمار" والعاف�ة، أ�س�تاذ 

  .النصائح والإرشادات القيمة التي من �لالها تم بعون الله إنجاز هذا العمل

كما نتقدم �لشكر لكل من �ٔسهم في إنجازه وطبا�ة هذه المذ�رة سائلين المولى عز و�ل التوف�ق لهم 

  .ٔ�جمعين

  .وإلى كل من ساهم من قریب ٔ�و بعید في إكمال هذا العمل

  

  

  

  



  داء�إه
" ٔ�مي الغالیة" الناس ، إلى من كان س��ا في وجودي، إلى من وُضعت الجنة تحت �ٔقدا�ا  �ٔعزإلى 

  ".وهیبة"رحمها الله وجعلها في ر�اب الجنة 

�طٔال " عبد الحمید" إلى من ��د�ن � بحیاتي، �لى من كان شمعة تحترق لتنير لي طریقي، ٔ�بي الغالي 

  .الله في عمره

لیلى، يمینة، �سمینة، " ؤ�خواتي الحب��ات حفظهم الله ور�اهن  "�سين"إلى �ٔ� الغالي وس�ندي 

  "�سرى

  حفظها الله" سهی�"إلى أ�خت الكبرى  التي هي بمثابة ٔ�مي ، �ٔختي الغالیة 

  "�ديجة ومريم" إلى صدیقاتي ورف�قاتي في هذا البحث 

  .في إنجاز هذا البحثإلى كل من �ٔ�انني ولو �كلمة 

 .وشكرًا

  

  

  



  داء�إه
، إلى ت قدميها، إلى ج�تي وح�اتي ، � من لا �ٔس�تطیع �دّ فضائلها �ليمن وضعت الجنة تحإلى 

  .�مئ الحنون حفظك الله ور�اك وجزاك كل الخير وجعل الجنة م�ؤاكح�ی�تي 

، إلى عزي وم�لي في أ��لاق إلى حتى في �ٔصعب الظروف إلى من لم یتوانى في تقديم ا�عم لي 

  .ٔ�بي نعم أ�ب

إخوتي ا��ن جمعني بهم سقف وا�د، إلى ٔ�� الك�ير كمال و�ائلته، إلى �ٔ� شعیب و�ائلته إلى 

  .وإلى �ٔ� توف�ق و�ائلته ، إلى ٔ�� عبد الغاني وحرمه وإلى ٔ�� الغالي عبد الناصر

  " ومريم" فراح" إلى �ٔخ�اي العز�ز�ن

  .لى ا�لحظات و�ٔجملهاا�لواتي جمعتني بهم �ٔ�" �شرى، �سرى، سلمى، إب�سام" إلى صدیقاتي 

  .إلى كل أ�ساتذة ا��ن ٔ��ذت العلم منهم في كل المس�تو�ت وإلى كل من �ٔفادني ولو �كلمة طیبة 

  .�لى كل من حملتهم ذا�رتي ولم تحملهم مذ�رتي ، لكم جمیعًا اهدي هذا العمل المتواضع

  وشكرًا

 

  

  



  داء�إه
إلى من لا �زال یعطیني بلا �دود �بئ الغالي إلى قدوتي ونبراسي ، إلى الشمعة التي تنير دربي، 

  .ٔ�دامه الله ذخرًا لي

إلى من ر�نيٓ قلبها ق�ل عی�يها وحضن�ني �ٔحشاؤها ق�ل یديها، إلى شمعتي التي لا تنطفئ، إلى الظل 

  .ا�ي �وٓي إلیه كل �ين، �مئ الغالیة حفظها الله و ر�اها و�ٔطال في عمرها

مصطفى " و�ٔ� الصغير " بث��ة، محمد لمين، إق�ال" اتي إلى الشموع التي تنير لي الطریق �ٔخو 

  .ا��ن شجعوني وواصلوا معي العطاء دون مقابل" صلاح ا��ن

  إلى الجوهرة المضیئة وا�لؤلؤة المك�ونة �دتي الغالیة حفظها الله ور�اها

إلى من �لمتني الوفاء والصداقة وحب الحیاة ، إلى من تقاسمت معها لحظات ح�اتي مرّها و�لوها، 

  " �سرى م�اصري"إلى أ�خت التي لم ت�ها �مئ صدیقتي 

  .إلى كل من ساهم ؤ��انني ولو �كلمة في إنجاز هذا البحث

   وشكرا

  



  

  

  

  

  

  

  

  دمةـــــــــــــــــــــــــمق

  



 مقدمة
 

8 
 

  : مقدمة

العربي الأمین، والصلاة الحمد الله رب العالمین أنزل كتابه بلسان عربي مبین على نبیّه 

والسلالم على محمد خیر من نطق بالضاد وعلى آل بیته الطاهرین وصحبه وآله أجمعین أمّا 

  : بعد

لقد أصبح التدریس في الوقت الحاضر علمًا له أصوله وقواعده وله فلسفته واِتّجاهاته التي 

رائق التدریس والإدارة تقوم على نظریات التربیة وعلم النفس والإرشاد التربوي والمهني وط

بأن المعلم یعد ، ولإیمان الدول المتقدمة المدرسیة، إلى جانب التدریب العلمي على التدریس

والعامل الرئیسي في نجاحها فقد حرصت على توفیر جمیع عصب العملیة التعلیمیة 

  .الإمكانیات لإعداده إعدادًا علمیًا مهنیًا

ناجحة لتوصیل الدرس إلى الطلبة بأسهل السبل، الناجح هو الذي یمتلك طریقة والمدرس 

فإن النجاح لن یكون حلیفه في فمهما كان المدرس غزیر المادة ولا یملك الطریقة الجیدة 

عمله، فالطریقة ركن أساسي في التدریس، وتنبع أهمیتها من كونها الأداة التي تساعد التلمیذ 

ختیار الطریقة اح العملیة التعلیمیة منوط باِ ن نجعلى فهم المادة المتعلمة ویستوعبها، لذلك فإ

ختیار علیمیة والبیئة المتوفرة وكذلك باِ التدریسیة الملائمة من حیث مستوى التلامیذ والمادة الت

  .اةهتمامهم لبلوغ الأهداف المتوخّ من شأنها تحفیز التلامیذ وإثارة اِ الوسائل المعینة التي 

طرائق التدریس عدیدة ومتنوعة وجمیعها تندرج تحت أربع إستراتیجیات تعلیمیة، 

والوسائل التي تتبعها مدرسة والطرائق والأسالیب تعني مجموعة الفعالیات والإستراتیجیة 

  .من اجل تحقیق الأهداف المنشودة) فصل، سنة أو أكثر(معینة خلال فترة زمنیة طویلة 

سلوب الذي یستخدمه المدرس في معالجة النشاط التعلیمي والمقصود بالطریقة هي الأ

هي مجموعة الأنشطة التي  أولیحقق وصول المعارف إلى الطلبة بأسهل السبل وأقل وقت، 

  .یقوم بها المدرس بقصد مساعدة الطلبة على تحقیق أهداف تربویة معینة
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تدریس مصدرها  خاصة، وطرائق وتتنوع هذه الطرائق لكون أن هناك طرائق عامة وطرائق

المعلم، وطرائق مصدرها المتعلم ولكل منها أسالیبها الخاصة بها، وهذا التنوع والتعدد في 

  .طرائق التدریس یعود إلى عدة عوامل

ونظرًا للأهمیة التي تحتلها طرائق التدریس أردنا أن نتناول هذا الموضوع بالدراسة، ولذلك 

 –بتدائي ى نفسیة التلمیذ، الطور الثاني اِ لطرائق التدریس وأثرها ع" عنونا دراستنا 

  ".أنموذجًا

لهذا الموضوع هو إظهار مدى مساهمة طرق التدریس في نجاح العملیة  وسبب اِختیارنا

  .التدریسیة

" التدریس وطرائقه"هذا إلى فصلین وخاتمة، أما الفصل الأول الموسوم  قسّمنا بحثناوقد 

المبحث الأول تعریفًا مفصلاً للتدریس لغة  فقد قسّمناه إلى ثلاث مباحث، حیث تضمن

واِصطلاحًا، الفرق بین التعلیم والتدریس، ماهیة العلاقة بین المعلم والتدریس ومسلمات یقوم 

علیها التدریس وخطواته، كما تناولنا أیضًا خصائص التدریس وأركانه وأهداف التدریس 

تناولنا فیه " طرائق التدریس"وناه بــ والأسس التي یقوم علیها، أمّا المبحث الثاني الذي عن

تعریف الطریقة لغة واِصطلاحًا، إضافة إلى تعریف طرائق التدریس وتناولنا أیضًا أسس 

اِختیار الطریقة، الفرق بین الإستراتیجیة والطریقة ثم أهمیة طرائق التدریس، المبادئ التي 

اِختیار طرق التدریس وأخیرًا  تقوم علیها طرائق التدریس، إضافة إلى العوامل المؤثرة في

  . الطریقة الجیدة في التدریس

وتناولنا فیه " أنواع طرائق التدریس وأثرها على نفسیة التلمیذ"أمّا المبحث الثالث بعنوان 

طریقة حل المشكلات، الطریقة الحواریة، طریقة المحاضرة وطریقة (أنواع طرائق التدریس 

ین فیه نفسیة المتعلم وصعوبات التعلم، الطفل الموهوب ذاكر ) التدریس باِستخدام المجموعات

بطئ التعلم وكیف نتعامل مع بطیئي الفهم، وفي الأخیر تطرقنا ، أسباب والطفل بطيء التعلم

  .إلى الرسوب المدرسي وعوامل الرسوب
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هي الطریقة المناسبة والمستخدمة بكثرة في مرحلة  ما"جاء الفصل الثاني معنونًا بــ  ثم

حیث تناولنا فیه بالتحلیل أيُّ الطرق أنسب حسب رأینا الشخصي في " التعلیم الإبتدائي؟

  . بتدائيبتدائي وبالتحدید الطور الثاني اِ مرحلة التعلیم الاِ 

  .واِختتمنا بحثنا كأي بحث بخاتمة لما ورد في هذه الدراسة

اسب وطبیعة التحلیل كونه یتن المنهج الوصفيوقد اِعتمدنا في بحثنا هذا على  

  .الموضوع

لسان العرب : ادر ومراجع أبرزهاكما أننّا اِعتمدنا في إنجاز هذا البحث على جملة مص

أساسیات طرق "لدكتور كمال عبد الحمید زیتون ول" التدریس نماذجه ومهاراته"بن منظور، ولاِ 

  .لعلم الدین عبد الرحمان الخطیب" التدریس

  .یتعلق بقلة المصادر والمراجعمنها ما  بعض الصعوباتوقد واجهتنا 

نكون قد وُفّقنا في بلوغ الهدف من بحثنا هذا، فإن أصبنا فمن االله وإن أخطأنا  أنونتمنى 

  .فمن أنفسنا وما قصدنا ذلك

أفادنا بنصائحه القیمة  الذي" بشیري عمار" وفي الأخیر نتقدم بالشكر لأستاذنا المشرف 

  .طیلة قیامنا بهذا البحث، وتوجیهاته التي لم یبخل بها علینا

  

       



 

 
 

  

  

  

  

  

  :ل الأولــــــــــالفص

  .وطرائقهالتدریس 
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  : تمهید

اللّب الذي تحویه أي عملیة تعلیمیة هو التدریس، حیث یربط بین المعلم والمحتوى 

والمتعلم، بل یتجاوز العلاقة إلى الربط بین هذه المتغیرات إلى المؤسسة التعلیمیة والمجتمع 

اِتّسع مفهومه لیصیر الواسطة بین المداخلات التعلیمیة من مختلف المعارف وفلسفته 

والمعلومات والخیرات المبرمجة إلى المخرجات المنتظرة كمن المتعلم وطریقة توظیفها في 

المجتمع وواقع حیاة الفرد، فصار التدریس محور البحوث العلمیة وتفرعت عنه عدّة 

  .اِختصاصات

من حقبة إلى أخرى متماشیًا مع المتغیرات المحیطة بالمؤسسة  ویتغیر مفهوم التدریس

التعلیمیة الرسمیة وغیر الرسمیة، وتغیرت طریقة تطبیقه وتنفیذه في المؤسسات التربویة وذلك 

تبعًا لشخصیة المعلم، وخصائص المتعلمین ونوع الموضوع المُراد تقدیمه والقدرات التي یجب 

  : مكن تعریف التدریس كالتاليعلى المعلم اِكتسابها، وعلیه ی

  : التدریس: المبحث الأول

 :مفهوم التدریس -1

لكي نُعرّف التدریس لغویًا یجب أن نعود إلى أصل الكلمة من خلال الأصل : لغة  - أ

دَرَسَ الشيء یَدْرُسُهُ دَرْسًا : " المعجمي في اللغة العربیة، فالتدریس من دَرَسَ، فیُقال

دَرَستُ السورة أو : إنقاذ لحفظه، ومنه درستَ ودَرَسْتُ، ویُقالودراسةً، كأنه عانده حتى 

 .1الكتاب، أي ذللته بكثرة القراءة حتى حفظته

                                                           
  . 71، بیروت، ص )ب،ت(، 6أبو الفضل جمال الدین محمد بن مكرم، لسان العرب، ج  1
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هذا وكلمة التدریس مشتقة من الفعل دَرَّسَ، ودَرَّسَ الكتاب قام بتدریسه، وتدارس الشيء 

رسُ في وقت ما، وهو المقدار من العلم یُد: أي درسه وتعهده بالقراءة والحفظ، ومنه الدرس

  .1والجمع دروس

: " درستها، وفي الحدیث الشریف: ارستها، أيویُقال أیضًا دارست الكتب وتدارستها واِدّ 

  .اِقرؤوه وتعدوه لئلا تنسوه: أي" تدارسوا القرآن

: ولقد وردت هذه الكلمة ببعض مشتقاتها في القرآن الكریم ست مرات، في قوله تعــــالى

  ].105 -الأنعام [ ﴾تَ وَلیَقُولُوا دَرَسْ ﴿

درس الكتاب إذا أكثر قراءته، : قرأت الكتب على أهل الكتاب، ویُقال: درست أي: وقیل

  .2وذلك للحفظ وأصله من دَرَسَ الحنطة یدرسها درسًا ودارسًا إذا دارسها

 ﴾وَإِنْ كُنّا عَنْ دراسَتِهم لغَافِلِین﴿وأیضًا ورد المصدر من كلمة التدریس في قوله تعالى 

  ]. 156 -الأنعام[

  : إصطلاحًا - ب

سیأتي تّجاه تقلیدي واِتجاه تقدمي، وفیما اِ : معنى الإصطلاحي فنجد اِتجاهینأما في ال

مجرد إعطاء معلومات " یس بأنه تجاه التقلیدي یرى التدر فالاِ : سنوضح تعریف كل منهما

  .3"كساب معارف للتلمیذوإ 

كل الجهود المبذولة من المعلم من أجل مساعدة : "أنهالتدریس تجاه التقدمي فیرى أمّا الاِ     

  .4"التلامیذ على النمو المتكامل كل وفق ظروفه واِستعداداته وقدراته

                                                           
  . 225، المعجم الوجیز، الهیئة العامة لشؤون المطابع الأمیریة، ص 1992: وزارة التربیة والتعلیم  1

  . 186، ص 1987، الكویت، 3حسین محمد مخلوف، صفوة البیان لمعنى القرآن، ط   2
صلاح الدین عرفة محمود، تعلیم وتعلم مهارات التدریس في عصر المعلومات، رؤیة تربویة معاصرة، عالم الكتب للنشر   3

  . 5، ص 2005، 1والتوزیع والطباعة، القاهرة، ط
   .هالمرجع نفس  4
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المعلم (تجاه التقلیدي یرى بأن التدریس عملیة محدودة في الغالب، عناصرها إذًا فالاِ 

تكون مهملة، في حین ینظر  )المتعلم، البیئة الصفیة(، وبالتالي فإنّ بقیة العناصر )والمنهاج

نتقائیة یتم فیها اِختیار المعلومات والطرق دمي إلى التدریس على أنه عملیة اِ تجاه التقالاِ 

  .مجتمع وروح العصرجات الطلبة وخصائصهم ومتطلبات الوالمبادئ بما یتناسب مع حا

م الطلبة نظام من الأعمال المخطط لها، یقصد به أن یؤدي إلى تعل: "ویعرف أیضًا بأنه

في جوانبهم المختلفة ونموهم، وهذا النظام یشتمل على مجموعة الأنشطة الهادفة، یقوم بها 

معلما، متعلما ومنهجا دراسیا، : كل من المعلم والمتعلم، ویتضمن هذا النظام عناصر ثلاثة

ة لة اِتصال أساسیوهذه العناصر ذات خاصیة دینامیة، كما أنه یتضمن نشاطًا لغویًا هو وسی

  .تصال الصامتةبجانب وسائل الاِ 

تجاهات والمیول بة المعارف والمهارات والقیم والاِ والغایة من هذا النظام اِكتساب الطل

  .1المناسبة

عبارة عن سلسلة منظمة من الفعالیات یدیرها المعلم ویسهم فیها : "ویُعرّف أیضًا بأنه

  .2"المتعلم عملیًا ونظریًا بقصد تحقیق أهداف معینة

نشاط متواصل یهدف إلى إثارة التعلم وتسهیل مهمة : "بأنهیوسف قطامي عرّفه وی

تحقیقه، ویتضمن سلوك التدریس مجموعة من الأفعال التواصلیة والقرارات التي یتم اِستغلالها 

  .3وتوظیفها بكیفیة مقصودة من المدرس الذي یعمل كوسیط في إطار موقف تربوي تعلیمي

  

  

                                                           
، 2توفیق أحمد مرعي، محمد محمود حیلة، طرائق التدریس العامة، دار المسیرة للنشر والتوزیع والطباعة، عمان، ط  1

  .23، ص 2005
  . 17، ص 1997، 2علم الدین عبد الرحمان الخطیب، أساسیات طرق التدریس، الجامعة المفتوحة، ط  2
  . 81، ص 2005، 2بویة، دار الفكر، عما، طولید أحمد جابر، طرق التدریس العامة، تخطیطها التر   3
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  : إجمالاً مما سبق نستنتج

نه یعتبر من أصعب المهن، وهو مهمة في كل المجتمعات، لأ أن التدریس له مكانة -

) المعلم، المتعلم والمادة الدراسیة(عبارة عن عملیة تفاعلیة بین عناصر العملیة التعلیمیة 

 .بهدف تحقیق الأهداف التربویة

 .التدریس عملیة مخطط لها مسبقًا -

  : التعلیم والتدریسالفرق بین -2

  :هناك أكثر من فرق بین مفهومي التعلیم والتدریس، وسنحدد الفرق بینهما في النقاط التالیة

، التدریس عمل مقصود في حین أن التعلیم قد یكون مقصودًا وقد یكون غیر مقصود -

نه یحدث من دون قصد، ومن التعلیم خیر المقصود بمعنى أنه یحدث بقصد مسبّق أو أ

لم تكن تقصد تعلمها قبل مشاهدة ذلك شیاء كثیرة من مشاهدة فیلم معین تتعلم أ أنك قد

 . الفیلم

إن التعلیم أوسع اِستعمالاً من التدریس في المجال التربوي، لأنه یتناول المعارف والقیم  -

 .والمهارات، في حین یقتصر التدریس على المعارف والقیم دون المهارات

ثنین معًا، لاِ سسات التعلیمیة وقد یحصل خارجها، أو في اإن التعلیم یحصل داخل المؤ  -

 .1أمّا التدریس فلا یحصل خارج المؤسسات التعلیمیة

  : ماهیة العلاقة بین المعلم والتدریس -3

  .هناك علاقة بین المعلم والتدریس لدرجة أنه لا یمكننا فهم أحدهم أو تصوره دون الآخر    

احیة العلمیة بأن هناك فرد نسمیه المعلم قد یتحمل ویشیر مفهوم التدریس من الن     

مسؤولیة توصیل المعلومات أو القیم إلى فرد آخر نطلق علیه في التربیة إسم تلمیذ، فالمعلم 

  .تصال فهي التدریسلتلمیذ هو المستقبل أما وسیلة الاِ هو فرد مرسل لمادة منهجیة، وا

                                                           
، ص 2008، 1عفانة عزو اِسماعیل، التدریس المسرح رؤیة حدیثة في التعلم الصفي، دار المسیرة للنشر والتوزیع، ط  1

55 .  
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م لتحقیق التعلّم لدى التلمیذ، وتوجه من المعلفالتدریس هو وسیلة اِتّصال تربویة هادفة تخطط 

  .ن التدریس على هذا الأساس هو اِمتداد للمعلم ونتاج لما یتصف بهفإ

  : مسلمات یقوم علیها التدریس -4

  : یقوم التدریس على مجموعة من المسلمات نذكر منها

 .خبرة تربویةالتدریس عملیة ذات أبعاد ثلاثیة تتألف من مدرس وتلمیذ ومادة تعلیمیة أو  -

التدریس سلوك اِجتماعي، أي لا بد من وجود تلامیذ ومدرس وأیضًا وجود قدر كبیر  -

 .نسبیًا من التفاعل بینه وبین هؤلاء التلامیذ

للتدریس بعد إنساني، أي لا یمكن اِستبدال المدرس بآلة أو وسیلة مادیة مهما اِرتقت  -

 .لة عن المدرسدرجة كفایتها والوسائل التعلیمیة أدوات ولیس بدی

التدریس عملیة دینامیكیة أي فیها حركة وتفاعل، وكل من المدرس والتلمیذ له حقه في  -

قدرة الآخر على التأثیر والتأثّر، فالمدرس یسلم بضرورة مشاركة التلمیذ في الموقف 

التعلیمي والتلمیذ یسلم بقدرة مدرسه على التأثیر ومساعدته على تحقیق الأهداف 

 .التربویة

التدریس عملیة اِتصال بین المدرس والتلمیذ، وسیلتها الأساسیة اللغة، فالمدرس یتعین  -

علیه إرسال رسالة معینة إلى تلمیذ معین وفق خطة معینة تسایر فلسفة بناءه لمجتمع 

 .أفضل

من الخطأ الإعتماد بصلاحیة طریقة واحدة للتدریس في ظل اِختلافات البشر في  -

ماعیة، ولكن ذلك لا یعني بالضرورة عدم وجود اِستراتیجیة النواحي العقلیة والإجت

 .1واضحة للتدریس، كما لا یعني وجود خطط مشتركة في طرق التدریس بصفة عامة

  

                                                           
  . 14عبد الحمید حسن شاهین، اِستراتیجیات التدریس المتقدمة واِستراتیجیات التعلیم وأنماط التعلم، مرجع سبق ذكره، ص   1
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  : خطوات التدریس -5

التدریس علم تطبیقي یتقدم عملیًا حسب مبادئ وقوانین ونظریات نفسیة وتربویة، فخطواته 

في المؤسسات التعلیمیة منطقیة ومدروسة ومتدرجة، وتتمثل خطوات التدریس أو بالأحرى 

  : مراحله فیما یلي

 مرحلة التخطیط: الخطوة الأولى -

 مرحلة التنفیذ: الخطوة الثانیة -

 .ة التقویممرحل: الخطوة الثالثة -

الدرس وتحضیره من وسائل إیضاحیة تخص  یقوم المدرس بإعداد: مرحلة التخطیط  - أ

الموضوع التدریسي، وأول خطوة یقوم بها المعلم في هذه المرحلة هي صیاغة هدف أو 

عدة أهداف تكون نصب عینیه، فقد یكون هذا الهدف أولى الغایة إبقاء التلامیذ في حالة 

  .هدوء طوال فترة الدرس

ویستعرض التخطیط التمهید للدرس وعرض خطواته وختامه، كما یشمل الملخص  

  .1صفیة والواجبات المنزلیةالسبوري تقویم الدرس، الأنشطة اللاّ 

هو ما یقوم به المدرس داخل حجرة التنفیذ من نشاطات التعلیم فیقدم : التنفیذ  -  ب

ج من الصعب إلى الأسهل الموضوع بطرق مختلفة، حیث یتبع فیه التسلسل المنطقي من تدر 

ومن الغموض إلى الوضوح ومن المجهول إلى المعلوم، ویدخل فیها المدرس الأسلوب اللغوي 

وتحدید أهدافه ووسائله وخطواته، . الواضح والمفهوم، وهذه المرحلة تأتي بعد التخطیط للدرس

ي تخطیطه، فیشرع المعلم بتنفیذ هذا التخطیط وتطبیق الطریقة التدریسیة التي حددها ف

فالمعلم في تدریسه یسعى إلى تحقیق أهدافه التعلیمیة التي اِختارها من خلال الطرق 

                                                           
  . 25، ص 2000مرعي توفیق أحمد، المناهج التربویة الحدیثة، دار المسیرة للنشر والطباعة، عمان، الأردن،   1
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التدریسیة المنتقات والأنشطة التعلیمیة التي یمارسها التلامیذ ما هي إلاّ ذلك الداء الحقیقي 

 .1لاِستراتیجیات التي اِختارها المعلم لدرسه

الخیرة من التدریس ویقصد به المعیار الذي یحدد به هي الخطوة أو المرحلة : التقویم -ج

ة، وكذلك هل كانت الوسائل التعلیمیة المدرس مدى نجاح تحقق الأهداف التعلیمیة والتعلمیّ 

  التي تم اِستخدامها قد حققت الغرض أم لا؟ 

مدى تحقق تعلم  أيویستطیع المعلم أن یحدد إلى أي مدى تم تحقیق أهدافه المنشودة وإلى 

حقیقي للتلامیذ من خلال أسالیب تقویمه والمتمثلة في الأسئلة الشفویة واِمتحانات 

  .2واِختبارات

إن الخطوة الثانیة هي أهم خطوة أي خطوة تنفیذ الدرس، فالتحضیر للدرس یعتمد على 

عملیة التحضیر القدرات الشخصیة للمعلم التي لا یمكن متابعتها بحقه، وما التقویم إلاّ نتیجة ل

وتنفیذ الدرس، فالتنفیذ یعتبر الواقع الذي  یمكن ملاحظته وقیاسه وإعطاء توجیهات ونظریات 

وقوانین في تطبیقه، فهو المجال العلمي لعملیة التدریس، والتدریس یصبح عقیمًا إذا لم ینفذ 

  .بطریقة علمیة

  :خصائص التدریس -6

 التدریس مهنة إنسانیة مثالیة -

 یة إیجابیة هادفة تتولى بناء المجتمعالتدریس عمل -

 التلمیذ یمثل محور العملیة التعلیمیة في التدریس -

 .یتمیز التدریس یتنوع الأنشطة والأسالیب والخبرات التي یكتسبها التلمیذ -

 .یهدف التدریس إلى تنمیة القوى الفعلیة والجسمیة والنفسیة للتلمیذ -

                                                           
، ص 1یب التدریس المعاصرة، جدار للكتاب العالمي، عمان، الأردن، طالربیعي، محمود داوود سلیمان، طرائق وأسال  1

20 .  

، ص 1العفون نادیة حسین یونس الإتجاهات الحدیثة في التدریس وتنمیة التفكیر، دار الصفاء للنشر والتوزیع، عمان، ط  2

75-77 .  
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 .التلامیذ وتحقیق آمالهم في المستقبل یعتبر عملیة إیجابیة یهدف إلى إشباع رغبات -

ستفادة من الدراسات الحدیثة في یستخدم التدریس الوسائل التعلیمیة والتكنولوجیة والإ -

  . همال التعلیمإ

  : أركان التدریس -7

مما لا شك فیه أن التدریس عملیة معقدة تنطوي على العدید من الأركان هذه الأخیرة تتفاعل 

  : ، وتتمثل هذه الأركان في)التعلیم والتعلم (فیما بینها لإحداث عملیة 

یُعتبر المعلم الحجر الأساس في العملیة التربویة والتعلیمیة وهو دعامة كل : المعلم  - أ

بناء أجیال المستقبل وتحدید نوعیة حیاة الأمة، فهو  إصلاح تربوي إذ له فعال في

المسؤول في تحقیق الأهداف الإستراتیجیة للمواد الدراسیة في مراحل الدراسة المختلفة، 

ضف إلى ذلك أن نجاح عملیة التدریس یتوقف على المعلم الكفء المعد إعدادًا 

 .1متمیزًا

قف المتعلمین، وهذا لن یأتي إلا یجب أن یبدأ المعلم التدریس من حیث تو : المتعلم  - ب

بمعرفة مستوى وخصائص المتعلمین وكل متعلم یدخل العملیة التعلیمیة ولدیه ثروة 

معرفیة سابقة، وكذلك خبرات وأهداف ونمط تعلم في الفهم، لذلك وجب على المعلم أن 

ى علم بثقافة یكون على علم بأنماط التعلم ونظریات الذكاءات المتعددة وكذلك عل

 .2ندماج في نشاطات المجتمع والإطلاع على الصحف والأخبارلمجتمع من خلال الاِ ا

والتعلیمیة، حیث تسعى التربیة إذن فالمعلم هو المستهدف من وراء العملیة التربویة 

بمختلف مؤسساتها ووسائلها إلى تربیة المتعلم وتنشئته، وتوجیهه وإعداده للمشاركة في 

                                                           
، ص 2003، 1سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، المدخل إلى التدریس، دار الشروق للنشر والتوزیع، عمان الأردن، ط  1

39 .  
عبد الحمید حسن شاهین، اِستراتیجیات التدریس المتقدمة واِستراتیجیات التعلم وأنماط التعلم، كلیة التربیة بومنهور،    2

  . 17، ص 2010/2011جامعة الإسكندریة ، 
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وذلك بما توفره له من أجواء ملائمة للدراسة من خلال تجهیز حیاة المجتمع بشكل مثمر 

 .1المؤسسات التربویة بكل ما تتطلبه من وسائل

ركن أساسي من أركان عملیة التدریس ولا یستطیع احد هي : المادة الدراسیة -ج

  .التقلیل من أهمیتها إذ لا یمكن أن یكون هناك تدریس بدون معرفة أو وسیلة

یبقى مطروح، هل المادة الدراسیة غایة أم وسیلة؟ وهل الغایة من التدریس لكن السؤال الذي 

  .هي إنهاء المقررات؟ أم أننا نستخدم المقررات لتحقیق أهداف معینة؟

یجب أن یتیقن المعلم أن المادة والمقررات الدراسیة هي أدوات في یده وید المتعلمین لتحقیق 

  .فیهأهداف تحتمها ظروف المجتمع الذي نعیش 

تكون لها وظیفة في حیاة  أنوالمادة الدراسیة هي عینة ممتازة لمجال معرفي معین لا بد 

المتعلمین بمادة دراسیة لیست هي كل ما  أذهانالمتعلم، ولهذا فما الفائدة وما قیمة حشو 

  .یحتاجه المتعلمون

المتعلمین وأداة إذن لا بد علینا أن نغیر نظریتنا إلى المادة وذلك بجعلها وظیفة في حیاة 

  .2لإشباع حاجاتهم وأداة لتحقیق التغییر المرغوب به في سلوكاتهم

ونقصد بها تلك العوامل المؤثرة في عملیة التدریس وتسهم في خلق : البیئة التعلیمیة -د

  .مناخ مناسب للتفاعل الجید بین أركان التدریس بشكل یسهل عملیة حدوث التعلیم والتعلم

الذي ندرس فیه یلعب دورًا كبیرًا في عملیة التعلم، فمثلاً الریاضیات تدخل في فالبیئة والمناخ 

كل مناشط الحیاة وقد یندهش المتعلم إذا عرف أن كم التطبیقات الریاضیة التي یمارسها في 

الحیاة وهو لا یدري أنها ریاضیات وكذلك عندما یدرك العلاقة بین الحساب والمصرفة 

  .3الریاضیة

                                                           
  . 45سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، المدخل إلى التدریس، المرجع السابق، ص   1

  . 44-43سهیلة محسن كاظم الفتلاوي، المدخل إلى التدریس، المرجع السابق، ص   2
  . 17عبد الحمید حسن شاهین، اِستراتیجیات التدریس المتقدمة واِستراتیجیات التعلم وأنماط التعلم، المرجع السابق، ص   3
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ترتبط اِرتباطًا عضویًا ومتفاعلاً فلا یمكن أن تكتمل عملیة التدریس إن لتدریس إذن أركان ا

  . غاب ركن من هذه الأركان

  :أهداف التدریس -8

الهدف من التدریس هو تلك الرغبة التي یسعى المعلم إلى تحقیقها، وتظهر علیه سلوكات 

الفهم، وسلوك (ي سلوكیة المتعلم إذ أنّها تُصاغ كتغیرات سلوكیة في المتعلم كالتغییر ف

أهداف عقلیة، أهداف وجدانیة : وتتمثل أهداف التدریس في) المعرفة، وسلوك التطبیق

  .1وأهداف مهاریة

وهي الأهداف التعلیمیة أو المعرفیة، والأهداف المعرفیة ترتبط بالجانب  :الأهداف العقلیة - أ

ناتج المعرفي للمتعلم أي مدى تمكن المعرفي في العملیة التعلیمیة التربویة، وهو ما یسمى بال

الطلاب من أسالیب اللازمة لحل الواجبات الدراسیة، وتحقیق قدرات الطلاب على التعلم 

  .من مستوى إلى آخر والاِنتقالالذاتي 

  : وهي كالآتي :الأهداف الوجدانیة -ب

 .اِستعداد التلمیذ للتفكیر والاِهتمام للمشكلات الموضوعیة -

للوصول إلى  الاِنتباهشتراك في المناقشات المختلفة والمحافظة على درجة عالیة من الاِ  -

 .الحل

 .تحمل المسؤولیات الإجتماعیة داخل الفصل الدراسي -

 .أن یكون التلامیذ منتجین في العمل الجماعي، نشطین في التعلیم التعاوني -

اب أسالیب للتعامل أن یكون هناك تغییر في القیم إلى الأحسن وذلك من خلال اِكتس -

 .2والتفاعل مع الآخرین

                                                           
، ص 2005، 1الشمري هدى علي جواد، مناهج اللغة العربیة وطرائق تدریسها، دار النشر والتوزیع، عمان، الأردن، ط  1

132 ،136.  

وزیع، القاهرة، ثة، دار قباء للنشر والطباعة والتسلیمان علي السید، مبادئ ومهارات التدریس الفعال في التربیة الحدی  2

  . 63، ص 2004، 1ط
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هنا یتم التركیز على تحویل التعلم النظري إلى تطبیقي أي ممارسة  :الأهداف المهاریة -ج

تطبیقیة في الواقع، فالتلمیذ لا یتعلم الكتابة إلا إذا كتب ولا یتعلم القراءة إلا إذا قرأن ونفس 

میة وفي مجال العلوم وغیرها وباِحتساب الشيء یمكن أن یُقال عن إجراء التجارب العل

  . السلوك الممارس تتحقق الفائدة من التعلیم

  : أسس التدریس -9

لكي یكون التدریس أكثر فعالیة في تحقیق أهدافه العلمیة التعلیمیة لا بد أن یقوم على 

  : من الأسس التي یمكن تحدیدها فیما یليمجموعة  

  حیث یقضي التدریس الناجح أن یقوم  :والتأسیس علیهارصد الخلفیة المعرفیة للطالب

التعلم الجدید على التعلم السابق، وتنظیم البیئة المعرفیة للمتعلم، وهذا یتطلب رصد 

هتماماتهم ثم العمل على لتعلم الجدید وتحدید إمكاناتهم واِ البُنى المعرفیة للطلبة قبل ا

 .تنمیتها

 لناجح أن یكون موجهًا نحو أهداف واضحة إن سمات العمل ا :وضوح أهداف التدریس

لذلك فإن نجاح التدریس وزیادة فاعلیته یقتضي أن تكون أهدافه واضحة في ذهن المتعلم 

والمعلم ولا یشوبها أي غموض، لأن وضوح الأهداف بالضرورة یؤدي إلى توجیه مسار 

 .العمل واِختیار أسالیبه وأدواته الملائمة

 قد أثبتت الدراسات أنه من بین العوامل : حفیزهم نحو التعلمإثارة دافعیة المتعلمین وت

 .هتمام ومدى قوتهاي التعلم دوافع المتعلمین نحو الاِ المؤثرة ف

 فمن الأسس الأساسیة للتدریس الفعال  :إیجابیة المتعلم ومشاركته في العملیة التعلیمیة

كًا فاعلاً نشطًا فیه الحرص على أن یكون المتعلم إیجابیًا في الموقف التعلیمي، مشار 

 .حتى یكون أفضل قدرة على الإنجاز

 إشراك أكثر من حاسة في عملیة التعلم. 
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 یكون التدریس أكثر فعالیّة إذا ما كان وظیفیًا، ویقصد بالوظیفة أن  : وظیفة التدریس

یكون المتعلم متمكنًا من توظیف ما یتعلمه وتسخیره لمواجهة مواقف یمكن أنتواجهه 

 .في حیاته

 فلا تكون فوق قدراتهم   :ملائمة مادة التعلم قدرات المتعلمین وخصائص نموهم

  .فیشعرون بالإحباط عندما یتعرضون لتعلمها

 مراعاة الفروق الفردیة. 

 تحدي قدرات الطالب وإشباعها. 

 فبه تبدأ وتنتهي وأن یبتعد المدرس عن : أن یكون المتعلم محور العملیة التعلیمیة

 .الإلقاء والتلقین

 سیادة النظام وإیجابیة العلاقة بین المدرس والطالب في عملیة التدریس. 

 مرونة الخطة التدریسیة. 

 یفي أن تكون عملیة التقویم في التدریس مستمرة لتوفیر التغذیة  : اِستمرار التقویم

عتبار عند التخطیط نتائج التقویم بعن الاِ  لتعلم وأخذالراجحة، فضلاً عن قیاس ا

  .1اللاحقة ومراعاتهللدروس 

  

  

  

  

  

  

                                                           
  . 25، ص 1998، 1الطشاني عبد الرزاق الصالحین، طرق التدریس العامة، جامعة المختار، البیضاء لیبیا، ط  1
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  :طرائق التدریس: المبحث الثاني

تشكل طرق التدریس مكونًا هامًا من مكونات المنهج وتتجلى أهیمتها في التأثیر المتبادل  

بینهما وبین مكونات المنهج الأخرى، فلكل موضوع طرقه المناسبة لأهدافه ومحتواه ومواده 

التعلیمیة وأنشطته وأسالیب تقویمه ولذلك یجب على المعلم أن یكون على درایة ووعي 

ومحتواه لیتمكن من صیاغة أهداف الدراسة ویوطن نفسه على اِمتلاك بأهداف المنهج 

مختلف طرائق التدریس لتمكین المتعلمین من اِستیعاب المعارف واِكتساب المهارات وتحقیق 

أهدافه، وتعتبر طریقة التدریس ركنًا أساسیًا في العملیة التعلیمیة والتربویة وتنبع أهمیتها من 

د التلمیذ على فهم المادة المتعلمة واِستیعابها، لذا فغن نجاح العملیة كونها الأداة التي تساع

التعلیمیة منوط باِختیار الطریقة التدریسیة الملائمة من حیث مستوى التلامیذ والمادة التعلیمیة 

والبیئة المتوفرة وكذلك باِختیار الوسائل المعینة التي من شانها تحفیز التلامیذ وإثارة اِهتمامهم 

اة، ولا بد أن یكون وراء كل طریقة تدریسیة أستاذ مبادر مضطلع على وغ الأهداف المتوخّ لبل

  .كل ما هو جدید في عالم التربیة

 : تعریف الطریقة -1

أجمعت المعاجم العربیة القدیمة كالصحاح ولسان العرب على أن الطریقة هي  : لغة  - أ

 .المذهب والسیرة والمسلك والحال، وجمعها طرائق

مازال فلان على طریقة واحدة أي على حالة واحدة وفلان : جاء في لسان العرب، یقال 

  .1هو على طریقة حسنة وطریقة سیئة: حسن الطریقة والطریقة الحال،ویقال

اف والعرب تقول الرجل جاء في التفسیر أن الطریقة الرجال الأشراف معناه بجماعتكم الأشر 

ة القوم أمثالهم وخبارهم، وهؤلاء طریقة قومهم وإنما تأویله هذا طریقة قومه، وطریق: "الفاضل،

  .2هذا الذي ینبغي أن یجعله قدوة وسلكوا طریقه

                                                           
  .596، ص 5بن منظور، جلسان العرب، اِس  1
  . 596المصدر نفسھ، ص   2
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سنتكم ودینكم وما انتم  :، وقال الأخفش أي1﴾وَیذهَب بِطَرِیقَتِكُم المثلى﴿وفي قوله تعالى 

  .علیه

وتعني طریقة الهدي وجمعها طرائق  ﴾وَلَوْ اِسْتَقَامُوا عَلَى الطَّرِیقَة﴿وأیضًا في قوله تعالى 

  .2ولیست طرق لأن هذه الأخیرة جمع طریق

الطریقة هي مجموعة من الوسائل المستعملة للتعلم أو علاج فردي ) P.Miun(وبالنسبة لــ 

  .3أو تفاعلي للوسائل والعتاد

   :اِصطلاحًا - ب

أجل تحقیق هي جملة الوسائل المستخدمة من أجل غایات، أو هي الجهد المبذول من 

أهداف، أي هي مجموعة الإجراءات التي یقوم بها المدرس والتي تبدوا آثارها على ما یتعلمه 

التلمیذ، وتظم الطریقة عادة العدید من الإجراءات كالقراءة والمناقشة والتسمیع والملاحظة 

  .4واِستخدام الوسائل التعلیمیة وغیرها

المنظمة التي یدیرها المعلم داخل الشعبة الدراسیة ف أیضًا على أنها سلسلة الفعالیات عرّ وتُ 

لتحقیق أهدافه أي الكیفیة التي ینظم بها المعلم  المواقف  التعلیمیة واِستخدام الوسائل 

ة والأنشطة المختلفة وفقًا لخطوات المواقف التعلیمیة والإقبال واِستخدامه للوسائل والأنشط

  .لمعرفة والمهارات والإتجاهات المرغوبةكتساب االمختلفة وفقًا لخطوات منظمة  اِ 

إن الطریقة بمعناها الضیق تكون عبارة عن خطوات محددة یتبعها المدرس لتحفیظ 

المتعلمین اكبر عدد ممكن من المادة العلمیة الدراسیة، وهنا تكون الطریقة وسیلة لوضع 

                                                           
  . 139، ص 2004خالد البصیص، التدریس العلمي والفني بمقاربة الكفاءات والأهداف، دار التنویر للنشر، الجزائر،   1
محمد سعید عزمي، أسالیب تطویر درس التربیة البدنیة والریاضیة لمرحلة التعلیم الأساسي بین النظریة والتطبیق، دار   2

  .11، ص 2004الوفاء للنشر، مصر، 
  .139لبصیص، المرجع السابق، ص خالد ا  3
  . 12، ص 2002، دار الكتاب الجامعي، العین، 3محمد محمود الحیلة، طرائق التدریس واِستراتیجیاته، ط  4
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ءًا من الحیاة الخطط وتنفیذها في مواقف الحیاة الطبیعیة بحیث یكون الصف الدراسي جز 

  .ویجري في سیاقها وینمو الطالب فیها بتوجیه من المدرس وإرشاده

وهكذا فإن الطریقة تعني ترتیب الظروف الخارجیة للتعلم وتنظیمها واِستخدام الوسائل 

والأسالیب التعلیمیة الملائمة لهذا الترتیب والتنظیم بحیث یؤدي ذلك إلى الإتصال الجید مع 

  .من التعلم المعلمین لتمكینهم

  : مفهوم طرائق التدریس -2

تعتبر طرائق التدریس من الإجراءات الصفیة التي یحددها المدرس في تخطیطه للدرس  

والمساهمة في نجاح الموقف التعلیمي، فهي تلعب دورًا أساسیًا ومهمًا في تناول المادة 

ة لتحقیق الأهداف العلمیة، وفي تنظیم الحصة الدراسیة لذلك تعتبر أداة ضروریة وفعال

  .التربویة العامة والخاصة

وتُعرّف أیضًا على أنها المنهج الذي یسلكه المعلم في توصیل ما جاء في الكتاب 

  .1المدرسي من معرفة ومعلومات ونشاطات للمتعلم بسهولة ویسر

بأنها نظام الخطوات التدریسیة الذي یمكن تكراره في  محي الدین أبو صالحویعرّفها 

  .2التعلیمیة المتشابهة والموجهة بقصد ووعي لتحقیق هدف أو عدة أهداف المواقف

والطریقة في التدریس مجموع القواعد والإجراءات التي یقوم بها المدرس بقصد تنظیم 

عمله لبلوغ هدف تربوي، وهي أهم منها من الأعمال الأخرى لأنها تمس الإنسان مباشرة 

لإیجابیة تظهر آجلا أم عاجلاً، فیختار المدرس عادة وآثارها السلبیة وا) الفرد والمجتمع(

طریقة التدریس بهدف توجیه النشاط التعلیمي الذي یهدف من وراءه إلى تكوین التلامیذ 

                                                           
  . 176، ص 1، ط2000أفنان نظیرة دروزة، النظریة في التدریس، دار الشروق للنشر والتوزیع، عمان، الأردن،   1
  .36، دار الهدى، ص 2أبو صالح محي الدین، أساسیات في طرق التدریس، ط  2



یس وطرائقھ                                                                  الفصل الأول                                                                           التدر
 

27 
 

وتنمیتهم ولكنه یعلم أن هذا لا یكفي إلاّ إذا أسهموا هم بأنفسهم بذلك وهكذا تصبح الطریقة 

  .1إلى مادة التعلیم بینهماإضافة ) التلمیذ(تفاعل بین المعلم والمتعلم 

ویعرّفها ممدوح سلیمان بأنها الطریقة التي یستخدمها المعلم في توصیل محتوى المهج 

  . 2للتلمیذ، والمقصود بالمنهج في هذا التعریف المادة التعلیمیة التي یحتویها المقرر الدراسي

  : أسس اِختیار الطریقة -3

هناك عوامل كثیرة یجب مراعاتها عند اِختیار طریقة التدریس المناسبة، فالمعلم الناجح لا 

  : بد له معرفة هذه العوامل حتى یمكنه اِختیار الطریقة المناسبة، ومن بین هذه العوامل

لا توجد طریقة تدریسیة بعینها یمكن بها تحقیق أي هدف تعلیمي،  : الهدف التعلیمي -أ

رفي مثلاً یحتاج إلى طریقة تدریسیة مغایرة لتلك التي تستخدم لتحقیق الهدف فالهدف المع

الوجداني أو الهدف النفسي الحركي، إذ على المعلم أن یحدد الأهداف التعلیمیة التي یرید 

  .3تحقیقها ومن ثمة اِختیار الطریقة الملائمة

ادة الدراسیة، فالمواد تختلف طریقة التدریس المتبعة وفقًا لاِختلاف الم : المحتوى -ب

ة، ولكل منها طریقة تدریسیة مناسبة، فالمعلم الدراسیة منها النظریة ومنها العلمیة والمخبریّ 

  .هو الذي یقوم بالإطلاع على المادة الدراسیة ومن ثمة اِختیار الطریقة المناسبة له

لصفیة یحتم عدد التلامیذ في الغرفة ا: موقع الحصة في جدول الحصص وعدد التلامیذ -ج

باع طریقة تدریسیة تتناسب مع هذا العدد، كما أن ترتیب الحصة في الجدول على المعلم اِتّ 

                                                           
رشراس أنیس عبد الخالق، أبو طالب محمد سعید، علم التربیة التطبیقي مناهج وتكنولوجیا، دار النهضة العربیة للنشر،   1

  . 96، ص 2001بیروت، 

سلیمان ممدوح، أثر إدراك الطالب والمعلم للحدود الفاصلة بین طرائق  وأسالیب واِستراتیجیات التدریس في تنمیة بیئة   2

  . 124، ص 1998، 24تعلیمیة فعالة داخل الصف، رسالة الخلیج العربي،م العدد 

  . 21، ص 2004، 1توزیع، عمان، ط، مؤسسة الطریق للنشر وال)مفاهیم، أسالیب، طرائق(فوزي أحمد سمارة، التدریس   3
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الدراسي الیومي له الأثر البالغ من حیث حیویة التلامیذ ونشاطهم وتفاعلهم فالحصة الأولى 

  .تختلف عن الحصة الأخیرة

تلف عن المرحلة العمریة لكل مرحلة عمریة خصائص وممیزات تخ : المرحلة الدراسیة -د

السابقة، لهذا فتلامیذ المرحلة الإبتدائیة لهم خصائص تختلف عن تلامیذ المرحلة الأساسیة 

من حیث النمو في التفكیر والوعي والإدراك، ومن هنا نفهم أن الطریقة التدریسیة المتبعة مع 

  .لاً تلامیذ المرحلة الإبتدائیة لا تصلح مع تلامیذ المرحلة الثانویة مث

إن الطلبة یختلفون من حیث مستوى القدرة والإدراك والمیول والحاجات : الفروق الفردیة-ه

والإستعداد، فعلى المعلم أن یلجأ إلى طریقة تدریسیة مناسبة لمراعاة هذه الفروق الفردیة 

  . وتجاوزها

لشخصیة المعلم ووقت الحصة أثرهم في تحدید طریقة : شخصیة المعلم ووقت الحصة-و

التدریس، فالمعلم المتسلط یختار طریقة المعلم الدیمقراطي، كما أن زمن الحصة غذا كان 

حصتین متتالیتین لا بد أن یجعل ذلك المعلم یفكر بطریقة تدریسیة تختلف عن تلك التي 

  .1یستخدمها لو كان الزمن حصة واحدة

  : الفرق بین الإستراتیجیة والطریقة -4

ن الإجراءات والوسائل التي یستخدمها المعلم ویمكن بها المتعلم هي مجموعة م: الإستراتیجیة

  .2من الخبرات التعلیمیة المخططة وتحقیق الأهداف التربویة

إذن الإستراتیجیة تعني خط السیر للوصول إلى الهدف والإطار الموجه لأسالیب العمل 

الأهداف، وعلیه فإن والدلیل الذي یرشد حركته، وتعني كذلك فن اِستخدام الوسائل لتحقیق 

                                                           
   . 23- 22المرجع السابق،  ص  ،فوزي أحمد سمارة  1
  7صفوت توفیق هنداوي، اِستراتیجیات التدریس، مذكرة ماجیستر في المناهج وطرق التدریس، كلیة التربیة ، ص   2
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اِستراتیجیة التدریس هي مجموعة الأمور الإرشادیة التي تحدد وتوجه مسار عمل المدرس 

  .1وخط سیره في الدرس

ویشیر مصطفى عبد القوي إلى أن اِستراتیجیة التدریس تحتوي على مكونین أساسیین هما 

لتدریس درس معین اللذان یشكلان معًا خطة  Procedureوالإجراء  Methologyالطریقة 

  :أو وحدة دراسیة أو مقرر دراسي، وعلیه فإن الإستراتیجیة تتكون من

  الأهداف التعلیمیة 

 الأفعال التي یقوم بها المعلم وینظمها لیسیر وفقًا لها في تدریسه. 

 الأمثلة والتدریبات المستخدمة للوصول إلى الهدف 

 الجو التعلیمي والتنظیم الصفي للحصة. 

 تلامیذ الناتجة عن المثیرات التي ینظمها المعلم ویخطط لهااِستجابات ال. 

وبالتالي فإن الإستراتیجیة هي مجموعة الأمور والإجراءات والحركات التي یستخدمها المعلم 

  .2لتمكین المتعلم من المادة المتعلمة وبالتالي فهي فن إدارة البیئة التدریسیة

م مع المتعلمین من إجراءات وخطوات وتحركات أمّا طریقة التدریس فهي كل ما یتبعه المعل

متسلسلة متتالیة مترابطة لتنظیم المعلومات والخبرات التربویة لتحقیق هدف أو مجموعة 

  .أهداف تعلیمیة محددة

وعلیه فإن الإستراتیجیة أشمل من طریقة التدریس لأن الإستراتیجیة هي التي تختار الطریقة 

  . 3والمتغیرات المؤثرة في الموقف التدریسيالملائمة لمختلف الظروف 

  : أهمیة طرائق التدریس -5

                                                           
، ص 2005طه علي، حسن الدلیمي، سعاد عبد الكریم الوائلي، اللغة العربیة مناهجها وطرق تدریسها، مطبعة الشروق،   1

93 .  

  
2  

  . 40، ص 2010الحریري رافدة، طرق التدریس بین التقلید والتجدید، دار الفكر، عمان،   3
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إن أهمیة التدریس تبرز بالقدر الذي تحقق فیه الأهداف المقترحة حسب المحتوى الذي تنقله 

تلك الطرائق والتي تحتل بین بعض عناصر العملیة التعلیمیة موقعًا مهمًا لأنها لا تعبر عن 

ویة العالیة فحسب بل تصور فلسفة التربیة من خلال تكوین المفهوم التقنیات النفسیة الترب

نسان ككائن حي قابل للتحسن من حیث المفهوم الإنساني الإجتماعي فالطریقة دون حول الإ

  .فلسفة متفائلة حول الإنسان نهج تصبح نتاجًا لا إنسانیًا

صر تكویني محدد من فوظیفة الطریقة التربویة لیست نقل محتوى التعلیم فحسب بل هي عن

خلال قیمتها العلمیة ومن خلال تجسیدها في اِتجاهات وتصرفات عقلیة وحسیة وحركیة 

  .1ووجدانیة للتلامیذ

  : المبادئ التي تقوم علیها طرق التدریس -6

هناك مجموعة من المبادئ تتأسس علیها طرق التدریس وذلك لما لها من أثر بلیغ في عملیة 

  : التعلم الجید، وهذه المبادئ نتطرق إلیها فیما یلي التدریس وكذلك لتحقیق

 .التخطیط المسبق المبني على أساس جعل المتعلم فعلاً والتعلیم منتجًا -

 .تحدید أهداف التعلیم في ضوء  حاجات المتعلمین وما تقتضیه أهداف العملیة التربویة -

المتعلمین وطبیعة  بما فیها طبیعة) المدخلات(الربط بین المتغیرات المساق الدراسي  -

المنهج، المنهج والبیئة التعلیمیة وبین المتغیرات الإجرائیة كحماس المعلم ووضوح الشرح 

واِستخدام الأسئلة، واِستخدام التعزیز واِستراتیجیة إدارة الصف وضبطه وإسهام الطلبة 

ة التي هي في التدریس متغیرات قصیر ) المخرجات(وتفاعلهم ، والمتغیرات الإنتاجیة 

 . المدى ومتغیرات بعیدة المدى

بمعنى أن طریقة التدریس ) المخرجات(إحداث الأثر المطلوب في المتغیرات الإنتاجیة  -

الجیدة هي لا تقف عند حد التخطیط والتنفیذ وإنما یراد منها إحداث الأثر المطلوب وهذا 

                                                           
تطبیقي، مناهج وتكنولوجیا، دار النهضة العربیة للنشر أبو طالب محمد سعید، شراس أنیس عبد الخالق، علم التربیة ال  1

  .95، ص 2001والتوزیع، بیروت، لبنان، 



یس وطرائقھ                                                                  الفصل الأول                                                                           التدر
 

31 
 

 یقتصر  دوره یعني أن أثرها یقاس بمستوى إنجازها وفي ضوء هذا المفهوم فإن المدرس لا

على الإلمام بالمادة والقدرة على تدریسها وإنما على الأثر الذي یظهر على أداء التلامیذ 

بعد العملیة التعلیمیة التي یؤدیها المدرس، ویشترك فیها التلمیذ بفاعلیته، وبناءًا على هذا 

ت المعرفیة فإن المدرس لكي یكون مدرسًا فعّالاً فإن ذلك یقتضي منه التمكن من الكفایا

والأدائیة وكفایات الإنجاز التي تتمثل في إحداث الأثر المطلوب الذي وصفته الأهداف 

 .1التعلیمیة

الإرشاد والتوجیه، بحیث یتحمل المعلم قدرًا كبیرًا في موضوع الإرشاد والتوجیه لكل مشاكل  -

 .التلامیذ الصحیة والإجتماعیة وتوجیههم التعلیمي واِختیارهم للمهنة

 .ة المعلم لحاجات المتعلمین وخصائص نموهم وفروقهم الفردیةمعرف -

إفساح المجال للمتعلم في الإعتماد على النفس وتحمل المسؤولیة من خلال قیام المعلم  -

 .2بتكلیف المتعلم

 .التقویم البنائي أو التكویني المستمر في ضوء ما تظهره نتائج التقویم والتغذیة الراجحة -

بتحسین طرق التدریس وتطویرها في ضوء ما تظهره النتائج وضع الخطط الكفیلة  -

 .3ومتطلبات مسایرة ما هو جدید، مواجهة الحاجات المستجدة في الحیاة

بناءًا على ما سبق نستنتج أن مبدأ التدریس یشتق من المنظور النفسي التعلیمي إذا یتم 

التشدید فیه على تحدید السلوك داخل غرفة الصف والربط بین مدخلات العملیة التعلیمیة 

ومخرجاتها وأن جوهر التدریس یرتبط بقدرة المعلم على إرساء تجربة تعلیمیة تحقق مخرجات 

ة، وهكذا نجد أن المتعلم الجید هو ذلك الذي یستطیع اِستخدام ما تعلمه وأن تعلیمیة مطلوب

  . المعلم الجید هو المعلم القادر على إثارة المتعلم نحو التعلم وجعله نشیطًا ومتفاعلاً 

                                                           
، 2005، دار العین، الإمارات العربیة، 1جریس كاریاكو، التعلم الفعال بین النظریة والتطبیق، ترجمة، ولید العمري، ط  1

  .26ص 
  .23، ص1997، منشورات الجامعة المفتوحة، 2عبد الرحمان الخطیب، أساسیات طرق التدریس، ط  2
، دار صفاء للنشر والتوزیع، عمان الأردن، 1محسن علي عطیة، الإستراتیجیات الحدیثة في التدریس الفعال، ط  3

  . 67، ص 2008
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  :العوامل المؤثرة في اِختیار طرق التدریس -7

نها هي الأفضل دائمًا وهذا إن طرائق التدریس وأسالیبها متعددة ، فلا یوجد طریقة من بی

  1:بحكم العوامل التي تؤثر فیها وتحكم المدرس في اِختیارها وهي

فهي تؤكد على أن المدرس هو محور : الفلسفة التربویة التي یتأسس علیها المنهج: أولاً 

  .العملیة التدریسیة ومصدر للمعلومات أما الطالب فهو المتلقي

اِختیار طریقة  تعتبر عاملاً مؤثرًا في : سعى إلى تحقیقهاالأهداف التعلیمیة التي ی: ثانیًا

  .م الطالبالتدریس ومن ثمة اِختیار الأسلوب التدریسي الذي یلاء

نجاز المنهج في  تستغرق وقتًا طویلاً حتى یتم اِ یقتضي طریقة لا : المنهج والزمن: ثالثاً

  .الوقت المحدد

تكون له درایة بالطریقة المناسبة في تدریس  تتطلب من الأستاذ أن : المادة ونوعها: رابعًا

  .2مادته

  :الطریقة الجیدة في التدریس -8

إن اِختلاف عناصر الموقف التعلیمي ودخول متغیرات كثیرة ومتنوعة في عملیة التعلم 

یوضح بعدم وجود طریقة من طرائق التدریس تعد الأفضل دائمًا، فالطریقة التي تلاءم مادة 

ى والتي تلاءم مرحلة دراسیة قد لا تلاءم مرحلة دراسیة أخرى والتي لا تلاءم مادة أخر 

  .3تستجیب لأهداف معینة قد لا تستجیب لأهداف أخرى

                                                           
  . 65، ص 1، ط2006روق، عمان، الأردن، محسن عطیة، الكافي في أسالیب تدریس اللغة العربیة، دار الش  1

  .62المرجع نفسه، ص   2

  . 185، ص 1984عبد الحمید قاید، رائد التربیة وأصول التدریس، دار الكتاب اللبناني، دط،   3
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ولكن من خلال كل هذا یمكن وضع مؤشرات عامة تحدد معالم الطریقة الجیدة في التدریس، 

تي تتوفر على والقول أن الطریقة الجیدة هي التي تحقق أهداف التدریس بوقت أقل وهي ال

  : شروط  تجعلها فاعلة وهي

 .أن تكون قادرة على تحقیق الهدف التعلیمي بأقل وقت وجهد -

 .أن تتلاءم مع قدرات المتعلمین وقابلیتهم -

أن تعتمد الإنتقال من المعلوم إلى المجهول، ومن السهل إلى الصعب ومن الكل إلى  -

 .الجزء

 .أن تتدرج من المحسوس إلى المجرد -

 .الطالب على التفكیر الجید والوصول إلى نتائجأن تحث  -

 .أن تسهم في الربط بین الجانبین العلمي والنظري للمادة -

 .1أن تساعد الطلبة في تفسیر النتائج التي توصلوا إلیها -

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                           
  . 65محسن عطیة، مرجع سابق، ص   1
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  : أنواع طرائق التدریس وأثرها على نفسیة التلمیذ: المبحث الثالث

 : أنواع طرائق التدریس-1

كان للحداد طریقته في صنع الأدوات الحدیدیة وللنجار طریقته في صنع الأبواب إذا      

  .والنوافذ، وللصیاد طریقته في صید الأسماك، فللمعلم أیضًا طریقته في التدریس

إن نتاج الحداد والنجار والصیاد أشیاء مادیة تلمس وتستعمل أما نتاج المعلم فغیر     

وقیم تظهر في السلوك الخارجي، وعلیه  اِتجاهات، قدرات ملموس، إنه نتاج إنساني، داخلي

یغدو واضحًا إلى أي حد تختلف طریقته المعلم ونتاجه أیضًا، وصعوبة تقییم هذا النتاج 

  .1بسبب الإختلافات الإجتماعیة والثقافیة والفردیة بین الأفراد والمجتمعات

ولقد شاع اِستخدام عدد من طرق التدریس في العملیة التعلیمیة، هذه الأخیرة نجاحها یرتبط 

إلى حد كبیر بنجاح الطریقة وتستطیع الطریقة الجیدة أن تعالج الكثیر من ضعف المنهج 

وضعف المتعلم وصعوبة الكتابة المدرسي، وإذا كان المدرسون یتفاوتون بمادتهم وشخصیتهم 

اوت من حیث الطریقة یكون أبعد أثر، ولقد تعددت طرائق التدریس وتنوعت مع فإن هذا التف

  : مرور الزمن ومن بین هذه الطرائق

 : طریقة حل المشكلات: أولاً 

تُعتبر طریقة التدریس بأسلوب حل المشكلات من أكثر الطرق التدریسیة شیوعًا في العدید 

أن التعلم عن طریق تعریض التلمیذ إلأى من الدول المتقدمة ویعود ذلك  إلى فكرة مضمونها 

كم متواصل من المشكلات یجعله مع الوقت أكثر قدرة على التكیف مع واقع العمل الفصلي 

  .بعد تخرجه من المؤسسة التعلیمیة
                                                           

كمال عبد المجید زیدون، التدریس نماذجه ومهاراته، عالم الكتب للطباعة والنشر، شاعر عبد الخالق ثروت، القاهرة،   1

  . 303، ص 2003، 1ط
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وتهدف هذه الطریقة إلى تنمیة عدد من المهارات الفكریة أو الذاتیة كما أنها تصلح لتدریس 

التربیة الإجتماعیة، وفي هذه الطریقة یجب على الأستاذ توضیح مواد العلوم والریاضیات و 

الأهداف قبل اِستخدامها، كما أنه لا بد أن یعي الخبرات التعلیمیة السابقة لدى الطالب قبل 

  .وضع المشكلة

فحل المشكلات هو نشاط وقتي یرتبط بالموقف المشكل ویقوم على اِستخدام كل من 

  .رة قصیرة المدى والمحددات التي تحكم نشاط حل المشكلاتالمعلومات المختزنة في الذاك

والتدریس القائم على حل المشكلات یعتمد على علم النفس والمعرفة كأساس نظري له، 

تكویناتهم (وإنما على تفكیرهم ) سلوكهم(والتركیز لا یكون في معظمه على ما یعمله التلمیذ 

من أن دور المعلم في الدروس المعتمدة على أثناء قیامهم بالمهام وعلى الرغم ) المعرفیة

المشكلة یتطلب عرض الأشیاء على الطلاب وشرحها إلاّ أنه یتطلب بدرجة كبیرة أن یعمل 

  .1كمرشد ومسیر

وتشمل ماهیة المشكلة وتحدیدها، ویتم هذا بالتعاون بین الأستاذ : مرحلة التخطیط -أ

  .سة المشكلةوالتلامیذ یضمن نشاط التلامیذ وإقبالهم على درا

  .صیاغة الفروض التي یحتمل الوصول إلى حلها : صیاغة الفروض - ب

تتمثل جمع البیانات والمعلومات التي ترتبط بالإیجاب أو بالسلب مع  : جمع البیانات -ج

تلك الفروض وهذه البیانات تأتي نتیجة للتحلیل والملاحظة والتجریب والمناقشة والقراءات 

  .علوماتوغیر ذلك من مصادر الم

بحیث یجري اِستبعاد الفروض التي یثبت أنها  : ختیار صحة أو خطأ تلك الفروضاِ -د

  .خاطئة وبقاء الفرض الذي ثبت صحته

                                                           
، الجامعة الجدیدة الإسكندریة، مصر، 2عبد السلام مصطفى عبد السلام، أساسیات التدریس والتطویر المهني للمعلم، ط  1

  . 40، ص 2007



یس وطرائقھ                                                                  الفصل الأول                                                                           التدر
 

36 
 

وفي هذه المرحلة یتم تجمیع البیانات واِستخلاص النتائج وإرجاعها : اِستخلاص النتائج - ه

ا، وهذا ما یساعد التلامیذ على لأسبابها لمعرفة  الآثار التي تترتب على النتائج بعد تحدیده

  .1معرفة الأسباب المسؤولیة عن وجود المشكلات هذه المشكلة محل الدراسة

  :من مزایا هذه الطریقة نجد: مزایا طریقة حل المشكلات

 .تنقل مسؤولیة التعلم من المعلم إلى الطالب -

 .إثارة الدافعیة للمتعلم -

 .تنمیة المعلومات لدى الطالب -

 .2أحد مصادر التعلم ولیس المصدر الرئیسي فیهایعتبر المعلم  -

رغم المزایا التي تتمیز هذه الطریقة فإن هذا لا ینكر أن لها عیوب وتتمثل عیبوها  : عیوبها

  : في

 .عدم وجود الكفایات اللازمة عند جمیع المعلمین لتنفیذ هذه الطریقة -

 .3ذه الطریقةوجود صعوبة عند التلامیذ ذوي القدرات المحددة في التعلیم به -

  ): المناقشة(طریقة التدریس الحواریة : ثانیًا

تقوم هذا الطریقة على الحوار وتعتمد على معارف التلمیذ وخبراته بغیة فهم واِستیعاب 

  .4المعارف الجدیدة، مستخدمًا الأسئلة والأجوبة لتحقیق الهدف المراد الوصول إلیه

الذي كان یولد المعارف " سقراط"ى الفلسفة وتسمى أیضًا بالطریقة الجدلیة، وهي تستند إل

بالحوار والنقاش بینه وبین طلابه، وهكذا یقوم الحوار على إدارة المعلم للحوار المناسب 

                                                           
، ص 2005، عالم الكتب للنشر والتوزیع، القاھرة، مصر، 1مجدي عزیز إبراھیم، التدریس الإبداعي وتعلم التفكیر، ط  1

59 .  
  . 125، مرجع سبق ذكره، ص )مفاهیم، أسالیب، طرائق(فوزي أحمد سمارة، التدریس   2
  . 126المرجع نفسه، ص   3
  . 364، ص 1989، 2صبري الدمراش، تدریس العلوم في المرحلة الإعدادیة، القاهرة، مكتبة خدمة الطالب، ط  4
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ومشاركة الطلاب في حوار الجدل والنقاش ونزول المعلم غلى مستوى طلابه خلال هذه 

  .1المحاورة ثم الإرتفاع بهم إلى مستوى أفضل

  : اقشةخطوات تنفیذ المن

  : تقوم المناقشة على خطوات هي

 .یحدد المعلم أهداف المناقشة -

یقسم المعلم موضوع المناقشة إلى عدة أفكار او عناصر فرعیة، كي یتمكن من  -

 .تحلیل محتوى الكتاب المقرر

یطرح المعلم الأسئلة على المتعلمین مع الإتفاق مع المعلمین على قواعد  -

 .المناقشة

 .عنصر على حدة في ضوء الأسئلة المطروحةیناقش المتعلمون كل  -

 .یلخص المتعلمون ما توصلوا إلیه مع ربط الأفكار والمفاهیم -

 . یستخلص المتعلمون الإستنتاجات والتوصیات في ضوء عناصر المناقشة -

  :أنواع وتصنیفات المناقشة

تدور حول الموضوعات المقررة على المتعلمین في المنهج  : المناقشة المقیدة -1

 .راسيالد

حیث تستخدم في حالة ما إذا كانت كثافة الفصل ثلاثین تلمیذًا : المناقشة الجماعیة-2

 .فاكثر أو في حالة جمع الآراء حول قضیة عامة لهم

 .وتدور حول موضوعات وقضایا عامة : المناقشة المفتوحة-3

تستخدم في حالة ما إذا كان الفصل یقل عن ثلاثین تلمیذًا  : المجموعات الصغیرة-4

یث تجلس كل مجموعة من خمسة إلى سبعة تلامیذ على شكل دائري أو على شكل ح

                                                           
  . 92طھ علي حسن الدلیمي، اللغة العربیة مناھجھا وطرق تدریسھا، مرجع سبق ذكره، ص   1



یس وطرائقھ                                                                  الفصل الأول                                                                           التدر
 

38 
 

وتناقش كل مجموعة عنصرًا من عناصر الموضوع وتقدم تقریراً عمّا  Uحرف 

 .1توصلت إلیه في نهایة المناقشة

  : أهداف طریقة المناقشة

  : لطریقة المناقشة أهداف جمّة نذكر منها

 .للتلمیذ تساهم في زیادة التحصیل المعرفي -

 .تنمي في الطالب الثقة بالنفس -

 .تشجع التلامیذ على التحلیل وإتخاذ القرار -

 .تدربهم على ممارسة أنماط التفكیر العلمي المنطقي والإبداعي -

 .تدرب الطلاب على العمل التعاوني بروح الفریق -

 .2تدریب الطلاب على اِحترام الرئیس والمحافظة على النظام -

لأجل نجاح المناقشة وتحقیق أهدافها وجب على ): المناقشة(شروط نجاح الطریقة الحواریة 

  :3المعلم التركیز على تنمیة المهارات التالیة

 .القدرة على تحدید المشكلات المطروحة وتحلیلها وتقویمها -

 .الإجابة على الأسئلة المطروحة -

 .الإلتزام بموضوع المناقشة وعدم الخروج عنه -

 .آراء الآخرین  واِحترامها دون اِنفعال أو عصبیةتقبل  -

 اللباقة وحسن التصرف في إدارة المناقشة  -

 .تدعیم الأفكار المطروحة بالحجج والبراهین والشواهد -

                                                           
  . 113عبد الحمید حسن شاهین، إستراتیجیات التدریس المتقدم واِستراتیجیة التعلم وأنماط التعلم، مرجع سبق ذكره، ص   1
  . 198، ص 2009محمود طاقش الشقیرات، اِستراتیجیة التدریس والتقویم، دار الفرقان للطباعة والنشر، عمان،   2
لغة العربیة وعلومها، المؤسسة الحدیثة للكتاب، طرابلس، لبنان، علي سامي الحلاق، المرجع في تدریس مهارات ال  3

  . 165ن ص 2010
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فطریقة المناقشة عملیة تفاعلیة بین المعلم والمتعلم وهي من الطرائق التي تتطلب من المعلم 

  .التعلیمیةالكثیر من المهارات من أجل العملیة 

  ): المناقشة(إیجابیات وسلبیات طریقة الحوار 

  : إیجابیاتها

  تكسب القدرة على تعزیز التفكیر الناقد لدى الطلبة والقدرة على تعزیز المعلومات التي

 .یمتلكها الطالب

  یتعرف المدرس على مواطن القوة لدى تلامیذه، فیعززها ویتعرف على مواطن

 .الضعف فیعالجها

  التلمیذ الجرأة في الكلام والتحدث أمام الآخرین وبالتالي تصقل شخصیتهتنمي عند. 

 1أنها وسیلة لتدریب الطلاب على الأسالیب النیابیة والقیادیة. 

  :سلبیاتها

تتصف طریقة الحوار ببعض النقائص والسلبیات في التعلیم مما یعرقل العملیة التعلیمیة وأهم 

  : هذه النقائص نجد

وقت وجهد متواصلین لإعداد الدرس وتنفیذه، كما أن أغلب  أنها طریقة تتطلب -

المتعلمین یستغلون جو الحوار والنقاش لإثارة الفوضى والتقلیل من شأن المعلم 

واِحترامه، وتعصب بعض المتعلمین لآرائهم بقصد الغلبة والإقلال من شأن 

 .، وهذا یسبب الضیق والإحراج للمعلم والمتعلمین2المحاور المقابل

من سلبیاتها أیضًا أنها یصعب تطبیقها على المتعلمین غیر القادرین على و  -

المحاورة والنقاش وبالتالي یصعب على المعلم معرفة مدى فهمهم للمادة التعلیمیة، 

                                                           
  . 121، مرجع سبق ذركه، ص )مفاهیم، أسالیب، طرائق(فوزي أحمد سمارة، التدریس   1

  .171، ص 1998، 1سلمان خلف االله، الحوار وبناء شخصیة الطفل ، مكتبة العبیكان، الریاض، ط  2
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كما أن هناك عیوب أخرى تتمثل في معاناة المعلم عند اِكتظاظ القسم فلا یمكنه 

 .میع المتعلمینتحقیق الهدف التعلیمي وممارسة الحوار مع ج

  : طریقة المحاضرة: ثالثاً

تعتبر هذه الطریقة من أقدم الطرق اِستعمالاً وأكثرها شیوعًا بین المعلمین وهي طریقة تقلیدیة 

تعتمد على الإلقاء فهي عملیة إلقاء المعلومات والمهارات والخبرات من المعلم إلى المتعلم، 

 ویطلق على أسلوب المعلم بأنه إلقاء إذا قام بإعطاء المعلومات التي تخص موضوع التعلیم

  . بشكل مستمر دون مقاطعة لمدة خمس دقائق أو أكثر

وتؤكد الدراسات الخاصة بتطور طرق التدریس أن طریقة المحاضرة لا یمكن الإستغناء عنها 

عرض المعلومات في عبارات متسلسلة یسردها "...كلیًا لا سیما وخاصة إذا كانت بمعنى 

  .1"عمة بالوسائل والأمثلةالمعلم بأسلوب شیق وجذاب وبطریقة منتظمة ومتربة ومد

 دواعي اِستخدام طریقة المحاضرة :  

تدعو الظروف أحیانًا المعلم إلى اِستخدام طریقة المحاضرة كونها إحدى الوسائل المهمة لنقل 

الأفكار والحقائق بطریقة منتظمة من المعلم إلى المتعلم وفیما یأتي نبرز أهم الأسباب التي 

  : تدعوا إلى اِستخدام طریقة المحاضرة

ل الطلابیة مزدحمة بالطلاب بسبب عندما تكون الفصو  : إزدحام الفصول الدراسیة: أولاً 

العدد الكبیر للمتعلمین فإن ذلك یجبر المعلمین على اِستخدام طریقة المحاضرة في التدریس 

والإبتعاد عن أسلوب الدروس العملیة أو المناقشة لأن هذا العدد الضخم من المتعلمین 

حتى اِستعمال یصبح من الصعب متابعته وتصحیح أخطائه أو إجراء المناقشة لهم، أو 

  .2أسلوب الأسئلة والأجوبة لأنه لا یمكن أن یغطي عددًا كبیرًا من المتعلمین

                                                           
فرج عبد اللطیف بن حسین، طرق التدریس في القرن الواحد والعشرین، دار المسیرة للنشر والتوزیع، السعودیة، : ینظر  1

  . 92، ص 2005، 1ط
  . 59، ص 1997، 2علم الدین عبد الرحمان الخطیب، أساسیات طرق التدریس ، الجامعة المفتوحة للنشر والتوزیع، ط  2
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  :الإقتصاد في الوقت: ثانیًا

إن اِستخدام طریقة المحاضرة یساعد المعلم على الإقتصاد في الوقت إذ یتمكن من تدریس 

ج في تدریسه إلى قدر كبیر من المادة التعلیمیة في وقت وجیز، فمثلاً الدرس الذي یحتا

أربعین دقیقة قد شرحه في ثلاث أو أربع دقائق، وهكذا یجد المعلم نفسه مظطرًا إلى اِستخدام 

هذه الطریقة، بسبب عدم تناسق طول المقررات، أي عدم ملائمة نوعیة بعض المعلومات 

  .1ومستواها للحجم الساعي او الزمن المقرر لها

  : عدم توفر الإمكانیات: ثالثاً

عدم وجود الإمكانیات المادیة لدى المدرسة كالأجهزة التي تستخدم في المختبرات إن  

  .والعروض التوضیحیة كالصورة والسینما تدفع بالمعلم إلى اِستخدام المحاضرة

ضرورة عمل ملخص لمادة ما أو تقدیم لها أو الإنجاز بنقاط أو شرح خبرة ما أو تعریف 

  .2یكون الزمن المستغرق في ذلك طویلاً  مفهوم وتحتم هذه الحالات على أن لا

  : طول المقررات الدراسیة: رابعًا

إن ما یلاحظ على معظم مدارس البلدان العربیة إكتظاظ المقررات الدراسیة بالمعلومات  

سواء كانت أساسیة أو ما وضع منها للحشو، وأن لا تعتمد على المفاهیم الأساسیة للمعلم 

ویتوصل بنفسه إلى الفرعیات الصغیرة في العلم مما یزرع في  وترك المتعلم لیبحث ویستنتج

نفسه حب البحث والدراسة وإنما لجا واضعو المقررات الدراسیة إلى وضع كل صغیرة وكبیرة 

داخل هذا المقرر مما أدى إلى حشوه واِكتظاظه بالمعلومات، ویكون المعلم مجبرًا على إنهاء 

  .3ه على اِستخدام طریقة المحاضرةهذا المقرر في وقت محدد هذا ما یجبر 

  

                                                           
  . 60خطیب، المرجع السابق، ص علم الدین عبد الرحمان ال  1

  سلمى زكي ناشف  2
  . 60علم الدین عبد الرحمان الخطیب، أساسیات طرق التدریس، المرجع السابق، ص   3
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  : تفادي المشكلات: خامسًا

یساعد المعلم على تفادي المشكلات التي قد تنشأ عند ) المحاضرة(اِستخدام هذه الطریقة 

إجراء بعض التجارب، وبعض المعلمین یخشون تحمل المسؤولیة في مثل حدوث هذه 

  .1الحالات ولذلك یلجا إلى اِستخدام طریقة المحاضرة

  :خطوات طریقة المحاضرة

  : تتجلى خطوات هذه الطریقة فیما یلي

 : المقدمة  - أ

یمكن أن یصطلح على هذه الخطوة بالتمهید وهي المدخل للمادة التي یرغب المعلم بعرضها 

على تلامیذه بغیة تهیئتهم و شدّهم نحو الموضوعات المُراد نقلها إلیهم وقد تكون المقدمة 

قدمه لهم في المحاضرة السابقة أو بطرح أسئلة للتعرف على  عبارة  عن موجز سریع لما

مدى اِستیعابهم وتحضیرهم للمادة الجدیدة ومدى اِكتسابهم للمعلومات الخاصة بالمحاضرة 

  .السابقة

وهو جوهر ولب الخطة الموضوعة للدرس، ویشتمل على موضوع الدرس  : العرض - ب

للموضوع بشكل متسلسل ویوضح المفاهیم وفي العرض یقوم المعلم بتقدیم الشرح المفصل 

الجدیدة وعادة ما یتدرج في الشرح من البسیط إلى المركب من اجل تحقیق عملیة التواصل 

  .والفهم للتلامیذ

وهو عملیة الربط بین أجزاء المواضیع المطروحة في المحاضرة وإیجاد العلاقة  : الربط -ج

دة  التلامیذ كي یكونوا على بینة من هذه بین أجزائها والموازنة بین عضها البعض لمساع

 .الحقائق التي طرحت علیهم وصولاً إلى المفهوم العام والإستیعاب الكامل له

                                                           
  . 61علم الدین عبد الرحمان الخطیب، أساسیات التدریس، المرجع السابق، ص   1
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یقوم المعلم بمساعدة تلامیذه على الاِستنباط من خلال اِستخلاص وتحدید : الاِستنباط-د

  .لتعمیماتالخصائص العامة والنقاط الأساسیة للموضوع وتحدید القوانین العامة وا

وهو آخر خطوة یقوم بها المعلم للتوصل إلى الاِستنتاجات النهائیة حیث یقوم  : التطبیق - ه

بتوجیه أسئلة لتلامیذه حول الموضوع الذي تم عرضه وذلك للتأكد من مدى ترسخ المعلومات  

  .في اذهان التلامیذ وتقییم مدى فهمهم ومدى نجاحه في شرح المادة

  : مزایا طریقة المحاضرة

  : تتسم هذه الطریقة بالعدید من المزایا منها

طریقة تدریس اِقتصادیة من حیث أنها تساعد على تغطیة حجم كبیر من المادة التعلیمیة  -

المقررة ولا تتطلب إنشاء مختبرات علمیة أو شراء مواد وأدوات وأجهزة مخبریة تعجز 

 .1إمكانات بعض المدارس عن توفیرها

 . تسمح بعرض المادة العلمیة عرضًا متصلاً منتظمًا -

طریقة مناسبة لتقدیم موضوعات علمیة جدیدة وخاصة عند عدم توافر بعض الوسائل  -

 .التعلیمیة ومصادر التعلیم الأخرى

 .تستخدم في عرض المادة العلمیة التي لها طابع القصة الخیالیة أو التاریخیة -

كتلخیص ما سبق للطلبة دراسته وتقدیم موضوع  یمكن اِستخدامها في مجالات عدیدة -

 .2علمي جدید

  : عیوب طریقة المحاضرة

رغم المزایا التي تتسم بها طریقة المحاضرة إلا أنها تعاني من محددات وتواجه القصور 

  : والانتقادات ومن أبرز ما یقال عنها ما یلي

                                                           
  . 314كمال عبد المجید زیدون، التدریس نماذجه ومهاراته، مرجع سبق ذكره، ص   1
  . 314المرجع نفسھ، ص   2
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مناقشة الطریقة التي  تستغرق المحاضرة زمنًا طویلاً دون أن یقطعها المعلم سؤال أو -

 .1تعطى بها المعلومات تشجع على الحفظ فقط

 .تبعث الملل في المدرس كونه ینتهج طریقًا واحدًا لا یخلو من الروتین في إلقاء الدرس -

تجمل میول المتمدرس رغباته وكذا الفروق الفردیة، إذ أنها تنظر إلیهم جمیعًا بنفس  -

 .المنظور على أنهم سواسیة في قدراتهم

تهتم هذه الطریقة بالمعلومات لوحدها وتعتبرها غایة في حد ذاتها وتتجاهل الجوانب  -

 . الأخرى في شخصیة المتمدرسین الجسمیة أو الإنفعالیة وكذا الإجتماعیة

  : طریقة التدریس باِستخدام المجموعات: رابعًا

ل مجموعة تفاوتة، وتظم كهي طریقة تدریس ناجحة تستخدم فیها المجموعات الصغیرة الم

مستویات مختلفة القدرات، حیث یمارسون أنشطة تعلیمیة متنوعة، لتحسین فهمهم  نتلامیذ م

  .للموضوع المراد تعلمه

یقوم المعلم بتوضیح موضوع الدرس وأهدافه بصورة إجمالیة في بدایة الحصة ویوضح 

بتقسیمها من قبل، الأعمال التي یتناولها في درسه، ویوزعها على المجموعات التي یقوم 

ویتراوح عدد أفراد المجموعة من ثلاثة إلى خمسة طلاب، ویقوم  طلاب المجموعة الواحدة 

  .بتنفیذ عمل یحدده لهم المعلم، حیث یتعاونون على إنجازه معًا بروح الفریق الواحد

ومن خلال هذه الطریقة ینجز المتعلمون أعمالهم كشركاء في مجموعة صغیرة من خلال 

وأوراقًا للعمل تساعدهم في عملیة تعلم الدرس المُراد تعلمه ومن خلال التعاون  أنشطةم تناوله

یمكن للتلمیذ بطيء الفهم والتعلم أن یتعلم من التلمیذ المتفوق وذلك من خلال روح المناقشة 

  .2والحوار والمشاركة

  

                                                           
  . عبد اللطیف حسن فرج  1

  . 236، ص 2010، 1سمیح بكر، اِستراتیجیة التعلیم والتعلیم التعاوني، دار الزمان للنشر والتوزیع، مصر، ط  2
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  : إیجابیات طریقة التدریس باِستخدام المجموعات

 .نها تتیح للتلامیذ طرح ما لدیهم من أسئلة من مزایا هذه الطریقة أ -

تضمن أن المادة التي ستتم تغطیتها تتناسب مع اِحتیاجاتهم، كما أن المقابلة تتسم  -

بالمرونة، حیث یمكن أن یطلب من الشخص الذي ستتم مقابلته أن یتوسع في الموضوع 

 .1وأن یوضح بعض النقاط وأن یعطي بعض الأمثلة

 .المتعلمین التعاون والإعتماد على النفسكما أنها تعوّد  -

 .تعود المتعلمین اِحترام بعضهم البعض -

 .تبادل الفائدة، حیث یتعلم بطیئو الفهم من زملائهم فیتحسن مستواهم -

  :یعمل كمستشار للعملیة التعلیمیة وموجهًا لهم، فیقوم بما یلي أنوهنا على المعلم 

وجهًا ولا یقضي وقته عند مجموعة دون یتنقل بین المجموعات مراقبًا وملاحظًا وم -

 .المجموعات الباقیة

یناقش أفراد المجموعة حول الذي كُلّفوا بتنفیذه ویزودهم بالمعلومات أو التوضیحات  -

 .2المطلوبة للتوصل إلى تنفیذ العمل

وخلاصة القول أن طریقة التدریس هي العرض لمحتوى الدرس والأداة والوسیلة الناقلة للعلم 

والمعرفة والمهارة، فهي كما كانت ملائمة للموقف التعلیمي ومنسجمة مع عمر المتعلم 

  وذكائه وقبلیاته ومیوله كانت الأهداف التعلیمیة المتحققة عبرها أوسع كمًا وأكثر فائدة

  : أثر طریقة التدریس على نفسیة التلمیذ-2

حور العملیة التعلیمیة وعلى تعتمد الإتجاهات الحدیثة في التدریس على جعل التلمیذ هو م

تعلیمه كیف یتعلم وكیف یفكر وكیف یتوصل إلى الحل الصحیح، ویتم ذلك من خلال 

اِستخدام طرائق التدریس التي ترتكز على التلمیذ وتجعله باحثاً عن المعرفة ومفكر وبالتالي 

                                                           
  . 327كمال عبد المجید زیدون، التدریس نماذجھ ومھاراتھ، مرجع سبق ذكره، ص   1

  .129- 128، مرجع سبق ذكره، ص )مفاهیم أسالیب، طرائق(فوزي أحمد سمارة، التدریس   2
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إن ذلك یؤدي إلى تساعده على تعزیز ثقته بنفسه، وعندما تجعل التلمیذ محورًا لعملیة التعلم ف

تعلم أفضل من خلال إشباع دوافعه وتنمیة مهاراته في التفكیر والبحث عن المعرفة، فضلاً 

عن أن ذلك ینمي لدیه مفهوم الذات، فیعرف قدراته وإمكاناته من خلال مشاركته وممارسته 

  .1للتعلم بنفسه مما یعزز ثقته بنفسه

  : نفسیة التلمیذ وصعوبة التعلم -1

ع المتعلم واِستعداداته وحاجاته ومیوله واِتجاهاته على عملیة التعلم، وتعدّ الدوافع تؤثر دواف

یكون المعلم  أنمحركات للسلوك الإنساني یجب مراعاتها في عملیات التعلم، وبالتالي لا بد 

مدركًا لطبیعة المتعلم وإلا تعذر علیه أن یساعده على التكیف وفقًا للبیئة الإجتماعیة 

التي یعیش فیها لأن هناك فروق فردیة بین المتعلمین في قدراتهم، غذ نجد  والطبیعیة

  .المتفوقین أو الموهوبین وبطیئي الفهم

  : التلمیذ الموهوب -أ

، وهو الذي یمتاز 2وهو الذي یتصف بالإمتیاز المستمر في أي میدان من میادین الحیاة

  .ذكاء التي تحاول أن تقیسأیضًا بالقدرة العقلیة التي یمكن بنوع من إختبارات ال

 .القدرة على التفكیر والإستدلال -

 .القدرة على تحدید المفاهیم اللفظیة -

 .القدرة على الربط بین أوجه الشبه بین الأشیاء والأفكار المماثلة -

 .القدرة على الربط بین التجارب السابقة والمواقف الراهنة -

وللتلمیذ الموهوب خصائص عدة، فهو یتعلم القراءة مبكرًا قبل دخول المدرسة ویتعلم 

المهارات الأساسیة أفضل من غیره، لدیهم القدرة على التركیز والإنتباه لمدة طویلة  وتجدهم 

                                                           
 ، ص2010، 07إبراھیم كاظم فرعون الحساني، أثر اِستخدام طرائق التدریس الحدیثة في بناء شخصیة الأطفال، العدد   1

117.  
  . 39، ص 2007، 3خلیل عبد الرحمان المعایطة، الموهبة والتفوق، دار الفكر للنشر والتوزیع، عمان، الأردن، ط  2
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أقدر على تفسیر التلمیح والإرشادات  من أقرانهم، ضف إلى ذلك قدرتهم المتمیزة على 

  .1ع الآباء والمدرسین والراشدین وتفضیلهم للأصدقاء الأكبر منهم سنًاالتعامل الجید م

هذه الخصائص وجب على المعلم وأولیاء الأمور وكذلك المختص أن یلم بها ویتعرف علیها، 

ا ما تكون المتفوق، فقوائم المتفوقین غالب لأن هذا یعطي الفرصة الكافیة لملاحظة الطالب

وولي الأمر والمختص یستخدمها في ملاحظة سلوك الطالب بمثابة إرشادات عامة للمعلم 

  .2لتعبر عن تفوقه وموهبته

  :التلمیذ بطيء التعلم - ب

بطيء التعلم یطلق على التلمیذ غیر القادر على مجاراة الآخرین تعلیمیًا أو تفصیلیًا في 

و  70موضوع دراسي وهذا یعود لأسباب ظاهرة أو كامنة، والطلاب الذین یتراوح ذكاؤهم بین 

صفین دراسیین عن المستوى  أویطلق علیهم مصطلح بطيء التعلم، ویتأخرون صفا  90

عمرهم الزمني، وبطيء التعلم یقصد به أنهم قادرون على الإستفادة من المتوقع لمن هو في 

  .التعلم العادي في الصف الدراسي ولكن بصعوبة كبیرة 

الطالب بطيء التعلم في مادة دراسیة علمیة قد تجده متقنًا لمواد أخرى خاصة الفن 

  . 3والموسیقى

؟ وهل هي حالة  -التعلم بطئ –ما هي أسباب هذه الظاهرة : والسؤال الذي یطرح نفسه

  .میؤوس منها؟ أم هي حالة یمكن معالجتها؟ 

  

  

                                                           
-55، ص 2009، 1محمد حسین قطناني، تربیة الموهوبین وتنمیتهم، دار المسیرة للنشر والتوزیع، عمان ، الأردن، ط  1

56.  

، دار الثقافة للنشر والتوزیع، عمان، )أسالیب رعایتهم وأسالیب تدریسهم(رمضان عبد الحمید الطنطاوي، الموهوبین   2

  .27، ص 2008الأردن، 
  . 20ھـ، ص  1420، 2000، 1عبد الھادي نبیل، بطء التعلم وصعوبتھ، دار وائل للنشر، عمان، الأردن، ط  3
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  : أسباب بطء التعلم -2

ینظر الباحثون إلى بطیئي التعلم من ثلاث زوایا مختلفة وهي الجانب العقلي والجانب 

بطء التعلم یعود إلى أسباب إما عقلیة او نفسیة أو  أن، أي الاجتماعيالنفسي والجانب 

ولا ننسى أسلوب المعلمین المتمثل في طریقة التدریس، وسنتطرق إلى هذه  اِجتماعیة

  : الأسباب بالتفصیل كما یلي

  : أسباب النفسیة-أ

بطء التعلم نتیجة العوامل والظروف والمثیرات الخارجیة التي تؤدي إلى الإضطرابات في 

إلى عدم مجاراة شخصیة الطفل فتسبب الغلق والخوف والإنطواء، وكل هذا یؤدي بالتلمیذ 

  .زملائه داخل الصف والتردد في الإجابة خوفًا من اِستهزاء الآخرین به

  .عمومًا أسباب بطء التعلم النفسیة تكون نتیجة تعرض الطفل لمواقف سیكولوجیة صعبة

  :أسباب إجتماعیة- ب

... كالتفكك الأسري المتمثل في اِنفصال الزوجین أو موت احدهما أو الخلافات الزوجیة 

هذه العوامل تؤدي بالتلمیذ إلى اِرتكاب أنواع كثیرة من السلوكات غیر السویة في غیاب 

  .رقابة الوالدین

  : أسباب عقلیة-ج

والعامل  1بطء التعلم هو نتیجة تدني القدرات العقلیة للطفل وذلك راجع إلى أسباب وراثیة

  . الأساسي في هذا البطء في التحصیل هو اِنخفاض معامل الذكاء

  :أسباب تربویة-د

ویتمثل ذلك بطریقة التدریس وربما یؤدي ذلك إلى عدم إیصال المعلومات إلى التلمیذ بشكل 

  .صحیح مما یؤثر على الطلبة ویوصلهم إلى الملل

                                                           
  .26وبته، المرجع السابق، ص عبد الهادي نبیل، بطء التعلم وصع  1
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تطبیقیة، فقد یكون المنهج المقرر  أوولا ننسى كذلك الفجوة بین المنهج من ناحیة نظریة 

إستخدام التعزیز من قبل المتعلمین داخل غرفة أعلى من مستوى الطالب المعرفي، عدم 

الصف وبالتالي فإن هذا یؤثر على اِنتباه الطلبة واِهتمامهم ویؤدي إلى وجود طلبة بطیئي 

  .التعلم

  كیف أتعامل مع بطیئي الفهم؟ -3

  : تشیر الدراسات إلى أن هناك طریقة للتعامل مع التلامیذ بطیئي الفهم وذلك باِتباع سیاستین

تعمل هذه الطریقة على إبقاء الطفل بطيء الفهم في الصفوف العادیة،  : قة الدمجطری-أ

  .من البقیة أكثروالإهتمام بهم 

وقد تساءل البعض هل لدى الأستاذ الوقت الكافي للإهتمام الكافي؟ أم یكون ذلك على 

  .1حساب الطلبة الآخرین؟

حصص إضافیة للطلبة  وقد كان الجواب على هذا بالنفي، إذ على المعلمین تخصیص

م مجارات الطلبة الآخرین عندما ضمن دوام المدرسة  أي تدریسهم مسبقا حتى یتسنى له

  .ون الموضوع أكثر من مرةیأخذ

وعند عملیة التقویم یجب وضع أسئلة تراعى فیها الفروق بحیث تتناسب مع قدراتهم 

  . وإمكاناتهم

ترى هذه الطریقة بأنه یجب إیجاد صفوف خاصة للأطفال الذین یعانون  : طریقة العزل - ب

من بطء التعلم ضمن دراستهم العادیة، كما تؤكد هذه الطریقة على توزیع الطلبة وتصنیفهم 

  . الذین یعانون بطء عام والذین یعانون من بطء خاص الاِعتبارآخذین بعین 

  : ولقد وجهت عدة اِنتقادات لهذه الطریقة

                                                           
 . 31المرجع السابق، ص   1
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بعض الباحثین في مجال علم النفس التربوي بأن عزل الطلبة بطیئي التعلم ضمن  یرى -

المدارس الذین ینتمون إلیها ووضعهم في صفوف خاصة یخلق لهم النظرة الدونیة وهذا 

یؤثر سلبًا على سلوكهم وعلى تحصیلهم ویمكن أن ینتج عن ذلك سلوك متمثل بالغیرة 

 .والحسد والعدوانیة

ا لم یكن مخطط لها بشكل  مدروس تخلق لدى الطلبة نوع من الإرتباك سیاسة العزل إذ -

 . لدى المؤسسة التعلیمیة خاصة في عملیة تنظیم الصفوف التعلیمیة وأسلوب التدریس

طریقة العزل تحتاج إلى مدرسین تكون لهم الخبرة ویكونون مؤهلین في الإلمام بقدرات  -

لتعامل معهم، بحیث یؤدي ذلك إلى اِحترامهم الطلبة بطیئي التعلم ولدیهم القدرات على ا

 .1وتقبلهم

  : الرسوب المدرسي-4

لقد أصبح موضوع الرسوب المدرسي من الموضوعات التي یولیها المربون اِهتمامًا كبیرًا 

لأنها تقف عائقًا دون تحقیق الأهداف المرجوة من المرحلة أو المادة الدراسیة، ویؤثر الرسوب 

ثیرًا غیر مرغوب به، وقد بیّنت الدراسات التي تمت في العیادات في شخصیة التلمیذ تأ

النفسیة على الأطفال كالراسبین أن ثقتهم بأنفسهم قد تزعزعت وأن اِحترام التلمیذ لنفسه قد 

اِنهدم، وأن الرسوب غالبًا ما یؤدي إلى إضعاف شعوره بالأمن الذي هو من متطلبات 

شعوره بالنقص وكثیرا ما یكون من دواعي سوء تكییفه الصحة النفسیة، وقد یؤدي إلى زیادة 

 .2وتلاؤمه مع الأوساط التي یحتك بها

 

  

  

                                                           
  . 31نبیل عبد الهادي، بطء التعلم وصعوباته، المرجع السابق، ص   1
  . 36، ص 2008محمد زكریاء، تربیة وعلم نفس التشریع المدرسي، الدیوان الوطني للتعلیم والتكوین عن بعد،   2
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  : عوامل الرسوب المدرسي-5

العدید من الراسبین یدخلون في التخلف العقلي أو الإصابة بعاهة ولكن الأغلبیة لیسوا 

  .ا في رسوبهممُصابین لا بعاهة دماغیة ولا تخلف معقلي وإنما هناك عوامل تكون سببً 

  . وتكون إما متعلقة بالمدرسة أو بالمعلم : عوامل مدرسیة-أ

  : عوامل متعلقة بالمعلم- ب

یعتبر المعلم مسؤولاً عن عدم تأقلم الطفل مع المدرسة، وفي مسؤولاً أیضًا هن رسوبه، 

فالمعلم نموذج إما یتعلق به الطفل ویحبه أو ینفر منه فشخصیته في هذا المجال یتوقف 

علیها مدى قبول أو رفض الطفل للتقبل، أو رفض المستجدات والمعارف المقررة  في البرامج 

المسطرة في المناهج التعلیمیة فالمعلم الكفء هو الذي یتحلى بسلوكات سلیمة، واِنفعالات 

متوازنة تضمن له أداء مهمته ضمن محیط صفي عادة ما یتمیز بفروق فردیة متباینة، فمتى 

ینضم علاقته مع التلمیذ یكون قد أدى دورًا متمیزًا في جذب التلامیذ ودفعهم إلى اِستطاع أن 

التمسك بمقاعد الدراسة، ومتى فشل في هذه المهمة لظروف تتعلق بطریقته في التدریس او 

  .1بتكوینه یكون مساهمًا في اِستفحال ظاهرة الفشل بالنسبة للمتعلمین

  : عوامل متعلقة بالمدرسة-ج

 اِهتمامالمدرسي الصارم المتصلب والمنغلق على نفسه لا یساهم أبدًا في ترقیة  إن النظام

 .2المتمدرسین، بل عكس ذلك تمامًا فهو یدفعهم إلى التخلي عن الدراسة في سن مبكر

 

 

  

                                                           
  . 29محمد زكریاء، تربیة وعلم نفس تشریع المدرسي، المرجع السابق، ص   1
  . 28المرجع نفسھ، ص   2
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  : عوامل إجتماعیة -د

أثبتت أعداد كبیرة من البحوث أن هناك علاقة وثیقة بین المحیط الإجتماعي والنجاح 

المدرسي مع الفئات الإجتماعیة والثقافیة، فما هو ملاحظ أن أطفال الریف والفئات المحرومة 

  .أقل نجاحًا من أبناء الفئات الغنیة

فالفئتین لا تعطي نفس الأهمیة للتمدرس ونتائجه، كما أن المشاكل الیومیة التي یعیشها 

توازنه ولا یكون في صالحه أولیاء الطفل تجعله معرضًا أكثر لاِضطرابات مما یؤثر على 

  .1واِنسجامه وراحته النفسیة

  : عوامل نفسیة- ه

للعوامل النفسیة دور مهم في عملیة التحصیل والمتابعة، لكن بعضها یسبب لدى البعض 

النفور والكراهیة للدراسة، ومن بینها الإنفعالات الحادة، الإضطراب العصبي وضعف الثقة 

  .إلخ...بالنفس، الخجل، الخوف، 

وترى الأخصائیة النفسانیة حلیمة أعراب أن ظاهرتي الخوف والخجل قد تفاقمتا  في الآونة 

الأخیرة نتیجة المسار العام للحالة الإجتماعیة، فالخوف المفرط هو عقدة ذهنیة لدى الطفل 

تؤثر في سلوكه وتصرفاته وتؤثر سلبًا على تحصیله الدراسي وللخجل هو العقد النفسیة الذي 

ه الكثیر، فیجد نفسه حائرًا وعاجزًا عن معالجة المواقف المستجدة داخل القسم أو في یشعر ب

محیط المدرسة وینتج عنه في النهایة الرسوب والفشل وقد یؤدي هذا إلى الهروب من 

 .2المدرسة

  

  

                                                           
بدرة میموني معتصم، الإضطرابات العقلیة والنفسیة عند الطفل المراهق، دیوان المطبوعات الجامعیة للنشر، الساحة   1

  . 223، ص 2005، 2المركزیة بن عكنون ، الجزائر، ط
  . 27محمد زكریاء، تربیة وعلم نفس تشریع المدرسي، المرجع السابق، ص   2



 

 
 

 

 

 

 

  :الفصل الثاني

ما هي الطریقة المناسبة والمستخدمة 

  ؟بكثرة في مرحلة التعلیم الإبتدائي
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هي مجال تطبیقنا كونها التي  الاِبتدائیةطرائق التدریس هي موضوع بحثنا، والمدرسة 

تقوم بالمرحلة الأولى من التعلیم والتربیة، فهي تستهدف تربیة الأطفال وتعلیمهم في سن 

یم الأطفال فحسب بل یتعداه إلى تنمیة ملكاتهم النفسیة السادسة، ودورها لا یقتصر على تعل

  .والجسمیة

هي المرحلة الأولى التي یعیشها الطفل یف المدرسة لأن رغباته تكون  الاِبتدائیةوالمرحلة 

مستمر، آماله، طموحاته، أفكاره، وهو في حاجة إلى مناقشة، إلى معرفة، إلى  اِزدیادفي 

الشعور بما حوله، ولا یكون ذلك إلاّ بالحوار معهم والإنصات إلیهم لیتم إثارة رغباتهم 

وتحقیقها بدلاً من طمسها بعد سماعها ومناقشة بعض الأمور معهم یترك أثرًا طیب في 

لاب یقبلون على موادهم وعلى المقررات الدراسیة بشغف وتجعلهم الطمحبتهم للمدرسة 

  .ومحبة وهدوء

إن معالجة الفوضى في مدارسنا یكون بالحوار معهم، وهناك قصة قصیرة وهي أن طالبًا 

في شمال غزة كان یسرق طعام زملائه یومیًا وبعد محاورته وإیجاد  اِبتدائیةفي مدرسة 

  .معالجة للنقص المادي عنده تم علاج الأمر

یمكن القول أن الطریقة المُثلى والأنسب للمرحلة إذن من خلال بحثنا هذا وكرأي شخصي 

رس إلى الإبتدائیة وخاصة الطور الثاني هي الطریقة الحواریة لأن هذه الطریقة یتحول المد

لهم الحریة في إبداء آرائهم وإظهار ما یجول  وینزل إلى مستوى التلامیذ، تاركًا محاور

بخاطرهم، وأن في هذه الطریقة من حریة وتبسیط وعدم التكلف والسرور ما یجعلها موافقة 

  1.لصغار الأطفال

                                                           
عبد الرحمان عبد السلام، طرق التدریس العامة ومهارات تنفیذ وتخطیط عملیة التدریس، دار المناهج للنشر والتوزیع،   1

  . 134، ص 2002، 3الأردن، عمان، ط
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كونه  ضف إلى ذلك أن للحوار فوائد كبیرة على التعلیم والتعلم، حیث تكمن أهمیته في

یساعد على التفكیر وتوضیح الأمور وتوفیر قناعة من نوع ما وتبدو أهمیته في مجال 

  . التعلیم

ویحقق أهداف التعلیم، فهو یحقق الأهداف التعلیمیة بأن یتم التعلیم في المدرسة بطریقة 

صحیحة ویحقق الأهداف التربویة، فالوصول إلى الأهداف التربویة یكون بالحوار والتمسك 

  .لأخلاق الفاضلةبا

أهداف نفسیة، الإرتقاء بالنفوس وتهذیبها عن طریق المناقشة والحوار بین المعلم 

  .1والمتعلمین للوصول إلى أحسن الطرق وأحسن النتائج

والحوار طریقة ناجحة من طرق التعلیم المدرسي یعمل على هدوء المستمعین وحسن 

لیشمل المهارات الإجتماعیة  اِمتدالإصغاء والنظام الإداري فغن الهدف من النظام الإداري 

  . والقدرات العقلیة للطلاب والاِتجاهات

بر طریقة الحوار فهو یعتبر من أهم وسائل التدریس، وهو أیضًا وسیلة ناجحة، حیث تعت

هما على أسس نفسیة سلیمة لاِستقدامها للتدریس لاِستناذ والمناقشة من أفضل الطرق العامة

  .للأسئلة

إن الطریقة الحواریة من أفضل الطرق التي یخطط فیها المعلم مستعینًا بالمتعلمین لتنفیذ 

ا للآخر، وتنتج هذه العملیة التعلیمیة وتجبر كل من المعلم والمتعلمین على اِحترام احدهم

الطریقة مجالاً عملیا لإبراز بعض الإتجاهات والمهارات والمعارف وممارستها ممارسة 

مهارات الإستماع والحوار ، كما أنها تكسب كتساب الحواریة على اِ حقیقیة، وتساعد الطریقة 

ضوعات الدّارس أسالیب النقاش القائمة على النظام وتتیح للمعلم الفرصة كي یتحدث في مو 

                                                           
العبید إبراهیم بن عبد االله، تعزیز ثقافة الحوار لدى طلاب المرحلة الثانویة، الدواعي والمبررات والأسالیب، مركز : ینظر  1

، ص 2009عبد العزیز للحوار الوطني، قسم أصول التربیة، كلیة العلوم الإجتماعیة، جامعة محمد بن مسعود الإسلامیة، 

107 .  
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تهمه ومشاكل تشغله وبذلك فهو یشعر بقیمة التعلم وأهمیته في حیاته وإقباله علیه وتفاعله 

  . مع الأنشطة التعلیمیة

الطریقة الحواریة تقوّي العلاقة بین المعلم وطلاّبه وتعطي المعلم فكرة عامة عن شخصیّة 

التعاون بین جمیع الأفراد طلاّبه وطرق تفكیرهم وقدراتهم على الإبداع، كما أنها تقوي روح 

في الغرفة الصفیة ومع مرور الوقت یكسر العدید من التلامیذ حاجز الخجل من السؤال 

  .ستهزاء أو توبیختقبل المعلم لأسئلة الطلاب دون اِ  خصوصًا عند

 أنإذن من الحیّز الذي تلعب فیه الطریقة الحواریة دورًا مهمًا هو المدرسة الإبتدائیة، أي 

الطریقة الأنسب لمرحلة التعلیم الإبتدائي هي الطریقة الحواریة لن التلمیذ في بدایة التعلم 

  .یحتاج إلى مهارة وثقافة الحوار وتنمیتها بطریقة صحیحة متماشیة في عملیة التدریس
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  :خاتمة

في الأخیر نستنتج أن عملیة التدریس نظام أو نسق یتكون من مجموعة الأنشطة التي      

یقوم بها المعلم بقصد مساعدة التلامیذ على تحقیق أهداف تربویة على تنظیم الحصة 

  .طرق التدریس المناسبةالتدریسیة واِختیار 

یمیزها عن  كما نستنتج أیضًا أن طرق التدریس متعدّدة ومتنوعة ولكل طریقة أسلوب

على  بالاِعتمادغیرها من الطرق، وكل طریقة تلعب دورًا مهمًا في عملیة التدریس وهذا 

لتحقیق الأهداف وكل طریقة من هذه الطرق تحتوي على الطریقة التي یتبعها المدرس 

أي أن لكل هذه الطرق مجموعة من الإیجابیات في حین أنها لا تخلو من السلبیات 

  .إیجابیات وسلبیات

وهذه الطرق لها أثر على نفسیة التلمیذ لذلك وجب على المعلم مراعات بعض الجوانب 

في نفسیة التلمیذ في اِختیاره لطریقة التدریس كون أن بعض الطرائق تتناسب مع بعض 

  . التلامیذ ولا تلاءم البعض الآخر
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