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 ومن اهتدى بك ف لن يضل  اللّهم من اعتزّ بك ف لن يذل

 ومن استقوى بك ف لن يضعفلن يق ل  ومن استكثر بك ف 

 ومن استنصر بك ف لن يخذلومن استغنى بك ف لن يفقر  

            ومن توكل عليك ف لن يجيبيغلب  ومن استعان بك ف لن  

 ومن اعتصم بك فقد هديومن جعلك ملاذه ف لن يضيع  

 الصّراط المستقيم ......  إلى

 كن لنا معينا ومجيراو  هم فكن لنا وليا ونصيرا  اللّ 

 نك كنت بنا بصيرا ........إّ 

  اللّهم لا تجعلنا نصاب بالغرور إذا نجحنا ولا باليأس إذا أخفقنا بل

 ذكّرنا دائما أن الإخف اق هو التجّربة التي تسبق النجاح

 



 
 

 بسم الله الرحمان الرحيم
 

التي أنعمت علي وعلى    شكر نعمتكأرب أوزعني أن  ﴿
رحمتك في عبادك  عمل صالحا ترضاه وأدخلني بأوالدي وأن  
 النمل سورة  19الآية:                              ﴾الصالحين

 
 

 من  وآلائ ،وي،   على جزيل نعمائ الله  حمدن

 ف الحمد لله الكريم الوهاب أولاّ وأخيرا الذي وفقنا 

 لإتمام هذا العمل.  

 المشرف  وج  عبارات الشكر والتقدير والامتنان إلى الأستاذن        

 بخل علينا بالتوجيهات والنصائحيلم    الذيالعين عبد الهادي"   "حمر 

 الله.  حفظ   

 إلى كل من ساعدنا من قريب أو بعيد ولو بكلمة طيبة أساتذة وطلبة.

  ها بما سطرنا.أن ينفعنا بما كتبنا وينتفع ق ارئعسى ربنا  

مة  حواء و ري                                                                                                               



 

 

 
 
 
 

مقدمــــة



 .مقدمــة
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في حياة الأمم م من أهمية بالغة ومن قيمة مميزة يعلتلل لا يخفى على أي إنسان ما
أحد أهم ركائز نهضتها وتطورها وازدهارها، لهذا سعت بلادنا منذ والشعوب، بوصفه 

التنموية، فشيدت ها هياكلتربوية مكانة محورية في استقلالها إلى إعطاء المنظومة ال
الجامعات كونها من أهم المؤسسات التربوية التي يعتمد عليها المجتمع في نشر ثقافته 

يلعب دورا مهما في تحقيق الأهداف التربوية  اته المستقبلية. فالمدرسوتحقيق آماله وتطلع
 ونقل المعارف والعلوم وترسيخها في أذهان الطلبة.

التعليمي من أهم طرق التواصل داخل الصف الدراسي، فهو نوع من  يعد الحوار
، يتم فيه تداول الكلام بطريقة متكافئة لمعرفة وجهة نظر كل طرف الحديث بين شخصين

 حول موضوع ما.
لتعلم لدى الطالب، وطالما كانت ومن ثمة تعددت الطرائق لأجل حصول عملية ا

كل طرف مبرراته في نتاج طرائق معينة يراها هو الدّارسين، لالتدريس محل جدل بين طرائق 
قاء والحفظ، فلم تعد طرائق القديمة التي تعتمد على الإلوفق ما يناسب متعلميه، ومن ذلك ال

ذ جعلت الطالب سلبيا في قاعات المحاضرة، بل أصبح التدريس إ ذات فائدة في وقتنا الحالي
 . تجعل الطالب محورا أساسا تقوم عليه المحاضرةاليوم يعتمد على تلك الطريقة التي 

ويبدو حسب الدراسات أن هذا الموضوع لم تتناوله دراسات واسعة في القديم، لكن        
مؤخرا قد بدأ الاهتمام به واضحا في ظل التطورات الحاصلة في المناهج التعليمية التربوية، 

لتعرف لى محاولة اإلك دفعتنا الرغبة وقد ساعد على نجاعة العملية التعليمية ومن أجل ذ
الأساتذة من أجل تحقيق الهدف  ريقة الحوارية التي يستخدمها بعضبالط سالتدري على

لى أسباب ذاتية وأخرى موضوعية وتتمثل إالتعليمي لدى الطالب، وترجع أسباب اختيارنا له 
لى الطرائق التي تقوم تعرف عميولنا للبحث في العملية التعليمية وال في: الأسباب الذاتية

 نقائص الموضوع ما جعلنا نبحث فيه. عليها.
 .الأهمية التي يحظى بها الحوار في العملية التعليمية تتمثل في: الأسباب الموضوعيةأما 

 الحالة التي وصل إليها أسلوب الحوار في المحاضرات الجامعية.
 



 .مقدمــة
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ية التدريس بالحوار وآليات " فاعلس ارتأينا أن يكون موضوع دراستناوعلى هذا الأسا
الهامة اخترنا المحاضرات الجامعية  أجل تسليط الضوء على هذه القضية ومنتيسيره"، 
 أنموذجا.
ما مدى فاعلية الحوار في المحاضرات الجامعية؟  المطروحة هي:فالإشكالية وعليه        

 طرق التي تقوم على تيسيره؟هي أهم  وما
 ضعنا مجموعة من الفرضيات منها:شكالية و للإجابة عن هذه الإ

 يسهم الحوار في رفع مستوى التحصيل الدراسي لدى الطالب. -
 يمكن الطالب من الاعتماد على نفسه وبناء شخصيته. -
 للحوار دور أساسي ومهم في تيسير الدرس. -

 الآتية: تحقيق الأهداف لىإوسعى البحث 
  تأثيرها على الطالب أولا.الكشف عن أهم طرائق التدريس المعتمدة ومدى فعاليتها و 
 .محاولة الوقوف على واقع الحوار في الجامعة من حيث الجراء في تنفيذها 
  ضرورة الاستعانة بالطالب نفسه في بناء تعلمه وجعله محورا أساسيا تنبيه المعلمين إلى

 في العملية التعليمية.
تخلله الإحصائي الذي تالأسلوبي ومن أجل الدقة في الدراسة اعتمدنا على المنهج         

موضوعية.ذ وجدناه الأنسب لطبيعة الموضوع لما يتصف به من صدق و إ آليات التحليل،  
لى مدخل وفصلين، فصل نظري وفصل إفي هذا البحث  المنهجية المتبعةوقد اقتضت 

 تطبيقي تسبقهم مقدمة وتتلوهم خاتمة.
فيما يخص النظري فجعلناه و لى ضبط المصطلحات وتحديدها، إ المدخل تطرقنا في        

فيه ثلاثة مباحث، تناولنا في المبحث  آليات تيسير التدريس وطرائقهبعنوان:  فصل أولفي 
الأول العملية التعليمية، كما تناولنا فيه العلاقات التفاعلية بين هذه العناصر، بالإضافة إلى 

 بين التعليم والتعلم والتدريس. الفرق تحديد 
تطرقنا إلى مفهوم طرائق ، التدريس الفعالةرائق ي فكان موسوما بـ: طأما المبحث الثان

التدريس ثم عرضنا أهم الطرائق القديمة تمثلت في طريقة المحاضرة، تعريفها وخطواتها ولم 
بنفس الطريقة السابقة كما تناولنا أخذناها نغفل عن مميزاتها وسلبياتها، الطريقة الاستقرائية 
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 ب

مزاياها سلبياتها  لت في طريقة حل المشكلات تعريفهاوالتي تمثأهم الطرائق الحديثة 
 بالإضافة إلى طريقة العصف الذهني.

 ليمية في تفعيل العملية التعلميةوكان المبحث الثاني بعنوان أهمية الوسائل التع        
يمية علن في العملية التذه الوسائل على العنصرين الرئيسيتناولنا المفهوم والأنواع وتأثير ه

 بخلاصة. )الأستاذ، المتعلم( وختامه
فيه منهج الدراسة مجالات وعينة  عالجناالإجراء التطبيقي للدراسة  الفصل الثاني        

الدراسة، وذكرنا أداة الدراسة المتمثلة في الاستبيان قمنا بعرض ومناقشة نتائج الاستبيان 
تائج التي توصلنا إليها، واقتراح بعض الموجه للأساتذة والطلبة، ثم عرضنا مجموعة من الن

 الحلول المناسبة التي قد تساعد على حسن استثمار الحوار.
 التي اعتمدنا عليها في هذه الدراسة: الأعمال السابقةأهم ومن           

لكحول شفيقة " نحو تفعيل طرق التدريس في التعليم الجامعي طريقة المحاضرة أنموذجا "
 ة تدريس اللغة العربية بأسلوب الحوار في تحصيل طلبة الصف التاسعفاعلي"وغربي صباح، 

الوسائل التعليمية في " ى، وكذلك اعتمدنا عللأحمد عنيزان الرشيدي وتفكيرهم الاستقرائي"
 المنظومة التربوية" لشهيرة بوخنوف.

 في عداد هذه الدراسة من أهمها قلة المصادر والمراجع تارة وكثرتها صعوباتواجهتنا 
لى صعوبة الدراسة الميدانية في ظل هذه إوتشابهها في جوانب البحث تارة أخرى، بالإضافة 

 (.19-) كوفيد الظروف التي تعيشها البلاد
وفي الأخير نسأل الله التوفيق في هذا العمل وتحقيق المبتغى، ونرجو أن نكون قد          

لا أن نتوجه بأجزل الشكر وفائق أوفينا بجميع جوانب الموضوع ولو بالقليل، ولا يسعنا 
 الفضل في الإشراف على هذا البحث.التقدير، إلى من كان له 
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 الباحثين في الوطنو  سينيحظى تعليم الّلغة العربية وتعلمها بأهمية متزايدة لدى الدار 
ورقي الحضارات لذا نشأ بما  زدهارالامي، وهي بمثابة محرك أساسي في سلإاو العربي 

التعليمية، ويقصد به  الاستراتيجياتيسمى " علم التدريس" الذي هو منظومة من منظومات 
 لها المتعلمتقنياته ولأشكال تنظيم موافق التعلم التي يخضع و لعلمية لطرق التدريس الدراسة ا

 .اكتساب الخبرات المعرفيةو قصد بلوغ الأهداف 
 مفهوم التدريس -1
 لغة: -أ

حيث جاء  ،يعود أصل كلمة التدريس في اللّغة العربية من الفعل الثلاثي " درس"         
في لسان العرب لابن منظور: " ودَرَسَ الكتابَ يَدْرُسُه دَرْساً ودِرَاسَةْ ودارَسَه، كأنه عانده حتى 

ه: دَرَسَتْ انقاد لحفظه، وقيل: دَرَسْتَ قرأت كتبَ أهل الكتاب، ودارَسْتَ: ذاكَرْتهُم، ومن
امَّحَتْ. ودَرَسْتُ الكتاب أدْرُسُه دَرْساً أَي ذللته بكثرة القراءة و ودَرُسَتْ أي هذه أَخبار قد عَمْتْ 

 1حتى خَفَّ حفظه.
وقد وردت هذه الكلمة ببعض مشتقاتها في القرآن الكريم لقوله تعالى:" وليقولوا         
 بمعنى قرأت. 2دَرَسْتَ"
سْمُ دُرُ ي القاموس المحيطيضا فوجاء أ          الكتابُ و وساً عَفَا، ودَرَسَهُ الريّحُ، : " درس الرَّ

سَهُ دَراسَةً قَ و يَدْرُسُهُ ويَدْرسُهُ دَرْسًا  والمِدْرَاسُ:  المِدْرَسُ، كمِنْبَرِ: اَلكتابُ و  رَأةَُ، كأدْرَسَهُ ودَرَّ
 3الموضِعُ يُقْرَأُ فيه القرآنُ".

هوم ريفين السالفين لكلمة التدريس في اللغة أنهما يدوران في مفنستنتج من خلال التع       
 التوضيح.و  التعليمو  واحد وهو القراءة

 
 
 

                                                           
 .79) بيروت(، المجلد السادس، ص لسان العرب، دار صادر ، ابن منظور:و الفضل جمال الدين محمد بن مكرمأب 1
 الأنعام. :القرآن الكريم رواية ورش عن نافع  2
للطباعة والنشر القاموس المحيط، مكتب تحقيق التراث في مؤسسة الرسالة،  :ديين محمد ابن يعقوب الفيروز آبامجد الد 3
 .544، ص 2005هـ ،1426، 8التوزيع بيروت )لبنان(، ط و 
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  :اصطلاحا -ب
.  1المفاهيم لفظاً إلى ذهن المتعلمالمعلومات و و عملية تقديم الحقائق  التدريس يعد

 لتلميذ.يقصد بذلك إعطاء وتسليم الأفكار والمعارف الواضحة عن طريق الألفاظ لدى ا
وعة تعتمد على فاعلية ، توجيه وممارسة أنشطة متنالتدريس هو عملية تفاعل       

رشاداته لأن التعليم لديه إنما هو تعديل للسلوك من و  توجيه المعلم و  جهودهمو  المتعلمين  ا 
بدور  أن دوره في عملية التدريس ينحصر في قيامهو  ل الخبرات التي تقدم للمتعلمينخلا

مجموعة من الأنشطة المخطط  لمثيرات عملية التعلم، والتدريس مساعد، والموجه و العامل ال
الأبعاد المتعددة التي يقوم بها المعلم، ويزود من خلالها التلاميذ بالمعرفة ذات الجوانب و 

ن الحركة والانفعالات المعلوماتية إلى جانب السعي لتعديل سلوكهم عبر عمليات معقدة م
لى أن يتم التحفيز، علشرح، والتفسير، والاستماع، والمناقشة، والتشجيع، و ق اتسبو  التي تعقب

 .2التلميذ على حد سواءكل ذلك في بيئة صحية وملائمة يرتاح فيها المعلم و 
الإمكانيات التي يوفرها المعلم تدريس على أنه: هو كافة الظروف و هناك من يعرف الو       

ي يخذها في سبيل مساعدة المتعلمين على تحقيق في موقف تدريسي معين، والإجراءات الت
يذي، يتم فيه مخطط وتنفوقف، كما أنه نشاط إنساني هادف و الأهداف المحددة لذلك الم

المتعلم وموضوع التعلم وبيئته، ويؤدي إلى نمو الجانب المعرفي والمهاري تفاعل بين المعلم و 
 .3مستمرةو اط إلى عملية تقويم شاملة ا النشالإنفعالي لكل من المعلم والمتعلم أو يخضع هذو 

 ة عن نظام من الأعمال المصمم لهانه عبار أنجد  الاصطلاحيمن خلال التعريف       
ة المختلفة، العقلية، والمهارية بهدف إحداث عملية تكامل المتعلم في جوانب الشخصي

علم( بالتفاعل محتوى، محيط التالمعلم، المتعلم، الي )الوجدانية ويتضمن أربعة عناصر هو 
 ا بينهما تفاعلا ديناميكيا.مفي

 

                                                           
م، 2010المدخل إلى التدريس، دار الشروق، الكتاب الثاني، رام الله فلسطين،  :سهيلة محسن كاظم الفتلاوي ينظر: 1

 .01ص
 .151م،ص1994،ط،الاردن() التجديد، دار الفكر، عمانطرق التدريس بين التقليد و  :رافدة عمر الحريري ينظر:  2
م، 2006 -ه1426الأردن(، د ط، ) التوزيع، عمانات التدريس، دار المناهج للنشر و أساسي :خليل إبراهيم شير وأخرون  3

 ، بتصرف20-19ص 



 مدخــل:                                                             مفاهيم ومصطلحات.
 

 
6 

 خصائص التدريس الجيد:-ج
 :1يتصف التدريس باعتباره علم تطبيقي ومهمة إنسانية بالخصائص التالية  
أن تنتقل من المعلوم إلى المجهول من السهل إلى الصعب من البسيط إلى المركب، من  -

 ري إلى العملي.المبهم إلى الواضح من الجزء إلى الكل، من النظ
 حتمالات المتوقعة.ن تكون شاملة تتضمن كل المواقف والاأ -
 أن ترتبط بالأهداف المصاغة أول الفعل التعليمي أو الفعل التربوي ككل. -
أن ترتبط بمحتوى التعليم، لأن كل محتوى تعليمي يتطلب نوعا معينا من طرائق  -

 التدريس.
 أن توافق الوسائل التدريسية المتاحة. -
 ختلاف المرحلة التعليمية.اتار الوقت المخصص الدرس، ويختلف ذلك بأن تخ -
ى اتخاذ القرار العلمي وفق أسس وأساليب عملية كالتحليل أن تدرب المتعلمين عل -

 التجريب.و 
تستخدم في تنمية الأجهزة العلمية التي ة المتعلم على استخدام الأدوات و أن تنمي قدر  -

 .المجتمعإمكانات الفرد و 
تشف من هذه النقاط أن المميزات الأساسية للتدريس تكمن في مساعدة الطلاب نس      

الوسائل التعليمية وتوفير لاقة التعليم بالمادة الدراسية و على التعلم وتحقيق أهدافهم، وكذا ع
 .نأجل تنمية الخبرات لدى المتعلمي المتطورة من الوسائل التعليمية

 رالحوا -2
 لغة: -أ

 ر إلى دلالات عديدة منها: .. ور حشير التعريف اللغوي لجذي
 .2"والمحَاورَةُ: الجوابُ والحيرة والحوَيْرَة، ومراجَعة النطق"أَلحَوْرُ: الرّجوع إلى الشيء وعنهُ.

                                                           

جامعي طريقة المحاضرة أنموذجا، دفاتر مخبر نحو تفعيل طرق التدريس في التعليم ال :كحول شفيقة وغربي صباح 1 
 ، بتصرف.137-136المسألة التربوية في ظل التحديات الراهنة جامعة بسكرة، دت، ص 

 

التوزيع، بيروت، لبنان، مؤسسة الرسالة، مؤسسة الرسالة و  قاموس المحيط، تح، مكتب تحقيق التراث في :الفيروز أبادي2
 .318، ص2005، 8ط
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 جواباً  إليهحَاورَةُ مُراجعةُ الكلام، حاورتُ فلاناً في المنطق وأحرت مالُ "في كتاب العين 
المَحْوَرةُ من المحاورة معتُ حَوِيرَها وَحِوارَهُما، و حوِير، تقول سَ الاسم: الوما أحاز بكلمة، و 

د من هذه التعريفات أنّ . يُستفا2تَحاورُوا: تراجعوا الكلام بينهم"و "، 1كالمشورة من المُشاورة"
 التحاور تعني التجاوُبُ بين طرفين ورد كل طرف بجواب للطرف الآخر.الحوار والمحاورة و 

هو حسن الحِوَارِ، وكلّمْتُهُ فما ردّ عَلَى مَحُوَرَة، وما أحار جوابً أي حَاوَرْته: راجعتهُ الكلام: و  
ل طرف بالطرّف الآخر غلى الكلام في المخاطبة ودفع كأي مراجعة النطق و  ،3ما رَجَعَ 
 الكلام.النطق و 

 جاوبُه  يُ  أي ،4"هُ صَاحِبُهُ وَهُوَ يُحَاوِرُهُ قَالَ لَ " تنزيل العزيز الحكيم قوله تعالى:كما ورد في 
 يردُّ عليه.و 
"قَدْ سَمِعَ اللََُّّ قَوْلَ الَّتِي تُجَادِلُكَ فِي زَوْجِهَا  :خرى في قوله تعالىأوقد ورد ذكر الحوار مرة -

بمعنى أن الله يسمع تخاطبكما  ،5يعٌ بَصِيرٌ"وَتَشْتَكِي إِلَى اللََِّّ وَاللََُّّ يَسْمَعُ تَحَاوُرَكُمَا إِنَّ اللَََّّ سَمِ 
 تكما.مراجعو 

 :اصطلاحا -ب
تباين الآراء بصددها لذلك سنتطرق يفات التي تناولت مصطلح الحوار و تعددت التعر 

 إلى بعض التعريفات:
، هو نوع من الحديث بين شخصين أو فريقين ، يتم فيه تداول الكلام بينهما بطريقة متكافئة" 

أي أن  ،6الغضب"و  ليه الهدوء والبعد عن الخصومةيغلب عفلا يستأثر أحدهما دون الآخر و 
ث يجب على كل بحي ين أو أكثر، يتضمن موضوع أو قضيةيكون إلّا بين طرف الحوار لا

                                                           
، 1، ط1كتاب العين، تح الدكتور عبد الحميد هنداوي، دار الكتب العلمية، بيروت، لبنان، ج :د الفراهديالخليل بن أحم 1

 .370، ص2002
،   1، ط1، تح مجمع اللغة العربية، دار الدعوة للطبع والنشر، مصر، جمعجم الوسيط :إبراهيم مصطفى وآخرون  2

 .478م،ص1989
 .221، ص1998، 1، ط1، جدار الكتب العلمية بيروت، لبنان البلاغة، أساسي: القاسم، بن محمد الزّمخشر  وأب 3
 .37سورة الكهف الاية  4
 .01الاية  المجادلةسورة  5
آدابه وكيف نربي أبناءنا عليه؟، دار الخضيري للنشر، المدينة النبوية، الحوار أصوله و  :يفيمعاذ موسى بن يحي الف وأب 6
 .30ه، ص 1428، 1ط
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ترك الفرصة للطرف الآخر بتكافئ، ويخرج من دائرة الجدال وبالتالي طرف أن يبدي رأيه و 
 يكون في هدوء.

جة والرّد عليها، ي الكلام وطرح الحفبأنه " الأخذ والرّد الدكتور عبد العزيز الخياط عرّفه 
 .ررأيه وحُجّته لإقناع الطرف الآخأي أن كل طرف يرذُّ ب ،1وبيان الرأي والرّأي المضاد "

الكلام المطبوع في صحيفة أو مجلة فيكون على شكل "وللحوار صورة أخرى وهي 
يتضح لنا من خلال هذا التعريف نوع آخر  .2عرض وجهات نظر أو تعقيبات أو مداخلات"

وهو الكلام المكتوب الذي نجده في الصحف أو المجلّات، قد يكون إبداء رأي من الحوار 
 حول موضوع ما أو نقد لقضية معينة، أي حوار بين مؤلف وناقد.

 المحاضرة -3
 تعريفها وشروطها: -أ

مدرس، مرتبة مبوبة بأسلوب هي عرض المعلومات هي عبارات متسلسلة، يسردها ال       
 من خلال المعلم بشكل منظم وطريقة مميزة. معارفم بمعنى أنها تقد 3جذاب.شائق و 
الإلقاء بشكل كبير، فهي شبيهة بطريقة التي تعتمد على التواصل اللفظي و من الطرق        

، وهي عبارة عن حديث أو موضوع مكتوب أو غير مكتوب الاختلافاتالإلقاء مع بعض 
مه المعلم للطالب.  4يقَدِّ

تحديد للتعليم مثل عرض الأفكار و  اللازمةومات الأساسية هي طريقة لتقديم المعل       
براز العلاقة ووصف الأالتعريفات وشرح   رحداث وتقديم كم كبير في وقت قصيالنظريات وا 

 للأعدادمفيدة أيضا لتغطية الأساس النظري لأي برنامج كما أنها طريقة مناسبة  طريقةوهي 
 5لمناقشة.الكبيرة التي يتعذر معها عقد حلقات صغيرة ل

                                                           
 .65صم، 2014، 1عمان، ط ثقافة أمه،الحوار آدابه وأخلاق و  :بدليمحمد فنخور الع 1
 .12م، ص1993، 1أخلاقيات الحوار، دار الشروق، عمان، الأردن، ط :عبد القادر الشيخلي 2
، 1التوزيع، عمان، ططرق التدريس في القرن الواحد والعشرين، دار الميسرة للنشر و  :بد اللطف بن حسين فرجع 3

 .92صم، 2005ه، 1426
م، 2005-1425، 1التدريس والتفكير، مركز الكتاب للنضر، المملكة العربية السعودية، ط :إبراهيم بن عبد الله الحميدان 4

 .115ص
النشر و لاحا، دار الوفاء لدنيا الطباعة معجم مصطلحات التربية لفظا واصط :أحمد عبد الفتاح الزكي ،ةفاروق عبده فلي 5

 .213م ص2004/هـ1424مصر(، الإسكندرية )
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طرق التلقين، والتي يقع  ن المحاضرة طريقة منأنستخلص من خلال هذا التعريف 
عتماد الكلي على المعلم، فالمعلم هو المتكلم الوحيد في حجرة الدرس، لذا يعد محور فيها الا

لبيا، لأن المعلم يعرفه كل شيء والطالب العملية التعليمية، وفي هذه الطريقة يكون الطالب س
 ون ويحفظ ويستذكر.دّ ي

 :شروط المحاضرة -ب
 :1للمحاضرة مجموعة من الشروط التي جمعت في نقاط منها

الأمثلة لها للتمكن من المادة العلمية والاستعداد للأسئلة و  و التحضيرأالاستعداد  -
 المحتملة.

 المدخل المناسب لموضوعها اهتمام طلابه ويهيئ أذهانهم. -
 ر بالإعراب أو التركيب.مسلامة لغة المدرس سّواء تعلق الأ -
 أن تكون نبرة صوته مسموعة ولهجته متناسبة مع المعاني. -
 التحاور.فرصة للأسئلة و  ا عطاءتجنب طريقة الإلقاء فقط و  -
 و سمعية بصرية.أئل معينة بصرية الحواس الأخرى باستعمال وسا بإثارة الاستعانة -
 لب.تثبيتها في ذهن الطاو  تأكيد عليهادة النّقاط الأهم للإعا -
مراعاة مستوى الطلاب اللغوي والعلمي العقلي وحتى الفروق الفردية بينهم، وبالتالي  -

 .تبسيط المعلومات لتعُمَّ الفائدة على جميع الطلّاب

                                                           

هـ،  1426م، 2005، 1سيرة، عمّان، طمطرق التدريس في القرن الواحد والعشرين، دار ال :اللطيف بن حسين فرج عبد1 
 ، بتصرف93ص

 



 

 

 

 

 :الفصل الأول
 .هقائوطر  آليات تيسير التدريس

 
 

جراءات(  .المبحث الأول: العملية التعليمية التعلمية )مفاهيم وا 
 ائق التدريس الفعالة.المبحث الثاني: طر 

المبحث الثالث: أهمية الوسائل التعليمية في تفعيل العملية التعليمية 
 التعلمية.
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جراءاتالمبحث الأول: العملية التعليمية التعلمية )مفاهيم   (وا 
تعد العملية التعليمية التعلمية علم من علوم التربية، تستهدف جوانب ومركبات لتجديد 

طويره، كما تقدم المعلومات وكل المعطيات الضرورية للتخطيط، ترتبط التعليم والتعلم وت
أساسا بالمناهج الدراسية من خلال المضمون والتخطيط لها وفق الحاجات والأهداف 

 المعرفية والقوانين العامة للتعليم، وكذا الوسائل وطرق التبليغ والتقويم.
 مفهوم التعليمية-1

 لغة:-أ
 ة العربية مصدر صناعي لكلمة تعليم المشتقة من الجذر اللّغوي كلمة التعليمية في اللّغ

"عَلَّمه العِلْم وأعَْلَمه إياه فتعلّمه، وفرق سيبويه  "عَلـمَِ"، فقد جاء في لسان العرب لابن منظور:
ا بينهما فقال: عَلِمْتُ كأَذِنْت، وأعَْلَمْت كآذَنْت، وَعَلَّمْتَه الشيءَ فَـتَعلَّم، وليس التشديدُ هن

 .1للتكثير"
 عَهُ، عِلْمًا بالكسر: عَرَفَهُ وفي القاموس المحيط للفيروز آبادي حيث قال: عَلِمَهُ، كَسَمِ 

 .2هُ"وعَلَّمَهُ العِلْمَ تَعْلِيمًا، وأعْلَمَهُ إياه فَتَعَلَّمَهُ، وعَلِمَ بِهِ، كسَمِعَ: شَعَرَ، والَأمْرَ أتْقَنَهُ، كتَعَلَّمَ 
للتعليمية إلى الكلمة الأجنبية ديداكتيك المشتقة بدورها من الكلمة كما يرجع الأصل اللّغوي 

. لذا فالتعريف 3اليونانية ديداكتيتوس، وتعني فلنتعلم أي يعلم بعضنا أو أتعلم منك وأعلمك"
تقانه من أجل التثقيف والتزويد بالأفكار  دراك الشيء وا  اللّغوي للتعليمية يعني بمعرفة وا 

 والمعارف.
 اصطلاحا:-ب

قد تعددت تعريفات التعليمية واختلفت الآراء. فالتعليمية عند محمد الدريج هي: ل
"الدراسة العلمية لطرق التدريس وتقنياته ولأشكال تنظيم مواقف التعلم التي يخضع لها التلميذ 
قصد بلوغ الأهداف المسطرة سواء على المستوى العقلي أو الوجداني أو الحسي الحركي 

                                                           
  1 ابن منظور: لسان العرب، مادة)علم(، المجلد12،ص417. 

  2 الفيروز آبادي: القاموس المحيط، دط، ص1140. 
تعليمية)الديداكتيك(، مطبوعة دروس لفائدة طلبة السنة الثانية ماستر علم النفس سعدية سي محمد: في مقياس ال 3

-م2016المدرسي، قسم العلوم الاجتماعية،   كلية العلوم الاجتماعية والإنسانية، جامعة أكلي محند أولحاج، 
 . 12م،ص2017
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. نلاحظ من خلال هذا القول 1ف والكفاءات والقدرات والاتجاهات والقيم"وتحقق لديه المعار 
التعليمية تحصيل للعلم والمعارف، كما أنها تعنى بالتدريس ومذاهبه التي تهدف إلى أن 

 وصول الغايات المرجوة في التعلم.
فرع من فروع التربية "( التعليمية على أنها 1962ويرى البريطاني جيمس سميث)

خلاصة المكونات والعلاقات بين الوضعيات التربوية. وموضوعتها ووسائطها،  موضوعها
ووسائلها، وكل ذلك في إطار وضعية بيداغوجية. وبعبارة أخرى يتعلق موضوعها بالتخطيط 

. بمعنى ذلك أنها تميل إلى 2للوضعية البيداغوجية، وكيفية مراقبتها وتعديلها عند الضرورة"
 طريقة موضوعها وتنظيمها في مواقف التعليم.الجانب التربوي، ودراسة 

نستنتج مما سبق أن التعليمية علم مستقل بنفسه، يخضع إلى نظام وضعيات التعلم 
التي يعيشها المتعلم قصد تحقيق الأهداف المعينة، وكذا الدور الفعال والأساسي الذي يؤديه 

 ية في إنتاج التدريسية.المعلم اتجاه العملية التعليمية التعلمية وعلاقتهما التفاعل
 العملية التعليمية التعلمية -2
جراءات التّي يقوم بها المعلّم داخل عليميّة عملية تنظيمية، لأنّ الإإنّ العمليّة التّ         

حها، تَتضَمَّن مجموعة من الدرس وخاصةً عند عرضهِ للمادةِ الدّراسيةِ وتسلّسلهِ في شرْ 
اعليّة مشكلّة بِنْيّة أو نظاما تربويا متكامل اللَّبِنَات، يسعى العناصر تقوم فيما بينهم علاقة تف

إلى الوُصول إلى تحقيق الأهدافِ المنشودةِ وكذا تهيئة جيل متعلّم يُساير رُكْب التّطور 
  العلميّ والثقَافيّ.

 :العملية التعليمية مفهوم -أ
أو الفصل  راسيّ هي مجموعة من الأنشطة والإجراءات، التي تحدث داخل الصفّ الد      

كساب الطلاب مهاراتٍ عمليةٍ، أو معارف نظريةٍ، أو اتجاهات الدراسيّ، وذلك بهدف إ
بمعنى أنها عبارة عن .3ومعالجةٍ ثم مخرجات إيجابيةٍ وذلك ضمن نظام مبنيّ على مدخلاتٍ،

                                                           
  1 محمد الدريج: تحليل العملية التعليمية وتكوين المدرسين.

جميلة: التعليم العلاجي صعوبات القراءة"نموذجا"، مذكرة تخرج مقدمة لنيل شهادة الماجيستير، تخصص سعيد مجاهد 2 
     .04-03م، ص2012-م2011دراسات مقارنة، قسم اللغة والأدب العربي، كلية الآداب واللغات، جامعة تلمسان، 

نظرية والتطبيق في ظل المقاربة بالكفايات)النشاط العملية التعليمية التعلمية بين ال: سعيد محمد مصطفى ،ويبحكمال ر  3
م، 2018، الجزائر مارس33لاجتماعية العددانسانية و وذجا(، مجلة الباحث في العلوم الإالبدني الرياضي المدرسي أنم

 .372ص ،جامعة زيان عاشور الجلفة
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كساب المتعلمين اتجاهات ومعارف جل إنشاطات أدائية ولغوية يقدمها المدرس للطلاب من أ
ومنه فالعملية التعليمية نظام معرفي يتكون  ،برات في تنمية مهاراتهم المعرفية والوجدانيةوخ

ومدخلات ومخرجات تسعى كل منها إلى تخريج متعلمين في المستوى  من معالجة،
 المطلوب.

 عناصر العملية التعليمية التعلمية: -ب
تيكية على أطراف كة والديداتعتمد العملية التعليمية التعلمية في المنظومة التربوي       

وأركان مجتمعة بشكل إيجابي كي تحقق أهداف التعليم المنشودة، وخلق عملية تكاملية 
يتفاعل فيها كل من الأستاذ والمتعلم في ظل وجود مادة دراسية )المحتوى(، بحيث كل 

 عنصر يؤثر ويتأثر في الآخر وقد مثلت هذه الأطراف في الشكل الاتي:
 

                                     
                                                                       

 
 

 (   يمثل مثلث ديداكتيكي للعملية التعليمية التعلّمية01الشكل)            
 الأستاذ:-1

لكتاب المدرسي هو محور الرسالة التربوية والركيزة الأهم في نجاحها، فمهما كان ا         
جيد العبارة، رفيع الأسلوب وافي الفكرة، وأنه مهما رُوعِيَ في وضعه من القواعد والأسس فإنه 

"معلم" يتمتع بالكفاءة والقدرة والوعي  لن يحقق الهدف المنشود إذ لم يقم على تدريسه
خبرات إذن فالمعلم هو القائد التربوي الذي يتصدر لعملية توصيل ال والإخلاص والتقوى.

والمعلومات التربوية وتوجيه السلوك لدى المتعلمين الذين يقوم بتعليمهم، حيث إنه قائد تربوي 
ميداني يخوض معركته ضد الجهل والتخلف ببسالة فائقة، سلاحه الإيمان "بالله تعالى" ونور 
ن العلم الذي يتحلى به، فهو يحقق الانتصار في الصباح وفي المساء، وبذلك يسعد الناس م

 .1حوله، لأنه كالشمس الساطعة التي تضيء لنفسها وتضيء للآخرين

                                                           

 .13ص م ،2009، 1ط ن، عمان،المعلم الناجح، دار أسامة للنشر والتوزيع، الأرد :لعامري ينظر: عبد الله ا 1 

 المتعلم

 

 المحتوى 

اذالأست  
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 والمحرك الأهم في تطورها ونجاحهاوبالتالي فالمدرس هو أساس المنظومة التربوية         
 بداعية.قي المستويات وتنمية المهارات الإبالحفاظ على ر 

للمواد  الاستراتيجيةداف فالمدرس هو المسؤول المسؤولية المباشرة في تحقيق الأه        
الدراسية من مراحل الدراسة المختلفة، كما أن نجاح عملية التدريس في إحداث التعلم وتيسيره 

  1معد إعدادًا متميزًا مسلمًا للعلم والمعرفة وبكفايات تعليمية متنوعة. ،يتوقف على معلم كفء
رك الأساسي لنجاح العملية ومن هنا نلاحظ من خلال التعريفين أن الأستاذ هو المح       

التعليمية، وذلك بالإعداد الجيد للتلاميذ وتوجيه اتجاهاته المعرفية، لأنه المرشد الأول 
والمسؤول عن نمو شخصيتهم وتربيتهم، وهو بمثابة الأب الثاني الذي يسهم بشكل فعال على 

 كمل وجه.تحقيق الأهداف التربوية، ومن ثم تطور العملية التعليمية وسيرها على أ
 صفات الأستاذ الجيّد: -
شاهدت السنوات الأخيرة رغبة ملحة في معرفة الصفات الشخصية التي تؤدي إلى       

نجاح التدريس، ولقد لوحظ أن مشكلة حسن انتقاء المدرسين للتدريب أو الاستخدام تتوقف 
نحسن  على القدرة لتحديد أحسن الصفات التي يجب أن يتصف بها المدرس، ونحن إذا لم

اختيار من يقوم بالتدريس فسيتسرب على المهنة كثير مما لا يصلحون لها، وحينئذ فالويل 
لى ما إأمكن الوصول و  ،للمتعلمين، وقد عملت استفتاءات واسعة النطاق في العالم الأمريكي

صفة، فسنتطرق إلى بعض الصفات المهمة التي يجب أن تتوافر  س وعشرينمخ من يقرب
 :2ناجح وهيفي الأستاذ ال

  ستعداداتهم وميولهم.ابائعهم وخلفياتهم و ا طعارف ته،مع طلبمتفهما  ن ن يکو أ -1
عارفا  ،ما له صلة بهاها و يف في الاطلاعرا مستمه ملما و تماد من انکمن يكون متأ -2

 أفضل مصادر المعلومات المعنية بالدقة والتجديد.
 لحجة.شخصيته قوية، منشرح النفس، واسع الصدر، وقوي ا کون أن ت -3
 استغلالها بما يصب في خدمة أهداف الدرس.و  ،صصلتزام بمواعيد الحلاا -4
 متمكنا من مهارات التدريس بدءا من التخطيط وانتهاء بالتقويم. ن كو ي  -5

                                                           

 .28م،ص2017، 1طاجح، مكتبة نور، تربية رقمية، المدرس المتميز المبدع الن :محمد عقوني 1 
، 4ط ،3ج مصر )القاهرة(، التربية الحديثة )مادتها، مبادئها، تطبيقاتها العملية( دار المعارف، :ينظر: صالح عبد العزيز 2 

 .432-431ص م، 1969
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 ة.سلاسم بالتسة تيملس تهتكون لغ نأ -6
 يراعي الفروق الفردية بين الطلبة والحرص على تقويمهم. -7
 تصرفاته.أن يكون قدوة حسنة لطلابه في سلوكه و  -8
 الاتصاف بالصدق والثبات والأمانة. -9
 المشاركة الفعالة في الأنشطة المختلفة. -10
 الله نصب عينيه جعل مخافةالعمل لله سبحانه وتعالى، وأن يفي  خلاصلإا -11

 داء مهنته، وأن يتصف بالأخلاق الحسنة والعالية.أثناء أ 
 ا عليهم.، ويغرس فيهم محبته، وأن يكون عطوفً هبلاتاذ لطسيتودد الأ أن -12
  ه.                                  لباس ةنظافأناقة و بن يهتم أ ،العناية بمظهره العام -13

 المبدعو  زيتممال ذستالأم مميزات اأهالنقاط التي تحتوي على  نستخلص من هذه        
تعد محورا  أثناء العمليّة التدريسية أنه لابد أن يكون ملما إلماما تاما بالمادة العلميّة، التي

أساسيا في التعليم، وكذا الإيمان بقيمة الأفكار والتجديد، كما يجب عليه أن يتصف بالأمانة 
والزعامة وعدم التحيز، ثم تواضعه مع طلابه يمكن في جذبهم إليه وجعلهم يقدرونه 

  ويحترمونه ويتعاونون معه داخل الصف وخارجه.
 :1يعلم فهتوال مة التعليليفي عم يدها المعلم الجما أهم الأدوار التي يمكن أن يقوم بأ      
طرائق  خدمًا، ونظريات التعلم مستيسا بكل مفاهيم التدر ما ملمتخصصً  ن کو ين أ .1

 استعداداتهم.رات المتعلمين دالمادة الدراسية وق ةعبيطو  تتلاءم استراتيجية
 منها.ط وسمتف واليري والضعبقمراعاة الفروق الفردية بين الطلبة لكي يميز الع .2
، وكشف ميول ةي الصف من خلال تكوين علاقات اجتماعيفالمناسب  ر الجويفتو   .3

 .هتقدرا نميةعلى تعدته واتجاهات المتعلم ومسا
 همثقتمن أسرار عائلاتهم ليكون موضع  ذالتلامي علىه فا على ما يعر كون أمينً ين أ  .4

 .ادشة والإر يحنصلة لاجوقت الحإليه  ون ويلجؤ 
 ىحت بعضض على عباليل ض، وعدم تفنالمتعلمي بينواللامساواة  يزحتعاد عن التالاب .5

 تلاميذه.ه بقتعلا لا ينتاب
                                                           

طرق التدريس العامة )تخطيطها وتطبيقاتها التربوية(، دار الفكر ناشرون وموزعون،  :يد أحمد جابر وآخرون ينظر: ول 1  
 .77-76-75ص م،2005 – ھ 1425، 2عمان، الأردن ط
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ستطيع القيام ينه فإذا كان متمكنا من جميع هذه الأدوار، إأنه ك من ذل نستنتج       
أهم و  يةة التعليمالعمليّ في  يّ ليه على أنه ركن أساسإيمكن النظر  فالأستاذبمسؤوليته التامة، 

ن فإ لهذاي، و سالدرا فصلن الطلبة داخل اع، والمسؤول الأول اسيدر تنظيم الفي ال عنصر
لى إقد يؤدي هتمام بالجانب المعرفي ية إعداده والاحبهذا العنصر الفعَّال من نا هتمامعدم الا

 .خلل في التعليمية
 :المتعلم-2  
لية نفسية خلقية يمتلكه من خصائص عق ماو  متعلمال وهمية يأساس العملية التعل      

تعلم ما لم  دثحيتعلم دون طالب ولا  يوجد ولا .لتعلملة ودوافع غبمن ر  هيدوما ل واجتماعية،
العملية  حجانلى التعلم هو الأساس في إ بالتالي فالدافعو  ،التعلم الطالب في تتوفر رغبة

 الاستيعابو  اهللانتبسلفا  مهيأتلك قدرات وعادات واهتمامات، فهو فالمتعلم يم" مية،التعلي
المستمر  عيمدتيحرص كل الحرص على ال أن الأولى لدرجةمن دور الأستاذ بايكو 
ن أ ىنبمع1.علم"ته للداديه استعضتققاؤه الطبيعي الذي يرتاتقدمه و اماته وتعزيزها ليتم تمهلا
تعلم لله ز فيحه وتفعدوا رةاثاستفي من دور الأستاذ يكفي التعليم و  يةهو الركيزة الأساستعلم الم
 ته.ومهارا راتهقدي تنمي لى المعرفة والطرق والوسائل التربوية التإه يدشر تو 
 الوضعيات حل ىعل رسدلما  هديساع إذ ،يرورة التعلمفي س يقيقحالبطل ال كلذهو كو       
ية ئفالكه اتابقدر ممكن من مكتستوظيف البساطة والتعقيد مع في ة جر دالمت قيةايالس
 نيةداجية، وو فعر كفاياته من أ. بمعنی فةوهاد ةقلائوارده بطريقة واستعمال م ،جيةهالمنو 

 ،المهاري لدى المتعلمتنمي الفكر  ياجبيداغو ه الذأن ههذا  يعنيو  .يةحركوحسية  انفعالية.
 2.واصليةتوالنهجية ه المتكاقوي إدراوت

هو  علمتالمفهوم أن المفي نفس   نراو يدسابقين نجدهما الين منه من خلال التعريفو       
تدور حوله  الذي المحور الأساسيتهدف و المس فهو ،ام من أركان العملية التربويةهالركن ال

 قدراتهم.و  يتلاءما مب ئقوطراناهج ع مضف الجهود من و ثيى لتكسعهذه العملية، ولهذا ت
 

                                                           
 الجزائر، ، بن عکنون،ديوان المطبوعات الجامعية دراسات في اللسانيات التطبيقية حقل تعليمية اللغات،: أحمد حساني1
 .142ص  م ،2009، 2ط
  .11م، ص2017، 1كفايات المدرس الناجح ، المغرب ، ط :جميل حمداوي  2 
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 :المتعلمصفات  -
 هت أعمالتناول "بياجيه"ن أالاعتماد عليها، حيث  وخصائص يجبات صفللمتعلمين         

  ،ستعدادلادية وافر اللفروق موضوع ا ت، فقد عالجيفمعر ة بالتطور الصلفي عدة أمور مت
 :يتلآکا  كرهانذمعرفي، لا بالتطور قتهادی علامو  دافعيةوال

 (Individual differences ):الفروق الفردية 
كان  حيثفردية. تناولها موضوع الفروق ال عدمل دمن النق ات کثير جهوا "بياجيه" نظرية      

في  قميةالر  الاتجاهات يسعَ لنقص مه لأن صة، خا"بياجيه"ظرية ن اهتمامهذا الجانب خارج 
طور. أضف إلى تي الحوالني عو نال صفالو  ىلإف هدو المعرفي بقدر ما كان ينمللفروق ال

 .يالمعرفتطور دراسة القوانين العالمية لل ديديهدف إلى تح أنه ذلك
ثقافية البيئية وتأثيرها على معدل سرعة اكتساب ال فروق ال "بياجيه" ثحابأ درست لكذ مع 

قليلا في  يتأخرون  فية، حيث تبين الدراسات أن الأطفال في المناطق الريالأبنية المعرفية
كما أنه . دةمجر ال يةوالعملدية رات الماخبي تطويرهم للف ذانفس العمر من أبناء المدينة. وك

لف الخبرات )العلوم ختعمليات المجردة لدى الطلبة في ملى تباين مستوى الإتوصل 
 .1(بيعية، الحقوق، الهندسةالط

قد كان له و ستعداد، صة بمفهوم الاخا ميهافحدد بياجيه م (:Readiness)الاستعداد
 :2هما نلوليدم

ي قطنطار الموالمتطلب لذلك الإ جديدة،مقدرة المتعلم على تمثيل المعلومات ال  -1
 ت جديدة.ماو كن استخدامه لتطوير معلالذي يم يالرياض

أنه  ىالعملياتية. بمعن وأية قطنية المرفنية المعبستعداد إلى بناء الألايرد مفهوم ا -2
 بة.ار ضل والعبارات المتلجمة افعبارة عن معر 

ابت أما ها ثسلسلتو تيبها ن تر يرى أو  ةمتتاليمراحل تطورية أربعة كما حدد بياجيه        
امل ع همستعداد أ لاايعد .ماهمية لهأ  وا عطاءة يئتعلم مع البمل التفاع بلطتكتساب تلاة ايعمل

                                                           

كلية العلوم التربوية ، قسم علم  ،ناشرون وموزعون  الفكر نظريات التعلم والتعليم، دار :ينظر: يوسفی محمود قطامي 1 
 .283-282م،ص2005-هـ 1426، 1النفس التربوي، الجامعة الأردنية، ط

 .283ص ،نفسهجع المر  2 
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مجرد يبقى فعل التعليم والتعلم  عدذا العامل المساهفي غياب  لأنهالتعلم،  نفسي في عملية
 .جهود مبذولة

  :(Motivation)الدافعية 
هو و  طورتت الاستويي يعمل، على كل مذال للدافعيةالفهم العام  لىركز بياجيه عي     
وازن تتکون حاجة ال قدالنظريات الأخرى  في(. وكما (Equiliberiumة للتوازن جالحا
كيف يسعى تمثل والتلية، حيث إن الذكاء المتمثل في عمليتي القع وأ ةفعاليناأو ولوجية فسي

ون کت انفعالية عقلية أو وأ ةال سواء كانت حركيفعكما يرى كل الأ تفسير.الو  مفهالفرد فيه لل
ظهار لحالة عدم ى أنها إة عللحاجل يةر نظال صفي و ء فوجا التوازن ة جاحل كاستجابة
حالة التوازن عن طريق  تحقيقو  لةشباع هذه الحاإويتم   (.(Desequiliberiumالتوازن 

طه يشتنارة سلوك المتعلم و ثستاإلى  فدهذن عامل يإع فادفال... 1حل ققيحت وأال ؤ ابة سإج
 ب في الوصول إليه.غن ير يعم نحو هدفهه يوتوج
 دور المتعلم: 

 ءسواالمختلفة  " في كتاباتهجرزالذي وفره" رو  ي علم من الأدب التربو تدور الم ينبثق      
م لعتعلم بالتالإذ سمي   ،جعل محور اهتمامه قدو نفس، علم ال وأج لاالع وأالإرشاد  يفانت ك

من خلال نظرته للإنسان والكائن لطالب  الاتجاههذا  ةظر ن ددوتتح .المتعلمنحو  المرکز
من  ،هبالمحيطون  ينما يمارس الأفرادب، باشرالمور دالطالب بال دور يدوقد تم تحد. البشري 
داريين ينموجهين ومخطط نالمعلمي  .ير مباشرغ ادورً  وا 

 :2امة وهيعأدوار أساسية بالمتعلم ويقوم   
 ار.فكر عن المشاعر والأيالتعب -
 والخبرة. المشكلةلموقف و ا راصممارسة عملية استب -
 المبادرة والنشاط والحيوية في الموقف. -
 خبرات.التفاعلي ممارسة الخبرة والتعلم ال -
 حقيقها.تها و تانصيو لذات هم اف  -

                                                           
 .283صيوسف محمود قطامي: نظريات التعلم والتعليم،  1
هـ 1429، 1استراتيجية التعلم والتعليم )النظرية والتطبيق(، عالم الكتب الحديث، اربد ، الأردن، ط :فراس السليتي  نظر:ي 2 
 . 18م، ص2008-
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 طين به.حيمفراد الالأمع  لاً فاع اجتماعيًاا يؤدي دورً  -
 .علمتز هذا العز الخبرات التي تو  لمع التعضتار مو يخ -
 ه.نيوانقف و صبمعايير ال هميس -
  .المفتوح صفا في الا هامً ؤدي دورً ي -

وبالتالي نستنتج أن للمتعلم أدوارًا مختلفة تساهم في تنمية قدراته، وتدفعه إلى المبادرة     
 .العملية التربوية مجالاتالتفاعل القائم مع الأستاذ في كل الفعالة والنشاط الدائم و 

 :( وی تالمادة التعليمية )المح-3
 بهاکساإوالقيم المراد  تجاهاتوالامن المعارف والمهارات  جموعةقصد بها مي      
التي  والوجدانية ين، وبذلك فإن المحتوى يشمل على الخبرات المعرفية، والمهاريةتعلمملل

 منراد يقائق والمفاهيم والمبادئ التي حأنها جملة من ال معنىب .1يتوقع من الطلبة اكتسابها
 ائية.والأد دانيةة والوجليقعال اهنفي بُ  يستوعبهاو  تسبهاکأن ي المتعلم
معرفي معين لابد وأن تكون لها وظيفة جال ما عينة ممتازة لنهة بأيالدراس ةلمادعرف باكما ي

حيث أنه  التعليمية ومنه فالمادة التعليمية تعتبر المكمل الأساسي للعملية .2في حياة المتعلم
يصال فكرة أو موضوع معين إلى ذهن يتم تناولها من عدة جوانب مختلفة، تسعى إلى إ

 المتعلم، بطرق ووسائل تساهم في تنمية إبداعاته المعرفية والعقلية.
  أهمية المحتوى: 

 :3نجد للمحتوى أهمية كبيرة في العملية التعليمية
 إلى حد كبير تحقيق أهداف المنهج.ف عليه قو يت يي الذسالعنصر الأسا يعد -1
اته إلى المحتوى، فسلوك كل من المعلم والطبيب ترجع جذور سلوكيات الإنسان ومهار  -2

 والمهندس وغيرهم إلى معرفة متخصصة لمحتوى المناهج الدراسية.

                                                           
لثقافة والعلوم واس ، المنظمة العربية  للتربية  يمعجم مصطلحات المناهج وطرق التدر : محمد الرويج وآخرون  ينظر: 1

 .63-62م،ص 2011)مکتب تنسيق التعريب  في الوطن العربي( ,الرباط، دط ، 
 .44المدخل إلى التدريس، ص :ينظر: سهيلة محسن كاظم الختلاوي  2
-هـ 1434، 4القاهرة ،ط، المناهج بين النظرية والتطبيق، دار عالم الكتب للطباعة :ينظر: أحمد حسين اللقاني 3 

 .101-100م،ص2013
  



 .آليات تيسير التدريس وطرائقه       :                                      الفصل الأول
 

 
20 

تراعي مختلف الجوانب في المتعلم ميولاته واهتماماته، حيث يجب توفر خلفية معرفية  -3
 .عن القيم المراد غرسها في المتعلمين

 :1لية التدريس كالآتيكما يمكن تحديد دور المادة التعليمية في عم
لكل فرع من فروع المعرفة طبيعته الخاصة سواء من حيث ميادين وأهداف البحث  .1

مسلمات التي ترتكز عليها طرق البحث فيه، وأساليبه والتركيب الذاتي وال والدراسة فيه،
 له.

 عية لهالنفا كهدف في ذاتها، والقيمةالمعلومات.  بين قيمة وازن تضرورة مراعاة ال  .2
ساعده على فهمه وما التي ت خصائصهعلم و تط باحتياجات المتبار معلومات تر يك باختوذل

 يحيط به من أشياء ومظاهر في بيئته. 
نمية أكيد على أساسيات المعرفة التي تحدد الهيكل البنائي، الذي يساهم في تضرورة الت .3

كساب الا  تجاهات والميول للمتعلم.المهارات العقلية وا 
 .لهاالموافقة ريس التديب مية وأسالية التعلدماالعة يطب ينة بقعلاضرورة مراعاة ال .4

مما سبق ذكره نجد أن المحتوى عنصر فعال في نجاح العملية التعليمية وهو الذي جاء      
ففيه  ،لمساعدة المتعلّم على بلوغ الأهداف وتحقيق النمو الشامل للمتعلمين وتعديل سلوكهم

عداد إ والغرض من ذلك  (،ميولاته واهتماماته وجوانبه النفسية) تراعى جوانب عدَة في المتعلم
  متعلم ناجح متمسك بقيم مجتمعه.

 ى:و حتالملتفاعلية بين الأستاذ والمتعلم و ات اقالعلا -ج
 ي:ليها فيما حددت نلاقا( عالأستاذ، المتعلم، المحتوى الأقطاب الثلاثة ) مو قت      
 المعلم والمتعلم نالعلاقة بي: 
تربوية بيداغوجية، بحيث أن المعلم حجر الزاوية التربوية، ويربطه بالمتعلم  ةقلاي عه       

عقد تعليمي. فلا يمكن للمربي مهما كانت قدراته المعرفية أن يؤدي رسالته على أكمل وجه 
إذا كان يجهل خصائص تلاميذه النفسية وقدراتهم العقلية، ورغباتهم وحاجاتهم... والبيئة التي 

 يها وظروف حياتهم.يعيشون ف
 

                                                           

،  2003-هـ  1423، 1دار عالم للكتب ، القاهرة ،ط ،التدريس نماذجه ومهاراته :كمال عبد الحميد زيتون  ينظر: 1 
 .85-84ص
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  ستاذ بالمحتوى:الأعلاقة 
وصلتها بالمناهج وخصائصها وصحتها  ،تنقيب، وتقصي عن مفاهيمها ةقلاع هي        

انية، وتتعدى هذه العلاقة إلى ستعدادات المتعلمين المعرفية والوجدلا وملاءمتهاومدى 
متها للمتعلمين، لأن غاية جتهاد والسعي لإيجاد أحسن الوسائل والطرائق لتفعيلها وترجالا

، في عملية تتجلى في مواقف المتعلمين التعليم والتعلم أن تجعل المعارف النظرية سلوكات
 .1الحياة العملية الحقيقية بصورة إيجابية ومتلائمة

  بالمحتوى: المتعلم علاقة 
لإشباع  هي علاقة تكوين، يشارك في بناء معارفه بنفسه لاكتساب المهارات والقدرات       

حاجته، وميوله وعواطفه، بعد تصحيح تصوراته الخاطئة. بالنسبة للباحث بياجيه فإن المتعلم 
يبني معارفه العلمية وينمي ذاكرته من خلال مواجهته لوضعيات ومشاكل، وعليه أن يواجهها 

  ويبذل جهدا لاكتسابها مسترشدا بتوجيهات معلمه.
 .2ة التعليمية والعلاقات التي تربط بينهاوالشكل الآتي يوضح أبعاد أقطاب العملي

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

        
 ( يوضح علاقة المعلم بالمحتوى 02الشكل)                          

                                                           
 .13،ص1طغة العربية ، الحراش، الجزائر ،تعليمية الل :الوطني لتكوين مستخدمي التربية المعهد 1
 .15-14، صنفسهالمرجع  2

 

 قطب نفسي

 قطب تربوي  قطب معرفي

رفية
 مع

لاقة
ع

 
علاقة تربوية

 

 علاقة ابستيمولوجية

 المتعلم
 

 المحتوى 
 

 المعلم
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يلزم أن تكون علاقة حسنة  ،مما سبق يمكن القول أن العلاقة بين الأساتذة والمتعلمينو       
أيضا الموضوعية لا  ،دة والتعاون بينهم كما تستلزممبنية على احترام بعضهم لبعض والمساع

 بها.  للانتفاعالذاتية لتحصيل الهدف كما يجب أن يقبلوا النصيحة 

 التدريس–التعلم  –التعليم -3    
 : التعليم -أ
 : أخذ مصطلح التعليم عدة تعريفات من أبرزها        

ويتطلب ذلك انتقال المعرفة  تعلم.يعنى التعليم، ترتيب وتنظيم للمعلومات لإنتاج ال        
واكتساب ف لمعار ام لظلتعليم نفا. 1تصال، وتسمى بعملية الالمن مصدر إلى مستقب

يستطيع  هبواسطت يذبأنه الفن الن، ويعرف التعليم الأستاذ للمتعلمي يبذله دجه وه، و الخبرات
 حقيقات المتعلم وتجاطمين حتفل فيه يكا وجيهً تتوجيه النمو و  عهجيشالتعلم وت علم تحفيزمال
وهناك ثلاث عوامل لها تأثير كبير في نجاح التعليم وفي جودة  .هقاصدمفه و هداأ و ته ياغا

 : 2التعلم هي
 ها له.فائدتو حاجة المتعلم بال عورش -
 .هامينتط ةرور ضلمتعلم و لالحاجة هذه  دةائفقناعة الأستاذ ب -
 .معلتش فيه الميعي ذيالبحاجات المجتمع ة جة هذه الحاقلاع -
  .احقيقهها وتينلى تطمإه يدعو  تميح اجبستاذ أمام و ون الأيك هذه الثلاثةرت فذا تو فإ

هيئة التدريس داخل و شرف عليها عضيُ قلية، يقوم بها و عملية عر التعليم عتبلذا ي       
مع تحقيق أهداف ونواتج التعلم المستهدفة ی علمين المتعلّ  ةدمساعبقصد  المؤسّسة التَّعليمية

 عملية التعليم. العوامل التي تساهم في  وجوب

                                                           

 مكتبة الأنجلو المصرية) محمد عبد الكريم حسان(، القاهرة، د ط،، موسوعة المناهج التربوية: براهيم مجدى عزيز إ 1 
 .بتصرف.934ص م،2000

 .12مبادئ  في طرق التدريس العامة، المطبعة العصرية صيدا، د ط. ص :محمد حسين آل ياسين  ينظر: 2 
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نتاجها،لى تنظيم المعرفة إالتعليم  يهدف        يناركة المتعلمشلم حقيقية اصكما يطرح فر  وا 
بالفرد، ويؤكد  بحيث يعتبر أسلوب التعلم الخاص ،لى مصادر متعددة المعلوماتإ ويستند

 .1دةبالتفوق في مجالات عدي موكذا التعلي ،على وحدة المعرفة
إحداث تغيرات لدى يهدف إلى  ي اط تربو نش التعليمأن  تخلص ممّا سبقذن نسإ       

التلاميذ، قصد تنمية شخصياتهم ومعارفهم، وذلك يتم عن طريق تزويدهم بمجموعة من 
كسابهم العديد من القيم والأخلاق.  المعلومات والخبرات، وا 

 :التعلم -ب
إنّ التعلم  "التعلم ، ومن أهم التعريف الذي يقول: تعددت التعاريف والآراء حول ماهية      

نظام يحتم على المتعلم أن يدرك أنه يسير نحو هدف معين، وأنه يسعى نحو غاية 
 بمعنى أنه يرتبط بتحقيق أهداف الطلبة وميولهم. .2"مقصودة

بعد  كما يمكن تعريفه على أنه هو التغيير والتعديل الثابت نسبيا الحاصل في سلوك المتعلم 
ءات المتعلم في أدامروره بخبرة أو مواقف تعليمية معينة، وتقاس فاعلية هذا التغيير في 

النضج و  دستعداالعوامل المتداخلة الداخلية كالا يتأثر بمجموعة منوضعيات أخرى و 
والدافعية...وأخرى خارجية طبيعية كالمادة المتعلمة والمعلم وظروف الموقف 

 .3..الخ.التعليمي
كننا القول أن التعلم خاص بالتلميذ ويتمثل بنشاطه لتحقيق هدفه، وهو السعي نحو يم     

المعرفة. ويتطلب حسن إعداده ليصبح معلما متعلما من خلال غرس الرغبة المتجددة في 
 نفسه دافعا إلى التعلم وهو كل عمل أو جهد مبذول لاستيعاب الأفكار.

 
 
 
 

                                                           
ملتقى تكويني لتطوير الاداء البيداغوجي ،جامعة  ،التطبيق(-تدريس الفعال )المحاضرةاستراتيجيات ال :صحراوي  ينظر: 1

  .  18م،ص2015مارس 14(،2دباغين ،سطيف ) الدكتور محمد لمين 
 .170م،ص1119،  10مصر ،ط التربية وطرق التدريس ، دار المعارف، :العزيز ، عبد العزيز عبد المجيدصالح عبد  2
مجلة الواحات للبحوث والدراسات  التربية،ة وعلاقتها بالأداء البيداغوجي و التعليمي: يد وحكيمة سبيعيور الدين احمد قان 3

 .40م ،جامعة محمد خيضر،بسكرة،ص2010الجزائر، ،8العدد 
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 شروط التعلم: 
فليس الإنسان بقادر على تعلّم أي  دف لا يحدث دون شروط معينة.إن التعلّم الها       

فعّال يجب أن تُراعى فيه شروط معينة من الإنّ التّعلم  لشيء في مرحلةٍ من مراحل حياته، ب
 :1بينها
 وجود الدافع الذي يدفع الفرد للتعلم فهو الشّرط الرّئيسي والوقود الحقيقي له. -
 ك الجهد لتحقيق الغرض الذي ينبغي الوصول إليه.الممارسة: أن يقوم المتعلم بذل -
أن يكون المتعلم على درجة عالية من النضج البدني والعقلي والانفعالي الذي يسمح له  -

 بممارسة النشاط اللازم لتعليمه.
التّدريب الموزّع: فالمتعلّم لا يستطيع أن يتعلّم الشّيء المُراد تعلّمه دفعة واحدة، لذلك  -

 .لى أجزاءٍ يشمل عليه تعلّمهايجب أن يقسمه إ
دية أ، وتعملية ديناميكية تقوم بين الأستاذ وطلبته ير يمكن استنتاج أن التعلمخفي الأ      

 .بها الالتزامرورة ضالوجوب و  طشرو  نيفكلا الطر 
 التدريس : -ج
 كثيرمن طرف ال مماهتم مجال ا يتعللعلم اأسس من  بهل تصكل ما يدريس و تعد الي        

هذه العملية يسعى مع تلاميذه إلى تحقيق الأهداف  ورحستاذ مالأف، باحثينوال مربينمن ال
 التربوية. 
فهو علم يهتم بطرق التدريس وتقنياته، والمواقف التي يتفاعل الطلبة مع الأستاذ، وهو        

فالتدريس هو التواصل  .2قهيأيضا نشاط متواصل، يهدف إلى إثارة التعلم وتسهيل مهمة تحق
بين الأستاذ ومتعلمه وهي التربية والخصال التي تتمنى خلال عمليات التدريس. وكذا يعرف 

                                                           

، تأثير برنامج تعليمي باستخدام الرسوم المتحركة على تعلم سباحة الزحف على البطن للمبتدئين :منار خيرت علي أحمد 1 
 -هـ1431كلية التربية الرياضية للبنات، قسم الرياضيات المائية والمنازلات،  ،رسالة دكتوراه، جامعة الزقازيق

 .11م،ص2010
 

 1تصميم التدريس، دار مكين للنشر و التوزيع ، الأردن ، عمان، الأشرفية ، ط :نذير العبادي ، أيوب عالية ينظر: 2 
 .7م،ص2006،
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تعليمي لمساعدة تلاميذه في الوصول  فموقبه مجموعة النشاطات التي يقوم بها المعلم في 
 .1إلى أهداف تربوية محددة

خطط دفة تاه يةو تربال تصا ةليمن التعليم، وهو وس رهم بكثيأ إذن التدريس غاية        
لى هذا الأساس هو امتداد يس عدر ن التفإ، لدى التلميذ التعلملتحقيق علم موتوجه من ال

 للمعلم ونتاج مباشر لما يتصف به.
أهداف التدريس في الأدلة السلوكية التي تبين مدى ما تعلمه المتعلمون من تتمثل        

اف تعليمية لكل مستوى من المحتوى الذي يتضمنه المنهج، وهي عبارة عن ترجمة أهد
  أكثر قابلية للقياس. ، وذلك في صياغات أكثر تحديدًا وأكثر دقة و ت التعليميةاالمستوي
ولعل إتقان المدرس لصياغة الأهداف التدريسية وصياغة سليمة، يعتبر من أهم        

لة المهارات اللازم توافرها في كل مدرس، بصرف النظر عن مادة تخصصه، أو عن المرح
اضر لحل تؤهلهي تال مالقياب المتعلم المهارات و إلى إكس فهو يهدف .2التي يدّرس لها

 .والمستقبل
 الفوارق بين التعليم والتعلم والتدريس: -د
 م والتعليمالتعلّ  نالفرق بي:  
ما  تتضمنم و التعليم والتعلّ  ين عملتيحة، بضروقات الوافمجموعة من ال هناك         

 :3يلي
ان والزمان لمكا بادً حدّ م ون ا التعليم يكمبين ،كل مكان فيفي كل وقت و  م يكون التعلّ  -1

 .لجامعةاو  درسةالتعليم في الم ثلم
في فترة من  قّفيتو ة و يّنا التعليم فقد يكون لمراحل معمّ أالحياة،  دىم مستمر لمالتعلّ  -2

 .الفترات
                                                           

هـ 1425.1مركز الكتاب للنشر، المملكة العربية السعودية،ط، التدريس والتفكير،:الله الحميدان،ابراهيم بن عبد ينظر: 1 
 . 20م،ص2005

عالم  ة(،)التطبيقات في مجال التربية الاسري اتجاهات حديثة في المناهج وطرق التدريس،: کوثر حسين كوجكر: ينظ 2
 .26ص م،2001-هـ1422، 1ط القاهرة، الطباعة،الكتب للنشر والتوزيع و 

المفتشية العامة للبيداغوجيا )مديرية التكوين(، الوحدة التكوينية الأولى مدخل إلى التعليمية )مفاهيم ومصطلحات أساسية  3 
 ،2016،جويلية 18-16وحدات التكوين البيداغوجي التحضيري لأساتذة التعليم الابتدائي، في المناهج وطرق التدريس(

 . 5-4ص
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ذا إ إلاّ التعليم  يصلح لاو  نود طرفيفوجم، أما التعليم معلّ  جديو  لافم متعلّ للم فقط لّ التع -3
 .علمتم والمالمعلّ  دواجت
ون فيه أسئلة وأنشطة يكأنشطة على عكس التعليم الذي  أولة سئيكون في التعلم أ لا  -4

 واختبارات.
د جو ي لاف مليتعا الة، أمّ نمعي وفر ظ أو ينلموقف مع بعًار بشكل مستمر تالتعلم يتغيّ  -5

 ومسلمات. لأنه حقائقير مستمر يغت هفي
 لأنه يستمدّ ي تاذا يكون غير فغالبا التعليم مّ ا أو غير ذاتي، أيً کون ذاتي قدم علّ تال  -6

 .يرهغالعلم من المعلومات و 
 .التعلّم للسيء والحسن، بينما التعليم يكون للحسن فقط -7
قة لاالع فيکننا ن يملا ،ابينهممن الفوارق الموجودة  نستشفالنقاط  من خلال هذه     
 يةالعمل لإحداث ويتآزرانعاونان يت ماهفي ضو كامل العتما في التكمن علاقته إذ بينهما،
 المسطرة. هدافالأ قفة و يالتعليم
 :الفرق بين التدريس والتعليم 
 والتعليم سالتدري نم كل بين ق الفر  أن ظحنلا هاناذكر  التي السالفة مهياالمف خلال من  

  :1 في يتحدد
 حدوثه. وكيفية تعلمه، المراد السلوك -
 آخر. مكان أي أو المدرسة داخل ملعتالم بيئة في حكمالت درجه -
 .ريسدتواليم علتبال مئلقاا خصالش -
 مقصودةو  اله ططية مخمللتدريس عفا عضهما،بب لانصمت امهأن امخلاله من نستنتج        
 بالنسبة ق الفر  فسن كلذوك .همفادأه قحقيتعلى  بهطلا ةمساعد قصد رس،المدّ  بها وميق

  .للتعليم
 
 
 

                                                           

 . 43م،ص2003، 2الشرق،القاهرة،ط زهراء مكتبة التدريس، مهارات :و آخرون  حميدة ختارم  إمام ينظر: 1 
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 الفعالة طرائق التدريس :المبحث الثاني    
  دريس:التئق طرا -1

 فيكرر المعلوماتب ذيلامالتأذهان  وشلح دهجهو  وقته ديم يكرّسالق في مالمعلّ  كان لقد       
 نالآ اأمّ  والعقاب، ربضالب ذالتلامي ولعق يعيد، ويقرأ ويطلب الترديد، ويحاول شحن ملكاتو 
 الأساسي ورلمحا علهجو  شخصية التلميذ، بل جوانب ميعج تناولي وصار التعليم تغيّر فقد
 في تلفةومخ ةعددمت طرق  مادعتا ى لإ ة أدىالتعليمي جهمناال طورت ومعة، ويبالتر  عمليةال في

 ديثة.والح ديمةالق دريسالت طرق ى أبرز عل فر نتعس لذا ،مالتعلّ  عملية
 القديمة:  -أ
     )طريقة المحاضرة: )الطريقة الإلقائية                                                                 

 ولا الأساتذة ينب اعً شيو  وأكثرها سالتدري طرق  دمقأ ينب من ةر ضالمحا ةطريق رتعتب      
 رممست يفهش عرضه "انّهأ ىعل تعرّف دوق ،هذا يومنا حتى الجامعيس التدري في اسيم
 بعد إلاّ  ارفساست وأ طعةمقا دون  للطلبة سر المدّ  هقدمي رفكاوالأ راءلآوا والمعارف راتلخبل
 مفهال ةومحاول ماعتسبالا فقط كتفيي هوف تفييخ معلّ تالم دور اهن دنج يأ .1"منه نتهاءلاا
 .يالمتلقّ  دور ذخيأ م وبالتاليلّ عمال يقدمها التي فار عملل ،اتظحلاالم يلتسجو 
 مدّرسال وأن غ ار ناء فإ تلميذلا ربعتت ةر ضحاالم  ةطريق نّ أ دنج آخر نىمع وفي        

 ذاهف ف،ار معالب هو شوح الإناء هذا ملء عملية هي يملّ تعال عملية أنّ فة، للمعر  خازن 
تلميذ أنّه صفحة بيضاء ومهمة المدرس هي إعداده للحياة عن طريق اليعتبر  ضفترالاا

نفجار السكاني طريقة وانتشارها في القديم هو الازاد من أهمية هذه ال إمداده بالخبرات وما
 صول والمدرجات وازدحامها بالطلابوالتوسع الهائل في التّعليم ممّا أدّى إلى كثرة الف

وبالتالي جعلوا هذه الطريقة الحلّ الوحيد في هذا الموقف الذي يتعذّر فيه عقد حلقات دراسية 
  .2في مجموعات صغيرة للمناقشة

يمية في هذه الطريقة والطالب آخذ بمعنى أن المدرس هو محور العملية التعل        
 للمعلومات فقط.

                                                           
، 1ط الأردن، عمان، والتوزيع، المناهج للنشر دار التدريس، وطرائق الحديثة لمناهج: اعطية علي محسن 1

 .294م،ص2013
 .239ص  ط، د ، القاهرة لعربي،ا الفكر دار تطبيقاتها، و التربية ،أسسها مناهج :أحمد مذكور علي : ظرين 2
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 ما ون نو دوي هطلبت ىعل لإلقائها العلمية ةلمادّ ة ائهيبت المدرس فيها ىتولي ةطريق هي"     
 .1" هتدوين يرغبون 

 نمادو  الأفراد من ةموعجوم دواح فرد ينب شفوي  الصتا عملية هانّ عرفت أيضًا: " أو       
  .2"اهمينب تفاعل مستمر

يأخذ دور المرسل والطالب يأخذ  سالمدر  أنّ لنا  يتبيّن السابقين فينريعالت خلال من      
 وضروري من المحاضرة دون تفاعل منه.  ويسجل ما هو أهم لقبستمالدور 

من كل هذه التعاريف يمكن لنا أن نستخلص المسار الذي يمثل عملية التعليم التي تدور بين 
 :ةقليديالت لطريقةا هذه المعلم والمتعلّم في

 
 
 
 
 
 
 

 .3مخطط يمثل مسار التعليم بطريقة المحاضرة بأسلوبها التقليدي
 :رةضاحالمطريقة  خطوات -
  ي:تالآ في رةضاحالملقد حدّد هاربرت خطوات طريقة  

 المقدمة والتمهيد:
 رةضاحالم في حقةللاّ ا الخطوات اليهع تأسس التي ةيساسالأ وةخطال المقدمةتعتبر         

 رحط عن عبارة تكون  وقد ،المحاضرة ةماد موضوع في يدخل المدرّس به يذال لدخالم يهف

                                                           
 عمان، والطباعة، والتوزيع للنشر دار المسيرة والعشرين، الواحد القرن  في التدريس طرق  :الفرج حسين بن اللطيف عبد 1
  .92ص م،2005 ،1ط
  .158ص م،2008 ،1ط الاردن، عمان، ، والتوزيع للنشر المعتز التدريس، استراتيجيات :شريخ أبو ذيب شاهر د. 2
 . 995ص التدريس، الحديثة وطرائق المناهج :عطية علي د.محسن 3

د أو لفظي مجرّ 
لفظي مشفوع 
 بالوسائل 

استقبال الرّسالة 
 من الطلبة

طريقة 
 الاتصال

موضوع 
المحاضرة 

 سالة()الرّ 

 

 سالمدرّ 

 

 
 فهم الرّسالة

 

الانتباه على 
 الرّسالة

 

تلخيص 
 الرّسالة

 

 تعلّـــم

 

ويم تق
 التعلم

 



 .آليات تيسير التدريس وطرائقه       :                                      الفصل الأول
 

 
29 

تحضيرهم لموضوع المحاضرة، و  ةطلبال ستعدادا مدى على رفتعالبهدف  ةلسئالأ من عدد
 1المعلومات التي اكتسبوها من المحاضرة السّابقة. ومستوى 
 العرض:

 هذه في رّئيسيةال ةالخطو ، فهي رةضالمحا في صّةالح زمنب غلأ  ةو الخط ذهه رق ستغت      
 مفصّلال رحالشّ  بتقديم سر دالم وميق العرض وفي ،رسدّ ال موضوع على تشتمل بحيث ةالطريق

 منضيح و تّ وال حر الشّ  في يتدرّج عادةو  دةيجدال هيمامفال ضحويو  لسلتسم بشكل موضوعلل
 ذلتلاميل مفهال التواصل عملية لتحقيق وذلكعب صال إلى هلسال منب و المركّ  إلى بسيطال
 .للمعلومات والتوضيح الترسيخ أجل من ةمييعلتّ ال الوسائل بعض ذلك ستخدما فيم

  الربّط:
يجو  رةضالمحا في ةروحطالم عيضأجزاء الموا بين الربط عملية وه          بين علاقةال ادا 

ميذ كي يكونوا على علم بهذه الحقائق جزئياتها والموازنة بين بعضها البعض لمساعدة التلا
  .هل الكامليهم موصولا على المفهوم العام والاستيعاب علالتي طرحت 

 .2علمينتالم لىعفهم ال لسهيلت الاستراتيجيات بعض سر دالم ملعتسي قدو 
  ستنتاج(:الاستنباط )الا

 خلال من جتانتسلاالاميذ على ت دةعاسبم لربطوا العرض عدب المعلم يقوميث ح        
 ة.العام نينواقال ديدحتو للموضوع  يةسلأساانقاط والمة العا لخصائصا يددحتو  صخلااست
 اتلاصالخ أو دئامبال وأ القوانين من ةمجموعب لمتعالم خرجي لةالمرح هذه خلال أي من 
  ة.ومييال حياته في مهدتخ تيلا

 التّطبيق: 
 ىال والتوصل المادة لعرض تهاءنلاا رّس بعددملا ابه قومي تيلخيرة االخطوة الأ وهي

 المتعلقة لأسئلةا ضعب رحطي رسالمد وميق المرحلة هذه لخلا من ية،هائنال الاستنتاجات
 .3وشرح المادة ميتقد في نجاحه مدى مقييت وكذلكة، ر ضاحالم موضوعب

 

                                                           
  .58ص ،م2010 ،1ط عمان، الفکر، دار، والتجديد التقليد بين التدريس طرق  :الحريري  رافدة :انظر 1
 .59_58ص ينظر: المصدر نفسه، 2
 .59ص: ينظر: المصدر السابق 3
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 :رةضحامال يقةطر  اتيز مم -
 : يلي بما ةالمحاضر  تتميز طريقة        
 قليل كثيرة في وقت مادة تقديم عطيستي هاجبمو ب درسالم نلأ تقالو  توفير. 
 الحال هو كما ة أكثر ملائمة عندما يكون عدد الطلبة في القاعة كبيراالطريق هذه دتع 

 طالب بالقاعة(.  300) فيها الطلاب عدد يصل دق التي ةيالجامع لمحاضراتا في
 ضرة.حاالم في ءجز  أي حضيو تل للمدرس صفر ال توفير 
 1ستيعابلمتعلّم فيها إلى الفهم والايتفرع ذهن ا. 
 طلبة.لل اتالإنص ةمهار  تنمي  
  اضحوا شرحه كان إذا سيمالا والمدرس طلبةال بين بةوالمح الألفة علاقة ي تقو 

 من لتخفيف المزاحات عضبب والملل تينو ر ال ركس مع ،الفاعليةب سميت ممعه وتفاعله
 .2الرسمي جوال ةحدّ 

ستنتج أنّ طريقة المحاضرة هي من أهم طرق التدريس وذلك خلال هذه النقاط ن نم       
تمام برنامجه المقرر في المدة الزمنية  لتوفير الوقت وبالتالي يساعد الأستاذ على إنجاز وا 

كما لا  ستماع فهو مصدر أساسي من مصادر التعلم.ة الاالمحددة بالإضافة إلى تنمية مهار 
 التي تحتوي على أعداد كبيرة من الطلبة.ننسى أنها طريقة ملائمة جدّا في الصفوف 

  مآخذ طريقة المحاضرة: -
إنّ مشاركة الطلبة محدودة، وفي بعض الأحيان لا توجد أي مشاركة بالشكل الذي  -1

 يجعله سلبيا تجاه عملية التعلم.
ستمرار لتالي يؤدي إلى عدم قدرته على الايكون الجهد الكبير على عاتق المدرس وبا -2

 نشاطه.بتقديم الدرس بكل 
لا تترسخ جميع المعلومات في ذهن الطلبة، وغالبا ما ينساها بحكم حشو في  -3

 .3المعلومات داخل الصف
 لا تساعد على اكتشاف الفروق الفردية بين الطلبة. -4

                                                           

  .300ص ريس،المناهج الحديثة وطرائق التد :محسن علي عطيةينظر: 1 
 .66ص، والتجديد التقليد بين التدريس طرق  :الحريري  رافدة :ينظر2 
يمان إسماعيل عايزس :ظرين3   عمان ،، دار صفاء للنشر والتوزيع ،مناهج اللغة العربية وطرائق وتدريسها :عد علي زاير وا 
 .241ص ،م 2014 ،1ط
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 .1اختفاء ناحية التعاون بين الطلبة -5
فيهم روح  لتالي تنميبمعنى أنّها تلغي دور الطالب في تفعيل العملية التّعليمية وبا         

كما أنّ  ،ستفسار والمناقشة والبحثالمعلم وعدم تشغيل عقولهم في الا عتماد علىالاتكال والا
 تسجيل الطلبة لبعض الملاحظات قد يؤدي بهم على عدم اللحاق بالمعلومات الأخرى.

من خلال دراستنا لهذه الطريقة تبيّن لنا أنّها طريقة تصلح في المحاضرات الجامعية         
 دون غيرها من مستويات التعليم.

 ستنتاج(:الطريقة الاستقرائية: )الاستقراء والا 
ن طرائق التدريس القديمة فقد أشاد بها ابن خلدون فقد أوصى م ستقرائيةإنّ الطريقة الا      

في التعلم ذلك لأنها طريقة تعمل على تنمية القوى الإدراكية للمتعلمين  االمربين باستعماله
 لديهم الثقة بالنفس وتساعد على رسوخ المادة العلمية في الذهن. كما تنمي

ستكشافية، سميت أو الا ةستنباطية أسماء منها: الهاربارتية أو الالهذه الطريقة عدّ      
م ثم انتشرت في أمريكا 19بالهاربارتية نسبة إلى الفيلسوف الألماني هاربرت في القرن 

 .2وأوروبا
نّه:" استدلال أو استنتاج قضية من قضايا أخرى أو قضايا ستقراء بأعرف الا      

 .3متعدّدة"
  ماتتعميال ىإل لوصولا طريقها عن ميت عملية وه قراءستلااآخر  ريفتع وفي
 هذه فيها ركشتت يتالية الخاصستنتاج ا مث ةدير فال من الحالات كاف دسة عددرا خلال من

 .4لى صورة قانون ع صياغتها مث الحالات
 ركةمشتنظرية  أو بنتيجة روجخال وه اءتقر سلاا أن لنا تضحي بقينالسا فينريتعال للاخ من   
 قوانين.ال عليها يطلق ةمختلف ونظريات ضاياق نم

                                                           
 .95ص والعشرين، دالواح القرن  في التدريس طرق  :الفرج حسين بن اللطيف عبد1
يمان إسماعيل عايزس :ينظر 2  .267-266ص مناهج اللغة العربية وطرائق وتدريسها، :عد علي زاير وا 
 .313ص المناهج الحديثة وطرائق التدريس، :محسن علي عطيةينظر:  3
 قسم انية والاجتماعية،الإنس العلوم معهد والرياضية، البدنية التربية ساليب التدريسأ و طرائق محاضرات: محمد قزقوز 4

  .23،ص2018 البيض، نور البشير، الجامعي المركز البدنية والرياضية، النشاطات وتقنيات علوم
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 لىع تقوم لأنها ذلكنطقية م فكرية ةقيطر " هابأنّ  طيةستنبالاا ةالطريق تعرف وعليه      
 تكون  نى أن النتائج المتوصل إليهابمع .1ة"والأدل ئعالوقا من تاجهاستنوا للمعلومات التوصل

  بة.مجر  ن كو وت لقعيتقبلها ال ةنطقيم
 الحقائق نعم علّ متال فيبحث ،لّ كى اللإ زءالج من ذيملبالت قالنتلاا يه آخر ريفتع وفي     
ئق حظة، ويترك اكتشاف الحقالملااموضوع الدّرس، بواسطة المشاهدة و لجزئية لا اهيمفوالم

 .2لى الكلمن الجزء إ للتلاميذ المتدرجين
 دوالشواه ةطاعالمة الأمثل من القاعدة اطاستنب "ستنباطية لأنها تعنيلابا تسمي كما
 .3.".فة.تلخالم
 العملية يف دور قةريطال ذهه في لمتعلمل أنّ  لنا حتضي نفيريتعال هذين خلال من       

 هو اهن معلّ تالم ورد كون يو  المتعلمينبعرض الأمثلة على  المدرس قومي ة بحيثمييالتعل
  من خلال استثارة قدراتهم الفكرية والعقلية. القاعدة اطنبتسوا قئحقالا فشاكتا

 ولصالو أي  .4"اتيالكلإلى  لوصولل هاستقصائوا ئياتجز ال مع"ج نيعت ئيةقراستلاا الطريق
 .الكلّ  إلى زءالج من يكون  إلى النتائج

ستنباط يقوم فيها المدرس ستنتاج والاتعريف آخر نجد طريقة الاستقراء والا وفي       
بعرض النماذج والأمثلة على التلاميذ ويقرأها لهم ثم يحاول أن يقارن بينها وبعد ذلك يستنبط 

  .5الكلّ  إلى ءالجز  من ميذلاتال تنقلة قيالطر  وهذه القاعدة
 كإدرا إلى ةبلطال اليصإ وليحاو  متنوعة لةأمثو  حالات رضيع سالمدر أنّ  يأ        
 دمدتي ذهبوال سانحوال ديدالح من لاّ ك أنّ  رأينا إذا :"المث ةعدقاى اللإ لوصولل اهنة بيالعلاق

 نمض ةركمشت صخوا موجبب صنفي المواد هذه من لاّ كأنّ و ربة، التج خلال من لحرارةاب
 .6"ةالحرار  لبفع ددتمت المعادن أنب ستدلاللاا نامكني المعادن

                                                           
 ..44ص، والتجديد التقليد بين التدريس طرق  :الحريري  رافدة 1
 .91ص ،1997، 2ط أساسيات طرق التدريس، الجامعة المفتوحة،: عبد الرحمان الخطيب الدين علمينظر:  2
 الجزائر، ورقلة، مرباح قاصدي امعةج الأثر، مجلة خلدون، ابن بفكر وعلاقتها النحوية القواعد تدريس طرق : شنين بلخير 3

  .119ص ،2012، 13العدد
 لبنان، إعداد مركز نون للتأليف والترجمة، جمعية المعارف الإسلامية الثقافية، بيروت، :التدريس طرائق واستراتيجيات4 
 .103، ص1ط
 .28م، ص2013،  1ط الوجيز أساليب التدريس، دار جرير، للنشر والتوزيع، عمان، الأردن،: سالم عطية أبوزيد 5
 .313ص المناهج الحديثة وطرائق التدريس،: محسن علي عطيةينظر:  6
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 بالحرارة تتمدد هاأن والمشاهدة تجاربال خلال من المعادن ذههى عل الحكم أن أي         
 القضاياإلى  هخلال من لنص يذال ليبسال وه ءستقرالااف ،المعادن يةقبل ةقاعد منها يجعل
 . امكحوالأ

 العملية فيه ةالطلبستقرائية من بين الطرق التي تشدّد على مشاركة طريقة الاإذن تعد ال     
ثاالتعليم  أودّرس ل التفعي في والطلبة رسالمد بين ثنائيفهي عمل  بالتاليهم و ة تفكير ر ية وا 
  ة.ر ضالمحا

 ستقرائية:خطوات الطريقة الا -
 ستقرائية وأطلقواالا الطريقة تخطوا وادّدح من مه تبعه ومن رتبهار مر القول أن      
 ية وهي:كلشال سلخما اربرته تواطخ عليها

 التمهيد:
 درسال في ةللمشارك انيذه ةبلطال تهيئ اهلأن ةر بيك هميةأ  ذاتتعد هذه الخطوة        
 وتكون  ة،دّ الما عو ن بسح ةتلفخمبأساليب  هبتطل انتباه المدرس يشدّ  وجها المفاهيم، قراءاستو 
 إثارة أو تستدعي الخبرات السابقة للرّبط بينها وبين الدرس الجديد، ذه الخطوة بإثارة أسئلةه
إعطاء مثال أو حدث من  ،تهااجحوأنهم ب بةالإجا عن ون يبحث ةبالطل تجعل يرةثم ةئلأس

 قولع في لما تحليلية عملية هانّ أ يأ. 1أحداث الساعة وغيرها من الأسئلة الممهدة للدرس
ة زمني ةمدّ  في ن و كت أنيجب  كما ،ديدجال سدر بال علاقة لها ةسابق معلومات نمالطلبة 
 قصيرة.
  العرض:

 هذه تكون  نأ على ةيجزئال ةالأمثل أو ياتجزئال ضر ع ري جي الخطوة هذه في         
الدخول في هذه  بمعنى بمجرد .2رسبالد ةصل واتذ ستقراءللا ةحلاص مقدمات ةالأمثل
فالأستاذ هنا هو في بدايات الدرس أو الموضوع وبالتالي عليه إعطاء أمثلة لها  الخطوة

منه جزءًا للقاعدة، وهكذا مع  جزء منها يستطيع الطالب أن يستقرأعلاقة بالدرس، بحيث كل 
قيا. وتختلف بقية الجزئيات إلى أن يتمكن الطلبة من ترتيب القاعدة على السبورة ترتيبا منط

يحتاج على الألواح بكتابتها  ختلاف موضوع الدرس منها ماوسائل عرض الأمثلة با
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يحتاج  ا مايحتاج على جهاز العرض ومنه بالطباشير أو الأقلام القابلة للمسح، ومنها ما
 الصلب أو على الجهاز في حد ذاته على الحاسوب وذلك من خلال تخزينها في القرص

على أن يتوفر لكل طالب أو مجموعة من الطلبة جهاز حاسوب وقد تكون قراءة الأمثلة من 
 الكتاب المدرسي، وغيرها من الوسائل...             

داولة وبسيطة ومحضّرة من قبل من يتطلب عرض الأمثلة أسلوب سهل وألفاظ مت      
 .1طرف الأستاذ ومدروسة جيدا حتّى يسهل عليه التعامل معها وتوضيحها بشكل جيّد للطلبة

 الربط أو المقارنة بين الأمثلة:
ة الطلبة بالبحث عن الخصائص مشاركبعد عرض الأمثلة الجزئية يقوم المدرس ب       

يجري عملية المقارنة بينها لاستخراج نقاط  الخاصة بكل مثال وتحديدها بشكل دقيق ثم
أي أن المدرس يقوم  .2التشابه وتحديد العلاقة بين هذه الأمثلة لغرض التوصل إلى القاعدة

تاحة المجال والفرصة لربط الأمثلة واستخراج العلاقات المتشابهة للتوصل  بإشراك الطلبة وا 
 مساعدة في ربط تلك العلاقات.على النتيجة، وهنا يتدخل المدرس فقط للتصويب أو ال

 استنتاج القاعدة أو التّعميم:
في ضوء عملية الربط بين الحقائق الجزئية وتحديد العلاقة بينها، يطلب المدرس من       

الطلبة استنتاج القاعدة، على أن يشترك أكبر عدد من الطلبة في هذه العملية حتى يتمكن 
م تكتب القاعدة بخط واضح على السبورة وتقرأ من ث ،المدرس من التأكد من أن الجميع فهم

بمعنى أن يتوصل الطلبة أنفسهم إلى التعميم بعبارات  .3طرف الطلبة وتنقل على دفاترهم
موجزة ومفهومة وبمشاركة جميع الطلبة حتى يتضح المدرس مدى فهم الطلبة ومدى نجاحه 

 في الدرس.
 :التطبيق
هاء من التعميم تأتي مرحلة التطبيق التي يطلب فيها من الأخيرة بعد الانت الخطوة تعتبر     

 الطلبة وضع القاعدة موضع التطبيق الفعلي الذي يتكون من مستويين:
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 أي يكون مشافهة بإعطاء المدرس أمثلة تنطبق عليها القاعدة المستوى الشفهي :
 ويطلب من الطلبة تحليلها، بحيث تكون الأمثلة شاملة لجميع جزئيات القاعدة.

  غالبا ما يكون على شكل تمرينات مكتوبة يطلب من الطلبة المستوى التحريري :
 .1حلّها على السبورة أو على شكل واجب منزلي

أي أنّ هذه الخطوة بمثابة تفعيل للقاعدة المتوصل إليها إمّا شفهيا بين المدرس والطلبة أو   
 على كراريس الواجبات المدرسية.

 :مميزات الطريقة الاستقرائية -
 تزيد من مشاركة الطلبة في الدرس وتجعلهم أكثر ايجابية في التعامل مع محتوى الدرس. .1
 تجعل المفهوم أو القاعدة أكثر ثباتا في الذهن لأن الطالب هو الذي يتوصّل إليها. .2
تعود الطلبة أسلوبا من أساليب التفكير يستفيدون منه في مواجهة بعض المشكلات أو  .3

 .2ها في الحياةالقضايا التي يتعرضون ل
أي نجد هنا دور المتعلم واضح في العملية التعليمية بالإضافة لما أن المعلومات التي       

تكتسب بهذه الطريقة تبقى في الذاكرة أكثر من تلك التي تكتسب بواسطة القراءة أو الإصغاء 
هم في حياتهم كما أنّ أسلوب التفكير الذي يتعود عليه الطلبة في الدروس الاستقرائية يفيد

 اليومية، لأنهم يصبحون أفرادا مستقلين في تفكيرهم واتجاهاتهم وفي أعمالهم المدرسية.
 بالإضافة إلى مميزات أخرى نذكر منها:

 تتضمن عنصر التشويق والإثارة لدى المتعلّم. -
 المحافظة على الوحدة الموضوعية للدرس وضبط الأجزاء لتشكيل الكلّ المراد تعلمه. -
 الطلبة بقدراتهم العقلية والمعرفية. تعزز ثقة -
تعطي المعلم أدوارا جديدة في العملية التعليمية التعلمية، فدوره في هذه الطريقة الموجه  -

يتضح لنا أنّها طريقة  .3في الشرحلتعليم، إضافة إلى دوره الرئيسي والمرشد وقائد للتعلم وا
 لّم وتكسبه الثقة بالنفس.مثالية في التعليم وخاصة أنها تشترك وتفعل دور المتع
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 :الاستقرائيةعيوب الطريقة  -
 رغم مزايا هذه الطريقة إلّا أنّه يشوبها بعض العيوب التّي نذكر منها:       
 س.ر دالم عاتق ىعل المسؤولية كل أي ،س"المدر  من ةعالي رةيرا وخبکب داجه تتطلب " -1
الفروق  تراعيلا  هاأن ي، أأنفسهم"بيح حصال الاستنتاج إلى ةالطلب جميع وصليت لا"قد  -2

 لطلبة لأنها تقتصر على أصحاب القدرات العالية.ل يةدفر ال
"، بمعنى تحتاج إلى وقت طويل وبالتالي تأخر في تقديم بالقصير سلي اتقو  تتفرق "   -3

 البرنامج المقرر.
 بعض أنّ  أي .1أو المواد لا تصلح لأن تُدرَّس بهذه الطريقة" ض الموضوعاتعب " -4

  ئية. قرالاستا ةالطريقب تدريبها يوافق لا المواد
أي أنها طريقة  :2"ثابتة ةيديلتق خطواتب يرهاسل الابتكار أو داعبلإل فيها مجال "لا  -5

 تقليدية محضة.
رغم كل هذا إلا أنّ التعلم بالاستقراء لأحد أنجح الطرق التدريسية لأنه يتيح الفرصة        

ملية التجريبية التي تنمي بداخله الاستعداد الذّاتي للمتعلم، بتنفيذ مجموعة من الأنشطة الع
 ناجحة في أغلب المواد التدريسية.  يقةر ط أنها أي. 3للتعلم
 الحديثة: -ب

 وبالتاليلقد تطورت طرائق التدريس مثل التطور الحاصل في جميع الميادين الحياتية،       
تمثلت  الطرق  عصر، وأبرز هذهتعدّ التعليم الطرق القديمة إلى الطرق الحديثة مزامنة مع ال

 في:
 :طريقة حل المشكلات 

 أهم من وتعد يةيملتعال العملية ورمح الطالب برتتع الطرق التي بين من ةطريقال هذه      
 ةكلمشفال عليهو  ة،يالمعرف تنشيط بيئتهمب الطلبة اءدأتفعيل  لالخ من التدريسفي  الطرق 
 :هي
  ."لاح وأ معلومات أو تفسيرا أو ةباجإ طلبيت موقف وأ الؤ س" -
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  .1"غرضه المتصل بهذا الموضوع وتحقيق لمرءا بين يحول عائق على يحتوي  عضو  -
 صعوبة أو موقف جديد حول موضوع مالاحظ على هذين التعريفين أن المشكلة هي الم  

 من الصعب تحقيقه، أو له ما يعيقه، أي إن المشكلة سؤال يحتاج إلى حل.
رارا مادية أو نفسية لمن يعانيها وتتطلب حلا ينهي هذه هي موقف يسبب أض شكلة"الم -

عنى أنها عبارة عن حالة غامضة تسبب ضغط قد مب 2المعاناة ولا يخلق مشكلات أخرى".
 يكون نفسي أو مادي، يتطلب حلّها حتى لا تنتقل لمشاكل أخرى.

  فطريقة حل المشكلات هي: ليهعو 
 ية يسعى لحلّها مستخدما ما لديه من "نشاط تعليمي يواجه فيه المتعلم مشكلة حقيق

أي يوضع المتعلم تحت موقف  3معارف ومهارات سابقة، أو معلومات ثم جمعها".
يتطلب حل فيستعمل خبراته السابقة ومهاراته لحل هذا الموقف فحل المشكلة التي يقع 

 فيها المتعلم لا يكون من العدم.
  مجال العملية التعليمية التعلميةتعتبر طريقة حل المشكلات أحد الطرق الفعالة في 

حيث "تقوم هذه الطريقة على أساس أن المعلم يختار لتلاميذه المشكلة المناسبة ويقوم 
بتحديدها تحديدا دقيقا، ثم يوزع الأدوار على التلاميذ كل يتحمل مسؤولية حسب ميوله 

لاميذ لخوض هذه فدور المعلم هنا هو تحديد المشكلة بدقة ثم يترك المجال لت 4وقدراته".
 المشكلة والبحث عن حلول لها حسب قدرات كل تلميذ.

"الأسلوب العملي في التفكير لذلك فإنها تقوم على إثارة  طريقةال لى هذهعكما يطلق  -
شعارهم بالقلق إزاء وجود مشكلة لا يستطيعون حلها بسهولة..." أي ، 5تفكير المتعلمين وا 

ثارةعلى أسلوب التفك أن هذه الطريقة تشدد وا عمال العقل حول حالة تسبب لهم  ير وا 
الحيرة والغموض، وهنا يكمن دور المعلم في اختيار مشكلة تكون واقعية وحقيقية وتخدم 

                                                           
، 1دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، طالعامة،  التدريس طرائق ،الحيلة محمود محمد ،مرعي أحمد توفيق 1

 . 221، ص2002
رشاد المعلم الحديث، مقدمة من طرف التدريس، دط،  2 رشاد المعلم المساعد، تأهيل وا  تحت إشراف مجموعة عمل تأهيل وا 
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اكتشاف حلها، وذلك بعد التفكير والبحث  الدرس، حتى يشعر بها المتعلمون ويستطيعون 
 والدراسة والتحليل حتى الوصول إلى الحل الأمثل والمناسب.

ل تلك التعاريف السالفة الذكر نجدها في تعريف شامل لـ محسن علي عطية حيث إن ك -
"بأنها خطة تدريس منظمة ذات أهداف مقصودة تشمل على أساليب وطرائق  عرّفها

البحث العلمي لكشف غموض أو معرفة حل لمشكلة يصممها المدرس أو المنهج 
طلبة بالتخطيط والبحث وجمع المدرسي، تستثمر عمليات التفكير وتقتضي حلا يؤديه ال

 1المعلومات وتحليلها وتمثيلها في البنى المعرفية واستخلاص النتائج منها..."
إن طريقة حل المشكلات المتبعة في العملية التعليمية والتي تقوم على مبدأ تشجيع  -

الطلبة على البحث والتساؤل والتجريب الذي يمثل قيمة النشاط العلمي الذي يقوم به 
ماء، فهي أيضا تفيدهم في اكتساب مهارة وخبرة في معالجة القضايا والمشكلات التي العل

"فهي تسهم في تنمية مهارات التفكير العلمي لدى المتعلمين  تصادفهم في الحياة،
ويساعدهم على استخدامها، ليس فقط في حل المشكلات التي يثيرها المعلم داخل حجرة 

أي أنها طريقة  2ي يواجهونها في حياتهم اليومية".بل في حل المشكلات الت ،الدراسة
 مفيدة من عدة جوانب.

وعلى هذا الأساس شدد المربي "جون ديوي" على أن تكون المشكلات المطروحة         
 على الطلبة من الواقع والبيئة التي يعيشون فيها.

 ويحلل جون ديوي عناصر التفكير العلمي في حل المشكلة بالآتي:     
 عور بالمشكلة وتحديدها.الش -1
 جمع المعلومات عن المشكلة. -2
 وضع الفروض المناسبة لحل المشكلة. -3
 التحقق من الفروض بالتجربة. -4
 الوصول إلى النتائج أو القوانين. -5

                                                           

، 1عمان، الأردن، ط يات تعليمه، دار الصفاء للنشر والتوزيع،محسن علي عطية، التفكير أنواعه ومهاراته واستراتيج 1 
 .362م، ص2015

استراتيجياته، تقويمه، دار المسيرة للنشر والتوزيع  مهاراته، التدريس الفعال تخطيطه، عفت مصطفى الطناوي،2 
 .271،ص2009، 1والطباعة،عمان،الأردن،ط
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 1تطبيق النتائج. -6
فالشعور بالمشكلة هو أولى خطوات هذه الطريقة ومعناه وجود حافز لدى الطالب          

بيعة الحال الشعور بالمشكلة يدفع بالطالب إلى البحث عن حل لها، بوجود مشكلة ما، وبط
وبالتالي يجب تحديد طبيعة المشكلة بدقة وبمساعدة المعلم حتى تكون بصياغة صحيحة  

   وأسلوب واضح ومرتبطة بأهداف الدرس.    
على  ثم تأتي الخطوة التي يتم فيها جمع المعلومات المتوفرة حول المشكلة، وهنا         

المعلم تدريب طلبته على استخدام المصادر المختلفة والموثوقة أو الاستعانة بالمكتبة 
المدرسية أو غيرها من الطرق التي يأتي بها بالمعلومات حول المشكلة، وتختلف هذه 

 المعلومات باختلاف المشكلة. 
غة وبعدها فرض فروض حول المشكلة وهي تكون على شكل حلول مؤقتة بصيا       

واضحة وذات علاقة بالمشكلة وتكون قابلة للاختبار والتجريب والملاحظة، ثم نختبر صحة 
ن كانت الفرضيات  هذه الفروض بالتجريب واختبار الصحيحة منها أو القريبة إلى المنطق، وا 

 التي قدّمت كلها خاطئة يتوجب وضع فرضيات أخرى ومعالجتها.
لها أو ثبوتها إلا بعد التأكد من مطابقتها على جميع وبالوصول إلى النتائج لا يمكن قبو     

 الحالات التي تشبه وتماثل المشكلة، وهنا يكون الوصول إلى أحكام عامة.
 مزايا طريقة حل المشكلات: -
  يجابيأنها تعتبر المتعلم محور العملية التعليمية، فيكون له دور فعال  .وا 
 ما تنمي ثقتهم بأنفسهم واعتمادهم على تنمي القدرة على التفكير والبحث لدى الطلبة، ك

 قدراتهم الشخصية في التعلم.
 ،أي تشجع العمل الفريقي. 2تنمي روح التعاون بين الطلبة 
 .تصلح لأن تستخدم في معظم المواد الدراسية 
 .تربط التدريس بواقع الحياة وتجعل منه وظيفة اجتماعية 

                                                           
 .91ص، دوالتجدي التقليد بين التدريس طرق  الحريري، رافدة 1
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 اة الواقعية وتنمي العلاقات تفيد تدريب التلاميذ على مواجهة المشكلات في الحي
 الاجتماعية بين التلاميذ.

  طريقة حل المشكلات تعزز العلاقة وتقوي الثقة بين التلاميذ ومعلمهم، وذلك من خلال
 الارشادات والتوجيهات التي يقدمها لهم.

  تعمل على تنمية القدرات التحليلية والاستنتاجية لدى التلاميذ وتزيد من رغبتهم في
 1حليل والقراءة وجمع المعلومات.البحث والت

بالإضافة إلى كل هذا هي طريقة نافعة في التدريس لأنها ترسخ المادة في أذهان          
الطلبة كونهم توصلوا إليها بأنفسهم كما تحفزهم على البحث والتحليل وتحفزهم على استخدام 

 مصادر ومراجع مختلفة دون الاكتفاء بالكتاب المقرر فقط.
 طريقة حل المشكلات: سلبيات -
 :2التي وجهت لهذه الطريقة نذكر منها تهناك العديد من الانتقادا        

 .قد يكون لها جانب تأثيري على نفسية الطالب إن لم يتوصل إلى الحل السليم 
  إن عدم امتلاك المعلم قدرة كافية ومهارة وخبرة، قد يسبب استخدامها إلى نتائج سلبية

 كفاءة العالية لدى المعلم.وبالتالي تتطلب ال
  تحتاج إلى تدريب طويل لكي يتعود عليها الطلبة مما يؤدي إلى عدم تحصلهم على

 مادة علمية وفيرة بحكم أنها تأخذ وقتا طويلا.
  كما لا ننسى الجانب المادي فهي تحتاج إلى امكانات مادية وكفاءات علمية للتعامل

 معها بإتقان وسهولة.
 طريقة العصف الذهني: 

المصطلحات الشائعة الاستعمال للتعبير عن لقد أصبح مصطلح العصف الذهني من       
التفكير الابداعي ومعالجة المشكلات بأساليب مبتكرة فهي طريقة تدريسية تعمل على استثارة 

 أفكار التلاميذ وتفاعلهم انطلاقا من خلفيتهم العلمية.

                                                           

 .92/93ص، والتجديد التقليد بين التدريس طرق  الحريري، رافدة ينظر:1 
 .93ص ينظر: المصدر نفسه، 2 
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لمؤسس الشرعي لهذه الطريقة حيث ابتكرها " )ألكس أوزبورن( اAlex Osbornيعد "        
، وجاءت كرد فعل لعدم رضاه عن الأسلوب التقليدي السائد آنذاك، ولهذه 1941عام 

 1الطريقة عدة مرادفات منها: العصف االذهني، المفاكرة، إمطار الدماغ، توليد الأفكار...الخ
ز فيه على الكم من هو طريقة توليد أو الحصول على أكبر قدر ممكن من الأفكار ويرك -

خلال تداع حر للأفكار والآراء ووضع أكبر عدد ممكن من الخيارات قبل اتخاذ القرار أو 
عدّة حلول قبل اعتماد حل معين، وعدم الاقتناع بأول فكرة، ومنه تتشكل مجموعة من 

فالعصف الذهني جلسة  الأشخاص يتم طرح المشكلة أمامهم وتسجيل كل الاقتراحات.
 جماعي.للتفكير ال

أصل كلمة عصف ذهني هو "حفز إثارة أو إمطار للعقل" أما مفهوم هذه الطريقة يقصد   -
نتاج أفكار أو آراء إبداعية من الأفراد والمجموعات لحل مشكلة معينة. أي  2به لتوليد وا 

 إشغال عقل الطالب إلى أعلى درجات الفاعلية لتوليد أفكار حول ذلك الموقف.
طرح موضوع أو مشكلة على الطلبة  لذهني" يتمثل فيوفي تعريف آخر العصف ا -

حاطتهم بأبعادها والعوامل المؤثرة فيها، ثم مطالبتهم بإيجاد حل أو حلول لهاـ على أن  وا 
تكون الحلول فورية شفوية، فيقوم المدرس بتدوين الحلول المطروحة من الطلبة على 

 3الحلول". السبورة وتصنيفها في مجموعات ثم مناقشتها واختيار أفضل
أي إدخال الطالب في جو المشكلة حيث يطالبهم المدرس بالحلول، قد تكون بسرعة          

وشفوية ثم تسجيلها على السبورة ليتم مناقشتها من طرف الطلبة والمدرس واختيار الحل 
 السليم.
ما ويعني تعبير العصف الذهني" استخدام العقل البشري في التصدي النشط لمشكلة        

وتوليد قائمة من الأفكار التي يمكن أن تؤدي إلى حلّ المشكلة، وذلك من خلال جلسة 

                                                           
، 1فكار، المجموعة العربية للتدريب والنشر، القاهرة، مصر، طينظر: منال البارودي، العصف الذهني وفن صناعة الأ 1

 .39م، ص2015
 خالد حسين محمد عبيدات: مفاهيم التدريس في العصر الحديث، عالم الكثب الحديث، محمد محمود ساري حمادنة، 2

 .56م، ص2012، 1ط إربد، الأردن،
 .450المناهج الحديثة وطرائق التدريس، ص محسن علي عطية، 3
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بمعنى أنّ الطالب حر في  1قصيرة تسمح بظهور كل الأفكار في جو من الحرية والأمان".
 الأفكار التي يستنتجها حول المشكلة وغير مقيّد.

التلاميذ وتفاعلهم انطلاقا من هو استراتيجية تدريسية تعتمد على استشارة أفكار       
أي وضع مشكلة  2خلفيتهم العلمية حيث يعمل كل واحد منهم كعامل محفّز لأفكار الآخرين.

مثيرة لأذهان التلاميذ تؤدي إلى تفاعلهم من خلال خبراتهم السابقة فيعمل كل واحد على 
 إعطاء فكرة وتحفيز الآخر.

 عيوب طريقة العصف الذهني: -
 طويل لتحقيق أهداف الدرس. قد تحتاج إلى وقت -1
سيطرة بعض المتعلمين، خاصة الطلاب الأذكياء على المجموعة مما يؤدي إلى عدم  -2

 مشاركة الطلاب الضعفاء في التحصيل.
 تهمل عمل الفرد بارتكازها على الآراء المقترحة من المجموعة. -3
 ة والتلقين.قد لا يجيدها كثير من المدرسين خاصة الذين اعتادوا على طريقة المحاضر  -4
قد تكون الأفكار المطروحة كثيرة ومتشعبة مما يجعل المتعلمين يبتعدون عن الهدف  -5

 3الأساسي وبالتالي لا تحقق أهداف الجلسة.
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
 .39منال البارودي، العصف الذهني وفن صناعة الأفكار، ص 1
 .31م، ص2009راشد محمد راشد، أساليب التدريس، كلية التربية، قسم المناهج وطرق التدريس، جامعة قناة السويس،  2
في جانبي مراد هارون سليمان الآغا، أثر استخدام استراتيجية العصف الذهني في تنمية بعض مهارات التفكير الرياضي  3

 .18ص م،2009الدماغ لدى طلاب الصف الحادي عشر، رسالة ماجستير، الجامعة الإسلامية غزة، كلية التربية، 
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أهمية الوسائل التعليمية في تفعيل العملية التعليمية  :المبحث الثالث
 التعلمية

ة على أنها عنصر أساسي في الموقف إن التعليم الحديث ينظر للوسائل التعليمي       
فهي لم تعد ثانوية بحيث يُمكن  ،التعليمي الذي يعد نظاما يحتوي على مجموعة من العناصر

بل أصبحت عنصرا  ،يصعب شرحه أو أنها مرتبطة بالأستاذ لتوضيح ما ،عنها الاستغناء
يقوم بتنفيذ  وترتبط بالمتعلم الذي ،مهما أساسيا تؤثر في خطوات واستراتيجيات الدرس

 الأنشطة التعليمية من خلالها.
 تعريف الوسائل التعليمية -1

تعددت تعريفات الوسائل التعليمية بتعدد آراء العلماء والمدرسين التربويين ومن هذه         
 :التعريفات نجد أن الوسائل التعليمية هي

لتستثمر  ،حسنا دادًايقصد بالوسائل التعليمية في مجال التعلم مجموعة من المواد تعد إع -
وهي تُستخدم في جميع  ،في توضيح المادة التعليمية وتثبيت أثرها في أذهان المتعلمين

 .  1يالموضوعات الدراسية التي يتلقاها المتعلمون في مختلف مراحل الدراسة
تضم جميع الطرق والأدوات والأجهزة  ،إن الوسائل التعليمية هي أوعية للمعرفة -

 . 2بغرض توضيح وتحقيق أهداف تعليمية محددة ،مستخدمة في نظام تعليميال والتنظيمات
 المواد والأجهزة والأدوات والمواقف التعليمية التي يستخدمها المدرس"ويقال عنها أيضًا أنّها 

لتوضيح فكرة أو تفسير مفهوم غامض أو شرح أحد  ،التعليمي الاتصالفي مجال -
 .3الموضوعات بهدف تحقيق الطالب لأهداف محددة مسبقًا

ونخلص من خلال التعريفات إلى أن الوسائل التعليمية هي كل أداة يستخدمها الأستاذ        
يصعب فهمه أو إدراكه على  لتوضيح ما ،ويستعين بها داخل حجرة الدراسة أو خارجها

                                                           

  1ينظر: وليد أحمد جابر، طرق التدريس العامة )تخطيطها وتطبيقاتها التربوية(، ص361
للغة الإنجليزية في المرحلة المتوسطة من وجهة إيمان قادي، واقع الوسائل التعليمية والتقنيات الحديثة في تدريس اينظر:  2

المدارس، رسالة ماجيستير، جامعة أم القرى، كلية التربية، قسم المناهج وطرق  الإنجليزية ومديراتنظر مشرفات اللغة 
  .23ص ه،1428المملكة العربية السعودية، مكة المكرمة، التدريس،

)الجامعة المفتوحة(،  طرق التدريس، المعرفة حق طبيعي لكل إنسان علم الدين عبد الرحمن الخطيب، أساسياتينظر:  3
 . 164ص م،1997 ،2طرابلس الغرب، ط
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كسابهم أنواعا من السلوك وأنماطا من المهارات الم بهدف تحسين  ،والاتجاهاتتعلمين وا 
 عمليتي التعليم والتعلم. 

 أنواع الوسائل التعليمية التعلمية  -2
ومع التطور  ،تعدّدت الوسائل التعليمية واختلفت وذلك تماشيًا مع الحاجة إليها        

ت الثورة العلمية والمعلوماتية إلى تطوير هذه كما أدّ  ،الحاصل في ميدان التعلم والتعليم
مما أدّى بالمربين إلى اختبار الوسائل المساعدة  ،الوسائل وانتشارها في المدرسة الحديثة

من هنا يبرز لنا اختلاف هذه الوسائل حسب رؤية كل  ،والفعّالة في إنجاح العملية التعليمية
 مربي.

رات طويلة تصنيف الوسائل التعليمية مما نتج فقد حاول المختصون على مدى فت        
من رواد الوسائل Edgar Dale  دجارديلا عنه العديد من التصنيفات. وكان أهمها تصنيف

وذلك لدقة الأساس  ،فهو من أكثر التصنيفات أهمية وانتشارًا ،التعليمية في عصرنا الحاضر
يف يطلق عليه العديد من المسميات وهذا التصن "دجارديلا"التصنيفي الذي اعتمد عليه العالم 

هو مخروط  1تصنيف ادجارديل للوسائل التعليمية.... ،هرم الخبرة ،مخروط الخبرة :منها
وفي كل مرحلة يقدم وسائل  ،هرمي ينتقل فيه من المحسوس إلى شبه المحسوس إلى المجرد

من حاسة في حيث اعتمد على حاستي السمع والبصر بمعنى استخدم أكثر  ،تعليمية مختلفة
وكلما ارتفعنا في الترتيب  ،مما يؤدي إلى زيادة تركز المعلومة في الذاكرة ،العملية التعليمية

وكلما اتجهنا  ،لأن المتعلم لايقوم بالممارسة الفعلية ،إلى أعلى كلما قلّت درجة واقعية الخبرة
كما هو مبين في  ،ةفي الترتيب إلى أسفل يزيد استخدام المتعلم لحواسه وتزيد واقعية الخبر 

   :الشكل التالي

                                                           
سليم جلوب، الوسائل التعليمية، دار من المحيط إلى الخليج للنشر والتوزيع، المملكة العربية السعودية، مكة ينظر:  1

  1م،ص1،2017المكرمة، ط
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 1"تصنيف ادجارديل للوسائل التعليمية  "

مثل الخبرات بشكل مخروط ذي القاعدة عريضة تمثل اتساع  "ديل"الملاحظ أنّ        
وهذا  ،أمّا رأس المخروط فيمثل الخبرات اللفظية المجرّدة ،الخبرات المكتسبة بطريقة مباشرة

دة المخروط باتجاه القمة يجعل الخبرات أقل واقعية وأكثر تجريدًا. وعلى من قاع الانتقالفإنّ 
أي  2العكس من ذلك إذا نزلنا من قمة المخروط باتجاه القاعدة تزداد الواقعية ويقل التجريد.

ونجد  ،وضع الخبرة المباشرة في قاعدة الهرم واعتبرها أفضل أنواع الوسائل التعليمية "ديل"أن 
أي  ،ذلك وفي أعلى الهرم الرموز اللفظية التي تؤثر فقط على حاسة السمععلى النقيض من 

أنه كلما اتجهنا إلى قاعدة المخروط زادت درجة الحسية وكلما اتجهنا إلى القمة ازدادت درجة 
 التجريد. 
إلى هذا التصنيف نجد من المربين يصنفها إلى وسائل ضرورية لابد  ةبالإضاف        
  :عنها الاستغناءعدة يمكن ووسائل مسا ،منها
 
 

                                                           

  1وليد جابر، طرق التدريس العامة)تخطيطها، وتطبيقاتها التربوية(،ص365.
  2 المصدر نفسه، ص365.
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 :الوسائل الضرورية -أ
 الكتاب المدرسي: 

ركيزة أساسية للمدرس في العملية التعليمية فهو يفسر الخطوط العريضة "يعرف بأنه      
ويتضمن أيضا المعلومات والأفكار والمفاهيم الأساسية في  ،للمادة الدراسية وطرق تدريسها

جاهات والقيم والمهارات الهامة المراد توصيلها إلى جميع كما يتضمن أيضا الإت ،مقرر معين
  1"التلاميذ.
فالكتاب المدرسي هو أهم وسيلة تعليمية في العمل التربوي منذ القدم إلى يومنا هذا          

لأنه يحتوي على المعارف والمعلومات والخبرات التي يعطيها المعلم  ،يمكن الإستغناء عنه لا
ي هو حلقة وصل بين المعلم والمتعلم ووسيلة جد فعّالة في انجاح العملية وبالتال ،للتلاميذ
 فمنه يحضر المعلم درسه وينجز المتعلم واجباته المنزلية ويراجع دروسه. ،التعليمية
اذ تعتبر الكتب على نحو خاص من الوسائل التي لابد من وجودها وقراءتها تمثل        

كما يستمد منها المتعلم عناصر اللغة على  ،بأسس الإبداعامتداد للفكر الإنساني وارتباطه 
 2اختلاف مستوياتها وأنواعها أبعادها.

 السبورة: 
لذا كان توفيرها  ،يمكن الإستغناء عنها في أي درس مهما كان هي وسيلة هامة لا       

في جميع الصفوف الدراسية أمر ضروري وينبغي وضعها في مكان بارز حيث يراها جميع 
فهي تستخدم لتقديم عروض مكتوبة أو مرسومة للطفل أثناء تنفيذه للأنشطة " ،لابالط

  3."التعليمية
فمن خلالها ترى أعين التلاميذ نقاط الدرس وعناصره الأساسية بعد أن يستمعوا إليها       

فهي بذلك خير مُعين على تطبيق التعلم  ،فتتعاون حاسة السمع والبصر على فهمهم للدرس
 ي وتساعد في انجاح العملية التعليمية.الجماع

                                                           
حسان الجيلالي، لوحيدي فوزي، أهمية الكتاب المدرسي في العملية التربوية، مجلة الدراسات والبحوث الإجتماعية، جامعة  1

  .196م، ص2014، ديسمبر09الوادي، عدد
ها، وسائل تنميتها(، سلسلة عالم المعرفة، المجلس الوطني للثقافة )أهميتها، مصادر  ينظر: أحمد معتوق، الحصيلة اللغوية 2

  .123ص م،1990والأداب، الكويت، 
  3 عاطف عدلي فهمي، المواد التعليمية للأطفال، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان، الأردن، ط2، 2010م، ص27.



 .آليات تيسير التدريس وطرائقه       :                                      الفصل الأول
 

 
47 

شاشة بيضاء " وهي بدورها أنواع وأهم نوع رائج في عصرنا الحالي السبورة الذكية وهي      
   1."كبيرة مرتبطة مع جهاز الحاسوب يتم التعامل بها باللمس أو الكتابة عليها بقلم خاص

بها المعلم في توصيل الحقائق  فهي إحدى أحدث الوسائل التعليمية التعلمية التي يستعين
 والمعلومات عن طريق أكثر من حاسة.

 الرسومات والصور: 
رُبَّ "فكما يُقال  ،إنّ الصور والرسومات في حقيقتها تجسيد لموضوع ما أو تعبير عنه       

فالصورة تعتبر عنصرًا جذّابًا بالنسبة للمتعلم فهي تساعده على  "صورة خيرٌ من ألف كلمة
أي بذلك تحقق عملية  ،والتذكر واستحضار المعلومات المتعلقة بأي نشاط تعليميالتعبير 

وتفيد الصور في بداية تعلم الأطفال للغة فهي "الإتصال بين أطراف العملية التعليمية 
تشجعهم على حب الجوّ المدرسي وتساعدهم على التعبير وتنمي فيهم القدرة على إدراك 

الصور تعتبر أهم وسيلة في بداية تعلم الطفل لأنها تساعده  أي أنّ  2."المُؤْتلف والمختلف
 على التعلم بسرعة وترسيخ المعلومة.

وأهم نوع من الصور التي تساهم بشكل كبير في العملية التعليمية نجد الصور        
فهي تسجيل دقيق للشكل الظاهري للشيء فتفصح عن شكل الجسم ولونه " ،الفوتوغرافية

فالصور المفيدة والمهمة هي التي تحتوي على تفاصيل دقيقة وقليلة حتى  3."وملمسه أيضًا
 لاتشتّت ذهن الطفل.

 :الوسائل المساعدة -ب
 الحاسوب: 

بحيث  ،هو آلة الكترونية مصممة بطريقة تسمح باستقبال البيانات واختزانها ومعاينتها"      
 4."تائج العمليات بطريقة آليةيمكن اجراء العمليات البسيطة والمعقدة بسرعة والحصول على ن

أي أنه آلة الكترونية تستقبل المعلومات وتعالجها بطريقة أوتوماتيكية منطقية ويُخزّنها للعودة 
إليها عند الحاجة. فالحاسوب من الوسائل التعليمية الحديثة التي تساهم في إثراء وتحسين 

                                                           

 1 أنس عطية قنديل، الصبورة الذكية التفاعلية في مدارسنا )مجازة أم ضرورة?(، مديرية غرب غزة،2013م، ص05.
 2 وليد جابر، طرق التدريس العامة )تخطيطها، وتطبقاتها التربوية(، ص374.

  3 فيصل هاشم شمس الدين، الوسائل التعليمية المطورة، شمس للنشر والإعلام، دط، دت، ص55.
 ،1ار المصرية اللبنانية، القاهرة، مصر، طحسن شحاته، زينب النجّار، معجم المصطلحات التربوية النفسية، الد 4

  .247-246ص م،2003
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المعلمين على ايصال  فهو يساعد" ،وتطوير وتوفير طرق جديدة في تقديم المعلومات
لتسهيل  ،إذ يمكن ربط الدرس بالصورة المناسبة المدّعمة له ،مقاصدهم إلى المتعلمين بيُسر

فقد بلغ من التطور في الإستخدام لتخزين ونشر  1"عملية ترسيخها في ذهن المتعلمين.
 المعلومات وايصال المعارف والخبرات إلى درجة جعلت البعض يعتقد البعض بأنه أصبح

 2منافسًا قويًا للكتاب.
كما أنّ أثر الحاسوب الفعّال في تعلم وتلقين الكلمات يكمن في الطريقة المنهجية التي        

فقد أثبتت الدراسات  3تُعد وتعرض وتستخدم بها البرامج وفي الشكل الذي تتخذّه اللّغة.
مين على النطق الجيد إذ يساعد المتعل ،الحديثة دوره الفعّال في تعليم اللّغات المختلفة

بالإضافة إلى أنه يوفر الجهد  ،للحروف وهذا من خلال مميزاته الكثيرة التي يتميز بها
 والوقت وأنه يساهم في إثراء جو الدراسة ويجعله أكثر نشاطًا.

  (:المعاجم)القواميس اللغوية 
تاجها التلميذ في إنّ المعجم المدرسي وسيلة من الوسائل التربوية التعليمية التي يح"       

أي أنّ هناك علاقة ايجابية في  4"دراسته وبحوثه وتساهم في إنجاز العملية التعليمية.
 استعمال المعجم في العملية التعليمية .

فالمعجم يساهم في اكتساب مهارات لغوية لدى متعلمين اللّغة كما يساهم في إثراء       
 ،جم زاخرًا بالمفردات والتراكيب اللّغوية المختلفةحصيلة المتعلم اللّغوية خاصة إذا كان المع

وملمًّا بالمواد الضرورية التي يحتاجها المتعلم. فهو كوسيلة مساعدة بشكل كبير في إعداد 
وأنه يساعد على فهم  ،الرصيد اللّغوي الذي يحتاجه المتعلم في أي مرحلة تعليمية كانت

 روس المقدمة له.معاني الكلمات المبهمة الواردة في درس من الد
 
 

                                                           
شهيرة بوخنوف، الوسائل التعليمية في المنظومة التربوية، الكتاب المدرسي والقصص والحاسوب، جامعة عبد الرحمان  1

  .09ميرة، بجاية، ص
  2 ينظر: أحمد معتوق، الحصيلة اللّغوية)أهمها ومصادرها ووسائل تنميتها(، ص92.

  3 ينظر: المرجع نفسه، ص94.  
سليمة مدور، المعجم المدرسي بين التأليف والإستعمال، رسالة ماجيستير، جامعة الجزائر، كلية الآداب واللّغات،  ينظر: 4

 .46م، ص2006
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 :أهمية الوسائل التعليمية التعلمية -ج
يمكن الإستغناء عنها بالنسبة لجميع  لها أهمية عظيمة في العملية التعليمية بحيث لا      

وتكمن فائدتها من خلال تأثيرها  ،المراحل التدريسية والمستويات العمرية المختلفة للمتعلمين
 :ونوضح ذلك من خلال (،الأستاذ والمتعلم)ة التعليمية على العنصرين الرئيسيين في العملي

 أهميتها للأستاذ: 
لأستاذ وتساعده وتحسن إن استخدام الوسائل التعليمية التعلمية في عملية التعليم تفيد ا      

 :وذلك من خلال الآتي ،داءه في إدارة الموقف التعليميأ
 عداده.تُساعد على رفع درجة كفاية الأستاذ المهنية واست -
 وملقن إلى دور المخطط والمنفذ والمقوّم للتعلم. ،تُغير دور الأستاذ من ناقل المعلومات -
 تُساعد الأستاذ على القيام بعمله على أكمل وجه. -
حيث يمكن استخدام الوسيلة التعليمية  ،تُوفر الوقت والجهد المبذولين من قبل الأستاذ -

الوقت )لأنه يقلل من تكلفة الهدف من الوسيلة ومن ،مرات عديدة ومن قبل أكثر من أستاذ
 قبل الأستاذ في التحضير والإعداد للموقف التدريسي. (والجهد المبذولين

وذلك  ،تُساعد الأستاذ على إثارة الدافعية لدى المتعلمين ومشاركتهم في الموقف التدريسي -
 من خلال القيام بالنشاطات المختلفة.

وذلك من خلال  ،غلب على حدود الزمان والمكان في حجرة الدرستُساعد الأستاذ في الت -
 1بعض الوسائل عن ظواهر بعيدة حدثت في الماضي أو ستقع في المستقبل للتسهيل والفهم.

إلّا أنّ الأستاذ الإنسان  ،ومهما كان دور هذه الوسائل فإن بعضها قد يحل محل الآخر  
 مية التعلمية. يبقى الوسيلة الأجدر لنجاح العملية التعلي

 أهميتها للمتعلم: 
إنْ هي استُخدمت بصورة دقيقة وهادفة  ،للوسائل التعليمية أهمية كبيرة وفوائد جمة        

 :على النحو التالي
 وترغّبه في التعلّم. الاستطلاعتُنمّي في المتعلم حبّ  -

                                                           
، 4ط محمد محمود الحيلة، تكنولوجيا التعليم)بين النظرية والتطبيق(، دار المسيرة للنشر والتوزيع، عمان،ينظر:  1

 .114م، ص2004-ه1425
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ا استخدمها الأستاذ وخاصة إذ ،تقوي العلاقة بين المتعلم والأستاذ وبين المتعلمين أنفسهم -
 بكفاية.

 تُوسع مجال الخبرات التي يمر فيها المتعلم. -
 تُعالج اللفظية والتجريد وتزويد ثروة الطلبة وحصيلتهم من الألفاظ.  -
 تُسهم في تكوين اتجاهات مرغوب فيها. -
انت وخصوصًا إذا ك ،تُشجع المتعلم على المشاركة والتفاعل مع المواقف الدراسية المختلفة -

 الوسيلة من النوع المسلي.
 تُثير اهتمام المتعلمين وتشوقهم إلى التعلّم. -
 تجعل الخبرات التعليمية أكثر فاعلية. -
هم في علاج مشكلة الفروق وبالتالي تس ،تُتيح فرصًا للتنويع والتجديد المرغوب فيه -

 .1الفردية
لوسائل التعليمية في العملية ومن خلال عرضنا لأبرز النقاط الدالة على أهمية ا        

أن بمقدور هذه الوسائل أن تحقق أغراضا متنوعة على صعيد تنمية  ،التعليمية التعلمية
 ،كما أنها تحقق أهدافا تربوية ونفسية في مجال المهارات المختلفة ،معارف وقدرات المتعلمين

 .والاتجاهاتوفي مجال العادات 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                           

  1- ينظر: محمد محمود الحيلة: تكنولوجيا التعليم)بين النظرية والتطبيق(، ص115-114.
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نخلص، إلى أن العملية التعليمية مجموعة من الانشطة من خلال ما سبق           
، وهي تتكون من عناصر أساسية م بها الأستاذ داخل الصف الدراسيوالإجراءات التي يقو 

لكل المتعلم، المحتوى( تربطهم علاقة وطيدة و  ،ا في المثلث الديداكتيكي )المعلمتمثلت لن
التفاعل في الدرس لابد لحضور الفعالية و فعالية أكثر، و  مهامه وأهميته وذلك من أجل توفير

 أن يحرص الأستاذ على توفير الطريقة المناسبة.                                                    
في الوسائل التعليمية كما تبين لنا أنه من أجل تحقيق الهدف التربوي لابد من تو         

دراكه على الطالب.ما يصعب فهمه و ي تساهم في توضيح الفعّالة التالضرورية و   ا 
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العربي، فهي تلعب دورا  تعد اللغة العربية من أهم الظواهر الاجتماعية في حياة الفرد
فعالا وحيويا في المجتمع كونها وسيلة للتعبير والتفاهم والتفاعل، ويعتبر هذا الأخير الذي 

حيث تتم من خلاله  ،يجري داخل قاعة المحاضرة بين الأستاذ والطلبة عماد العملية التعليمية
يعد الحوار  إذة، والتبادل بينهم من إلقاء وتلقي وحوار داخل القاع التواصلشبكة من 

المعارف والمعلومات وترسيخها في أذهان الطلبة، لذا  ايصالفي  االتعليمي عنصرا رئيس
 فالأستاذ اليوم يعتبره من الطرائق الهامة في التواصل بينه وبين الطالب.

لذلك آثرنا أن نتناول في هذا الجانب التطبيقي مجموعة من الأسئلة موجهة لبعض         
لمحاضرين في الجامعة وكذلك بعض الطلبة للوقوف على مدى تفعيل وممارسة الأساتذة ا

 الحوار في المحاضرات الجامعية.
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 منهج الدراسة: -1
إن أي دراسة بحثية تحتاج إلى منهج لدراستها، فلا يمكن أن نتوصل إلى أية نتيجة        

ختلف اختلاف مشكلة البحث دون اعتمادنا على منهج معين، ولا شك أن المناهج ت
وباختلاف الأهداف التي ترمي إليها الدراسة، ويعرف المنهج على أنه "طريقة لتعلم الحقائق 

ا البحث، باحثا من لباحث لدراسة المشكلة التي يقتضيهأي أنه السبيل الذي يتبعه ا 1الجديدة"
 موضوع البحث.خلاله عن الحقيقة والإجابة عن الأسئلة والاستفسارات التي يثيرها 

وقد اعتمدنا في دراستنا هذه على المنهج الإحصائي التحليلي للوقوف على نسبة        
 استعمال وتوظيف الحوار وآليات تيسيره في المحاضرات الجامعية.

 كما اعتمدنا في هذه الدراسة على نوعين من الاستبيانات:         
 الأول خاص بطلبة الليسانس من التعليم العالي. -
اللغات يتم اللغة والأدب اتذة المحاضرين في معهد الآداب و الثاني خاص بالأس -

 .2019/2020العربي من نهاية العام الدراسي 
 مجالات الدراسة: -2
 المجال المكاني: -أ

عندما يقوم الباحث بأي دراسة ميدانية يتعين عليه تحديد المجال المكاني لهذه           
ه ومعطياته حول الموضوع المراد دراسته، ونظرا لهذا الظرف الدراسة وهذا لحصر جميع أفكار 

(، وعدم -19-الذي يعيشه العالم عامة والبلاد خاصة جراء وباء كورونا المستجد)كوفيد
تمكننا من التنقل إلى مكان الدراسة كان عملنا منحصرا في المنزل وبالاستعانة بالإنترنيت 

بحيث  ساتذة والطلبة في إقليم ولايتنابعض الأ ووسائل التواصل الاجتماعي كان التواصل مع
تمت الدراسة على طلبة السنة أولى والسنة الثانية والسنة الثالثة ليسانس من التعليم العالي 

 .2020-2019لولاية ميلة من العام الدراسي 
 المجال الزماني: -ب

والعينة  استغرقت الدراسة من الوقت حوالي شهر من خلال جمع كافة المعلومات        
وتوزيع الاستبيان الإلكتروني الذي وجدنا فيه صعوبة نظرا لضعف الإنترنيت وقلة 

                                                           
م،  2014، 1ط زينب الأشوح، طرق وأساليب البحث العلمي وأهم ركائزه، المجموعة العربية للتدريب والنشر، القاهرة، 1

  .80ص
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الإمكانيات، فكان ذلك من أواخر شهر جويلية إلى نهاية شهر أوت من العام الدراسي 
2019/2020. 
 عينة الدراسة: -3

ث العلمي أيا يرتبط نوع العينة بموضوع الدراسة فالعينة " واحدة من أهم أدوات البح       
لأنه لما كان  لتصاقا بالبحوث الميدانية والتجريبية،نوعه ومجاله، لكنها أصبحت أكثر ا كان

من المستحيل في أحيان كثيرة دراسة المجتمع بأكمله على سبيل المثال، أو إجراء التجارب 
  .1على كامل شيء ما، فإنه يتم دراسة عينة ممثلة لهذا المجتمع أو ذلك الشيء"

تكون مجتمع الدراسة من بعض طلبة الليسانس من التعليم العالي في المركز        
، والذي كان عددهم قليل جدا بسبب 2019/2020الجامعي ميلة في نهاية العام الدراسي 

الطلبة الإجابة عن الاستبيان  ع( ولم يستط19-الظرف الصحي الذي تعيشه البلاد)كوفيد
موزعين على  15أما عينة الدراسة بلغ عددها ة الامكانيات الإلكتروني لضعف الإنترنيت وقل

 .10مستويات في جامعة الولاية، في حين بلغ عدد الأساتذة  3
 أداة جمع البيانات: -4

استخدمنا في دراستنا طريقة الاستبانة )الاستبيان( لجمع المعلومات المطلوبة كونها       
ئلة والاستفسارات المتنوعة والمرتبطة مصدرا مباشرا وتعرف على أنها "مجموعة من الأس

باحث بضوء بعضها بالبعض الآخر بشكل يحقق الهدف أو الأهداف التي يسعى إليها ال
للبحث، وترسل الاستفسارات المكتوبة عادة بالسرية او أية  ختارهااموضوعه والمشكلة التي 

 2ث كعينة لبحثه".طريقة أخرى إلى مجموعة من الأفراد أو المؤسسات التي اختارها الباح
 المعالجة الإحصائية: -أ
 تمّت معالجة النتائج بحساب النسبة المئوية وذلك حسب العلاقة التالية:  

  %100المجموع                      
    x %عدد الإجابات                  

                                                           

  1 أحمد الخطيب، منهج البحث العلمي بين الإتباع والإيداع مكتبة الأنجلو المصرية، ط1، 2009م، ص70.
يازوري العلمية، عمان، دار ال ،والإلكترونيةي: البحث العلمي واستخدام مصادر المعلومات التقليدية جدبلقنعامر إبراهيم 2
  .201ص ،م2004، 1ط
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             النسبة المئوية =        : بالتالي و       

 ج:عرض ومناقشة النتائ -5
 عرض ومناقشة نتائج الاستبيان الموجه للأساتذة: -أ

 .ة للسؤال الأولاتذيوضح إجابات الأس: 01جدول رقم               

 

 

 التعليق:
همية الحوار في المجال يتبين من خلال ملاحظة الجدول إدراك الأساتذة لأ         

 .%90التعليمي وتيقنه من مدى جدواه وذلك بنسبة 
فالأستاذ بالحوار يشجع الطلبة ويقحمهم في جو الدرس، فيكون هو القائد الذي يسيّر         
يجري في القاعة، في حين نجد البعض الآخر من الأساتذة لهم المقدرة على توظيف  كل ما

 فوارق بين التلاميذ فهناك من يستقبل فقط.الحوار دائما، وهذا لوجود 

 هل تساهم العملية التعليمية التعلمية إسهاما كبيرا في التعليم الأكاديمي؟
 لا نعم
09 01 

 %10 %90 النسبة المئوية
 .يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال الثاني: 02جدول رقم

هل الحوار التعليمي من أنجح سبل التدريس؟

نعم

لا

 بل التدريس؟سهل الحوار التعليمي من أنجح 
 لا نعم
09 01 

 %10 %90 النسبة المئوية

100 x عدد الإجابات 

 المجموع
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 التعليق: 
مون بالعملية من الأساتذة يهت %90ة نجد أن نسب 02رقم  من خلال الجدول         

، وذلك لأنها تتضمن مجموعة من العناصر التي تقوم فيما بينها علاقات التعليمية التعلمية
تفاعلية بحيث تشكل في النهاية نظاما تربويا متكاملا، وكذلك لتهيئة جيل متعلم يساير ركب 

ى مستقبل زاهر مملوء التطور العلمي والثقافي قادرا على خدمة مجتمعه، وطامحا إل
 بالإنجازات والنجاحات.

 
 

 ماهي أكثر طريقة من طرائق التعليم استخداما في الجامعة؟
 الحديثة القديمة
3 7 

 %70 %30 النسبة المئوية
 .يوضح إجابات الأساتذة للسؤال الثالث :03جدول رقم 

 

اما هل تساهم العملية التعليمية التعلمية إسه
كبيرا في التعليم الأكاديمي؟                                        

نعم

لا

ي ماهي أكثر طريقة من طرائق التعليم استخداما ف
الجامعة؟                                        

القديمة

الحديثة
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  التعليق: 
 %70الطرق الحديثة وذلك بنسبة  الملاحظ من الجدول أن جل الأساتذة يتبعون          

فهم يرون أنها من أنجح الطرق كونها تدفع للعمل والبحث واعتماد الطالب على نفسه، وهناك 
من أجل  %30من الأساتذة من يلجأ في بعض الأحيان إلى الطرق القديمة وكان ذلك بنسبة 

 رق التقليدية.توسيع الفهم فطبيعة التلاميذ ومستواهم وبعض المواد يحتاجون إلى الط

 هل تلتزم بطريقة واحدة في إلقاء جميع نقاط محاضرتك؟
 لا نعم
02 08 

 %80 %20 النسبة المئوية
 .يمثل تحليل إجابات الأساتذة للسؤال الرابع: 04جدول رقم 

 
 التعليق:

لتزام بطريقة واحدة نجد أن نسبة كبيرة أجابت بعدم الامن خلال قراءة الجدول             
فليس هناك طريقة صالحة دون أخرى، بل هناك  %80إلقاء المحاضرة، والتي قدرت ب: في

عوامل تحدد متى تكون طريقة ما أكثر مناسبة من غيرها فقد تختلف باختلاف المادة المرحلة 
العمرية واستعداد الطالب وميولاته، وعدد تلاميذ القاعة، فكل طرائق التدريس ضرورية، ولا 

 طريقتين أو أكثر في درس واحد، فقد يبدأ الأستاذ وينتهي بأخرى.تتعارض استخدام 
 
 
 

هل تلتزم بطريقة واحدة في إلقاء جميع نقاط 
محاضرتك؟                                        

نعم

لا
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 هل تستغرق الطريقة الحوارية وقتا أطول في المحاضرة؟
 لا نعم
03 07 

 %70 %30 النسبة المئوية
 .يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال الخامس: 05جدول رقم

 
 التعليق:
اتفقوا على تجاوز الوقت المحدد للمحاضرة عند من الأساتذة  %70نلاحظ أن نسبة         

استخدام الطريقة الحوارية، فقد تستغرق حصة كاملة أو أكثر من حصة في بعض الأحيان 
 لأنها تحتاج إلى مناقشة واستماع لاقتراحات الطلبة وتصحيح أخطائهم. 

تا أطول لأن من الأساتذة يرون أن الطريقة الحوارية لا تستغرق وق %30أما نسبة          
 الطالب من خلال الحوار يصل إلى النتائج بمفرده.

 
عند شرح أو مناقشة محاضرة ما هل يتم التفاعل 

 والانتباه بين الطلبة؟
 ابدا احيانا دائما
04 06 0 

 %0 %60 %40 النسبة المئوية
 .يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال السادس: 6جدول رقم 

هل تستغرق الطريقة الحوارية وقتا أطول في
المحاضرة؟

نعم

لا
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 التعليق: 

من الأساتذة يرون وجود تفاعل واستجابة من  %40خلال الجدول نجد أن نسبة من        
 ا كله تحت ظل المقاربة بالكفاءاتلطالب وهذة وذلك لوجود تكامل بين الأستاذ واقبل الطلب
يرون وجود تفاعل الطالب مرة قد يكون ومرة قد يغيب، في حين نسبة  %60أما نسبة 

 فاعل والانتباه بين الطلبة داخل القاعة فهي منعدمة.الأساتذة الذين لا يرون وجود الت

في رأيك هل الطريقة الحوارية صالحة للتدريس الأكاديمي في 
 جميع المستويات؟

 لا نعم
08 02 
80% 20% 

 .يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال التاسع: 7جدول 

 
 
 

عند شرح أو مناقشة محاضرة ما،هل يتم التفاعل والانتباه بين
الطلبة؟

دائما

أحيانا

أبدا

س في رأيك هل الطريقة الحوارية صالحة للتدري
الأكاديمي في جميع المستويات؟

نعم

لا
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 التعليق:
من الأساتذة يرون أن الطريقة  %80نسبة بقراءة بيانية للتمثيل السابق يتبين أن         

الحوارية صالحة للتدريس الأكاديمي في جميع المستويات، كما أنها تستخدم كواحدة من 
الطرق التدريسية، وتعتبر من الأساليب التعليمية الفاعلة للتعامل مع الطلبة وتوصيل 

لطلبة لن يستوعبوا من الأساتذة يرون العكس ذلك لأن معظم ا %20المعلومات لهم، بينما 
 من خلال هذه الطريقة بل بطرق أخرى.

ماذا يمكن أن تقول حول موضوع فاعلية التدريس 
 بالحوار وآليات تسييره؟

عملية حيوية 
 ناجحة

 ضرورة

07 03 
70% 30% 

 يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال العاشر: 08جدول 

 
 التعليق:
جد أن نسبة كبيرة أجابت عن موضوع فاعلية التدريس من خلال قراءة هذا الجدول ن        

لجذب القراءة والطلاب وقد قدرت النسبة بـ  عملية حيوية ناجحةبالحوار وآليات تيسيره بأنه 
 لأي باحث. ضروري ومفيدفقد يرون أن هذا الموضوع  %30أما نسبة  ،70%

ماهي الوسائل التي تستخدمها في التدريس 
 الأكاديمي؟

جهاز  كتب
 سقاطالإ

Autre 

07 01 02 

ماذا يمكن أن تقول حول موضوع فاعلية التدريس بالحوار وآليات
تيسيره؟

عملية حيوية

ضرورة
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70% 10% 20% 
 .يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال السابع: 09جدول 

 
 التعليق:
من الأساتذة  %70أن نسبة الإجابات بكتب تمثل في  (09)تظهر نتائج الجدول رقم       

فهم يستخدمون %10الذين يفضلون الوسيلة المستخدمة في تدريسهم الأكاديمي أما نسبة 
تمثلت في إجابات والتي كانت  %20غير أن  ،كوسيلة للشرح والتفسير قاطجهاز الإس

 "السبورة" الوسيلة المساعدة لهم في بعض الأحيان.
 

ما مدى تقييم الطلبة عند ممارسة الأنشطة التطبيقية 
 داخل الجامعة؟

تقييم 
 جيد

تقييم 
 متوسط

تقييم 
 ضعيف

00 07 03 
00% 70% 30% 

 .ل تحليل إجابات الأساتذة للسؤال الثامنيمث: 10جدول 

ماهي الوسائل التي تستخدمها في التدريس
الأكاديمي؟

كتب

جهاز الإسقاط

Autre
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 التعليق: 
من الأساتذة يلاحظون  %70كبيرة أن نسبة  (10)خلال الجدول رقم  يتضح لنا من       

لعدم ، وذلك راجع متوسطأن تقييم الطلبة عند ممارسة الأنشطة التطبيقية داخل الجامعة هو 
  .%30وقدرت النسبة بـ  ضعيف أو أدنىم ، بينما معظمهم يرون أن تقييمهمراجعتهم للدروس

ماهي الصعوبات التي تواجهك 
 أثناء تطبيقك في طريقة الحوار؟

التفاعل الضعيف 
للطلبة أو تفاعل عدد 

 قليل فقط منهم

ليس هناك 
 صعوبات

 
 عدد الطلبة

08 01 01 
80% 10% 10% 

 يوضح تحليل إجابات الأساتذة للسؤال الحادي عشر :11جدول 

 
 

ما مدى تقييم الطلبة عند ممارسة الأنشطة 
التعليمية التطبيقية داخل الجامعة؟

تقييم متوسط

تقييم ضعيف

ي ما هي الصعوبات التي تواجهك أثناء تطبيقك ف
طريقة الحوار؟

فاعل التفاعل الضعيف للطلبة أو ت
عدد قليل فقط منهم

ليس هناك صعوبات

عدد الطلبة
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 عليق:الت
النسبة المئوية لعدد الأساتذة الذين يعتقدون أن الصعوبات التي تواجههم  %80تمثل         

التفاعل الضعيف للطلبة أو تفاعل عدد قليل فقط أثناء التطبيق في طريقة الحوار تعود على 
لحوار والبعض يرون ليس هناك صعوبات في طريقة ا، بينما البعض الآخر يرون أنهم منهم
 .%10بـ  نسبتهم، حيث قدرت دد الطلبةفي ع

 تحليل نتائج الاستبانة:
 من خلال دراستنا لنتائج الاستبيان الموجه للأساتذة المحاضرين لاحظنا أن:       

 بمشاركته وثقته في  ،استخدام الحوار سلوك حضاري يكسب المتعلم الثقة في نفسه
 أستاذه من خلال الأخذ والعطاء المتبادل بينهما.

 همة الحوار في العملية التعليمية التعلمية اسهاما كبير أثناء المحاضرة، حيث تنمي مسا
 رائهم بكل طلاقة.وح الشجاعة الأدبية والتعبير عن آفيهم ر 

  استغراق الطريقة الحوارية لوقت أطول، كونها تولد رغبة المشاركة والمناقشة لدى
 الطلاب على اختلاف مستوياتهم.

 وذلك يكون عن طريق الطرق المختلفة  عملية حيوية وناجحة،وار فاعلية التدريس بالح
 للتدريس والوسائل المساعدة فيها.

 .الوسائل التعليمية التعلمية في التعليم الأكاديمي مساعدة كثيرا في شرح وفهم الطلبة 
  من العراقيل والصعوبات التي تواجه الأساتذة أثناء تطبيق الطريقة الحوارية ما ينجم عن

 ار من فوضى وتشويش داخل الصف مما يجعل الأستاذ لا يتحكم في زمام صفه.الحو 
 

 عرض ومناقشة نتائج الاستبيان الموجه للطلبة: -ب

 ها تدارك مفهوم التدريس الجامعي؟
 لا نعم
15 0 
100% 0% 

 يوضح تحليل إجابات الطلبة للسؤال الأول :1جدول
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 التعليق:
أن كل الطلبة يتداركون مفهوم مصطلح التدريس  1 يتبين من خلال الجدول رقم        

من خلال آراء الطلبة يتضح أن التعليم  %100الجامعي، وقد قدرت نسبتهم المئوية ب 
الأكاديمي هو المرحلة الأخيرة من المراحل الدراسية والتي يدرس فيها الطالب فرعا من الفروع 

 الدراسية بشكل أكثر تخصصا.

 اذك الجامعي مكتسبة بالنسبة لك؟هل طريقة الحوار مع أست
 لا نعم
10 3 
66.66% 33.33% 

 : يمثل تحليل إجابات الطلبة للسؤال الثاني2جدول 

 
 

 

هل تدارك مفهوم التدريس الجامعي؟

نعم

لا

هل طريقة الحوار مع أستاذك الجامعي مكتسبة
بالنسبة لك؟

نعم

لا
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 التعليق:
تمثل نسبة الطلبة الذين يدركون  % 66.66اتضح لنا من خلال الجدول السابق أن       

الطلاب وخبراتهم السابقة،  طريقة الحوار لدى أستاذتهم تكون مكتسبة، وذلك بإثارة معارف
 عكس ذلك.%33.33وتثبيت خبراتهم اللاحقة المكتسبة، غير أن نسبة 

 هل يعطي لك أستاذك الجامعي الفرصة لكي تتحاور معه؟
 لا نعم
11 4 
73.33% 26.66% 

 يمثل تحليل إجابات الطلبة للسؤال الثالث :3جدول 

 
 التعليق:
لبة أن الأستاذ الجامعي يعطي لهم الفرصة للتحاور من الط %73.33أجابت نسبة         

 %26.66والمناقشة معهم، وذلك راجع إلى العلاقة المنفعية بينهم، وأجابت نسبة حوالي 
 على عدم التحاور مع أستاذتهم، يعود إلى اهمال الطلبة واللامبالاة بدراستهم.

هل يناقش الأستاذ معك الأفكار والآراء التي 
 تطرحها؟

 لا نعم
13 2 
86.66% 13.33% 

 يمثل تحليل إجابات الطلبة للسؤال الرابع: 4جدول 

هل يعطي لك أستاذك الجامعي الفرصة لكي 
تتحاور معه؟

نعم

لا
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 التعليق:
أن الأستاذ يناقش الأفكار والآراء التي يطرحها الطالب وقد  4يوضح الجدول رقم          

بتأدية واجبه عن طريق الحجج والبراهين المقنعة، ونسبة  %86.66قدرت نسبتها بـ 
 يناقش الأساتذة طلبتهم.أحيانا لا  13.33%

هل يؤخذ رأيك في تحديد الأسلوب الذي يمارسه 
 الأستاذ الجامعي في تدريسه؟

 لا نعم
5 10 

33.33% 66.66% 
 يوضح تحليل إجابات الطلبة للسؤال الخامس :5جدول 

 
 

هل يناقش الأستاذ معك الأفكار و الآراء التي
تطرحها؟

نعم

لا

هل يؤخذ رأيك في تحديد الأسلوب الذي 
يمارسه الأستاذ الجامعي في تدريسه؟

نعم

لا
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 التعليق:
حديد في "لا" ت أن نسبة الإجابات التي ترى  5نلاحظ من خلال قراءة هذا الجدول          

وهي نسبة مرتفعة  %66.66الأسلوب الذي يمارسه الأستاذ الجامعي في تدريسه، تمثلت في 
يعود إلى فضلهم  اوهذا يثبت لنا أن معظم الطلبة لا يمكنهم تحديد أسلوب الأستاذ، وهذ

واحترامهم. أما نسبة الإجابة ب "نعم" هناك تحديد في أسلوب الأستاذ الجامعي، لأنه يلتزم 
لوب الشوري في المناقشة والحوار، ويتقبل الآراء العملية المعارضة، ويثير حماس بالأس

 الطلاب للدرس والمناقشة.

ما رأيك في الطريقة الحوارية وما 
مدى أهميتها بالنسبة لك كطالب 
 جامعي؟

 طريقة مناسبة في التعليم من أنجح طرق التدريس
8 7 

53.33% 46.66% 
 بات الطلبة للسؤال السادسيمثل تحليل اجا: 6جدول 

 
 التعليق:
من الطلبة يرون أن الطريقة الحوارية  %53.33أن نسبة  6تبين نتائج السؤال رقم         

 %46.66من أنجح طرق التدريس وهي وسيلة للتبليغ والتواصل بين الأستاذ والمتعلم. ونسبة
لمعمول بها، تهتم الطريقة هي نسبة الإجابة بأنها طريقة مناسبة في التعليم والمحبذة وا
 الحوارية بالتفاعل والاتصال اللغوي الذي يتم في غرفة الصف.

 

ما رأيك في الطريقة الحوارية وما مدى أهميتها 
بالنسبة لك كطالب جامعي؟

من أنجح طرق 
التدريس

طريقة مناسبة في
التعليم
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 تحليل نتائج الاستبيان:
 توصلنا من خلال نتائج الاستبيان الموجه للطلبة إلى أن:

  التدريس الجامعي بوصفة نشاطا إنسانيا، فهو نظام يشتمل على مجموعة من
اكتسابهم  فكل من الأستاذ وطلابه، ويستهد الأنشطة الهادفة المقصودة من قبل
 المعارف والمهارات والقيم والاتجاهات.

  دخال عنصر جديد فيه يعد ميزة أساسية في الطريقة التنويع في أسلوب التدريس، وا 
 الحوارية.

  ثارة اهتمامهم للدرس عن مناقشة الأفكار والآراء تساعد على تنمية أفكار الطلاب وا 
 في صورة أسئلة يقترح الحلول لها.طريق طرح المشكلات 

  استخدام أساليب متنوعة في التدريس الأكاديمي يقوم على تقنيات المعلومات الحديثة
 والتركيز على التعليم الذاتي والتفكير الإبداعي التحليلي.

  الطريقة الحوارية تساعد المدرس على معرفة مدى فهم الطلاب للدروس السابقة، كما
 التربية والتعليم. لها دور أساسي في
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 حلول واقتراحات:                                                   -6
يتماشى مع التغيرات التعليمية التي يلًا في طرائق التدريس القديمة لتخلق ج التجديد -أ

                                 التلقين. بداع لا الحفظ و لإصبح الفرد قادرًا على المشاركة والي ،تواكب تطورات العصر
ساسي في لأباعتباره هو المحور ا ،التي تواجه الطالب محاولة حل الصعوبات -ب

يتماشى من برامج تعليمية، لتجنب الكثير من  دمجه مع ماكاديمي ومحاولة لأالتّعليم ا
                              الأخطاء.

بهدف تسهيل التواصل في  ،لأستاذالسّعي إلى خلق صلة متينة بين الطالب وا -ج
 المحاضرة .

 لمعرفة حاجات الطالب ثم محاولة تلبيتها.                   ،راو حتال علىستاذ لأا اعتماد -د
 لتّفكير.                                لترك فرصة و  للطلبة، إختيار الأسئلة المبسطةضرورة  -ه
  .درجة الصعوبة و السهولةيُستحسن طرح أسئلة متنوعة ومتفاوتة من حيث  -و
بل الخجولة، فئة الوعدم تجاهل  ،لطّلبة على المشاركة في الحوارلستاذ لأاتشجيع   -ز

 ستهزاء بهم.                          لإايجب احترام آرائهم وأفكارهم وتجنّب السّخرية و 
جابات الصحيحة من جهة لإصحاب اأبتحفيز من الأفضل اعتماد مبدأ التّعزيز،  -ح

 جابات الخاطئة بصدر رحب.                                                           لإتقبّل او 
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التجول العلمي في الكتب المتنوعة والمواضيع المختلفة، وبالمطالعة المستمرة في  بعد
وقفنا عند الحوار المجلات التربوية وفي المذكرات وكذلك باستشارة أهل الاختصاص، 

باعتباره عاملا أساسا في التواصل بين الأستاذ والطالب، وأهم الطرق الفعالة التي تعتمد على 
"فاعلية التدريس بالحوار وآليات تيسيره"  هذا البحث الموسوم بتطرّقنا في  التدريس بالحوار.
نتائج هذه الدراسة  وقد جمعت ،الذي يلعبه الحوار في التعليم الأكاديمي إلى الدور الفعال

  يلي: مافي
ليم العملية التعليمة نظام معرفي يتكون من أطراف تسعى إلى تحقيق أهداف التع .1

 المنشودة بالتفاعل فيما بينها.
سمى عب دورا فعّالا من خلال هدفها الأالطريقة الحوارية في التعليم الاكاديمي تل  .2

 م. لخبرات لتطوير التعلّ هو توصيل المعلومات وتبادل او 
ساليب التعليمية الفعّالة التي تهدف إلى إشراك الطالب في الحوار التعليمي من الأيعد  .3

 .القسم العملية التعليمية لتسهيل اكتسابه المعارف في
بالتالي تغرس فيه و  ب في تفعيل العملية التّعليمية،الطرق التقليدية تُلغي دور الطال .4

 روح الاتكال والاعتماد على الغير.
تقوم على إثارة تفكير ، لأنها ساسيتجعل الطالب هو محورها الأالحديثة الطرق  .5

فهي تقوم إلى إعمال عقله في البحث والتفكير، الطالب بوجود المشكلة مما يؤدي به 
  .لى مبدأ تشجيع الطالب على العملع
فهو يتيح الفرصة لطّالب لطرح أفكاره  ،ار حلقة وصل بين الطالب والأستاذيعتبر الحو  .6

 رائه ومعتقداته.       وآ
. يُلاحظ أن مفهوم التدريس الجامعي قد طرأت عليه تغيرات؛ بفعل التغير الذي حدث 7   

في دور الأستاذ الجامعي، ودور الطالب الجامعي. فلم يعد دور الأستاذ مجرد ملقن 
م للمعلومات؛ بل أضحى موجها ومستشيرا لأفكار طلابه، وجعلهم يفكرون لا حافظين دون فه

 أو تطبيق.
. التدريس الجامعي ليس مجرد إلقاء وتلقين المعلومات، بل يتضمن أنشطة كثيرة قبل 8   

                            وأثناء وبعد إلقاء المحاضرات.
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 القرآن الكريم برواية ورش عن نافع.
 قائمة المصادر والمراجع

 أولا: الكتب:
المملكة العربية  مركز الكتاب للنشر، التدريس والتفكير، د الله الحميدان:إبراهيم عب -1

 م.2005 ،1ط السعودية،
الحوار أصوله وآدابه وكيف نربي أبناءنا عليه؟،دار  معاذ موسى بن يحي الفيفي: وأب -2

 ه. 1428 دط، المدينة المنورة، الخضيري للنشر،
 ،1ط مصرية، مكتبة الأنجلو الإبداع،منهج البحث العلمي بين الاتباع و  أحمد الخطيب: -3

 م.2009
ديوان المطبوعات  دراسات في اللسانيات التطبيقية حقل تعليمية الّلغات، أحمد حساني: -4

 م.2009 ،2ط الجزائر، بن عكنون، الجامعية،
 القاهرة، دار عالم الكتب للطباعة، المناهج بين النظرية والتطبيق، أحمد حسين اللقاني: -5

 م.2013-ه1434 ،4ط
 سلسلة عالم المعرفة، الحصيلة اللغوية أهميتها مصادرها وسائل تنميتها، أحمد معتوق: -6

 م.1990 الكويت، المجلس الوطني للثقافة والآداب،
 ،2ط القاهرة، مكتبة زهراء الشرق، مهارات التدريس، إمام مختار حميدة وأخرون: -7

 م.2003
دار المسيرة للنشر  س العامة،طرائق التدري محمد محمود الحيلة: توفيق أحمد مرعي، -8

 م.2002 ،1ط الأردن، عمان، والتوزيع،
 م.2017 ،1ط المغرب، كفايات المدرس الناجح، جميل حمداوي: -9

عمان،  دار المناهج للنشر والتوزيع، أساسيات التدريس، خليل إبراهيم شير وآخرون: -10
 م.2006دط،  الأردن،

 الأردن. عمان، دار الفكر، التجديد،طرق التدريس بين التقليد و  رافدة عمر الحريري: -11
 م.2010 ،1ط
المجموعة العربية للتدريب  طرق وأساليب البحث العلمي وأهم ركائزه، زينب الأشوح: -12

 م.2014 ،1ط القاهرة، والنشر،
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 عمان، دار جرير للنشروالتوزيع، الوجيز في أساليب التدريس، سالم عطية أبو زيد: -13
 م.2013 ،1ط الأردن،

يمان إسماعيل عايز:سعد علي زاير  -14 دار  مناهج اللغة العربية وطرائق تدريسها، وا 
 م.2014 ،1ط عمان، صفاء للنشر والتوزيع،

المملكة  دار من المحيط إلى الخليج للنشر والتوزيع، الوسائل التعليمية، سليم جلوب: -15
 م.2017 ،1ط مكة المكرمة، العربية السعودية،

 الكتاب الثاني، دار الشروق، التدريس، المدخل إلى سهيلة محسن كاظم الفتلاوي: -16
 م.2010 فلسطين،

 ،1ط الأردن، المعتز للنشر والتوزيع، استراتيجيات التدريس، شاهر ذيب أبو شريخ: -17
 م.2008

دار المعارف  )مادتها، مبادئها، تطبيقاتها العمليّة(، التربية الحديثة صالح عبد العزيز، -18
 م.1969 ،4ط ،3ج بمصر)القاهرة(،

 دار المعارف، التربية وطرق التدريس، عبد العزيز عبد المجيد: العزيز، صالح عبد -19
 م.1119، 10ط مصر،

 عمان، دار المسيرة للنشر والتوزيع، المواد التعليمية للأطفال، عاطف عدلي فهمي: -20
 م.2010 ،2ط الأردن،

البحث العلمي واستخدام مصادر المعلومات التقليدية  عامر إبراهيم قنديلجي: -21
 م.2004 ،1ط عمان، دار البازوري العلمية، رونية،والإلكت

 م.1993 ،1ط الأردن، عمان، دار الشروق، أخلاقيات الحوار، عبد القادر شيخلي: -22
 الرياض، مراكز الملك عبد العزيز للحوار الوطني، التربية بالحوار، عبد الكريم بكّار: -23

 م.2010 ،1ط
دار الميسرة  لواحد والعشرين،طرق التدريس في القرن ا عبد اللطيف بن حسين فرج: -24

 م.2005 ،1ط عمان، للنشر والتوزيع،
 ،1عمان، ط الأردن، دار أسامة للنشر والتوزيع، المعلم الناجح، عبد الله العامري، -25

 م.2009
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دار  التدريس الفعال تخطيطه ومهاراته استراتيجياته تقويمه، عفت مصطفى الطناوي: -26
 م.2009 ،1ط المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة،

 ،2ط الجامعة المفتوحة، أساسيات طرق التدريس، علم الدين عبد الرحمان الخطيب: -27
 م.1997

 دط، القاهرة، دار الفكر العربي، أسسها وتطبيقاتها، مناهج التربية، علي أحمد مذكور: -28
 م.2001

 عالم الكتب الحديث، )النظرية والتطبيق(، استراتيجية التعلم والتعليم فراس السليتي: -29
 م.2008 ،1ط الأردن، ربد،إ
 دط، شمس للنشر والإعلام، الوسائل التعليمية المطورة، فيصل هاشم شمس الدين: -30

 دت.
)التطبيقات في مجال  اتجاهات حديثة في المناهج وطرق التدريس كوثر حسين كوجك: -31

 م.2001 ،2ط القاهرة، عالم الكتب للنشر والتوزيع والطباعة، التربية الأسرية(،
)محمد عبد  المصرية مكتبة الأنجلو موسوعة المناهج التربوية، إبراهيم: مجدى عزيز -32

 م.2000دط، القاهرة، الكريم حسان(،
دار الصفاء للنشر  التفكير أنواعه ومهاراته واستراتيجيات تعليميه، محسن علي عطية: -33

 م.2015 ،1ط الأردن، عمان، والتوزيع،
 دار المناهج للنشر والتوزيع، يس،المناهج الحديثة وطرائق التدر  محسن علي عطية: -34

 م.2013 ،1ط الأردن،
دار المسيرة  اتجاهات وتطبيقات حديثة في المناهج وطرق التدريس، محمد السيد علي: -35

 م.2011 ،1ط الأردن، عمان، للنشر والتوزيع،
 صيدا، المطبعة العصرية، مبادئ في طرق التدريس العامة، محمد حسين آل ياسين: -36

 دط.
دط،  مكتبة نور تربية رقمية، المدرس المتميز المبدع الناجح، محمد عقوني، -37

 م.2017
 دت. دط، الحوار آدابه وأخلاق وثقافة أمة، محمد فنخور العبدلي: -38
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دار المسيرة للنشر  تكنولوجيا التعليم بين النظرية والتطبيق، محمد محمود الحيلة: -39
 م.2004 ،4ط عمان، والتوزيع،

مفاهيم التدريس في العصر  حسين محمد عبيدات: خالد محمد محمود ساري حمادنة، -40
 م.2012 ،1ط الأردن، إربد، عالم الكتب الحديث، الحديث،

المجموعة العربية للتدريب  العصف الذهني وفن صناعة الأفكار، منال البارودي: -41
 م.2015 ،1ط مصر، القاهرة، والنشر،

 الأردن، والتوزيع،دار مكين للنشر  تصميم التدريس، أيوب عالية: نذير العبادي، -42
 م.2006 ،1ط الأشرقية، عمان،

دار  )تخطيطها وتطبيقاتها التربوية(، طرق التدريس العامة وليد أحمد جابر وآخرون، -43
 م.2005-ه1425 ،2ط الأردن، عمان، الفكر ناشرون وموزعون،

يوسف مارون: طرائق التعليم بين النظرية والممارسة في ضوء الاتجاهات التربوية  -44
وتدريس اللغة العربية في التعليم الأساسي، المؤسسة الحديثة للكتاب، طرابلس،  الحديثة
 .2008لبنان، 

كلية  دار الفكر ناشرون وموزعون، يوسف محمود قطامي: نظريات التعلم والتعليم، -45
 م.2005-ه1426 ،1ط الجامعة الأردنية، العلوم التربوية، قسم علم النفس التربوي،

 ة:المعاجم اللغوي ثانيا:
 بيروت، دار صادر، لسان العرب، أبو الفضل جمال الدين محمد بن مكرم بن منظور: -1

 مجلد السادس.
 ،1ط ،1ج لبنان، دار الكتب العلمية، أساس البلاغة، القاسم بن محمد الزمخشري: وأب -2

 م.1998
الدار المصرية  معجم المصطلحات التربوية والنفسية، زينب النجار: حسن شحاته، -3

 م.2003 ،1ط مصر، اللبنانية،
دار الكتب  تح الدكتور عبد الحميد هنداوي، كتاب العين، الخليل بن أحمد الفراهيدي: -4

 م.2002 ،1ط ،1ج لبنان، العلمية،
 معجم المصطلحات التربية لفظا واصطلاحا، أحمد عبد الفتاح الزكي: فاروق عبده فدية، -5

 م.2004 مصر، الإسكندرية، دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر،
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مكتب تحقيق التراث في  القاموس المحيط، مجد الدين محمد ابن يعقوب الفيروز آبادي: -6
 م.2005 ،8ط لبنان، مؤسسة الرسالة،

المنظمة العربية  معجم المصطلحات والمناهج وطرق التدريس، محمد الدريج وأخرون: -7
 م.2011 ،1ط الرباط، للتربية والثقافة والعلوم،

 رات الأكاديمية والمجلات الدورية:الدراسات والمنشو  ثالثا:
مديرية  الصبورة الذكية التفاعلية في مدارسنا مجاراة أم ضرورة؟، أنيسة عطية قنديل: -1

 م.2013 غرب غزة،
 مجلة الأثر، طرق تدريس القواعد النحوية وعلاقتها بفكر ابن خلدون، بلخير شنين: -2

 م.2012، 13العدد الجزائر،
رشاد المعلم المساعد،تحت إشراف مجموعة عمل تأهيل و  -3 رشاد المعلم الحديث، ا   تأهيل وا 

 م.2008 دط، مقدمة من طرق التدريس،
مجلة  أهمية كتاب المدرسي في العملية التربوية، حسان الجيلالي لوحيدي فوزي: -4

 م.2014 ديسمبر، 09العدد جامعة الوادي، الدراسات والبحوث الإجتماعية،
جامعة  قسم المناهج وطرق التدريس، ة التربية،كلي أساليب التدريس، راشد محمد راشد: -5

 .م2009 قناة السويس،
سعدية سي محمد: في مقياس التعليمية )الديداكتيك(، مطبوعة دروس لفائدة طلبة السنة  -6

الثانية ماستر علم النفس المدرسي، قسم العلوم الاجتماعية، كلية العلوم الاجتماعية 
 م.2017-2016والإنسانية، جامعة أكلي محند أولحاج، 

ملتقى تكويني لتطوير الأداء  التطبيق(،-استراتيجيات التدريس الفعال)محاضرة صحراوي: -7
 م.2015 ،2، طسطيف جامعة الدكتور محمد لمين دباغين، البيداغوجي،

معهد العلوم  محاضرات طرائق وأساليب التدريس التربية البدنية والرياضية، قزقوز محمد: -8
المركز الجامعي  قسم علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياضية، الإنسانية والإجتماعية،

 م.2018 البيض، نور البشر،
نحو تفعيل طرق التدريس في التعليم الجامعي طريقة  كحول شفيقة وغربي صباح: -9

جامعة  دفاتر مخبر المسالة التربوية في ظل التحديات الراهنة، المحاضرة أنموذجا،
 دت. بسكرة،
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العملية التعليمية بين النظري والتطبيقي في ظل  يد محمد مصطفى:سع كمال رويبح، -10
 الجزائر، ،33العدد مجلة الباحث في العلوم الإنسانية والإجتماعية، المقاربة بالكفايات،

 م.2018
محمد علام أحمد: طرائق التدريس الحديثة ودورها في رفع كفاية المعلم الأدائية،  -11

 .2017، 6ية محكمة، جامعة افريقيا العالمية، العددمجلة الدراسات التربوية مجلة سنو 
 الجزائر. تعليمية اللغة العربية، المعهد الوطني لتكوين مستخدمي التربية، -12
)مفاهيم  مدخل إلى التعليمية الوحدة التكوينية الأولى، المفتشية العامة للبيداغوجيا، -13

بيداغوجي ومصطلحات أساسية في المناهج وطرق التدريس(،وحدات التكوين ال
 م.2016التحضيري لأساتذة التعليم الإبتدائي،جويلية

مهمي قادة عبد القادر: مفتش التربية الوطنية لمادة العلوم الإنسانية، طرائق التدريس  -14
 .2013، 7وأثرها في المردود التربوي، مديرية التربية لولاية وهران، العدد

 تها بالأداء البيداغوجي والتربية،التعليمية وعلاق نورالدين أحمد قايد وحكيمة سبيعي: -15
 م.2010 الجزائر، جامعة محمد خيضر، ،08العدد مجلة الواحات للبحوث والدراسات،

يسرى فيصل العطير ونهى يوسف إدريس: المستجدات في طرق التدريس الحديثة  -16
 للمرحلة الابتدائية)الصف الأول، الموجهة الفنية لمنطقة فيصل وحولي التعليمية(.

 الرسائل: رابعا:
فاعلية تدريس اللغة العربية بأسلوب الحوار في تحصيل طلبة  أحمد عنيزان الرشيدي: -1

جامعة الشرق  رسالة ماجيستير، الصف التاسع وتفكيرهم الإستقرائي بدولة الكويت،
 م.2012كلية العلوم التربوية، الأوسط،

في تدريس اللغة واقع استخدام الوسائل التعليمية والتقنيات الحديثة  إيمان قادي: -2
الإنجليزية في المرحلة المتوسطة من وجهة نظر مشرفات اللغة الإنجليزية ومديرات 

قسم المناهج وطرق التدريس  كلية التربية، رسالة ماجيستير، بمكة المكرمة، المدارس،
 م.1428 المملكة العربية السعودية، جامعة أم القرى،

ت القراءة"نوذجا"، مذكرة تخرج مقدمة لنيل سعيد مجاهد جميلة: التعليم العلاجي صعوبا -3
شهادة الماجستير، تخصص دراسات مقارنة، قسم اللغة والأدب العربي، كلية الأداب 

 م.2012-2011واللغات، جامعة تلمسان، 
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جامعة  رسالة ماجيستير، المعجم المدرسي بين التأليف والإستعمال، سليمة مدور: -4
 م.2006 كلية الآداب واللغات، الجزائر،

الكتاب المدرسي القصص  الوسائل التعليمية في المنظومة التربوية، شهيرة بوخنوف: -5
 بجاية. ميرة، جامعة عبد الرحمان، والحاسوب،
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 يرهعلية التدريس بالحوار وآليات تيساستبيان تحت عنوان فا
-ميلة-المركز الجامعي عبد الحفيظ بوالصوف  

 يقسم اللغة والأدب العرب                 معهد الآداب واللغات                   

 استبيان موجه للأساتذة المحاضرين في الجامعة 
 

في اطار التحضير لإعداد مذكرة التخرج لنيل شهادة الماستر في اللغة والأدب           
نرجو منكم التكرم من حضرتكم  "تيسيرهفاعلية التدريس بالحوار وآليات "العربي تحت عنوان

 (×)وذلك بوضع علامة  ،ن مجموعة أسئلةبالإجابة على الإستبانة التالية التي هي عبارة ع
ونؤكد أن إجابة وخبرة سيادتكم سيكون لها أثر ملحوظ في تقييم  ،أمام الخانة المناسبة

ونؤكد سيادتكم أن ماتدلون به من آراء سيوضع موضع السرية التامة ولن يستخدم  ،الموضوع
 إلا في أغراض البحث العلمي فقط.

 ليم.*بيانات شخصية الخبرة في التع

 سنوات    5إلى  1من 
 سنوات    10إلى  5من 

 سنوات  10أكثر من 

 *هل الحوار التعليمي من أنجح سبل التدريس؟

 نعم       
 لا      

 هل تساهم العملية التعليمية التعلمية اسهاما كبيرا في التعليم الأكاديمي؟*
 نعم                           

 لا
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 كيف ذلك؟ ،عمحالة الإجابة ن في
...................................................................................... 

 *ماهي أكثر طريقة من طرائق التعليم استخدما في الجامعة؟
 القديمة                   

 الحديثة
 *هل تلتزم بطريقة واحدة في إلقاء جميع نقاط محاضرتك؟

           نعم          
 لا                      

 أحيانا 
 *هل تستغرق الطريقة الحوارية وقتا أطول في المحاضرة؟

 نعم                      
 لا                     

 هل يتم التفاعل والإنتباه بين الطلبة؟ ،*عند شرح أو مناقشة محاضرة ما
 دائما 
 أحيانا 
 أبدا  

 التي تستخدمها في التدريس الأكاديمي؟*ماهي الوسائل 
                 كتب                

 جهاز الإسقاط 
                                                                               AUTRE 

 *ما مدى تقييم الطلبة عند ممارسة الأنشطة التطبيقية داخل الجامعة؟
 تقييم جيد 

 متوسطتقييم 
 تقييم ضعيف  

 *في رأيك هل الطريقة الحوارية صالحة للتدريس الأكاديمي في جميع المستويات؟
 نعم 
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 لا   
 *ماذا يمكن أن تقول حول موضوع فاعلية التدريس بالحوار وآليات تيسييره؟

................................................................................... 
 *ماهي الصعوبات التي تواجهك أثناء تطبيقك في طريقة الحوار؟

.................................................................................... 
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 استبيان تحت عنوان فاعلية التدريس بالحوار وآليات تيسيره
-ميلة-المركز الجامعي عبد الحفيظ بوالصوف  

 معهد الآداب واللغات                                   قسم اللغة والأدب العربي 

 استبيان موجه للطلبة

 
في اطار التحضير لإنجاز مذكرة التخرج لنيل شهادة الماستر في الأدب العربي تحت        

الإستبانة  ره.نرجو منكم التكرم بالإجابة علىلية التدريس بالحوار وآليات تيسيفاع" عنوان

 ،أمام الخانة المناسبة ×وذلك بوضع علامة  ،الموالية التي هي عبارة عن مجموعة أسئلة

 ونحيطكم علما أن اجابتكم تمثل قيمة كبرى وتسهم اسهاما كبيرا في اتمام هذا البحث.

 :*بيانات شخصية
 ذكر                           أنثى     :الجنس
  :السن

 سنة أولى  :المستوى الدراسي
 سنة ثانية                 
 سنة ثالثة                 

 هل تدارك مفهوم التدريس الجامعي؟ :1س
 نعم  
 لا 

 فما مفهومها برأيك؟":نعم"إذا كانت إجابتك 
........................................................................................ 

 ة الحوار مع أستاذك الجامعي مكتسبة بالنسبة لك؟هل طريق :2س
 نعم     
 لا   
 هل يعطي لك أستاذك الجامعي الفرصة لكي تتحاور معه؟ :3س
 نعم     
 لا  
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 هل يناقش الأستاذ معك الأفكار والآراء التي تطرحها؟ :4س
 نعم     
 لا  
 الجامعي في تدريسه؟ هل يؤخذ رأيك في تحديد الأسلوب الذي يمارسه الأستاذ :5س
 نعم     
 لا   

 كيف يتم ذلك؟ ،في حالة نعم
........................................................................................ 

 لماذا؟ ،في حالة لا
........................................................................................ 

 مدى أهميتها بالنسبة لك كطالب جامعي؟ ما رأيك في الطريقة الحوارية وما :6س
  ........................................................................................ 
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 ملخص.
 

 

 :ملخص
المحاضرات -تناول موضوعنا الموسوم بـ: "فاعلية التدريس بالحوار وآليات تيسيره           

س بالحوار ودوره في تفعيل التدريس الأكاديمي، وكذا بناء " أهمية التدري-الجامعية أنموذجا
شخصية الطالب وبالتالي بناء تعلم متوازن ومتكامل ومتطور، وذلك باختيار الطريقة 
التدريسية الفعالة والوسيلة التعليمية المناسبة لسير المحاضرة بالشكل الذي يحقق الأهداف 

 التربوية.
لى طريقة الحوار باعتباره من أهم الطرائق التدريسية التي لذلك ركزنا في دراستنا ع        

 تتيح الحرية للطالب كما فيها من اعتبارات إلى المعارف السابقة وتثبت المعارف الجديدة. 
 

 

 

Abstract: 

         Our study under the heading" The effectiveness of training with 

dialogue and its management mechanism _University lectures as a 

model" discusses the importance of dialogue training and its role in 

activating Academic training. Make up the student's personality thus; 

make up balanced, integrated and advanced learning by choosing the 

effective and the appropriate educational method for conducting the 

lecture in a manner that achieves the educational goals. We focused on 

our study on the dialogue method, as it is one of the most importants 

teaching methods that allows freedom to the student. It also contains 

references to previous knowledge and sets new acquiantances. 

   

 


