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 شكر وتقدير
 الحمد لله عدد خمقو وزنة عرشو ومداد كمماتو

 أشكر الله سبحانو وتعالى الذي وفقنا لإنجاز ىذا العمل، فيو القائل

 )لئن شكرتم لأزيدنكم(.

 ولقول رسول الله عميو الصلاة والسلام

 )من لم يشكر الله لم يشكر الناس(

نسأل الله سبحانو وتعالى أن يجعل ىذا العمل لوجيو الكريم    

 وينفع بو طمبتنا الأجلاء.

م بجزيل الشكر إلى الأستاذ المشرف  الوافي حمزة الذي لم يبخل عمينا بإرشاداتو وتوجيياتو ونسعى إلى التقد
العممية. ةأنوار المعرفونصائحو وتواضعو اللامتناىي في المعاممة أدامو الله عونا لكل طالب، وأناره ب   

 اكما نتقدم بجزيل الشكر وأسمى آيات التقدير والعرفان إلى جميع الأساتذة الذين شجعونا ودعمونا ولم يبخمو 
 عمينا بالكثير من وقتيم 

الأستاذ بودياب مراد، الأستاذ زيد جابر ، الأستاذ دراعو عزالدين.   

قشة ىذا العمل وعمى ما سوف يقدمونو من توجييات الشكر المسبق لأعضاء لجنة المناقشة لقبوليم منا
 وتوصيات.

 الشكر الخالص لوالدينا

خوتنا عمى مساندتيم لنا فبارك الله فيكم وفي ميزان حسناتكم إن شاء الله.  وا   

 كما نشكر كل من ساىم من قريب أو من بعيد في إنجاز ىذا العمل

 "فرح"سلمى 

 



 هداءإ
.لام عمى خاتم الأنبياء والمرسمين, والصلاة والسوكثير عطائك لك الحمد ربي عمى عظيم فظمك  

:دي ثمرة جيدي وعممي المتواضع إلىأى  

.لأول الذي عممني الصبر والمثابرة, معممي اقدوتي الدائمة في الحياة إلى من يسر لي طريق العمم  

 ".ي الفاضل حفظو الله وبارك في عمرهوالد"

 .ن وارتبطت طاعتيا بطاعة الخالقملى من جعل الله الجنة تحت أقداميا واقترن رضاىا برضى الرحإ

 "رك في عمرىاوالدتي حفظيا الله وبا"

مرشد خطواتي الأولىو ى من كان السند لي إل  

 "أخي فاتح حفظو الله ورعاه."

لى أنس عمري ومصدر سعادتي أخواتي المؤنسات الغاليات .إ  
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 الممخص:

ىدفت ىذه الدراسة إلى معرفة مدى مساىمة المراجعة الخارجية في رفع قيمة المؤسسة عمى مستوى 
، بحيث تم  الإلمام  بأدبيات  الدراسة من خلال التطرق في إلى عموميات المراجعة ولايتي ميمة وجيجل

الخارجية  من خلال مفيوميا، وخصائصيا، ومعاييرىا، بالإضافة إلى الإطار العممي  من خلال مسار 
تنفيذ عمل المراجع الخارجي، تم التطرق أيضا إلى العموميات الأساسية حول قيمة المؤسسة  من خلال 
المفيوم، الخصائص، مقاييس إنشاء القيمة،وأساليب تقدير قيمة المؤسسة،  والعلاقة النظرية بين المراجعة 
الخارجية وقيمة المؤسسة . وقد استخدامنا  منيج دراسة الحالة  في الجانب التطبيقي من أجل من أجل 

ع عن طريق الاستبيان الذي تحقيق أىداف الدراسة و إسقاط  متغيرات و بيانات الدراسة عمى أرض الواق
محافظ الحسابات والخبراء المحاسبيين عمى  55ووزع  عمى عينة من مراجعي الحسابات مكونة  من

، Spssمستوى ولايتي ميمة وجيجل، وتم تحميمو بواسطة برنامج الحزم الإحصائية لمعموم الاجتماعية 
رضيات، حيث خمصنا إلى إثبات  جميع واستخدام الاختبارات اللازمة والتي تساعد في التحقق من الف

الفرضيات  والتي أىميا توجد علاقة ذات دلالة إحصائية  بين المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة في 
 العينة محل الدراسة.

 المراجعة، المراجعة الخارجية، قيمة المؤسسة.الكممات المفتاحية: 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Summary : 

This study aimed to know  the  extent of the contribution  of external audit to 

raising the value  of the institution at the level of the ststes of MILA and JIJEL , 

so that the literature of the study was familiarized with by addressing the 

generalities of external audit through its concept, characteristics, and standards, 

inaddition to the pactical framework through the implementation process of the 

auditor ‘s work External, the basic generatities about the value of the institution 

were also addressed through the concept, characteristics, measures of value 

creation, methods of estimating the value of the institution, and the theoretical 

relationship between external audit and the value of the institution. 

In order to achieve the objectives of the study, we used the case study method 

in the practical aspect in project the study variables and data on the ground 

through the means of questionnaire that was distributed to a sample of auditors 

consisting of 55 accountants and accountants and accounting expertts at the 

level of the states of MILA  and  JIJEL, and it was analyzed by the program 

statistical packages for the social sciences, Spss, and the use if the necessary 

tests that help verify  the hypotheses, where we concluded to prove all the 

hypotheses, the most important of wich is that there is a ststistically significant 

relationship between the external audit and the value of instituion in the sample 

under study. 

Keywords : audit, external audit, the value of the institution. 
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 أ‌

لمتطمبات  الاستجابة، ومع ضرورة الأخيرةالتي شيدىا العالم خلال الحقبة  الاقتصاديةفي ظل التغيرات 
والذي يتسم بالمنافسة ينتج عنو صعوبة التطمع بشكل عام عمى  الاقتصاديةالمحيط الذي تنشط فيو المؤسسة 

وتشعب الأنشطة وتفرعيا جغرافيا.  الاقتصاديةواقع المؤسسة الحقيقي، بسبب توسع وكبر حجم المؤسسات 
في نشاط  الاقتصاديةالأمر الذي صعب عمى المساىمين والملاك مراقبة تسير المؤسسة، نتيجة لتزايد العولمة 

القوانين والأنظمة  فيظل في العمميات المالية. روالتطور المستمليوم في مختمف دول العام الشركات ا
والمعايير المحمية والدولية المتبعة حاليا والتي باتت تتسم بمستويات مختمفة من التعقيد والصرامة، وأصبح 

أكثر  انتباىاىا الإداري جياز  وأعضاءإدارة الشركة العاممة في مختمف المجالات  أعضاءإلزاما عمى مجمس  
ر دقة لمحاسبتيم عمى نتائج حسن الأكث طمعايير وضوابنشاطيا، بحيث تفرض  ضبطوحرصا متزايد عمى 

وتمك النيضة الصناعية جعمت لعمم المحاسبة دور رئيسيا في تطور  الاقتصاديىذا التطور  إن إدارتيم ليذه.
و اخر يساعد عمى ضبط المعطيات المحاسبية، المركز المالي لممؤسسة إلا أن ىذا التطور صاحبو نم

والتحقق من صحة الأرقام والنتائج التي قدمتيا المحاسبة وىذا العمم ىو مراقبة المحاسبة يسمى بعمم 
 المراجعة.

ظمة المحاسبية المعمول بيا تستمزم الفضائح المالية في بعض الشركات العالمية أن الأن أوضحتلقد 
خاصة الممارسات التي تيدف لعرض حسابات وىمية تتم بطرق  الانحرافاتجنب إصلاحا حقيقيا يمكن من ت

خاصة تتبعيا المؤسسة المعنية، فصحة الحسابات المعروضة ىي انعكاس لفعالية الأنظمة المحاسبية 
المراجعة الخارجية لتمنع  أنظمةإلى أن الإيضاحات المرفقة بالقوائم المالية تتطمب توفر  إضافةالمستعممة 

مع من ليم علاقة ومصالح بالشركة كأعضاء مجمس الإدارة مثلا، إذ أن وجود نظام رقابة  المدققين تواطؤ
داخمية جيد لمشركة يعني المزيد من التدخل والإشراف من قبل المساىمين والجمعيات العمومية في مجمس 

 اري.الإد والانحرافالإدارة و أجيزتيا النقدية من أجل الحد من الفساد المالي 

إن الحصول عمى معمومات ذات مصداقية جول التقارير المالية ومعبر عن الوضعية الحقيقية لممؤسسة 
م م المراجع الخارجي بمراجعة القوائيمكن لممسيرين من اتخاذ القرار المناسب في الوقت المناسب لكي يقو 

 الأمرمف التقارير لمن ييميم المالية عمى أكمل وجو يجب أن يتمتع بالحياد و الموضوعية في إيصال مخت
 وعمى ىذا الأساس يساعد المؤسسات عمى تحسين الأداء وتعظيم قيمة المؤسسة.

 : إشكالية البحث.10

طرح التساؤل مما سبق يمكن معالجة موضوع أثر المراجعة الخارجية عمى رفع قيمة المؤسسة من خلال 
 الرئيسي التالي:

 في رفع قيمة المؤسسة؟ ية أن تساهمكيف يمكن لممراجعة الخارج
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 ب‌

 شكالية الأسئمة الفرعية التالية.تندرج ضمن ىذه الإ

 ارجية؟ما المقصود بالمراجعة الخ -1
 ما المقصود بقيمة المؤسسة؟ -2
 ما ىي طرق تقدير قيمة المؤسسة؟ -3
 ما مدى التزام المراجعين الخارجين في الولايات محل الدراسة بإجراءات التدقيق؟ -4

 : فرضيات البحث.10

التساؤلات الفرعية قمنا بصياغة مجموعة من الفرضيات التي نرى أنيا مناسبة للإجابة عمى التساؤل الرئيسي و 
 يمي: في ما أساساو المتمثمة 

 .قيمة المؤسسةارجية و المراجعة الختوجد علاقة تأثير ذات دلالة إحصائية بين  : الفرضية الرئيسية

 :ميمة تخطيط عممية المراجع دلالة إحصائية بين قبول  تأثر ذات ةعلاق وجدت الفرضية الفرعية الأولى
 .المراجعة و قيمة المؤسسة

 :الرقابة الداخمية  دلالة إحصائية بين تقييم المراجع لنظام علاقة تأثر ذاتوجد ت الفرضية الفرعية الثانية
 وقيمة المؤسسة.

 :الإثبات وقيمة لقيام المراجع بجمع الأدلة  دلالة إحصائية علاقة تأثر ذاتوجد ت الفرضية الفرعية الثالثة
 .المؤسسة

 ع بإعداد التقرير ووقيمة دلالة إحصائية لقيام المراجعلاقة تأثر ذات  جد: تو الفرضية الفرعية الرابعة
 المؤسسة.

 الموضوع. اختيار سبابأ:10
 الموضوع للأسباب التالية: اختيارتم 

 بمجال التخصص. لارتباطوالرغبة في دراسة الموضوع ‌- أ

 معرفة ميدان المراجعة الخارجية والتعرف عمى ما يحيطيا من إجراءات. -ب

 .الاقتصاديةأثرىا عمى قيمة المؤسسة  دراسةالتوسع في ميدان المراجعة ومحاولة  -ج

 قمة النظرية والتطبيقية التي تناولت ىذا الموضوع.‌- د
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 .أهمية البحث:10 

  في كونيا أداة تخدم أطراف عديدة في تسير المؤسسة وتمكينيا من تكمن أىمية المراجعة الخارجية
 تحسين الأداء والرفع من قيمة المؤسسة.

  تعتبر جودة المراجعة الخارجية ميمة ومفيدة، حيث تنعكس أىميتيا عمى مصداقية القوائم المالية، تمك
 المصداقية لا تحصل عمييا إلا من خلال تحقيق مراجعة ذات جودة عالية.

 :أهداف البحث.15 

 :البحث إلى انيدف من خلال ىذ

 .توضيح الرؤية حول مراجعة القوائم المالية والمحاسبية وفقا لمعايير الممارسة المينية 
  الاقتصاديةتوضيح مدى مساىمة المراجعة الخارجية في رفع قيمة المؤسسة. 

 :المنهج المتبع في البحث.10

المنيج الوصفي، الذي يعتمد عمى جمع المعمومات والبيانات عمى لمعالجة جوانب بحثنا اعتمدنا عمى 
 الظاىرة المدروسة، وتحميميا وتفسيرىا قصد الوصول إلى نتائج محددة، وىذا في الفصل الأول.

عمى عينة  الاستبياندراسة حالة في الفصل التطبيقي، من خلال توزيع  أسموب استخدامبالإضافة إلى 
 .Spss الاجتماعيةالجزم الإحصائية لمعموم  الدراسة وتحميمو ببرنامج

 :أدوات البحث.10 

 الدراسة اعتمدنا عمى مصادر متنوعة لمحصول عمى البيانات اللازمة كما يمي: أىدافأجل تحقيق  من

 ولية:المصادر الأ  -0

 تتمثل في: 

 حيث يتم توزيعو عمى عينة الدراسة مكونة من محافظي الحسابات والخبراء المحاسبين ورؤساء  الاستبيان
 مصمحة المحاسبة لمعرفة رأييم حول الموضوع.

  ،المعياري( الانحرافالأدوات الإحصائية المتمثمة في تقنيات الإحصاء الوصفي )المتوسط الحسابي 

 .الاستدلاليوالإحصاء  Excelو Spssالبرامج المتمثمة في 

 المصادر الثانوية: -0
 .تتمثل في: الكتب، مذكرات التخرج السابقة التي تيتم ببعض جوانب الموضوع، والمواقع الإلكترونية 
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 : حدود البحث.10 

 :الدراسة عمى عينة من الخبراء المحاسبين و مدققي الحسابات و رؤساء  أجريت الحدود المكانية
 الاقتصادية في ميمة.لممؤسسات المصالح المحاسبية 

  2222-2221اسي الثاني من السنة الجامعية تم تطبيق الدراسة خلال السد الزمنية:الحدود. 

 : صعوبات البحث.10

صعوبات التي واجيتنا أثناء قيامنا بإعداد ىذا جو صعوبات أثناء قيامو بأي دراسة، ومن أبرز الاكل باحث يو 
 البحث نذكر:

 قمة الدراسات السابقة؛ 
 الربط النظري بين متغيرات البحث. صعوبة 

 .الدراسات السابقة: 01

 :الدراسات السابقة المتعمقة بالمراجعة الخارجية -0

عمى أي دراسات أو أبحاث تناولت موضوع اثر المراجعة الخارجية في رفع قيمة المؤسسة لم نقف 
بشكل مباشر وواضح، لكن تم الوقوف عمى بعض الدراسات و الأبحاث التي تعرضت ليذا  الاقتصادية

 الموضوع بصورة مختصرة وغير مباشرة والتي نوضحيا في مايمي:

ات التجارية، ، الرقابة الداخمية دور والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسساحمد عمي وجدان دراسة‌( أ
شيادة الماجستير في العموم التجارية، تخصص: محاسبة وتدقيق، رسالة مقدمة ضمن متطمبات نيل 

 .2212، 3جامعة الجزائر 

 يمي:  نذكر منيا ما الأىدافسعت الدراسة لتحقيق العديد من 

 نظري لممراجعة وعلاقتيا محاولة إعطاء فكرة حول المراجعة بشكل عام من خلال تحديد الإطار ال
 بالرقابة؛

  المراجعة الخارجية من خلال إظيار طبيعتيا اسسيا ومنيجيا.محاولة إعطاء نظرة حول 

تكمن أىمية الدراسة في عرض الدور الذي تمعبو الرقابة الداخمية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء 
 المؤسسة والتي تسعى كل مؤسسة إليو في ظل تطور الاقتصاد وزيادة حدة المنافسة بين المؤسسات.

دام  مناىج متعددة، فقد استخدم المنيج الوصفي في معظم أجزاء البحث موضوع البحث تطمب استخ
المرتبطة بالمفاىيم العممية لممراجعة الخارجية و الرقابة الداخمية، مع استخدام المنيج التاريخي في إظيار 
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المالية  التطور التاريخي لممراجعة بشكل عام، واستخدام المنيج التحميمي فيما يخص استخدام المراجعة لمنسب
 في عممية الفحص التحميمي.

 ىم النتائج التي توصمت ليا الدراسة نعرضيا كالآتي:أ
  أو رقابة خارجية؛ كانت داخميةإن المراجعة بشكل عام تعتبر وسيمة وسائل الرقابة سواء 

  المؤسسة المراجع الخارجي يقوم بفحص المعمومات المالية التي تحتوييا القوائم المالية المعدة من طرف
 لتأكد من مدى صدقيا.

، التنظيم الميني لممراجعة، أطروحة مقدمة لنيل شيادة دكتوراه عموم في العموم عمر قيشري دراسة‌( ب
 .2212، 1، جامعة سطيف الاقتصادية

ييدف البحث إلى التعرف عمى التنظيم الميني السائد لمينة المراجعة في ثلاث بمدان فاعمة في المغرب 
فريقيا وىي الجزائر وتونس والمممكة المغربية، كما ىدف البحث إلى المساىمة في تحسين العربي وشمال إ

 تنظيم مينة المراجعة في الجزائر.
وتكمن أىمية ىذا البحث كونو مساىمة عممية تسمح لمختمف الممارسين لمينة المراجعة في الجزائر  

عمى تجارب كل من تونس والمممكة المغربية في التنظيم  بالاطلاعمجال المراجعة  الباحثين في نوالأكاديميي
 ئر من ىذه البمدان في ىذا المجال.الميني لممراجعة وموقع الجا

تتبع مينة المراجعة  البحث عمى عدت مناىج تعتمد في البحث العممي تتمثل في المنيج التاريخي اعتمد
تحميمي في ما يخص الجانب النظري لمبحث، بالإضافة لممنيج المقارن  لك المنيج الوصفي التاريخيا، كذ

التي  ةالتي دراسالدراسة  باعتبار لك المنيج التقويميين البمدان الثلاثة، كذلمقارنة التنظيم الميني لممراجعة ب
 أوجوفييا، والبحث عن  للاستمرارتبحث عن الجوانب الإيجابية في التنظيم الميني لممراجعة في الجزائر 

 القصور  لمعالجتيا.
 أىم النتائج التي توصل ليا البحث:

 قايجب أن تمارس وفالطب والمحاماة و اليندسة... ينة عريقة كباقي المين الحرة مثللمراجعة ممينة ا 
 لتنظيم ميني سميم تمقى من خلالو المكانة اللائقة في المجتمع وتمارس دورىا في دفع عجمة التنمية

 الوطني؛ الاقتصادوحماية  الاقتصادية

  التنظيملك ارسين ليا بذنظيميا والتزام المميتوقف عمى درجة تنجاح مينة المراجعة وتطورىا في أي بمد 
 ييدف لخدمة مصالح المجتمع بالدرجة الأولى ثم مصالح أعضاء المينة. الأصلالذي ىو في 

التكامل بين المراجعة الداخمية والمراجعة الخارجية في  ،دراسة عبد السلام عبد الله سعيد أبو سرعةج( 
في العموم التجارية،  الماجستيرتأكيد الثقة في المعمومات المحاسبية، رسالة مقدمة ضمن متطمبات نيل شيادة 

 .2212، 3تخصص: محاسبة وتدقيق، جامعة الجزائر 

 يمي:اىتم الباحث من خلال ىذه الدراسة بتوضيح الأىداف نذكر منيا ما 
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  ورة توفر الداخمية و المراجعة الخارجية لصالح المؤسسة، ومدى ضر  ضيح أىمية وفائدة المراجعةتو
 خدماتيا معا في المؤسسة؛

  ع وبيان أىميتو وفائدتو عمى عمل كل من المراج الخارجية،توضيح مفيوم المراجعة الداخمية و المراجعة
 لك عمى المؤسسة محل الدراسة.الداخمي والمراجع الخارجي، وكذ

المراجعة الداخمية  بين ماالذي يمعبو التكامل  يالإيجابتأتي أىمية ىذه الدراسة  من أىمية الدور 
إنجاز أعماليا عمى أحسن  والمراجعة الخارجية، عمى مستوى ممارسي الوظيفتين في مساعدتيما عمى

وجو، وبالتالي تقديم نتائج أعمال مراجعتييما بجودة عالية، في المجتمع، لتمكينيم من اتخاذ القرارات 
 المناسبة وفي الوقت المناسب.

اعتمدت الدراسة عمى المنيج التاريخي في تناول مراحل تطور المراجعة، وعمى المنيج الوصفي 
الفصول النظرية، أما بخصوص الفصل الأخير المتعمق بالدراسة الميدانية  والتحميمي في استعراض بقية

 تم الجمع بين المنيج الوصفي والتحميمي إلى جانب منيج دراسة الحالة.

 :ىذه الدراسة  النتائج التي توصمت ليا  أىم

 اللاحقة فقط؛راجع فيمارس الرقابة يقوم المراجع الداخمي بممارسة الرقابة السابقة واللاحقة، أما الم 

  المراجع الخارجي  عمى عمل المراجعة الداخمية في المؤسسة يتوقف عمى عدة عوامل أىميا  اعتماددرجة
 عدد المراجعين، مدى عمق واتساع ودقة إجراءات المراجعة الداخمية.

اقتصاديات ، مجمة ىادي، أىمية المراجعة الخارجية في قياس أداء المؤسسة أحمد عمي وجدان ةدراسد( 
 .2222، 23، العدد 3شمال اقتصاديات شمال إفريقيا، جامعة الجزائر 

 يمي: بعض أىدف الدراسة تمثمت في ما

  ؛التعرف عمى ماىية المراجعة الخارجية 

 .شرح الأساليب التي يتبعيا المراجع الخارجي في عممية دراسة المؤسسة وتقييم نظام الرقابة الداخمية 

تقرير المراجع الخارجي يعتبر في تناول علاقة المراجعة الخارجية والتسيير حيث ان تكمن أىمية الدراسة 
أداة رقابية فعالة يجعل الملاك عمى دراية تامة بطريقة الإدارة بالتسيير، لأن المراجع الخارجي يعمل عمى 

والتقرير عن  الأداءدراسة نظام الرقابة الداخمية بشقيو النظام المحاسبي و الإداري لمشركة ويقيس مؤشرات 
 لك.ذ

 استخدم  كل من المنيج الوصفي و المنيج التحميمي في الدراسة.
 :وصمت الدراسة إلى النتائج نذكر أىمياولقد ت

 الخارجية أداة فعالة في مراقبة المؤسسة وعمى درجة عالية من الكفاءة سواء من المراجعة حيث مساعدة 
 ة أو من حيث التقرير عن كفاءة الإدارة في التسيير.الداخميالإدارة في تعزيز نظام الرقابة 
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 الدراسات السابقة المتعمقة بقيمة المؤسسة.-0

، تقييم المؤسسة ودوره في تحقيق ميزة تنافسية، مذكرة مقدمة لنيل شيادة بن سعد وسيمة دراسةأ( 
 .2216بمعباس،  ماجستير في عموم التسيير، تخصص: فرع مالية ومحاسبة، جامعة جيلالي الياس، بسيدي

 والوقوف عمى النقائص  إمكانية تطبيقيا، ىدفت الدراسة لتعمق في طرق التقييم المعتمدة واختيار
 والصعوبات؛

 أدوات التقييم في الواقع العممي. تطبيق 

تم استخدام المنيج الوصفي في الدراسة فيما يخص الجانب النظري، بالإضافة إلى منيج دراسة الحالة 
 الجانب التطبيقي.فيما يخص 

 وأىم ما توصمت إليو الدراسة:

 العمل بالنسبية لقائمين بعممية  الوقوف عمى مصطمح واحد يعبر عن قيمة المؤسسة، ىذا ما يسيل ويوحد
 لتقييم؛ا
  النظر في ميزانيات المؤسسة  إعادةلا توجد طريقة تقييم تعطينا تقييما قاطعا غير قابل لمنقاش، لا بد من

 خلال عدة سنوات و القيام بتحميل يفسر إمكانيات المؤسسة.

، تطور نظرية القيمة في الفكر الاقتصادي والمالي، مجمة التحميل والاستشراف رابحي رانية كوثردراسة ‌( ب
 .2221جامعة باجي مختارعنابة،، 21الاقتصادي، العدد

 ىدفت الدراسة إلى:

 موضوع القيمة والذي لاق اىتمام الكثير من الباحثين والمفكرين منذ القديم، فقد  تسميط الضوء عمى
 قيمة في الفكر الاقتصادي والمالي؛تناولت الدراسة عرض وتحميل لتطور مفيوم ال

 .إبراز مفيوم القيمة وفق النظرية المالية الحديثة 

 حميمي حسب ما اقتضتو حاجة الموضوع.عمى المنيج الوصفي والت الاعتمادالمنيج المتبع في الدراسة تم 

 ما توصمت لو الدراسة: أىم

 وفق مدخل التكمفة ومدخل القيمة؛الفكر المحاسبي بجانب القياس في تفسيره لمقيمة  أىتم ، 
  تعكس الأسعار  الكفء، ففي ظل السوق ةالمؤسسالأسواق المالية عمى قيمة  تلكفاءاىناك أثر كبير

 السوقية القيمة الحقيقية للأسيم، وبالتالي القيمة السوقية لممؤسسة.
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، مجمة الباحث الاقتصادية، رابحي رانية كوثر، مقاربات وطرق تقييم المؤسسات إبراىيمبومزايد  دراسةج( 
 .2212، جامعة باجي مختار عنابة، 12(، العدد CHEEC) الاقتصادي

 إلى : ىدفت الدراسة إلى دراسة

  التي تقوم عمييا؛ والأسس، تبيان محدداتيا الاقتصاديةمقاربات طرق تقييم المؤسسات 
 .معرفة التوليفة المناسبة من الطرق لتقييم المؤسسة 

 استخدم المنيج الوصفي التحميمي، ومنيج دراسة الحالة، حسب ما فرضتو طبيعة الموضوع.

، لذا يعتبر تقييم القرارات لاتخاذاتيا كونيا لا تعتبر الأساس البحث من أىمية قيمة المؤسسة في ذ أىميةتنبع 
 م.يالمؤسسة وسيمة وليس غاية، كونو يعد أساس نجاح اليدف من عممية التقي

 أىم ما توصمت إليو الدراسة:

 ن أىم محددات اختيار طرق التقييم؛تعد خوصصة المؤسسة والغرض من عممية التقييم م 
  ذو خبرة وكفاءة عالية ومن جية أخرى العمل عمى التكوين المستمر ليم. مقيمينالاعتماد عمى ضرورة 

دراسة لعينة من  الاقتصاديةدور الإدارة بالقيم في خمق القيمة بالمؤسسة  أرحاب هلال وسام،دراسة د( 
، التجارية عموم الاقتصادية، أطروحة دكتوراه في العموم 2215، 2211المؤسسات لمفترة الممتدة ما بين 
 التسيير، تخصص: دراسات مالية.

بأبعاد الإدارة  الالتزامىدفت الدراسة لربط بين البعد المالي والغير المالي لممؤسسة، من خلال قياس أثر 
المضافة والقيمة السوقية  الاقتصاديةلك عمى خمق القيمة مقاسا بنؤشري القيمة ذ انعكاسبالقيم لممؤسسات 

 المضافة.

و المنيج الوصفي التحميمي، طبيعة الدراسة تطبيقية حيث تم تطوير نموذج لقياس منيج الدراسة المتبع ى
(، وفق  Pane Dataعمى بيانات السلاسل الزمنية المقطعية) بالاعتمادبالقيم عمى خمق القيمة  ةالإدار أثر 

الزمنية  مؤسسة مستيدفة، في البعد المقطعي، خلال الفترة 32( والتي تمثل (Eview 09البرنامج الإحصائي
 .( وىي البعد الزمني2015-2011 )

 تكمن الأىمية الرئيسية في عينة الدراسة والمتكونة من مجموعة من مؤسسات ليا وزن في الاقتصاد العالمي.

 أىم ما توصمت لو الدراسة:

  مفيوم خمق القيمة مرتبط بتحقيق رضا جميع الأطراف المستفيدة منيا، والتي تعتبر مساىمة فييا في
 ؛استمراريتياثروة المؤسسة وضمان  الوقت بيدف تعظيمنفس 



 مقدمة
 

 

 ط‌

 .تعتبر خمق القيمة نتيجة نيائية لتداخل عدة الأبعاد في المؤسسة 

 :هيكل البحث.00

دراستنا ىذه إلى ثلاث فصول، فصمين يمثلان الجانب النظري، وفصل ثالث تطبيقي يعكس  قمنا بتقسيم 
 موضوع الدراسة.

 ث مباحث مقسمة كالتالي:لممراجعة الخارجية، ويتضمن ثلاالإطار النظري  الفصل الأول:

 ماىية المراجعة الخارجية من خلال نشأتيا وتعريفيا، بالإضافة إلى أىدافيا وأىميتيا وأنواعيا.المبحث الأول: 

الثاني: معايير المراجعة الخارجية وسموكيات المينة، تطرقنا من خلالو إلى معايير المراجعة  المبحث
 بالإضافة إلى تعريف المراجع وميامو ومسؤولياتو. الخارجية

المتمثمة في قبول الميمة وتخطيط عممية خطوات تنفيذ المراجعة الخارجية  والذي يتناول :الثالث المبحث
 .بالإضافة إلى جمع أدلة الإثبات وأخير إعداد التقرير المراجعة وتقييم نظام الرقابة الداخمية،

 قيمة المؤسسة وعلاقتيا بالمراجعة الخارجية. لعموميات حو  الثاني: لفصلا

 ماىية قيمة المؤسسة. الأول: بحثالم

 طرق وتقدير قيمة المؤسسة. الثاني:بحث الم

 العلاقة بين المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة. الثالث: بحثالم

 اختبار اثر المراجعة الخارجية عمى قيمة المؤسسة. :الفصل الثالث

 راءات المنيجية لمدراسة الميداني.الإج :المبحث الأول

 تحميل بيانات ونتائج الدراسة. :المبحث الثاني

 اختبار الفرضيات وتحميل الفروق. المبحث الثالث:
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 تمهيد:
خارجية من المين العالمية والعريقة وىي في تطور مستمر يواكب التطورالذي حصل في الفنون المراجعة ال

والتلاعب والعموم الاخرى حيث كان اليدف الرئيسي لعممية المراجعة مقتصرا عمى اكتشاف الغش 
والاختلاس، وبعدىا تطورت أىداف المدقق وواجباتو، فأصبح مسؤولا عن اكتشاف الأخطاء بمختمف أنواعيا 
بالاضافة إلى اكتشافو لمغش والتلاعب وأصبحت من واجباتو الأساسية تحديد مدى صحة وسلامة المركز 

داريا المالي لممؤسسة ومدى تمثيميو لحقيقة الوضع المالي ليا، والمساعدة ف ي عمميات تقييم المؤسسة ماليا وا 
 وتقييم مدى قدرة المؤسسات عمى الاستمرار في أعماليا الاعتيادية.

 حث وىي:الى ثلاث مبإوسنتطرق في ىذا الفصل 

 ماىيةالمراجعة الخارجية؛ المبحث الأول:

 مراجعة الخارجية وسموكيات المينة؛معايير ال المبحث الثاني:

 نفيذ عممية المراجعة الخارجية.مسار ت المبحث الثالث:
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 : ماهية المراجعة الخارجية.المبحث الأول

تؤدي المراجعة دوراىاما في نجاح المؤسسات الإقتصادية، خاصة بعد تطورىا وتوسعيا وانفصال الممكية 
وترشيد قرارات فييا وبروز الشركات المتعددة الجنسيات، وذلك من خلال تمبية مختمف الطمبات عمى خدماتيا 

 مستخدمي المعمومات المالية.

 1.: نشأة المراجعةالمطمب الأول

لقد نشأت مينة المراجعة منذ القدم، إذ نجد أن الحضارات القديمة قد تمارس ىذه المينة ولكن بأسماء 
 وكيفيات مختمفة عمى ما ىو الحال عميو الآن، والغاية من ىذه المينة ىي من أجل فرض الرقابةمن طرف
 زعماء ورؤساء القبائل أو الملاك عمى ما يقوم بتحصيل أمواليم، حيث نجد الفراعنة في مصر،
والإمبراطوريات القديمة في بابل وروما واليونان، كانت تمارس ىذه الوظيفة في العصر الروماني وتنفذ من 
قبل موظفين مختصين ىم القضاة ثم تكميفيم من طرف الإمبراطوريات بالذىاب إلى مختمف مقاطعات روما 

المراقبة بواسطة أسئمة شفوية، ويقوم والحرفيين والتجار، حيث كانت تتم ىذه  لمراقبة نشاط الإدارات العمومية
 بتقدير تقرير شفوي عادة ييدف لفرض عقوبات. القضاة في نياية المينة

إلا أن نطاق المراجعة الخارجية اتسع فشمل وحدات القطاع الخاص الإقتصادية من المشاريع ومنشآت 
المزدوج، فقد أدت سيولة مختمفة، خصوصا بعد التطور الذي حدث في عمم المحاسبة باتباع نظام القيد 

استعمال النظام إلى انتشار تطبيقو، ذلك الذي ساعد في تطور المحاسبة والمراجعة، فقد نشأت حاجة 
، صاحب أو أصحاب المشروع إلى التأكد من الدقة المحاسبية لمسجلات أو مطابقة ذلك لواقع حال المشروع

شركات الأموال وما تضمنو ذلك من فصل بين وقد زادت تمك الحاجة نتيجة اتساع حجم المنشأة وظيور 
دارتو، مما دعا المساىمين إلى تعيين مراجعي حسابات كوكلاء بأجر عنيم لمقيام بمراقبة  ممكية المشروع وا 

 أعمال الإدارة، ومنو سنبدي جدولا نميز فيو بين مختمف المراحل التاريخية لممراجعة الخارجية.

 

 

 

 

                                                           
ة، مذكرة ماستر، كمية العموم الإقتصادية والعموم التجارية والمعايير الدولية لممراجعواقع المراجعة الخارجية بين التشريع الجزائري ريمة بوقجان، 1

 .9، ص6102/6102وعموم التسيير، 
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 التاريخي لممراجعة الخارجية (: مراحل التطور01الجدولرقم )

 المدة
 
 

 المراجع الأمر بالمراجعة

قبل المسيح إلى  6111من 
 ميلادي 0211

 

الممك، إمبراطور، الكنيسة، 
 الحكومة

 رجل الدين، كاتب

 ميلادي 0581إلى  0211من 
 
 

الحكومة، المحاكم التجارية 
 والمساىين

 المحاسب

 ميلادي 0911إلى  0581من 
 
 

شخص ميني في المحاسبة أو  والمساىمينالحكومة 
 قانوني

 ميلادي 0991إلى  0911من 
 
 

شخص ميني في المراجعة  الحكومة والمساىمين
 والمحاسبة

 ميلادي 0921إلى  0991من 
 
 

شخص ميني في المراجعة  الحكومة، البنوك المساىمين
 والمحاسبة

 0991إلى  0921من 
 
 

الحكومة، ىيئات أخرى، 
 المساىمين

شخص ميني في المراجعة 
 والمحاسبة والإستشارة

 ميلادي 0991إبتداءا من 
 
 

الحكومة، ىيئات أخرى، 
 والمساىمين

شخص ميني في المراجعة 
 والمحاسبة والإستشارة

 طار النظري والممارسة التطبيقية(،)، )الإالمراجعة وتدقيق الحساباتمحمد التيامي طواىر، مسعود صديقي، المصدر:
 .2، ص6118الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجتمعية،( الجزائر،

 

 



 الفصل الأول..... عموميات حول المراجعة الخارجية
 

 

5 

 : مفهوم المراجعة الخارجية.المطمب الثاني

ومعناىا يستمع، لأن الحسابات كانت  Audireمشتقة من الكممة اللاتينية  Auditالمراجعة بمفيوميا المفظي 
 تتمى عمى المدقق.

أما المراجعة بمعناىا الميني فيي فحص أنظمة الرقابة الداخمية والبيانات والمستندات والحسابات والدفاتر 
الخاصة بالمؤسسة تحت التدقيق فحصا انتقائيا منظما، بقصد الخروج برأي فني محايد عمى مدى دلالة القوئم 

مومة، ومدى تصويرىا لنتائج أعماليا من الوضع المالي لتمك المؤسسة في نياية فترة زمنية معالمالية عمى 
 1ربح وخسارة لتمك الفترة.

 ونستعرض فيما يمي مجموعة من التعريفات الخاصة بالمراجعة الخارجية وخصائصيا.

 الفرع الأول: تعريف المراجعة الخارجية.
 التعريف الأول:

يطمق عمييا أحيانا المراجعة المستقمة وىو الفحص الانتقادي المنظم لأنظمة الرقابة الداخمية والبيانات 
المحاسبية المثبتة بالدفاتروالسجلات ومفردات القوائم المالية لإعداد تقرير يحتوي رأي فني محايد عن عدالة 

 2الي ونتائج الأعمال.المركز المالقوائم المالية ومدى الاعتماد عمييا لمدلالة عمى 

 التعريف الثاني:

تتم ىذه المراجعة بواسطة شخص محترف منخارج الشركة مستقلا عن لإدارتيا ولا يربطو بيا أي عقد 
بداء رأي فني محايد حول  عمل سابق وىو المراجع الخارجي، حيث تمجأ إليو لشركة لمقيام بفحص حساباتيا وا 

صول إلى ر إلى أن المراجع الخارجي يعتمد عمى قدرتو وحاجتو لمو ا المالية.ونشيمدى صحة وعدالة قوائمي
أمام المساىمين أو الملاك، وأن نطاق عممو يتم حسب الاتفاق والعرف  مسؤولرأي فني محايد، كما أنو 

 3السائد ومعايير المراجعة المتعارف عمييا.

 

 

                                                           
، مذكرة ماستر، كمية أم البواقي -أثر المراجعة الخارجية في تحسين الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية دراسة حالة مؤسسة سونالغازكريمة زيادي، 1

 .33، ص 2012/2013قتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة أم البواقي، العموم الا
، رسالة ماجيستير، كمية العموم الاقتصادية والعموم دور الرقابة الداخمية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسسةوجدان عمي أحمد، 2

 .23ص، 6119/6101، 3التجارية وعموم التسيير، جامعة الجزائر
 .62،ص0،6100/6106، أطروحة دوكتوراه، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة سطيفالتنظيم المهني لممراجعةشريقي أحمد،3
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 التعريف الثالث:

 عمى أنظمة الإمكانيات الازمة  لفرض السيطرة تعتبر مينة مراجعة الحسابات من المين التي تمتمك
بطريقة تضمن توصيل معمومات صادقة ودقيقة إلى المستفيدين من كافة المستويات  الرقابة الداخمية لممنشآت

الملائم وفي الوقت المناسب من أجل استخداميا في بناء واتخاذ القرارات  الإدارية والأطراف الخارجية بالشكل
 1الرشيدة.

تتمثل في فحص محايد لدفاتر ووثائق ن القول أن المراجعة الخارجية خلال التعاريف السابقة يمكمن 
المؤسسة بوسطة شخص خارجي مستقل عن المؤسسة بموجب عقد بيدف إبداء رأي محايد عن مدى صدق 

 وشفافية القوائم المالية خلال فترة زمنية معينة.

 الفرع الثاني: خصائص المراجعة الخارجية: 

عمى ضوء ماسبق، تمتاز عممية المراجعة الخارجية بمجموعة من الخصائص والمميزات والمتمثمة فيما 
 2يمي:

 :ىو عممية فنية تمكن المراجع من التأكد والاطمئنان عن صحة وسلامة العمميات المالية  الفحص
ات الداخمية والخارجية المسجمة في الدفاتر والسجلات المحاسبية، بالإضافة إلى التأكد من جدية المستند

 التي تم عمى أساسيا التسجيل في تمك الفترة؛

 :يقصد بو التحقق من وجود الأصول وممكيتيا والقيم المسجمة في الكشوف المالية، حتى يتمكن  التحقق
المراجع من التأكد والاطمئنان عمى صلاحية وعدالة الكشوف الختامية، ومن ثم ابداء رأيو الفني المحايد 

قة، وذلك عمى ضوء مجموعة من أدلة الاثبات والقرائن والمعايير المينية المتعارف عمييا في مينة عمى ث
 المراجعة؛

 :يقصد بو تقييم الأصول والخصوم التي تتضمنيا الميزانية، في ظل الأسس والسياسات وأدلة  التقييم
 التقييم؛ يطمئن المراجع من صحة وسلامة عممية وقرائن الإثبات الموثوق بيا، حتى 

 :يقصد بو بمورة نتائج الفحص والتحقيق والتقييم والافصاح عنيا بطريقة فنية محايدة، لتوضيح  التقرير
مدى دقة وعدالة نتيجة الأعمال، والمركز المالي في نياية فترة مالية معينة لموحدة الاقتصادية محل 

 المراجعة.

 

                                                           
والمحاسبية ، مجمة الدراسات المالية أثر استخدام نظم تكنولوجيا المعمومات عمى عممية المراجعة الخارجيةسيى الكنيدري،ميا الصانع، 1

 .23، ص6161،جوان 10، العدد:2والإدارية، كمية الاقتصاد والإدارة، جامعة الممك عبد العزيز،المجمد:
، أطروحة -دراسة حالة–دور المراجعة الخارجية في اضفاء المصداقية عمى المعمومة المالية في ظل المعايير الجزائرية لممراجعة بوعبيدة محمد، 2

 .13، ص 2020/2021يير، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة بومرداس، دكتوراه في عموم التس
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 المراجعة الخارجية. وأنواع : أهميةالمطمب الثالث

سوف يتم التطرق في ىذا المطمب إلى الأىمية التي تكتسييا عممية المراجعة الخارجية، وكذلك أىم أنواع 
 المراجعة الخارجية وفق ما يمي:

 1الفرع الأول: أهمية المراجعة الخارجية.

القوائم كثيرة تعتمد اعتمادا كبيرا عمى إن أىمية المراجعة الخارجية، تظير في أنيا وسيمة تخدم جيات 
 المالية التي يعتمدىا مراجع الحسابات الخارجي المستقل، من بين ىذه الجيات نذكر:

 :من قبل مراجع الحسابات  تعتمد إدارة المؤسسة عممى القوائم المالية التي يتم اعتمادىا إدارة المؤسسة
ة المؤسسة قد مارست الجديد والمستقل مما يزيد الثقة في ىذه القائم، كما أنيا وسيمة لإثبات أن إدار 

أعماليا بنجاح مما يؤدي إلى إعادة انتخاب وتحديد مدة أعضاء مجمس الإدارة لفترة أخرى، وكذا زيادة 
 مكافئتيم.

  :أدى ظيور الشركات والمصانع الكبيرة في الولايات المتحدة الإمريكية وأوروبا بعد الحرب المستثمرون
ة الشركة، مما مساىمين وانفصال الممكية عن إدار د كبير من الالعالمية الثانية وتوزيع رأس ماليا عمى عد

جعل الحاجة ماسة إلى تعيين مراجع حسابات قانوني مستقل ومحايد، بحيث يطمئن المستثمرون سواء 
نتيجة قيام المراجع بمراقبة سوف لن تتعرض للاختلاس والسرقة،  الحاليون  أو المحتممون بأن أمواليم

 والتأكد من عدم انتياك عقد الشركة الأساسي وقانون الشركات. تصرفات إدارة الشركة

  :تقوم معظم المؤسسات بطمب الحصول عمى قروض من البنوك ومؤسسات الإقراض، وقبل أن البنوك
توافق ىذه البنوك عمى منح تمك القروض، فإنيا تقوم بفحص وتحميل المركز المالي ونتيجة الأعمال لتمك 

حسابات قانوني مستقل ومحايد، وذلك لضمان قدرة ىذه المؤسسات عمى سداد  المؤسسات من قبل مراجع
 تمك القروض مع فوائدىا في المواعيد المحددة.

  :تعتمد بعض أجيزة الدولة عمى القوائم التي تصدرىا المؤسسات في العديد من الجهات الحكومية
ادية لمدولة أو فرض الضرائب، ولا الأغراض منيا؛ مراقبة النشاط الاقتصادي أو رسم السياسات الاقتص

 ومعتمدة من جيات محايدة. يمكن لمدولة القيام بتمك الأعمال دون قوائم موثوقق فييا

 

 

 

                                                           
، رسالةماجيستير، كمية العموم تقارير المراجعة الخارجية في ظل حتمية تطبيق المعايير المحسبية الدولية في الجزائرحكيمة مناعي، 1

 .03،09ص  ،ص6115/6119،-باتنة–الاقتصادية والتسيير، جامعة الحاج لخضر 
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 1.الخارجيةالفرع الثاني: أهداف المراجعة
 ىناك نوعي من الأىداف، أىداف تقميدية، وأخرى حديثة لأو متطورة:

 وتتفرع بدورىا إلى: الأهداف التقميدية: -1

 رئيسية: أهداف - أ

 ودقة وصدق البيانات الحسابية المثبتة في الدفاتر ومدى الإعتماد عمييا؛ التحقق من صحة 

 عن مدى مطابقة القوائم المالية لممركز المالي. إبداء رأي فني محايد يستند عمى الأدلة القوية 

 أهداف فرعية: - ب

 ماقد يوجد بالدفاتروالسجلات منأخطاء وغش؛ إكتشاف 

 جراءات تحول دون ذلك؛الأخطاء والغش ل تقميص فرص إرتكاب  وضع ضوابط وا 

 تخاذ القرارات حاضرا ومستقبلا؛  إعتماد الإدارة عمييا في التقريرورسم السياسات الإدارية وا 

 طمأنة مستخدمي القوائم المالية وتمكينيم من أتخاذ القرارات المناسبة لإستثماراتيم؛ 

 ة؛معاونة دائرة الضرائب في تحديد مبمغ الضريب 

 .تقديم التقارير المختمفة وملأ الإستثمارات لمييئات الحكومية لمساعدة المراجع 

 الأهداف الحديثة المتطورة:
 خطة ومتابعة تنفيذىا ومدى تحقيق الأىداف وتحديد الإنحرافات وأسبابيا وطرق معالجتيا؛مراقبة ال 

 تقييم نتائج الأعمال وفقا لمنتائج المرسومة؛ 

  إنتاجية ممكنة عن طريق منع الإسراف في جميع نواحي النشاط؛تحقيق أقصى كفاية 

 تحقيق أقصى قدر ممكن من الرفاىية لأفراد المجتمع؛ 

  التأكد من صحة القيود المحاسبية أي خموىا من الأخطاء الحسابية والفنية سواء المعتمدة أو غيرىا نتيجة
 الإىمال والتقصير؛

  ذات المغزى المالي والإجراءات الخاصة بيا لأن مراجعة دراسة النظم المتبعة في أداء العمميات
 الحسابات تبدأ بالتأكد من صحة ىذه النظم.

 

 

 

 

                                                           
، مذكرة ماستر، كمية العموم الإقتصادية والعموم التجارية دور المراجعة الخارجية في تقييم الأداء المالي في المؤسسةفركوس يوسف الصديق، 1

 .00، ص6102/6105قالمة، 0998ماي  15وعموم التسيير، جامعة 
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 1: أنواع المراجعة الخارجية.الثالثالفرع 

تنقسم المراجعة الخارجية عمى العموم إلى ثلاثة أنواع تتمثل في: المراجعة القانونية، المراجعة التعاقدية 
 والتي سوف يتم توضيحيا في مايمي:والخبرة القضائية، 

وىي المراجعة التي يفرضيا القانون عمى بعض الأنواع من الشركات والييئات،  المراجعة القانونية: .0
ل في أعمال المراقبة السنوية والإجبارية التي يقوم بيا محافظ الحسابات بغرض الشيادة عمى صحة وتتمث

 الصورة الصادقة لوضعية الشركة المالية ونتائج نشاطيا.وانتظامية الحسابات السنوية واعطائيا 
يقوم بيا شخص محترف ومستقل بطمب من إدارة المؤسسة أو أحد  المراجعة التعاقدية )الاختيارية(: .6

الأطراف المتعاممة معيا، ويمكن تجديدىا سنويا، ويكون ىذا النوع اختياريا وفقا لعقد يبرم بين المراجع 
جع بميمتو في ىذه الحالة حسب اليدف والنطاق والمدة المحددين في الاتفاق المبرم وزبونو، ويقوم المرا

 بين الطرفين.
يقوم بيا شخص محترف خارجي بطمب من المحكمة، وذلك للإستعانة بتقريره في حل الخبرة القضائية:  .3

 نزاع بين مؤسسة معينة وطرف آخر متعامل معيا.

 الانواع: والجدول الموالي يوضح الفروق بين ىاتو

 (: الفروق بين أنواع المراجعة الخارجية.02الجدول رقم )

 خبرة قضائية مراجعة تعاقدية مراجعة قانونية المميزات

دقة من طرف  تحدد بكل تعاقدية مؤساستية:ذات طابع ميني طبيعة المهمة
 المحكمة

من طرف المديرية العامة أو  من طرف المساىمين التعيين
 مجمس الإدارة

 طرف المحكةمن 

المصادقة عمى عمى شرعية وصدق  الهدف
الحسابات والصورة الفوتوغرافية 

الصادقة، تدقيق معمومات مجمس 
 الإدارة

المصادقة عمى شرعية وصدق 
 الحسابات

إعلام العدالة وارشادىا حول 
أوضاع مالية ومحاسبية، 
 تقديم مؤشرات بالأرقام.

ميمة دائمة تغطي مدة التعيين  التدخل
 الشرعية

ميمة ظرفية يحدد القاضي  ميمة محددة حسب الاتفاقية
 مدتيا

تامة اتجاه مجمس الإدارة  الاستقلالية
 والمساىمين

 تامة اتجاه الأطراف تامة من حيث المبدأ

 ينبغي احترامويحترم مبدئيا لكن ليتقديم  يجب احترامو تمامامبدأعدم التدخل في 
                                                           

، رسالة ماجستير، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير،جامعة المراجعة الدلخمية والخارجية،التكامل بين عبد السلام عبد الله سعيد أبو سرعة1
 .82، ص13،6119/6101الجزائر
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 إرشادات التسيير التسيير
مجمس الإدارة، الجمعية  التقارير إلىإرسال 

 (العامة)عادية، غير عادية
 إلى القاضي المكمف بالقضية جمس الإدارةالمديرية العامة،م

التسجيل في الجمعية الوطنية لخبراء  شروط ممارسة المهنة
 المحاسبة،محافظي الحسابات

التسجيل مبدئيا في الجمعية 
 الوطنية

التسجيل في قائمة خبراء 
المحاسبة لدى المجمس 

 القضائي
إخبار وكيل الجمهورية 
بالأعمال غير 

 المشروعة

 غ.م لا نعم

بحسب الوسائل أو بحسب  بحسب الوسائل الالتزام
 النتائج حسب نوع الميمة

 بحسب النتائج مبدئيا

 مدنية، جنائية، تأديبية دنية، جنائية، تأديبيةم مدنية، جنائية، تأدبية المسؤولية
ميمة تأسيسية، عادة من  التسريح

 طرفالفضاء بعد طمب المؤسسة
من طرف القاضي المشرف  محددة في العقد

 عمى الخبرات
يحدد من خبير من الاقتراح  محددة في العقد قانون رسمي الأتعاب

 طرف القاضي
تقييم الإجراءات، تقييم المراقبة  طريقة العمل المتبعة

مراقبة الداخمية، مراقبة الحسابات، 
 قانونية.

تقييم الإجراءات، تقييم المراقبة 
 الداخمية، مراقبة الحسابات

طريقة تتماشى وحاجة الخبرة 
 القضائية المطموبة

، ديوان المطبوعات الجامعية، المراجعة ومراقبة الحسابات من النظرية إلى التطبيقمحمد بوتين،  المصدر:
 .05الجزائر، ص:
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 الثاني: معايير المراجعة الخارجية وسموكبات المهنة. بحثالم
معايير وآداب السموك الميني لممراجعة الخارجية دورا ىاما في فعالية المراجعة الخارجية وجودتيا،  تؤدي

إذ يمكن الإستناد عمييا كمقياس لأداء المراجع الخارجي الذي يعمل عمى تحقيق الأىداف المنتظرة من عممية 
 لخارجية.المراجعة ا

 : معايير المراجعة الخارجية.المطمب الأول

تتمثل أىم معايير المراجعة الخارجية المتعارف عمييا في: المعايير العامة والشخصية، معايير العمل 
عداد تقرير المراجعة.  الميداني، ومعاييرا 

 1أولا: المعايير العامة)الشخصية(.

الكفاءة باعتباره شخص فني محترف وخارجي يشترط في المراجع توفر عنصرين أساسيين ىما 
والخبرات في شتى الميادين والتي تزداد اتساعا مع مرور  وتتمثل الكفاءة في جممة المعارفوالاستقلالية. 

لا الزمن. يحصل المراجع عمييا بعد تكوين نظري وميداني والنجاح في شيادات من أعمى المست ويات. وا 
المساىمين والغيروكيف يمكنو أن يواجو المشاكل المعقدة  كيف يمكنو إذا انعدم فيو ىذا العنصر،أن يحمي

التي تعترض طريقو أثناء القيام بالميمة؟ وكيف يحافظ عمى استقلاليتو اتجاه مختمف الأطراف ويراقب ويراقب 
حقوقو  ، وتمتعو بكاملزاىة واستقامة ونضج المراجعأفراد قد يكون أكفأ منو؟ أما الاستقلالية فتتمثل في ن

المدنية وعدم تعرضو لعقوبات سابقة من جية.كما عمييخ باعتباره الضامن لشرعية وصدق الحسابات،أن 
يكون مستقلا فعلا أي يتمتع بكامل الحرية اتجاه أعضاء المؤسسة موضوع المراقبة؛ أن لا يشاركيم أعماليم 

الحسابات( فإن المشرع الجزائري كان  عمل.وفيما يخص المرجعة القانونية )محافظولا يربطو بالشركة عقد 
حسابات شركة  حافظمصارما بقإصداره مجموعة لصوص لممحافظة عمى استقلالية المراجع وعميو يشترط في 

 ما أن:

 .لا تربطو صمة قرابة حتى الدرجة الرابعة بالمسؤولين في المؤسسة وأزواجيم 

  تعويضات، أتعاب، أجر أو علاوات يدفعيا لو المسؤولون أو أزواجيم، أو من طرف لا يتقاضى أي
تممك عشر الاموال الجماعية في المؤسسة التي يراجعيا ما عدا أتعابو، بصفتو كمحافظ  مؤسسة أخرى

 حسابات، المحددة قانونا؛

  ت ومستشارا ضريبيا ، أن يكون محافظ حسابا15-90لا يمكنو بالاضافة إلى ىذا الجانب حسب القانون
، ولا القيام بميام تسييرية بصفة مباشرة أو غير مباشرة، أوخبيرا قضائيا في نفس الوقت وفي نفس الشركة

 أو قبول، ولو بصفة مؤقتة، ميام التنظيم والإشراف عمى المحاسبة.
                                                           

 35ص ص،مرجع سابقمحمد بوتين، 1
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 1ثانيا:معايير العمل الميداني.
راءات الفنية، كما تبر لنا معايير العمل الميداني تتضمن ىذه المعايير خطوات تنفيذ عممية التدقيق، والإج

 أىمية دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخمية، وتشتمل ىذه المعايير عمى ثلاثة معايير وىي:
 .الإشراف الملائم والتخطيط السميم عمى أعمال المساعدين 

لائمة لتنفيذ عممية ، إذ يتعين عمو إعداد خطة عمل تفصيمية مداخمي أو خارجي ميما يكون المراجع 
 المراجعة واللإشراف الجاد عمى عممية مساعديو، وعميو تحديد مدى الأشغال الواجب القيام بيا.

 الاعتماد عمى عمى نظام الرقابة الداخمية. تقييم مدى إمكانية 

عمييا فحسب ىذا المعيار يجب يجب دراسة وتقييم أساليب نظام الرقابة الداخمية المطبقة كأساس للاعتماد 
و لتحديد مدى الاختبارات المطموبة، والتي سوف تحدد إطارلممراجعة ومن المعروف أن عمل المراجع فيما 
يتعمق بتقييم النظام الرقابة الداخمية فيعتمد عمى حد كبير عمى الحكم الشخصي لممراجع، لذلك وجب عميو أن 

 :يأخذ بعين الاعتبارالنقاط التالية أثناء تقييمو ليذا النظام
  أن ينطمق من برنامج عمل لممراجعة بافتراض وجود نظام أمثل لمرقابة الداخمية ومن خلال دراسة إمكانية

تحديد مقومات نظام الرقابة الداخمية الغير متوفرة  تطبيق عناصر ىذا النظام محل المراجعة يستطيع 
 والتي عمى ضوئياسيعدا برنامج عممو المبدئي.

 ام الرقابة الداخمية وفق فريق عمل متكامل خاصة إن كانحجم المؤسسة يفضل إنجاز عممية تقييم نظ
 كبير.

  من المستحسن أن يتبادلا أعضاء فريق العمل الآراء حول أحكاميم حتى يحققون أكبر قدر ممكن من
 التقارب.

 .جمع الأدلة والقرائن 

المحايد وبالتالي تكوين ممفين  الرأي الفنييجب عمى المراجع جمع الأدلة وقرائن الإثبات الكافية التي تبرر 
إلى ىذين الممفيين فإن المراجع يدون كل ما يراه مناسبا من ملاحظات أحدىمادائم وآخر جاري بالإضافة 

 واستفسارات وما يجب عممو في أوراق عمل مميدا بذلك كتابة التقرير النيائي.
 2ثالثا: معاير إعداد التقرير.

  لمبادئ المحاسبة المتعارف عمييا.يجب أن يوضح التقريرما إذا كانت القوائم المالية أعدت طبقا 

 قد طبقت خمل الفترة الحالية بنفس طريقةتطبيقيا في  يجب أن يوضح التقرير ما إذا كانت ىذه المبادئ
 الفترات السابقة.

 ما لم يشير التقرير إلى خاف ذلك. تعبر القوائم المالية بشكل كاف ومناسب عن ماتضمنو من معمومات 

                                                           
 -ة لخضر، الوادي، مجمة الدراسات العالمية والإقتصادية، جامعة الشييد حمالمراجعة الخارجية وفق المعايير الدولية لممراجعةخيضر خنفري،  1

 .085، ص6102، 01الجزائر، العدد:
معة دمشق، جا-، كمية الاقتصادالعوامل المؤثرة عمى كفاءة مراجعة الحسابات من وجهة نظر المراجع الخارجيبطرس ميالة،  2

 .069،031، ص ص 2،6101العدد:
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  يجب أن يتضمن التقرير رأي المراجع عنالقوائم المالية كوحدة واحدة أو قد يمتنع المراجع عن إبداء الرأي
 وفي ىذه الحالبة فإن التقرير يجب أن يتضمن أسباب ذلك.

 معيارا مناسبا وما تمثلفالمعيارالأول من ىذه المجموعة يعني ضمنيا أن المبادئ المحاسبية المقبولة عم
يقاس عميو أو يحكم بو عمى صدق وعدالة عرض ىذه اقمقوائم أما المعيار الثاني وىو ثبات تطبيق المبادئ 
المحاسبية المقبولة عموما ييدف إلى التأكيد عمى أن المقدرة عمى المقارنة بين القوائم المالية لمفترات المتتالية 

في تطبيق المبادئ أو الطرق المحاسبية أما المعيارالثالث وىو الإفصاح لا تتأثر بشكل جوىري بالتغيرات 
المناسب يتطمب ضرورة إفصاح المراجع في تقريره عن أية معمومات مالية تعد ضرورية لصدق وعدالة 

بواسطة معدييا  العرض ذلك إذا ما كانت ىذه المعمومات حذفت من صمب القوائم أوالملاحظات الممحقة بيا
ثلاث  يار الرابع التعبير عن الرأي فيو يعد من أكثر المعايير تعقيدا وأصعبيا منالا فيو يتضمنأما المع

 عبارات ىامة ىي:
يجب أن يتضمن التقرير رأي المراجع فيما يتعمق بالقوائم المالية كوحدة واحدة وأن المراجع قد يمتنع كميا  -0

 عن إبداء الرأي.

 ن يوضح المراجع أسباب الامتناع.في حال الامتناع عم إبداء الرأي يجب أ -6

 في كل الأحوال التي يرتبط فييا اسم المراجع بالقوائم الماليةفإن تقرير المراجعة. -3

يجب ان يتضمن خصائص فحص المراجع ودرجة المسؤولية والتي يتحمميا. ومن ىنا جاءت أسئمة الاستبانة 
السابقة وبالتالي قسمت إلى ثلاثة  ى المعاييرالتي سوف يتم تحميميا في الفصل الثالث معتمدة بشكل كبير عم

 محاورأساسية تتناسب مع تصنيف معايير المراجعة المتعارف عمييا.
 المطمب الثاني: المراجع الخارجي ومسؤولياته.

إن مينة مرجعة الحسابات شأنيا شأن أي مينة أخرى، يترتب عمى مزاولييا مسؤوليات يجب الالتزام بيا 
وجو، حتى تحقق المراجعة رسالتيا من تعزيز الثقة فييا لدى مستخدمي الأوراق المالية. وأدائيا عمى أكمل 

 وفيما يمي عرض لتمك المسؤوليات.
 1:تعريف المراجع الخارجي.الفرع الأول

يعرف مراجع الحسابات عمى أنو الشخص المؤىل عمميا وعمميا لتدقيق حسابات المؤسسة، ويتمتع 
الداخمية والسجلات المحاسبية تدقيق انتقادي قبل إبداء رأيو  دة بتدقيق نظام الرقابةباستقلالية تامة، ويقوم عا
 في عدالة المركز المالي.
كل شخص يمارس باسمو الخاص أو تحت مسؤوليتو مينة الشيادة بإثبات صحة  ويعرف أيضا عمى أنو

 وصدق البيانات وحسابات المؤسسات الاقتصادية والمالية وانتظاميا ومكابقتيا للأحكام والتشريع المعمول بو.

                                                           
، مجمة إقتصاد المال والأعمال،جامعة الشييد حمو لخضر، ركائز ومراحل تطور المراجعة الخارجية في الجزائرمروة مويسي، عجيمة محمد، 1

 .605، ص6105الوادي،الجزائر، المجمدالثالث، العدد الأول، جوان 
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حسابات كما يعرف عمى أنو الشخص الذي يحقق في الدفاتر والأوراق المالية لممؤسسة وفي مراقبة انتظام 
المؤسسة وصحتيا، كما يدقق في المعمومات المقدمة في تقرير مجمس الإدارة، وفي الوثائق المرسمة إلى 
 1الأطراف ابخارجية حول الوضعية المالية لممؤسسة وحساباتيا ويصادق عمى انتظام الجرد والوازنة وصحتيا.

 2:مسؤوليات المراجع الخارجي.الفرع الثاني
 المراجع المختمفة إلى الأنواع التالية: يمكن تقسيم مسؤوليات

 :مسؤولية فنية -1

 تدخل في صميم عممو كمراجع حسابات قانوني لمشركة وتتمخص في مجالين رئيسيين ىما:وىي التي 
  مسؤولييتو في التحقق من أن الشركة قد طبقت وبشكل سميم القواعد والمبادئ المحاسبية المتعارف عمييا

 قبولا عاما.بين المحاسبين والمقبولة 

  مسؤوليتو في التحقق من أن نصوص القوانين والموائح والأنظمة والعقود وغيرىا من الوثائق التي تنظم
 أعمال وأنشطة الشركة قد روعيت وطبقت تطبيقا سميما.

 :مسؤولية أخلاقية -2

 وىي التي تتعمق بالإخلال بأمانة وأخلاقيات المينة ومن أمثمة ذلك ما يمي:
 قائق مادية معينة عرفيا عند المراجعة.إخفاء المراجع ح 

 .تقديم بيانات مضممة وغير حقيقية 

 .إخفاء أي تلاعب أو تحريف في المستندات أو السجلات أو الدفاتر 

 .الإىمال او التقاعس في أداء عممو 

 .إذا أبدى رأيا معينا غير الحقيقة لمنافقة أحد المسؤولين 

  كشف عنيا.إذ لم يضمن تقريره كل الانحرافات التي 

 مسؤولية مدنية. -3

ىذه المسؤولية بالنسبة لممراجع في بعض نواحي القصور التي تتعمق بعمل المراجع ومن أىميا ما  تتمثل
 يمي:
 .حالة إىمال المراجع في قيامو بأداء عممو وعدم بذل العناية المينية الازمة 

 .حالة وقوع المراجع في بعض الأخطاء أثناء مراجعتو 

  أصلا بالمراجعة.عدم قيامو 

ولذلك قد يتعرض المراجع نتيجة ىذا الإىمال لممسؤولية حيث يسأل عن أي أخطاء يسيرة أو كبيرة وقد يكون 
 لمحرج أمام المسؤولين في الشركة. عرضة لمتحذير أو لفت النظر مما قد يضطره

                                                           
مذكرة ماستر، كمية العموم  المراجعة الخارجية من منظور معايير المراجعة الدولية ومدى إمكانية تطبيقها في الجزائر،عائشة شباب،1

 .81، ص6103/6109الإقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة الوادين 
 .28،22(،ص ص 6112تب الجامعي الحديث، ، ) المكأصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشاملمحمد السيد سرايا،  2
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 1مسؤولية جنائية. -4

مصمحة الشركة عن عمد ومن ىذه وىي التي تتمثل في إ رتكاب المراجع لبعض التصرفات الضارة ب
 التصرفات أو الأفعال التي يترتب عمييا المسؤولية الجنائية لممراجع ما يمي:

  تآمر المراجع مع الإدارة عمى توزيع أرباح صورية عمى المساىمين حتى لا تظير نواحي القصور
 والإىمال في إدارة الشركة.

 قرارات المعنية في ظاىرىا أنيا مصمحة الشركة ولكن تآمر المراجع مع مجمس الإدارة في مجال اتخاذ ال
 في حقيقتيا فييا كل الضرر في مصمحىة الشركة أوالمساىمين.

  إغفال المراجع وتغاضيو عن بعض الانحرافات التي ارتكبيابعض المسؤولين في الشركة وعدم تضنمين
 كة.تقريره ذلك خوفا عمى مصالحو الشخصية دون مصمحة باقي الأطراف في الشر 

  الكذب في كتابة تقريره أو في شيادتو )عند طمبيا( أمام الجمعية العامة لممساىمين عند مناقشة جوانب
 ىامة وخطيرة بالنسبة لنشاط الشركة ومصالح المساىمين.

  ارتكاب الأخطاء والمخالفات الجسيمة بما يضر من مصالح الشركة ومن ذلك إفشاء بعض أسرار الشركة
 إلى الشركة المنافسةلغرض أو لآخر يخص المراجع شخصيا.في مجالات مختمفة 

ولا شك أن مثل ىذه التصرفات تعرض المراجع لممساءلة الجنائية واتخاذ الإجراءات القانونية عند اكتشاف 
 ىذه التصرفات والتأكد من أنيا ارتكبت عن عمد من قبل المراجع أو عن إىمال جسيم.

 2الخارجي.: مهام المراجع المطمب الثالث

إن مينة مراجع الحسابات بصفتيا مينة حرة منظمة وقانونية، فإن ليا طابع المصمحة العامة في مراقبة 
الحسابات الاجتماعية لممنظمات، حيث تمارس ىذه المينة في المؤسسات الاقتصادية الصغيرة وزالكبير 

المالية التي ودة  وشفافية المعمومات وحتى في القطاع الغير اقتصادي، وترتبط ىذه المينة بالمساىمة في ج
تنشرىا ىذه المؤسسات، والتي تستعمل من طرف العديد من الأطراف الداخمية والخارجية في اتخاذ القرارات، 

، والموظفين،المستثمرين، العملاء.. وغيرىا، ويمكن تقسيم ميام مراجع ونذكر منيا الإدارة، المساىمين
 م خاصة:الحسابات إلى: ميام دائمة وميا

 المهام الدائمة. -1

تتمثل الميام الدائمة لمراجع الحسابات دون أي تدخل في التسيير، في فحص قيم ووثائق الشركة أو الييئة 
 محل المراجعة ومراقبة مدى مطابقة المحاسبة لمقواعد المعمول بيا، وتشمل ىذه الميام ما يمي:

                                                           
 .22محمد السيد سرايا،مرجع سابق، ص 1
، مجمة العموم الاقتصادية وعموم التسيير، كمية محافظ الحسابات: دراسة مقارنة بين الجزائر وتونس والمممكة المغربيةمسؤوليات شريقي عمر،2

 .99، ص06،6106،العدد10العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة سطيف
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  دقة لموضعية ة، وأنيا تعطي الصورة الصالممؤسسالسنوية المصادقة عمى صحة وانتظامية الحسابات
 الشركة في نياية السنة المنصرمة؛ المالية وممتمكات

  التحقق من صحة الحسابات السنوية ومطابقتيا  لممعمومات المبينة في تقرير التسيير الذي يقدمو
 اىمين أو الشركاء أو حاممي الحصص؛المسيرون لممس

  ىمين؛.ام مبدأ المساواة بين المسااحتر 

 المؤسسات في نطاق إجراء الإنذار؛ الوقاية من الصعوبات التي تواجييا 

 فعال غير الشرعية التي يعمم بيا؛الكشف لوكيل الجميورية عن الأ 

 .إصدار شيادات وتقارير عن مختمف الإحداث التي قد تعيشيا المؤسسة 

ضا بأن الحسابات المدعمة صحيحة وفي حالة إعداد الشركة لحسابات مدعمة،فإن مراجع الحسابات يشيد أي
 بناء عمى وثائق محاسبية أو تقارير مراجعي الحسابات في المؤسسات التي تممك فييا الشركات أسيما.

 1مهام الخاصة.لا -2

وسميت كذلك  بالاضافة إلى الميام الدائمة السابقة، يقوم مراجع الحسابات بميام أخرى خاصة أو مؤقتة،
عداد  لأنيا مرتبطة بأحداث قد تحدث أو لا خلال وكالة مراجع الحسبات، وعميو التدخل في حالة حدوثيا وا 

 تقرير خص بشأنيا، ونمخصيا في الآتي:
 قرار الشركة بزيادة أو تخفيض رأس المال؛ 

 ،؛خاصة فيما يخص تحديد سعر الصدار الاصدار عن طريق المجوء العمني للادخار 

 اء شيادات الاستثمار وشيادات الحق في التصويت؛لإنش 

 إصدر قيم منقولة؛ 

 إصدار سندات استحقاق قابمة لمتحويل إلى الأسيم؛ 

 عرض تعديل حساب الاستغلال وقائمة حساب النتائج والميزانية؛ 

 تحويل الشركة؛ 

 .مشروع الإدماج أو الانفصال 

 

 

 

 

 

                                                           
 .98شريقي عمر، مرجع سابق، ص1
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 .الخارجيةيةالمراجع عممتنفيذ  الثالث:مسار  حثبالم
جراءات تضمن السير الحسن ليا وتساعد عمى تحصيل أكبرفعالية  تسير عممية المراجعة وفق خطوات وا 

 في أداء القائمين بيا، وذلك بغرض الوصول إلى الأىداف المسطرة والوجودة من ىذه الوظيفة.
 إلى المسمك العام لعممية المراجعة وفق أربع خطوات تشمل: المبحثخلال ىذا  من سنتطرق

 قبول الميمة وتخطيط عممية المراجعة؛ 

 تقييم نظام الرقابة الداخمية؛ 

 جمع أدلة الإثبات؛ 

 .إعداد التقرير 
 1قبول المهمة وتخطيط عممية المراجعة.الأول: المطمب

المراجعة، لا بد أن تتوفر لديو النية في القيام بيذه العممية والمتمثمة  قبل أن يقوم المراجع بتخطيط عممية
 في قبولو الميمة، ويتحقق ىذا الشرط وفقا لمجموعة من العناصر تتمثل في:

 أولا:الخطوات التمهيدية.
قبل الشروع في تنفيذ إجراءات  ىناك عدد من الخطوات التمييدية التي يتعين عمى المدقق مراعاتيا

 المراجعة، والمتمثمة فيما يمي:
 التحقق من صحة تعيينو: والذي يتم وفقا لمشكل القانوني لممؤسسة موضوع التدقيق؛ 

 ،فيتحرى منو عن سبب عدم تجديد الاتصال بالمراجع السابق وىي قاعدة من قواعد آداب السموك الميني
يجد من المبررات والأسباب ما يمنعو كميني محايد من قبول الميمة تعيينو أو عزلو أو استقالتو، فقد 

 المعروضة عميو؛

 التأكد من نطاق عممية المراجعة؛ 

 اتصالات أولى مع المؤسسة محل المراجعة؛ 

  فحص وتقييم النظام المحاسبي: يقوم المراجع بدراسة النظام المحاسبي المطبق فعلا في المؤسسة وفق
 ميا:مجموعة من العناصر أى

 المخطط الحسبي الوطني والقطاعي؛ 

 كيفية القيد والترحيل؛ 

 دقة السجلات وكفايتيا؛ 

 استخلاص أىم العمميات التي تقوم بيا المؤسسة؛ 

 طرق الاىتلاك المنتيجة؛ 

 .طريقة تقييم المخزونات 

                                                           
، رسالة ماجستير،كمية العموم المعايير الدولية ومدى إمكانية تطبيقها في الجزائرالتدقيق المحاسبي من منظور محمد أمين مازون، 1

 .69،31ص  ، ص6101/6100، 3الاقتصادية وعموم التسيير، جامعة الجزائر



 الفصل الأول..... عموميات حول المراجعة الخارجية
 

 

18 

 الاطلاع عمى القوائم المالية لسنوات سابقة؛ 

 فحص التنظيم الإداري؛ 

 ثانيا: مخطط المراجعة.
يقوم المدقق بوضع خطة عمل لو ولمساعديو لإتمام  عقب انتيائو من كافة الخطوات التمييدية،

 الإجراءلات الفنية بعممية المراجعة.وتترجم ىذه الخطة وفق برنامج مرسوم ومن بين ما يتضمنو مايمي:
 الأىداف الواجب تحقيقيا؛ 

  الأىداف؛الخطوات والإجراءات الفنية الواجب اتباعيا لتحقيق 

 جراء؛  تحديد الوقت التقديري الازم للإنتياء من كل خطوة وا 

 جراء؛  تحديد الوقت المستنفد فعلا في كل خطوة وا 

 جراء نفذ؛  ملاحظات الشخص المسؤول عن كل خطوة وا 

 .توقيع الشخص المسؤول عن الإجراء 

 1ثالثا:الإشراف عمى مهمة المراجعة.
المراجع لعممية المراجعة وتقسيمو لمميام بين أعضاء فرقتو كل معنى الإشراف في المراجعة ىو متابعة 

وتخصصو، دون تعويض السمطة ليم أو إنجاز الميمة كاممة من طرفيم.بل ىو  حسب خبرتو وكفاءتو
 مطالب بالاطلاع المستمر عمى الأعمال التي يقومون بيا، باعتباره المسؤول والمعني الأول بعممية المراجعة.

 لعمل.رابعا: أوراق ا
وتوقيت ومدى  أورق المراجعة ىي السجلات أو الممفات التي يحتفظ بيا المراجع لمتدليل عمى طبيعة

الاختبارات المنفذة خلال عممية المراجعة، من الإجراءات المتبعة، المعمومات التي تم الحصول عمييا، الالتزام 
 بالسياسات، ونتيجة عممية المراجعة.

لمراجعة ىو مساعدة المراجع وترشيده عند ممارسة الفحص، وتوفير الأدلة اليدف الأساسي من أوراق ا
 والإثباتات التي تدعم رأيو.

تسمح أوراق العمل لممراجع بتنظيم نشاطاتو، وكذا توفير مختمف الأدلة والقرائن التي تسمح لو بأداء رأيو 
 اق المراجعة وفق:. ويمكن التمييز بين أور النيائي حول مخرجات نظام المعمومات المحاسبي

 الممف الجاري )الدورة الحالية(. الممف الدائم؛

 

 

 
                                                           

 30محمد أمين مازون،مرجع سابق،ص1
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 الثاني: تقييم نظام الرقابة الداخمية. المطمب

قبل التطرق إلى تقييم نظام الرقابة الداخمية، لجأنا أولا إلى مفيوم نظام الرقابة الداخمية من تعريف 
 يمي: وخصائص حتى تتضح الرؤية عن ىذه العممية وىذا وفقا لما

 1: تعريف نظام الرقابة الداخمية.الفرع الأول

أخرى بالمؤسسة لتعزيز إدارة  يعرف عمى أنو "كل إجراء يتخذه كل من مجمس الإدارة والإدارة وأطراف
ورفع احتمالات بموغ المؤسسة لأىدافيا، حيث عمى المسيرين أن يتخذوا التدابير المناسبة والازمة المخاطر 

 حول مدى قدرة المؤسسة عمى تحقيق وبموغ أىدافيا."لتوفير تأكيد معقول 

المؤسسة لضبط عممياتيا وضمان سيرورتيا بشكل سميم  هفنظام الرقابة الداخمية ىو إطارمتكامل تعتمد 
 والسيرورة لنجاحاوىادف ويضمن لممؤسسة 

 2نظام الرقابة الداخمية. : خصائصالفرع الثاني

التي يجب أن تتوفر في نظام الرقابة لكي تتم الاستفادة من  توجد العديد من الخصائص والمتطمبات
 خصائص الآتية:

يقصد بيا استخدام نظام رقابة جيد ومتطور، يقوم عمى اكتشاف الأخطاء والانحرافات قبل الفعالية:  .1
وقوعيا، ومعالجتيا بطريقة تضمن عدم وجودىا في المستقبل، بأقل تكمفة ممكنة وأسرع وقت من طرف 

 بيذا العمل، من أجل تحقيق اليدف المرغوب فيو. القائمين

وذلك لمحكم عمى الأداء مما  يجب أن تتوفر الموضوعية في أساليب والأدوات الرقابية الموضوعية: .2
 ينعكس عمى جودة التقاريرالمقدمة من طرف مراجع الحسابات.

ممة عن الأداء والتأكد يجب أن يكون نظام الرقابة قادر عمى الحصول عمى معمومات دقيقة وكا الدقة: .3
من خمل البيانات والسجلات المحاسبية، والمتابعة المستمرة في اكتشاف  من مصدر المعمومات

 من أجل حقيقة المركز المالي. الانحرافات

يجب عمى المدير أن تتوفر لديو  وىي التكيف مع التغيرات المستجدة في المؤسسة، وعميو المرونة: .4
 التصرفات المختمفة لجميع المشاكل. أساليب رقابية من أجل ضبط

                                                           
، 06المعيار،جامعة برج بوعريريج وجامعة معسكر،المجمد، مجمة أهم سبل تفعيل عممية تقييم نظام الرقابة الداخميةحسين سيام، يعقوب محمد، 1

 .620، ص10،6160العدد
، مجمة أراء لمدراسات الاقتصادية دور المراجعة الداخمية في تفعيل نظا الرقابة الداخمية في المؤسسة الاقتصاديةلويزة بياز، وآخرون، 2

 .31، ص16،6109، العدد10والإدارية،جامعة غرداية )الجزائر(، المجمد



 الفصل الأول..... عموميات حول المراجعة الخارجية
 

 

20 

مراعاة الوقت خاصة القائمين بإعداد  يجب عمى القائمين بمختمف الأنشطة الرقابية التوقيت المناسب: .5
قبل أن تفقد المعمومة معناىا  التقارير، وذلك لتوصيل المعمومات في استغلاليا في الوقت المناسب

 وفائدتيا.

يساعد نظام الرقابة في الحد من الانحرافات وبالتالي التقميل من النفقات الضائعة  توفير في النفقات: .6
 والخسائر المرتبطة بو، لذا يجب أن يكون مردود النظام أكبر من تكاليفو.

ونعني بو اتفاق النظام الرقابي المقترح مع حجم وطبيعة النشاط الذي تتم الرقابة  الاستمرارية الملائمة: .7
تكون المؤسسة صغيرة، يفضل ليا أسموب رقابة بسيط، عمى عكس ذلك عندما يكون حجم  عميو، فعندما

 المؤسسة كبير تتطمب نظام أكثر تعقيدا وملائمة.

كل  اب ىذه النظم لجميع المعايير الخاصةيعيوضح تكامل النظم الرقابية إلى ضرورة است التكامل: .8
 الخطط التنظيمية ،بالاضافة يجب أن يكون ىناك تكامل بين الخطط ذاتيا.

 1: خطوات تقييم نظام الرقابة الداخمية.الفرع الثالث

 تمر عممية الرقابة الداخمية بمجممة من الخطوات نوجزىا فيما يمي:

 دراسة نظام الرقابة الداخمية وفهمه. .1
ة الداخمية حيث يجب دراسة وفيم كل مكونمن مكونات الخطوة من مكونات ىيكل الرقاب وتنطمق ىذه

الرقابة الداخمية، وتعتبرىذه الخطوة ىي بداية دراسة وتقييم نظام الرقابة الداخمية،وعموما يجب دراسة وفيم 
 العناصر التالية:

 فيم بيئة الرقابة؛ 

 فيم تقييم المخاطر؛ 

 فيم أنشطة الرقابة؛ 

 فيمودراسة نظام المعمومات المحاسبي؛ 

 .فيم عممية المتابعة والمراقبة 

 التقييم المبدئي لنظام الرقابة الداخمية. .2
النشاط المحاسبي إلى دورات يكون مراجع بعد دراسة وفيم نظام الرقابة الداخمية من خلال تقسيم 

زيادة يتمكن من تحديد أنظمة الرقابة الداخمية التي يمكن الاعتماد ل الحسابات قد أكمل الدراسة الأولية، وبذلك
كفاءة وفعالية المراجعة بعد تسجيل وتحديث الأنظمة، والتأكد من صحة العمميات من خلال اختبارات 

يمكن  ماإذا كان يمثل قاعدة ويتم التقييم المبدئي لمنظام لمعرفة المطابقة بعد تحديد طبيعتيا وتوقيتيا ونطاقيا،
                                                           

دراسة ميدانية لعينة من المهنيين لسنة -تأثيرتقييم نظام الرقابة الداخمية في المؤسسة الاقتصادية الجزائريةمسعود كسكس، وآخرون، 1
ص  ، 6109، 16، العدد:13، مجمة لإضافات اقتصادية، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة غرداية ، الجزائر،المجحمد:-2018

 .80-99 ص
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وتحضير القوائم المالية، فإذا كان نظام الرقابة  الاعتماد عمييا والوثوق بيا عند إعداد الحسابات الختامية
الداخمية فعالا وجب عمى المراجع حينئذ إجراء الاختتبارات الجوىرية مع ملاحظة أن التقييم في ىذه المرحمة 

 ت التفصيمية الاحقة.أو تعزيز عن طريق إجراء الاختبارا ىو تقييم أولي يمعنى أنو يحتاج إلى تأييد
 لنظام الرقابة الداخمية.التقييم النهائي  .3

بعد انتياء المراجع من فحص وفيم نظام الرقابة الداخمية، يجب عميو إجراء تقييم نيائي لما توصل إليو، 
المراجعة الميدانية،  والغرض الأساسي من ىذه الخطوة ىو وضع الممسات الأخيرة لممرحمة الأولى من مراحل

الختامية  عمق بالاختبارات الشاممة للأرصدة الظاىرة بالحساباتجزءا كبير من المراحل الباقية يتنظرا لأن 
والميزانية، وىذا التقييم لو دلالة كبيرة في تحديد نطاق الاختبارات، فيتم توسيع إجراءات المراجع في المناطق 

لى التي يكون فييا النظام ضعيفا، وبصفة عامة بعد أن يقوم المراجع الخارجي بكل الخطوات السابقة يصل إ
 أحد الاستنتاجات التالية:

 ميماتو، وفي ىذه سلامة وصحة نظام الرقابة الداخمية نفسو مع تطبيق المؤسسة تطبيقا كاملا لإجراءتو وتع
الأساسية لمراجعة العمميات،  عمى مراجع الحسابات القيام بأداء عدد محدود من الاختباراتالحالة يتوجب 

 يو عن ىذه القوائم المالية.وأرصدة القوائم المالية بيدف تأييد رأ

  سلامة وصحة نظام الرقابة الداخمية وعدم سلامة تطبيقو، وفي ىذه الحالة يقوم بالتأكد من أن ذلك لا
يؤدي إلى حدوث أخطاء جوىرية في التقاريرالمالية، فإذا كانكذلك استمر في عممية المراجعة دون الحاجة 

أخطاء جوىرية فإنو  ان عدم تطبيق النظام يؤدي إلى حدوثلزيادة عدد الاختبارات الأساسية، أما إذا ك
، ضعف يتوجب عمى مراجع الحسابات تكثيف عدد الاختبارات الأساسية حتى يعوض ضعف النظام

تصميم نظام الرقابة الداخمية نفسو، فضلا عن عدم التزام المؤسسة بإجراءات وتعميمات الرقابة الواردة في 
الخيار إما أن ينسحب من عممية المراجعة أو يمتنع عن إبدء  اجع الحساباتالنظام، ففي ىذه الحالة لمر 

 رأيو عمى القوائم المالية.

 1:أساليب تقييم الرقابة الداخمية.الفرع الرابع
أن  حتى يقوم مدقق الحسابات بتقييم نظام الرقابة الداخمية يمكن أن يستخدم عدد من الوسائل من شأنيا 

 تساىيم في تقييم نظام الرقابة الداخمية يمكن ذكرىا عمى النحو التالي:
 الاستقصاء )الاستبيان( .1

يمكن أن يستخدم مدقق الحسابات قائمة الاستبا المكتوبة كنوع من الوسائل التي يقوم من خمميا بتوثيق 
أن تكون الاجابة اما )نعم( أو ، ويتم تصميم نموذج الاستقصاء باجابا العميل حول الاستفسارات الموجية لو

جابة لا أو لا يطبق تشير )لا( أولا يطبق، حيث ان اجابة  نعم أو يطبق تشير إلى قوة نظام الرقابة الداخمية وا 
 إلى ضعف النظام.

                                                           
م(، ص ص 6119الطبعة الثانية م،6112، )دار المسيرة لمنشر والتوزيع والطباعة، الطبعة الأولىتدقيق الحسابات المعاصرغسان فلاح المطارنة، 1

605،6109. 
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يستطيع المراجع استخدام طريقة الاستقصاء لتقييم نظام الرقابة الداخميةلأكثر من سنة مالية، كذلك يفضل 
استخدام ىذا النظام وذلك كونو يوفر في الوقت والجيد، ولا يتطمب الأمر منو ضرورة إعداد  المراجعينمعظم 

 برنامج لفحص نظام الرقابة الداخمية في كل مرة يراجع فييا أعمال المنشأة.
 التقرير )الوصف الكتابي( .2

وصف اجراءات نظام الرقابة  يتم استخدام طريقة التقرير الوصفي لتقييم نظام الرقابة الداخمية عن طريق
المتبعة وتفاصيل اجراءات الرقابة عمى العمميات، وتسمح ىذه الطريقة بتوفير درجة من المرونة أكبر من 
نظام الاستقصاء، ومن خلال نظام التقرير الوصفي يصل المرجع إلى نتيجة أن نظام الرقابة الداخمية قوي أو 

الوصفي لنظام الرقابة الداخمية جميع الاجراءات المستخدمة ضعيف وما ىي نقاط الضعف. يشمل التقرير 
في المنشأة لكل عممية وتدفق المستندات، ويختمف التقرير الوصفي من مدقق إلى آخر ويختمف وفقا 

 لاحتياجات المراجع، حيث أن الوصف غير الجيد لنظام الرقابة الداخمية يؤدي إلى سوء فيم النظام.
 خرائط التدفق. .3

مفة وما يتعمق بيا من مستندات ام خرائط التدفق لفيم تسمسل العلاقات بين أوجو النشاط المختيتم استخد
رى في نظام الرقابة الداخمية، وتأخذ خرائط التدفق شكلا بيانيا لجزء من نظام الرقابة، كذلك تمكن من أخ

وبيان  ابة الداخميةمراجع الحسابات من الحصول عمى معمومات ذات دلالة حول نظام الرق خرائط التدفق
 مواطن قوتو وضعفو استنادا إلى الأخطاء الجوىرية الممكن حدوثيا.

 :جمع أدلة الإثبات.المطمب الثالث
يجب عمى المراجع قبل الإدلاء برأيو أن يكون لديو أدلة إثبات وقرائن تدعم تقريره وىذه الأدلة أو القارائن 

المعمومات المحاسبية والقيام بمختمف الإختبارات، واستعمالو يحصل عمييا المراجع عن طريق الإطلاع عمى 
 لوسائل فحص الحسابات.

 1أولا: مفهوم أدلة الإثبات في المراجعة.

تمثل أدلة الإثبات الأساس المعقول لإبداء رأي المراجع في القوائم المالية، كما تمثل الأساس لعممية 
كأساس لاتخاذ قرارات معينة باعتبارىا  يث يستخدميا المراجعالمراجعة فيما يتعمق بقواعد البحث الميداني، ح

 توفر لو الأساس المنطقي والرشيد لأحكام وتقديرات المراجع حول عدالة وصدق عرض المعمومات المالية.

 أنواع أدلة الإثبات. :ثانيا

 2:نواع عدة لأدلة الإثبات تتمثل فيتوجد أ

 :ميالوجود الفع .1
                                                           

 .620محمد السيد سرايا،مرجع سابق، ص1
 .036،033، مسعود صديقي، مرجع سابق، ص صمحمد التيامي طواىر.2



 الفصل الأول..... عموميات حول المراجعة الخارجية
 

 

23 

، بيد أن الوجود لا عناصر الأصول الثابتة دليل إثبات قوي عمى الوجودلممواد وليعتبر الوجود الفعمي 
يعكس بشكا آلي ممكية المؤسسة لمموجودات المتوفرة ولاصحة وسلامة تقييميا، لذلك يجب عمى المراجعإثبات 

 ممكية المؤسسة لمموجودات بكل أنواعيا وصحة تقييميا وفقا لمطرق المعمول بيا.

 المختمفة المؤيدة لمعمميات:المستندات  .2

تعتبر المستندات من أكثر الأدلة والبراىين أىمية من وجية نظر المراجع، إذ تحتوي ىذه الأخيرة عمى 
ومن صحة إثباتيا في السجلات المحاسبية، والواقع أن  كافة البيانات الازمة لمتحقق من حدوث عممية معينة

وفقا لمنصوص المعمول بيا من طرف جيات مرخص ليا ذلك قانونا، يمكن  يتم إعداد ىذه المستندات
 تصنيف ىذه المستندات إلى ثلاثة مجموعات عمى النحو الآتي:

  مستندات تم إعدادىا من طرف جيات خارج المؤسسة ومستعممة داخميا كالفواتير المتعمقة بالشراء أو
 الكشوف البنكية مثلا؛

 ؤسسة ومستعممة خارجيا، كفواتيرالبيع والسيكات والتصاريح الجبائية وشبو مستندات تم إعدادىا داخل الم
لى غير ذلك؛  الجبائية وا 

  مستندات معدة ومستعممة داخل المؤسسة، كالدفاتر المحاسبية ووصول الاستلام والكشوف الإجمالية
لى غير ذلك.  لمرواتب وا 

 الاعتبارات الأساسية التالية: عند بداية عممية الفحص المستندي ينبغي عمى المراجع مراعاة
 أن يكون المستند مستوفيا لكافة الشروط القانونية؛ 

 أن يكون المستند خاصا بالمؤسسة ومعزز لعممية تدخل في نطاق نشاطيا؛ 

 أن يكون المستند مستوفيا لجميع التوقيعات طبقا لما تقتضيو إجراءات نظام الرقابة الداخمية؛ 

 ورة أو نسخة.المستند أصلا وليس ص أن يكون 

 الإقرارات المعدة خارج المؤسسة: .3

ى ىذه اإقرارات المكتوبة من أطراف خارجة عن المؤسسة، وتضم شيادات من الموردين والعملاء تستق
والبنوك عمى صحة أرصدة ىذه الحسابات والمصادقة عمييا أو عكس ذلك،إن ىذه الإقرارات تعطي لممراجع 

 المعمومات المقدمة أو ينفييا باعتبارىا طرفا فيو.دليل من خارج المؤسسة يؤكد 
 الإقرارات المعدة داخل المؤسسة: .4

كإعداد  تستعمل الإقرارات المعدة داخل المؤسسة كدليل لممعمومات الواردة في القوائم المالية الختامية،
المستيمكة وفي تقييم تقرير يشيد عمى أن الإدارة استعممت طريقة التكمفة الوسيطية المرجحة في تقييم السمع 

 مخزون آخر مدة.
 وجود نظام سميم لمرقابة الداخمية: .5

إن قوة وسممة نظام الرقابة الداخمية داخل المؤسسة يعتبر دليلا ماديا عمى سلامة ومصداقية المعمومات 
المحاسبية المتواجدة في القوائم المالية الختامية،كون أن ىذا النظام يستعمل كمحددا اساسيا لنطاق الاختبار 
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إذ تستمد ىذه الأخيرة دليل صحتيا لفحص،بالنسبة لممفردات موضوع الفحص والمفردات التي لا يجري عمييا ا
 وسلامتيا من قوة نظام الرقابة الداخمية.

 صحة الأرصدة من الناحية الحسابية: .6

إن المعالجة المحاسبية لمبيانات تمر عبر مراحل عدة وتستغرق وقت كبير خاصة في ظل المؤسسات 
عمومات المحاسبية، لذلك ام المذات العمميات الكثيرة، مما يسمح بحدوث أخطاء تؤثر عمى مخرجات نظ

ية المعالجة المحاسبية بشكل سميم يسمح بتفادي حدوث الأخطاء وتقميص الوقت المستغرق في ينبغي تأل
المعالجة. إن تألية المعالجة المحاسبية واستعمال الآلات الحاسبة يعتبر دليلا ماديا عمى صحة وانتظام 

 الدفاتر والسجلات المحاسبية.

 : إعداد التقارير.الرابعالمطمب 

يعتبر تقرير المراجع الخارجي جوىر عممية المراجعة الخارجية ونتيجة لما توصل إليو خلال القيام بيا، 
 وىو يمثل رأيو الفني حول المعمومات المحاسبية المقدمة من طرف المؤسسة.

 1أولا:تعريف التقرير:

مقومات عممية وعممية وشخصية معينة، ىو عبارة عن وثيقة مكتوبة تصدر من شخص توافرت فيو 
بإيجاز إجمال ما قام بو  وتوفرت لو ضمانات تجعمو أىلا لإبداء رأي فني محايد يعتمد عميو، ويتضمن تقريره

من عمل، ورأيو في انتظام الدفاتر والسجلات، ومدى دقة ما تحتويو من بيانات محاسبية ومدى تعبير القوائم 
 المركز المالي.الختامية من نتيجة النشاط و 

 2: الأركان الشكمية لمتقرير:ثانيا

 يجب أن يتوافر في تقرير مدقق الحسابات الأركان الشكمية التالية:

يجب أن يكون التقرير مكتوبا، وقد نص قانون الشركات الأردني عمى ىذا الركن الشكمي حيث نصت  .0
تقريرا خطيا يقدمونو إلى الييئة ( عمى أنو "يجب عمب عمى المدققين أن يضعو 0( فقرة )020المادة )

 العامة...." .

يجب أن يكون التقرير موجيا إلى الييئة العامة لممساىمين في الشركة ولي إلى أعضاء مجمس الإدارة أو  .6
حيث أن المدقق  عمى حده أو لجماعة خاصة من المساىمين وذلك في شركات الأموال، إلى كل مساىم

يق عمميات المشروع وما يجب عمى المدقق أيضا إرسال صورة من يعتبر وكيلا عن المساىمين في تدق

                                                           
، مجمة الاقتصاد، عموم التسيير المركز الجامعي نور البشير البيض، تقرير المدقق ومساهمته في تقييم الأداء الماليكنتور نعيمة، وآحرون، 1

 .011، ص9،6160الجزائر، العدد
 .99،011ص  م(، ص0931/م6119،)دار المستقبل لمنشر والتوزيع، الطبعة الأولىعمم تدقيق الحساباتخميل الرفاعي، خالد الخطيب، 2
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 تقريره لمراقب الشركات، أما في شركات الأشخاص أو المشروعات الفردية فإن التقرير يوجو إلى الجية
 التي قامت بتعيين مدقق الحسابات كمجمس الشركء أ، شريك المديرأو صاحب المشروع الفردي.

ق الحسابات، وليس منأحد الموظفين حيث أن المدقق ىو المسؤول عن أية يجب أن يوقع التقرير من مدق .3
 وثائق أو تقاريربصدرىا مكتبة سواء قام بإعدادىا بنفسو أو موظفيو.

بحيث لا يعتبر مسؤولا  يجب أن يكون التقرير مؤرخا، لأن ىذا التاريخ يحدد النطاق لمسؤولية المدقق، .9
قريره، وقد يكون تاريخ إعداد القوائم المالية من قبل المشروع أو إعداد تعن الأحداث التي تقع في تاريخ 

 تاريخ تقديم المدقق تقريره إلى الييئة العامة.

 يجب أن يبن التقرير السنة المالية التي أعدعنيا التقرير. .8

يجب أن يصاغ التقرير بكممات سيمة ومفيومة يعيييا القارئ وأن يبتعد المدقق عن استخدام العبارات  .2
 الغامضة أو غير القاطعة أو التي تحمل أكثر من معنى،بحيث تتطمب تفسيرات وايضاحات.

 في القوائم المالية كوحدة واحدة، وليس بكل بند منيا عمى حده. يجب أن يتعمق التقريربرأي المدقق .2

 1:ا: أنواع التقاريرلثثا

 تنقسم تقارير مراجع الحسابات إلى ما يمي:

 الرأي غير المتحفظ. -1

 ما لا توجد ملاحظات عن:دمن التقارير عنما لا توجد عن مدقق الحسابات بإصدار ىذا النوع يقوم
 صدق وعدالة القوائم المالية ودقة تعبيرىا عن المركز المالي؛ 

 تطبيق المشروع لممبادئ المحاسبية المتعارف عمييا؛ 

 تطبيق ىذه المبادئ بصورة منتظمة؛ 

 كفاية الإفصاح في القوائم المالية؛ 

 دم وجود مخافات لقانون الشركات والنظام الداخمي.ع 

 

 ظ.فالرأي المتح -2

يقوم مدقق الحسابات بإبداء رأيو المتحفظ إذا صادف في عممية التدقيق أو في بيانات أو معمومات تقيد 
 أسباب التحفظ كما ورد سابقا. رأيو لذا يجب عميو أن يخصص فقرة مستقمة تفصح وتوضح

 الرأي المعاكس. -3
 الأعمالويكون ىذا التقرير عندما لا تعطي القوائم المالية صورة واضحة وعادلة عن المركزالمالي ونتائج 

نما لديو إدلة وبراىين تثبت ىذا الرأي الذي  وعندما يكون الرأي عكسي يجب ألا يكون ىناك تحفظات وا 

                                                           
 .86،83ص ص ، 6101الطبعة الأولى، ،دار الزىوان لمنشر والتوزيع، تدقيق الحساباتسعود كايد، 1
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يا يبين أن القوائم المالية لا توصل إليو ولا يستطيع أيضا الامتناع عن إبداء الرأي بل يجب أن يعطي را
 ن المركز المالي الحقيقي لممشروع.تعطي صورة واضحة ع

 .الامتناع عن إبداء الرأي -4

عدم التأكدمن ىذه القوائم ولا تمكنو من  يمتنع المدقق عن إبداء رأيو في القوائم المالية بسبب ظروف 
العميل قيود عمى المدقق لا تمكنو من القيام وضع إبداء أي من الأراء السابقة ومن أمثمة ىذه الظروف )

بإجراءات التدقبق المتعارف عمييا، أو تمنعو من القيتم بعممية إرسال  مصادقات لمعملاء وعدم دعوتو 
لحضور عممية الجرد..( لذلك يجب عمى المدقق أن يفرض صفحة مستقمة عن الأسباب التي دعتو إلى 

 الامتناع عن إبداء رأيو.
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 خلاصة:
لحياة الاقتصادية بعد الثورة الصناعية  ما مع تطور ا كان موازيا الخارجية  نستخمص أن تطور المراجعة

لممارسة مينة  الأمر الذي أدى إلى إعتماد جية مستقمة شاىدتو المؤسسة من تغيرات وتشعب في وظائفيا،
المراجعة، وبعد أن كان ىدف المراجعة ىو إكتشاف الأخطاء والغش بالدفاتر أصبح تقييم النتائج بالنسبة إلى 

لممؤسسة ومدى صحة مركزىا  الإىداف المرسومة، بيدف إبداء رأي فني محايد عمى عدالة القوائم المالية
 المالي.

تعتبر كإرشادات لممارسة المينة بكفاءة وفعالية أثناء عممية  تحكم المراجعة الخارجيةمجموعة من المعايير
، ويعتبر ىذا الأخير ذو أىمية كبيرة لمتخذي القرارات سواء داخل أو خارج المراجعة وكذا إعداد التقرير

وتتمتع بالكفاءة العممية والعممية لمحكم عمى  المؤسسة لما يحتويو من رأي فني محايد صادر عن جية مستقمة
 ة القوائم المالية لممؤسسة ومركزىا المالي.عدال

تعتبر المرجعة الخارجية عممية منظمة يمر القائم بيا بمجموعة من الخطوات والإجراءات من بداية قبولو 
عداد برنامج المراجعة، ثم تقييم نظام الرقابة الداخمية، ليقوم بعدىا بجمع أدلة  لميمة المراجعة بالمؤسسة وا 

لو في النياية إبداء رأيفني محايدحول عدالة القوائم المالية لممؤسسة وصحة  تى يتسنىالإثبات الازمة، ح
 المركز المالي.

 

 

 

 



 

 

 الفصل 

 الثاني
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 تمهيد:
إن اليدف الأساسي بالنسبة للئدارة المعاصرة ىو تعظيم القيمة أو تعظيم قيمة أسيميا في السوق فكونيا 

المالي الحديث يرتكز تعتبر الأداة التي من خلبليا يمكن لممساىمين تقدير كفاءة إدارة المؤسسة أيضا الفكر 
 عمى المقيم أن يكون عمى إطلبع بالمؤسسة المراد تقييميا. عمى نظرية قيمة المؤسسة، ولابد

التقييم.  سنتطرق في ىذا الفصل إلى المفاىيم المتعمقة باليمو وطرق تقييم المؤسسات والمفاضمة بين طرق
 رجية ودورىا في خمق قيمة المؤسسة.والعلبقة بين نقاط الربط والعلبقة بين عممية المراجعة الخا

 :وىذا وفق المباحث التالية

 لمبحث الأول: ماىية قيمة المؤسسة؛ا

 طرق وأساليب تقدير قيمة المؤسسة؛ المبحث الثاني:

 العلبقة بين المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة.المبحث الثالث: 
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 .ماهيةقيمةالمؤسسة: المبحث الأول

التطرق لمفيوم القيمة  نجد مجموعة من المفاىيم  تعددت في ظل ىذا السياق وىي حالة طبيعية  إذا أردنا 
ناتجة عن تنوع مناظير وطرائق قياس القيمة، الأمرالذي ينتج لممقيم عدة بدائل، إلا أنو يجب عمى المقيم 

الأطراف المعنية بيا الاجتياد في الوصول إلى القيمة العادلة ـالحقيقيةـ لممؤسسة التي ترضي مختمف 
)المشتري، البائع، المستثمرين الحاليين والمتوقعين، المسيريين( لذا فعميو أن يراعي عند محاولة تحديد مفيوم  

 قيمة المؤسسة ضرورة توافر مجموعة من الجوانب:

 .مفهومالقيمةومحدداتها: المطمبالأول

البحوث والمقالات المعاصرة، فيما يكاد مصطمح القيمة أن يجاوز مصطمح المؤسسة في أغمب 
مصطمحان متلبزمان دلالة أىمية الأول واقترانو بالثاني، وربما دلالة عمى أىمية الثاني واقترانو بالأول، لذا 

 تعددت تعاريفو، والتي يمكن طرحمنيا في ما يمي:

 الفرع الأول: تعريف القيمة.

ث أن المبمغ يحضى بالقبول لدى مختمف المبمغ النقدي العادل الذي توصل إليو خبير متخصص حي
الأطراف المعنية بيا عند كل مرحمة من طمب قياسيا، الذي يعكس القيمة العادلة لكافة موارد المؤسسة 

 1المستغمة في تنظيميا القائم وذالك في ظل مفيوم استمرارية النشاط.

 .ونقومباستعراضمفيومالقيمةمنالجانبالاقتصادي،المحاسبي،والمالي

 .مةمنالجانبالاقتصاديالقي -1

الإقتصادية واختمفت وجيات النظر حول مفيوم القيمة بإعتبار أن ىذه الأخيرة تشكل  المدارستعددت
 التحميل الإقتصادي لمختمف المدارس.

حيث إعتبر الفيزوقراط أن القيمة نابعة عن العمل في الأرض بمعنى أن القيمة ىي مصدر الثروة، أما 
التي رائدىا 'آدم سميث'، فحصرت مفيوم القيمة ضمن تكاليف الإنتاج، بينما يرى المدرسة الكلبسيكية 

 البيوكلبسيك أن القيمة  تساوي المنفعة.

 

 
                                                           

، أطروحة دكتوراه في عموم التسيير، جامعة يوسف بن خدة تقييم المؤسسة في اتخاذ القرار في إطار التحولات الإقتصادية، ىواري سويسي1
 .=9، ص<800الجزائر،
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 القيمة من الجانب المحاسبي. -2

يقوم مبدأ العمل المحاسبي عمى استخدام الأرقام في التعبير عن الأنشطة التي تمارسيا المؤسسات 
 جيا وضعيتيا المالية .الاقتصادية، بيدف تحديد نتائ

فالفكرالمحاسبي يتطرق لقيمة السمعة )عناصر الميزانية( شأنو شأن القيمة في الفكر الاقتصادي )قيمة 
 السمعة( وقيمة المؤسسة )تجميع الأصول( معا كبدايات لعممية تقييم المؤسسات.

كازلطريقة الدخل المتوقع رتة الاقتصادية" ىي بمثابة محور الإن "القيمحيث ما ينبغي الإشارة إليو أ
حصول المؤسسة عمييا في  كأساس لقياس القيمة، حيث تختص المحاسبة بقياس المنافع الاقتصادية المتوقع

 ،نتيجة استغلبل الموارد الاقتصادية المتاحة لدييا.المستقبل

من  رق تقييم المنفعة الماليةلى طاسبية لممؤسسات كما رأينا سابقا إوتصنف طرق التقييم المح
 ،والطرق المصححة ليذا الطرق ممثمة في قيمة العائد وفائض القيمة من جية أخرى.جية

 القيمة من الجانب المالي. -9

، حيث Jevonsلية الى المدرسة النيوكلبسكية الحدية التي أسسيا اتتبع أصول القيمة من النظرية الم
لمطمب الذي يمثل المنفعة الحدية لممتمكات يعرف القيمة عمى أنيا لا تكون عمى أساس التكمفة ولكن بالرجوع 

ويحدد قيمتيا، يفترض النموذج النيوكلبسيكي في النظرية الاقتصادية أن الؤسسة تيدف إلى تعظيم أرباحيا، 
، وقد استعممت النظرية المالية نماذج بنفس الشكل وذلك بقصد استخراج 1الذي يخضع الى قيد دالة الإنتاج

بمعرفة القرارات التي ينبغي لتعظيم دالة اليدف. لكن سرعان ما لاقى مفيوم الربح قواعد توجييية بما يسمح 
في النظرية النيوكلبسكية انتقادات واسعة، مما جعل النظرية المالية تتخمى عنو وتتخذ عمى أثر ذلك مفيوم 

كيدف جوىري تعظيم ثروة المساىمين، وانطلبقا من ذلك تم تبني مفيوم القيمة من طرف النظرية المالية 
 لممؤسسة، التي ينبغي أن تسعى إلى تعظيميا وجعل مختمف القرارات المالية تصب في قالبيا ولخدمتيا.

 الفرع الثاني: خصائص القيمة من المنظور الاقتصادي.

 نذكر أىم ىذه الخصائص:

 2؛تعبرالقيمة  عن الأىمية المعطاة لسمعة أو خدمة 

  ثنائيات لمقيمة وىي:يميز الفكر الاقتصادي بين ثلبث 
                                                           

موم الاقتصادية وعموم ، مجمة التحميل والاستشراف الاقتصادي، كمية الع، تطور نظرية القيمة في الفكر الإقتصادي والماليرابحي رانية كوثر1
 .=>7، ص8088التسيير، جامعة باجي مختارعنابة، الجزائر، المجمد: الثاني، العدد: الأول، فيفري،

، رسالة ماجستير، كمية العموم الإقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة جيلبلي تقييم المؤسسة ودوره في تحقيق ميزة تنافسية، بن سعد وسيمة2
 .8<، ص>807/ ;807بمعباس، الياس، بسيدي
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 جمالية /قيمة وحدوية:قيمة إ .1

لمجردة التي لا تعكس  رأي فرد معين، أما القيمة الوحدوية فيي التي جمالية  تمك القيمة ايقصد بالقيمة الإ
 تعكس حالة خاصة أو حكم فرد.

 قيمة موضوعية /قيمة ذاتية: .2

ينة حسب درجة إشباعيا لحاجات تعني القيمة الموضوعية الأىمية التي يعطييا جماعة لسمعة مع
جماعية، وىي تسمى أيضا بالقيمة  الإجتماعية، أما القيمة الذاتية  فيي الأىمية التي يعطييا  فرد معين 

 حول درجة إشباع السمعة لحاجاتو الخاصة.
 ستعمال / قيمة المبادلة:قيمة الإ .3

نفعة المحققة لمزبون، وقيمة المبادلة لمسمعة قيمة إستعمال ناتجة من الإستيلبك المباشر ليا، تقاس بالم
 1تتمثل في الإستعمال غير المباشر ليا الذي يمكن الزبون من الحصول عمى سمع أخرى بنسبة مبادلة معينة.

 :وحدتي قياس لتحديد قيمة التبادل عتماد عمىيتم الإ
 :)ستخدام النقود، إ ية لقياس القيمة عمىيتم تفضيل وحدات ماد القياس بوحدات مادية )القياس العيني

 نتاج ىو المقياس الأنسب لقيمة المبادلة.أن ساعات العمل المبذولة في الإ وضح "آدم سميث"
 :)يرى أصحاب ىذا التيار أن النقود ىي المقياس الأنجع لقياس  القياس بوحدات نقدية )القياس المالي

 القيمة، كون أن النقود تتمتع بالقبول العام لدى المجتمع.

 الجانب الاقتصادي  يمكن تصنيف النظريات العممية التي تناولت القيمة الى ثلبث أنواع:في 

: تفسير القيمة من ىذا المنظور يرتكز عمى منظور تكمفة الإنتاج )جانب العرض( في تفسير القيمة - أ
 القيمة الموضوعية والمتمثمة في تكمفة الإنتاج.

ان تفسيرالقيمة إنطلبقا من يعني أن السمع تكون ليا  :منظورالمنفعة )جانب الطمب( في تفسير القيمة - ب
قيمة لا لأنيا تشبع حاجات الإنسان لو )ليا منفعة(، بمفيوم آخر أن السمع تتبادل عمى أساس منفعتيا 

 الإجتماعية.
ترتكزالقيمة ىنا  منظور تكمفة الانتاج والمنفعة معا )جانب العرض والطمب( كعنصرين في تفسيرالقيمة: - ت

فعة التي تحدد الطمب، وتكمفة الإنتاج التي تصنع حدا ليذا الطمب، إذ يتوقف الطمب عندما عمى المن
 2ترتفع تكمفة الإنتاج عن منفعتو.

 

                                                           
دورالإدارة بالقيم في خمق القيمة بالمؤسسة الإقتصادية دراسة عينة من المؤسسات في الفترة الممتدة ما بين أرحاب ىلبل وسام، 1

 .;7، ص=807/ >807أطروحة دكتوراه،كمية العموم الإقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة غرداية، ،2111/2112
 .:<سيمة مرجع سابق ،صبن سعد و 2
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 :الفرع الثالث: محددات القيمة

 1يمكن ذكر أىم مححدات القيمة في النقاط التالية:

 البيئة الاقتصادية الكمية؛ 

  المادية، ودرجة مخاطرتو؛ل، حالتو الاستخدام المحتمل للؤصو 

 نواجد الأصل؛ توقيت تقدير القيمة وموقع أو مكان 

 سيولة وكفاءة السوق الخاص بالأصل؛ 

 الندرة النسبية والبدائل المتاحة؛ 

 مدى أو درجة التركيز. 

 .تأثيركممنالمحيطالداخميوالخارجيعمىقيمةالمؤسسة: المطمب الثاني

من المؤثرات التي تحيد عن توازن المؤسسة، وبشكل خاص تتأثر قيمة المؤسسة عمى العموم بمجموعة 
يمكن تقسيم ىذه المؤثرات إلى تغيرات ومعطيات كل من المحيط الخارجي والمحيط الداخمي، والتي يمكن 

 اجازىا فيمايمي:

 .: مفهوم القيمة تحت تأثير متغيرات المحيط الخارجيالفرع الأول

امة ليا تأثير عمى مستوى الأسعار في السوق، وفي ىذا من المعترف بو أن لمظروف الاقتصادية الع
الصدد ىناك عدد من المتغيرات الاقتصادية الأسياسية التي ينبغي أن تحظى باىتمام المحممين في مقدمتيا: 
السياسة المالية، والسياسة النقدية، اضافة الى المعمومات المتاحة عن حجم الانتاج القومي، وكذلك 

لقدرة الشرائية لمنقود، ا، أو في تدىور المستمر في المستوى العام للؤسعارفي الارتفاع  يتمثل التضخمالذي 
فارتفاعو يعني ارتفاع تكمفة  التمويل والتي تعتبر معدل استحداث التدفقات المستقبمية المتوقعة، ارتفاع ىذا 

ىناك تأثير متبادل بين المعدل يؤدي الى انخفاض قيمة المؤسسة بافتراض ثبات العوامل الأخرى حيث أن 
 والتي نستعرض أىميا في ما يأتي: 2النقدية. المتغيرات الكمية ومعدل التضخم وبالأحرى المتغيرات

 أدوات السياسة النقدية.أولا: 

اسة ييستخدم البنك المركزي لتسيير العرض النقدي داخل الدولة مجموعة من الأدوات،تسمى بأدوات الس
حتياطي القانوني،ىذه النقدية والإعادة الخصم، الكتمة في معدل الفائدة ، معدل إة خصيصا النقدية والمتمثم

لى تراجع معدل الفائدة مبي، فزيادة العرض  النقدي تؤدي إيجابي كما قد يكون سالأدوات قد يكون ليا أثر إ
                                                           

، رسالة ماجستير، دراسة تأثير الهيكل المالي وسياسة توزيع الأرباح عمى قيمة المؤسسة الاقتصادية المدرجة بالبوورصةعمي بن الضب، 1
 .>-;، ص?800/<800كمية الحقوق والعموم الاقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، 

 .=<8ص، >800منشأة توزيع المعارف، الإسكندرية،  ،وأسواق المالالأوراق المالية منير ابراىيم ىندي، 2
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تاج وتراجع نو من جية أخرى يؤدي عمى زيادة الإمما يشجع عمى الاستثمار ومنو ارتفاع قيمة المؤسسة، أ
و زيادة المبيعات فالأرباح ومنو معدلات البطالة الأمر الذي يزيد من الطمب عمى منتجات الشركات ومن

لى زيادة معدلات التضخم ومنو تراجع قيمة قدي قد تؤدي إرتفاع قيمة المؤسسة. كما أن زيادة العرض النإ
 1المؤسسة.

 أدوات السياسة المالية.ثانيا: 

ىما: ىو ما يعني أن لتمك السياسة شقين، و الية وسائل تمويل الإنفاق الحكومي، و يقصد بالسياسة الم
 الإيرادات والنفقات.

ونظرا لأن الضرائب تعد قاسما مشتركا لموارد موازنات غالبية الدول فسوف تكون محور اىتمام لبيان 
 كيفية تأثيرىا عمى أسواق رأس المال.

ضريبة عمى أرباح كافة المنشآت، فان ىذا يترك أثرا إيجابيا عمى إذا ما لجأتالحكومة إلى تخفيض معدل ال
أرباحيا الصافية، وىو مايترتب عميو بالتبعية في ارتفاع أسعار الأسيم بصفة عامة، تأمل الحكومة أن يكون 
 التأثير الإيجابي لتخفيض الضريبة والمتمثل في زيادة أرباح المنشآت، أكبر من التأثير السمبي المتمثل في

 إنخفاض القيمة الحقيقية لتمك الأرباح والناجم عن حدوث التضخم.

أما إذا قررت الحكومة تخفيض الإنفاق عمى مشروعات البنية الأساسية، فإن ىذا قد يحمل في طياتو 
إنخفاض في إيرادات وأرباح بعض الصناعات، ونظرا لأن ربحية  المنشأة ىي محدد أساسي لمسعرالذي يباع 

 2لسوق، لذلك يصبح لزاما حصر الصناعات التي التي تأثرت منشآتيا بقرار تخفيض الإنفاق.بو السيم في ا

 : قيمة المؤسسة تحت تأثير متغيرات المحيط الداخمي.الفرع الثاني

بينيا ميكانيزمات في عوامل المحيط الداخمي والسيطرة عمييا عمى عكس سابقتيا، من يمكن التحكم 
 الحوكمة.

 

 

 

 

                                                           
 .;:عمي بن الضب، مرجع سابق، ص1
 .??8-?<8ص  منير ابراىيم ىندي، مرجع سابق، ص2
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 نشاء القيمة.ميكانزمات الحوكمة وا  أولا: 

 تعريف الحوكمة. -1

مجموعة العلبقات بين إدارة المؤسسة ومجمس إدارتيا والمساىمين وأصحاب المصالح الآخرين، التي ىي 
 1تتوفر الأطر والأليات لتحديد أىداف المؤسسة وطرق تنفيذىا و آليات الرقابة عمى الأداء.

لتعظيم ربحية ىذه الأخيرة  وافز التي تيتدي بيا إدارة المؤسسةمجموعة من القواعد والح :كما تعرف عمى أنيا
 .وقيمتيا عمى المدى البعيد لصالح المساىمين

 أهمية الحوكمة .-2

 2تبرز أىمية الحوكمة بالنسبة لمشركات كما يمي:

  :كتتاب العام ذات الإركات المساىمة نتيجة لكبر حجم الشركات وخاصة شمنع ظهور تكاليف الوكالة
والمتداولة  أسيميا في أسواق الأوراق المالية، ويلبحظ تشتت ممكية أسيم الشركة بين عدد كبير من 

بة من أسيم المؤسسة. دارة المؤسسة فتكون في يد المديرين الذين يمتمكون نسأما إالمساىمين الملبك، 
فين المالك والمدير، اختلبف مصالح الطر ير سختلبف الشخص المالك عمى الشخص المويترتب عمى إ
ف تكمفة الوكالة. وتعتبر حوكمة المؤسسات من أىم الأساليب التي تمنع ظيور مثل تمك وبالتالي تحذ

التكاليف وذلك باستخدام آليات الحوكمة الداخمية والخارجية والتي تعمل في مجموعيا عمى تحقيق 
 مصالح جميع الأطراف المرتبطة بالمؤسسة.

 يجابية بين الحوكمة والأداء المالي، فالمنظمات أثبتت الدراسات أن ىناك علبقة إيم أداء المؤسسة: تعظ
التي يتمتع حاممي الأسيم فييا بحقوق أفضل يمكن أن تصنف ضمن المثالية ويكون لدييا أداء مالي 

 ضة.أفضل من تمك التي تكون فييا ممارسات الديمقراطية قميمة وتكون أسعار أسيميا منخف

 فلبس، والتعثر المالي، ت الفشل الاداري والتعرض للئ: تجنيب الشركات حالاتعظيم قيمة المؤسسة
ل فضلب عن دورىا في تعظيم قيمة المؤسسة في السوق وضمان بقائيا ونموىا واستمرارىا في عالم الأعما

 ة عالية. قميمي أو المحمي أو عند العمل في بيئة تنافسيوذلك عمى المستوى الدولي أو الإ

 ن الالتزام بأساليب الحوكمة السممية من شأنو أن يساعد عمى رفع درجة الثقة إ :توفير التمويل لممؤسسة
لى خفض تكمفة رأس المال، إ -في الأسواق المالية الكفؤة-من جانب المستثمرين المحميين، مما يؤدي 

                                                           
العدد  ، مجمة الإستراتيجية والتنمية،أثر الحوكمة عمى الأداء المالي من منظور المردودية الإقتصاديةمحمد الشريف الأمين، ستي سيد أحمد، 1

 .8<، ص 8087، الجزائر، 07
، أطروحة دكتوراه، كمية العموم الاقتصادية والتجارية والتسيير، دور الحوكمة المؤسسية في تعزيز استدامت نمو المؤسساتبن زغيدة حبيبة،  2

 .98، ص ?807-<807، 7جامعة سطيف 
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لشركات الاقتصادية التي حققت نظم كساب ا، وبالتالي إستقرار في مصادر التمويلا من الإوتحقيق مزيد
 متقدمة لمحوكمة ميزات تنافسة عمى الشركات الاقتصادية التي تمتزم بذلك.

 معايير الحوكمة  -3

في عام  OECDيتم تطبيق الحوكمة وفق معايير توصمت إلييا منظمة التعاون الإقتصادي والتنمية 
 1، وتتمثل في:???7

 طار حوكمة الشركات كلب من : يجب أن تتضمن إالشركاتطار فعال لحوكمة ضمان وجود أساس لإ
 تعزيز شفافية الأسواق وكفاءتيا، كما يجب أن يكون متناسقا مع أحكام القانون، وأن يصيغ بوضوح تقسيم

 شرافية والتنظيمية والتنفذية المختمفة.المسؤوليات فيما بين السمطات الإ

 ختيار مجمس الإ : وتشمل نقل ممكية الأسيمحفظ حقوق كل المساهمين دارة والحصول عمى عائد في وا 
 جتماعات الجمعية العامة.مساىمين في المشاركة الفعالة في إالأرباح ومراجعة القوائم المالية وحق ال

 ع طلباواة في حقوق لتصويت والدفاع والإ: داخل كل فئةلا بد من المسالمعاممة العادلة لحممة الأسهم
 دارة.لإعمى كافة المعاملبت مع مجمس ا

 م الحقوق القانونية والتعويض عن حتراوتشمل إ: دور أصحاب المصمحة أو الأطراف المرتبطة بالشركة
 ك الحقوق، وتقديم المتطمبات والمعمومات الضرورية.انتيإ

 فصاح الدقيق وفي الوقت المناسب عن كل المسائل المادية التي تتعمق : ضمان الإفصاح والشفافيةالإ
 ذلكالوضع المالي والأداء والممكية وحوكمة الشركة . بالشركة، بما في 

 دارة وواجباتو القانونية، وكيفية اختيار أعضائو مجمس الإ: وتشمل ىيكل دارةمسؤوليات مجمس الإ
 ستراتيجي لمشركة.ضمان التوجيو الإوميامو الأساسية و 

 إستراتيجبات النمو الخارجي وقيمة المؤسسة.ثانيا: 

النمو الداخمي عن طريق زيادة الإستثماات بالمؤسسة دون تغيير ىيكميا، أما إستراتيجية تكون إستراتيجية 
 ندماج.النمو الخارجي فتتمثل في إعادة الييكمة وليا عدة أشكال منيا: الإ

 

 

 

                                                           
العممي لمنشر والتوزيع،مكتبة المجتمع  العربي لمنشر والتوزيع، الطبعة  )دار الاعصار، الادارة المالية المعاصرةمحمود عزت المحام وآخرون، 1

 .??(، ص:807الاولى
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 تعريف الإندماج. -1

المزج يقصد بالإندماج بصفة عامة إتحاد مصالح بين شركتين أو أكثر وقد يتم ىذا الإتحاد من خلبل 
 1الكامل بين الشركتين لظيور كيان جديد يكون عادة ىذا الكيان أقوى من الشركتين قبل الاندماج.

 أسباب عملية الإندماج. -2

 دارة الحجم عندما تستطيع منشأة ما من إندماج ىي وسيمة لتوفير وفرات الإ: ستفادة من وفرات الحجمالإ
 ن؛وظيفة ما بصورة أكثر كفاءة من منشأتي

  سين ادارة المنشآت المستيدفة؛ندماج مع غيرىا بدافع تحالإ : تحاول بعض المنشآتدارةالإتحسين 

 :مق قيمة عن طريق تكامل الموارد ندماج أن تخنشآت قد تقرر أن من شأن عممية الإلمان إتكامل الموارد
 ستثمارىا بكفاءة؛وا  

 الأرباح ستقرار يض مخاطرة الشركة وا  ي الحد من تقمبات الأرباح ويؤدي إلى تخف: يساىم التنويع فالتنويع
 لمشركة)مساىمين، عاممين، زبائن(؛ لى تحقيق المنافعبما يؤدي إ

 يادة المبيعات والأرباح ندماج لغرض النموالسريع من خلبل ز : تبحث المنشآت عن الإتعزيز فرص النمو
اج فالنمو الخارجي من نتفي منتوجات جديدة لغرض زيادة الإ ندماج وسيمة أسرع وأرخص لمتوسعويعتبرالإ
 ندماج أنسب لممنشآت؛الإخلبل 

 عسارا ماليا لمنشآت لمعسرة فالمنشآت المعسرة إعادة ىيكمة ا: يمثل الإندماج أحد أساليب إفشل المنشآت
 2فلبس.ن أن تسعى لكي تندمج مع منشآت أخرى قادرة عمى حل إعسارىا بدلا من الإأو تشغيميا يمك
 إنشاء القيمة وطرق التقييم: مقاييسالمطمب الثالث: 

تندرج مؤشرات خمق القيمة فيما يعرف بتقييم الأداء، والتي كانت في بدايات ظيورىا عبارة عن مقاييس 
أداء محاسبة تقميدية. إلا أنو بالنظر لقصورىا ومع تطور المؤسسات ومحيطيا، ظيرت أدوات قياس حديثة؛ 

اييس القيمة الإقتصادية، والتي تعد إمتداد وتطور لبعض منيا بعض المقاييس المحاسبية المتطورة، كمق
المقاييس المحاسبية المقدمة في سنوات الخمسينات والستينات من القرن الماضي، ىذا وتمعب نظم قياس 

 الأداء دورا رئيسيا في:
 تطوير الخطط الإستراتيجية؛ 
 تقييم مدى تحقيق المؤسسة لأىدافيا؛ 
 .مكافأة المسيرين 

 

                                                           
،رسالة ماجستير، كمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة الحاج لخضر، باتنة  أساليب وطرق إندماج الشركاترشيد عريوة، 1
 .8، ص8070/ ?800، 

 .99>(، ص;807، )الأردن:اثراء لمنشر والتنويع، الطبعة الأولى الإدارة المالية المتقدمةمحمد عمي إبراىيم العامري، 2
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 الأول: مقاييس التقييم المالية التقميدية.الفرع 

 ىناك عدة نماذج تقييم ظيرت مع تطور أساليب تقييم انشاء القيمة منيا:

 .ROIمؤشر العائد عمى الإستثمار  -1

يعتبر العائد عمى الإستثمار من المؤشرات الأساسية المستعممة لقياس أداء المؤسسات الصناعية، خاصة 
ويقد ىذا المؤشر  في شكل نسبة محاسبية، باعتبار أنو يتم الحصول عمى مكونيو مع بداية القرن العشرين، 

من الكشوف المحاسبية، ليتم تشكيل علبقة بين الأموال المستثمرة والنتيجة المصاحبة ليا، حيث يمكن من 
 1خلبليا معرفة معدل العائد الناجم عن تمك الأموال المستثمرة.

ثلبث تاثيرات أساسية ممحة ضمنيا وىي؛ تسيير اليوامش، تسيير يسمح تحميل ىذه النسبة بمعرفة  
 الأصول خاصة معرفة معدل دوران الأصول المتداولة، وأخيرا الأثر الخاص بالمبيعات المرتبط بالسوق.

ولقد استعمل ىذا المؤشر في الأصل لغرض رفع فعالية المديرين بالمؤسسات، وبالأخص الميندسين منيم 
مارسون التسيير إلا في الميدان، ونجدىم لا يممكون شيادة من معيد أو جامعة في مجال الذين نجدىم لا ي

التسيير، كما يستعمل ىذا المؤشرفي الحالة التي يتم فييا الإعتماد عمى اللبمركزية في التسيير، من خلبل ما 
رات ، السواق يعرف بتسيير الأنشطة عن طريق الأقسام، حيث يتم التقسيم عمى أساس المنتجات المسا

والزبائن، إذ نجده من بين الأدوات المستعممة لرفع أداء مسؤولي الوحدات الذين يتم دفعيم وتشجيعيم لتطوير 
إتخاذ القرارات الامركزية عمى مستوى وحداتيم، حيث يصبح المؤشر مقياسا لأداء مديري الوحدات و الأقسام 

 ف مسؤولييم.والوسيمة التي يتم من خلبليا تقييم أدائيم من طر 

 معدل العائد عمى الأصول. -2

تبين ىذه النسبة ما استخدم من أصول لمحصول عمى النتيجة، وبالوحدات تمثل ما تعطيو الوحدة النقدية 
الواحدة من الأصول الثابتة والأصول المتداولة من نتيجة اجمالية، وتحسب بقسمة النتيجة الصافية عمى 

 2مجموع الأصول.

 

                                                           
-?800، =، مجمة الباحث، جمعة ورقمة، العدد:دراسة تحميمية لمؤشرات قياس أداء المؤسسات من منظور خمق القيمةىواري سويسي، 1

 .>;، ص8070
، مجمة ة قدرة المؤشرات التقميدية والحديثة عمى تفسير الأداء المالي لممؤسسات الاقتصادية المسعرة في البورصةدراسشنين عبد النور، 2

 .8:9، ص ;807، 07الدراسات الإقتصادية الكمية، جامعة ورقمة، العدد:
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و النسبة مدى ربحية الأصول أو الإنتاجية النيائية للؤصول وكمما كان ىذا المعدل مرتفعا يقيس ىذا المعدل أ
سواء بالنسبة إلى متوسط الصناعات أو إلى سنوات سابقة لنفس المنشأة كمما كان أداء المنشأة أفضل وأنيا 

 1تحقق أرباحا جيدة.

 .معدل العائد عمى حقوق الممكية -3

الممكية يعتبر أحد المؤشرات الميمة لوصف وقياس العلبقة بين العائد إن نموذج العائد عمى حقوق 
والمخاطرة وبالتالي سيقيس أداء الشركات فيما يتعمق بمحاولة ادارات تمك الشركات تحقق أقصى عوائد ممكنة 
بأقل مخاطر ممكنة من أجل تحقق أقصى ربحية والتي ستنعكس بالتأكيد عمى تروة أصحاب المشروع 

 2ن والمالكين(.)المساىمي

 ان العائد عمى الممكية متكون من ثلبثة مؤشرات أداء ميمة وىي كما يمي:

  مؤشر تقييم الربحية وىي نسبة صافي الربح إلى إجمالي الإيرادات، والتي تمثل مدى كفاءة الإدارة في
 تحقيق الأرباح ومراقبة التكاليف؛

 يرادات إلى إجمالي الموجودات، والتي تمثل مدى مؤشر تقييم كفاءة إدارة الأصول وىي نسبة إجمالي الإ
 كفاءة الإدارة في تحقيق المنفعة من الموجودات في تحقيق الإيرادات؛

 مالي الموجودات الى حقوق الممكية؛مؤشر مضاعف حق الممكية أو الرفع المالي وىي نسبة اج 

 مال الشركة.والتي تقيس المخاطر المتعمقة باستخدام أموال الممكية ضمن ىيكل رأس 
ومن ىنا فإن العائد عمى حقوق الممكية مشتق من المؤشرات الثلبثة أعلبه.يعد معدل العائد عمى حقوق 
الممكية من أىم مؤشرات قياس كفاءة استخدام الأموال، يعمل البنك دائما عمى زيادتو بما يتناسب و حجم 

ققو كل وحدة من حقوق الممكية في صافي الأخطار التي يتحمميا مساىمو البنك، ويوضح ىذا المعدل ما تح
 الأرباح التي حققيا البنك.

 : مقاييس التقييم الاستراتيجية.الفرع الثاني
قياس ة لميىذه المقاييس تركز عمى مفيومينأساسيين ىما الأداء الماضي والأداء المستقبمي دون اعطاء أىم

 3الكمي ومن أبرز نماذجيا نجد.
 

                                                           
، المممكة 8ت الجامعية لمبحوث الشاممة، العدد مجمة الدراسا ،أثر الحوكمة عمى الأداء المالي ،نوال محمد الجعيد، نجلبءإبراىيم عبد الرحمان1

 .79، ص 8080العربية السعودية، 
، الغري لمعموم الإقتصادية والإدارية، جامعة تقييم أداء الشركات العراقية باستخدام نموذج العائد عمى حقوق الممكيةعلبء عبد الحسين صالح، 2

 .?:7، ص;8البصرة، كمية الإدارة والإقتصاد، العدد: 
، مجمة العموم الإنسانية والإجتماعية، جامعة بسكرة) EVAإنشاء القيمة في المؤسسة وفق مؤشر القيمة الاقتصادية المضافة معاليم سعاد، 3

 .09:، ص=807، سبتمبر 90الجزائر(، العدد:
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 .Ivمؤشر القيمة -1
 kcpوتكمفة الأموال الخاصة  Rcpلو مفيوم آخر وىو رافعة القيمة، وىو يمثل العلبقة بين المردودية المالية 

 لدى مؤسسة ما.
 .Qنسبة -2

وىي تعبر عن العلبقة بين القيمة السوقية لمسيم والقيمة الدفترية لحقوق  Marrisتعرف بنسبة 
 المساىمين.

Q الدفترية )المحاسبية( لحقوق المساىمين= القيمة السوقية لمسيم / القيمة 

 نموذج منحنى القيمة. -3

، ىذا النموذج الذي ركز دراساتو 7<?7عام Stratégie planning associàtesىو نموذج وضع من قبل 
 بشكل يسيل معرفة أداء المؤسسة. Marrisل  Qنسبةو   Ivعمى مؤشرينيما 

 حيث:

Qلممؤسسة؛ : تمثل مؤشر الأداء الإستيراتيجي المستقبمي 

Ivيمثل مؤشر الأداء الإستراتيجي الماضي لممؤسسة؛ : 

 : نماذج التقييم الحديثة.لثالثاالفرع 

 .EVAالقيمة الإقتصادية المضافة -1

قتصادية المضافة تركز عمى جميع الجوانب الميمة لأعمال منشأة،حجم رأس المستثمر إن القيمة الإ
حيث يمكن تحقيق القيمة  تكمفة رأس المال )الأسيم والقروض(، Kوتقسيمو مابين الدين ورأس المال الممتمك 

والتي تشابو  EVAقتصادي والتي يطمق عمييا القيمة الاقتصادية المضافة الإقتصادية من خلبل الربح الإ
فتحسب لعدة سنوات،كما أن تكمفة رأس المال التي  NPVلا أن في احتسابيا، إ NPVصافي القيمة الحالية 

فإنو لقياس  (Panahietal)تطبق عمى المنشأة ككل. ووفقا ل NPVالخصم في احتساب  تستخدم كمعدل
 .EVAقتصادية المضافة القيمة الإ

 . MVAالقيمة السوقية المضافة  -2

يمكن تعريفيا عمى أنيا الفرق بين القيمة السوقية لممنشأة  وقيمتيا الدفترية أو رأس المال المستثمر 
 التاريخي.
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السوقية لحقوق الممكية بكل بساطة  بحاصل ضرب القيمة السوقية لمسيم في عدد  ويمكن حساب القيمة
الأسيم المصدرة، أما القيمة الدفترية لحقوق الممكية فستخرج مباشرة من القوائم المالية. وقد مكنتنا قاعدة 

د الأسيم من الحصول عمى البيانات المتعمقة بالقيمة السوقية لمسيم، عنCompustatالبيانات المصدرة 
 المصدرة والقيمة الدفترية لحقوق الممكية بالنسبة لكل شركة خلبل كل سنة من سنوات الدراسة.  

 .CFROIمؤشر عائد التدفق عمى الاستثمار -3

يعتبر من أىم المؤشرات لخمق القيمة، حيث يستخدم في تقييم المؤسسة ككل، أو اختيار وتقييم المشروع 
ىذا المؤشر مع تكمفة رأس المال، فإن ىذا المؤشر أكبر من تكمفة التمويل فيناك المراد تمويمو، ويتم مقارنة 

إنشاء لمقيمة، أما إذا كان العكس فنقول ىناك تدمير لمقيمة، ويحسب من خلبل قسمة فائض التدفق النقدي 
 1التشغيمي عمى الأصل الاجمالي.

 المبحث الثاني: طرق وأساليب تقدير قيمة المؤسسات.
طرق التقييم المطبقة في المؤسسات في صيغ رياضية بحتة، والتي لا تطرح مشاكل في  تظير أغمب

حسابيا بقدر ما تطرحو في إيجاد المعطيات المكونة ليا في ظل تعددىا، ويضاف إلى ذلك الإختلبفات 
الية الموجودة من حيث المبدأ في الطرق المستعممة في حد ذاتيا. فيناك طرق تعتمد عمى منظور الذمة الم

لممؤسسة )الميزانية(، وأخرى تعتمد عمى المنظور المرتكز عمى ما ستصدره المؤسسة أو أسيميا في المستقبل 
من عوائد وتدفقات، إضافة إلى طرق تعتمد عمى منظور الفائض، ففي ذلك تبرز إشكالية إيجاد القيمة 

 يم المؤسسات.المناسبة لممؤسسة في ظل ىذا التباين والإختلبف في المناظير وطرق تق

 المطمب الأول: الطريقة المحاسبية ) تقييم حسب الذمم المالية(.

إن لمقاربة الذمة المالية أىمية قصوى في مجال التقييم، حيث من خلبليا يمكننا التعرف عمى قيمة 
المؤسسة محل التقييم، الذي يعود إلييا الميتمين بالمؤسسة، بالرغم من إعتمادىا عمى ماضي المؤسسة 

حاضرىا إلا أنو لا نستطيع الإستغناء عنيا لأنيا تساعدنا في إتخاذ أي قرار تسييري معين أو أي مبرر من و 
 .مبررات التقييم

 .ANccأولا: طريقة الأصول المحاسبية المصححة الصافية 

تقوم ىذه الطريقة عمى تقييم منفصل لمختمف عناصر أصول والتزامات المؤسسة، ليتم بعد ذلك جمعيا 
 2لمحصول عى قيمة المؤسسة.

                                                           
 .;:8شنين عبد النور، مرجع سابق، ص 1
 .>79(، ص8079، )دار الراية لمنشر والتوزيع، الطبعة الأولى، تقييم المؤسسات وفقا لرأس المال غير المادياشواق بن قدور، 2
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إذ يتم تحديد قيمة الذمة المالية لممؤسسة محاسبيا انطلبقا من وضعيتيا الصافية، ولإعتبارات محاسبية، 
ضريبية، تاريخية، فإن القيم التي تظيرىا الميزانية تكون بعيدة عن "القيم الحقيقة" مما يدعى لإعادة تقييميا 

في المعاد تقييمو، فيي طريقة مماثمة لسابقتيا إلا أن الاختلبف يكمن وىو ما يسمى بالأصل المحاسبي الصا
 في الأصول المادية المعاد تقييميا.

إذن ىناك ضرورة لإعادة التقييم والتي تنشأ من الإنخفاض النقدي، طرق الإىتلبك، تغير بعض الأسعار 
ة بين الميزانية الإقتصادية في السوق، الطرق المحاسبية التي من الممكن أن تنجر عنيا فروقات كبير 

 والميزانية المحاسبية.

فاليدف من عممية التقيم المطبقة ىو الحصول عمى ميزانية قريبة من الحقيقة لكافة الأطراف الميتمة، 
 وذلك من خلبل محاولة تصحيح أثر التضخم.

المقصود ىو الأموال يمكن أن نميز بين نوعين من القيم لمذمة المالية، الأولى تيتم فقط بالاستغلبل، و 
الضرورية للبستغلبل، فيي لا تعطينا قيمة لصالح المساىمين، ولكن تعطينا معمومات ميمة عن مبمغ 
الأموال الضرورية للبستغلبل، وىذه المعمومات ىي غالبا ما تكون مجدية لطرق التقييم الأخرى فيي تمثل 

ة لصالح المؤسسة، المقصود ىو الأصل الصافي قياس القيمة المالية لممؤسسة،  وىذه الأخيرة تعطينا قيم
 الحقيقي المصحح.

فالبنسبة ليذه الأخيرة، أي الأصل الصافي المصحح  L’Actif Net Corrigالفرضية القائمة ىي 
إستمرارية النشاط، فالذمة المالية الضرورية لممؤسسة تقيم عمى أساس قيمة الإستعمال أما بالنسبة لمعناصر 

ستغلبل فتقيم بالقيمة السوقية )تخفض منيا طبعا مصاريف البيع( مع إستباد بعض غير الضرورية للئ
العناصر المعنوية غير تكمفة الحيازة لبراءات إختراع استغمت القابمة لتقييم خاص كشيرة المحل لمؤسسة 

 1مبتمعة.

صل الصافي نضيف بالمقابل اللآلات والمعدات المحاز عمييا عن طريق قرض الإيجار، إذن فطريقة الأ
المصحح تقوم بأخذ كل حسابات الأصول والخصوم وتجري عمييا عمميات التحميل والتصحيح الضرورية 

 لأجل الوصول إلى الصورة الأكثر صدقا لمحقيقة الإقتصادية لمميزانية. 

أنو ونظرا  لاوالفرق بين الأصل المصحح والخصم المستحق المصحح يعطينا الأصل الصافي المصحح،إ
المسجل في طريقة الأصل الصافي المصحح فقد أدى ىذا إلى ظيور طرق أخرى تعمل عمى  لمقصور

تغطيتو وذلك بنظرة أكثر اقتصادية لمذمة المالية لممؤسسة تتمثل ىذه الأخيرة في طريقتي القيمة الجوىرية 
 والأموال الدائمة الضرورية الاستغلبل.

                                                           
 .<79،=79ص ص أشواق بن قدور، مرجع سابق، 1
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 ثانيا: القيمة الجوهرية.

ادية لمؤسسة المستعممة والمنظمة من أجمل تحقيق الأىداف بدون الاخذ بعين تمثل مجموع الأصول الم
 1الإعتبار طرق تمويل ىذه الأصول.

تمثل القدرة الربحية لممؤسسة كونيا ترتكزعمى مبدأ استمرارية النشاط من خلبل قيمة الأموال الضرورية 
 لإعادة تكوين أصول المؤسسة في شروط النشاط العادية.

المتعمقة بقيمة المؤسسة مقدرة بقيمة الإستبدال الحالية للؤصول  التي تكون في الذمة المالية  وىي القيمة
لممؤسسة فيي بذلك تحدد القدرة الربحية لممؤسسة بغض النظر عن طبيعة ىيكميا المالي )الذي يخمف فائض 

( في ANCCمصحح )خزينة أو مديونية بمعدل مرتفع(، وىي تختمف عن صافي الأصل المحاسبي الصافي ال
كون العناصر المكونة ليا مستقمة عن نمط تمويميا وتوجو لتمويل إحتياجات دورة النشاط بالمؤسسة وىذه 

 الطريقة تأخذ بعين الاعتبار الديون المترتبة عن المؤسسة أيضا.

فالقيمة الجوىرية الصافية تقترب من الأصل الصافي المصحح لولا إضافة الأصول المستأجرة أو 
مستعارة إلييا فيي تزيد عن الأصل الصافي المصحح بقيمة العناصر المستأجرة أو المستعارة الضرورية ال

 للبستغلبل.

 (.CPNEثالثا: طريقةالأموال الدائمة الضرورية للاستغلال )

يعتبر ىذا المفيوم أقرب لمحقيقة من سابقو، لإنو ييدف إلى تحديد ما ىو حجم الأموال الدائمة الازمة 
لمنشاط الاستغلبلي لممؤسسة مع الاشارة إلى أن الأموال الدائمة تمول جزء من الاستثمارات والجزء المتبقي 

 يمثل رأس المال العامل الموجو لتمويل النشاط الإستغلبلي بغية تحقيق التوازن المالي.

الدائمة طويمة  . وتمثل قيمة الأموال Cablaو Bamayىذا المفيوم تم التطرق إليو لأول مرة من طرف 
الأجل الازمة لمعمل العادي لممؤسسة بما في ذلك كتمة الموارد الازمة لتمول الإستثمارات وكذلك الإحتياج 

 ( حتى يمكن لممؤسسة أن تكون في حالة توازن مالي.BFRلمرأس المال العامل )

من جية أخرى تتكون من الملبحظ أن الأموال الدائمة الضرورية متكونة من الأموال الخاصة من جية  و 
 2من الأموال المستعارة أو المستأجرة.

                                                           
 .<79أشواق بن قدور، المرجع نفسو، ص 1
 
، أطروحة دكتوراه، طرق ومحددات تقييم المؤسسات العمومية الإقتصادية الجزائرية في ظل إستراتيجية الخوصصةبن حمو عصمت محمد، 2

 .770، ص>807/;807كمية العموم الإقتصادية وعموم التسيير والعموم التجارية، جامعة أبي بكر بمقايد، تممسان، 



 الفصل الثاني .....أساسيات قيمة المؤسسة وعلاقتها بالمراجعة الخارجية
 

 

44 

نلبحظ أن طريقة الذمة المالية ىي عبارة عن طريقة بسيطة  جدا تساىم في تحديد قيمة المؤسسة 
بالإعتماد عمى ممتمكاتيا ىذا من جية، ومن جية أخرى فإنيا تعاني من مجموعة من النقائص المتمثمة في 

ا لا تأخذ بعين الاعتبار المداخل المستقبمية لنشاط المؤسسة يضاف إلى ذلك إنصافيا بالسكون أي أني
 اىماليا للؤصول المعنوية الخاصة بالمؤسسة مثل شيرة المحل والذي يعتبر محددا أساسيا في تحدي القيمة.

 المطمب الثاني: طريقة مقاربة التدفقات )رسممة التدفقات(.

صور المبني عمى فكرة أن قيمة المؤسسة لا تعبرعن تراكم العناصر مقاربة التدفقات والتي يقصد بيا: الت
نما عمى توقع الأرباح المستقبمية، فالمشتري لممؤسسة ييتم أولا بالمداخل المستقبمية المتوقعة ومن  الماضية، وا 
 ثم فيذا المدخل يرتكز عمى التدفقات في تحديد القيمة بدلا من الجرد الساكن لعناصر الأصول، في ىذه

 الحالة تتمثل قيمة المؤسسة في القيمة الحالية لممداخيل المستقبمية.

 أولا: طريقة مقاربة الربح.

 قيمة المردودية: -1

تعتبر المردودية ذلك المقياس النقدي لكفاءة الوسائل البشرية والمالية الموضوعة من خلبل عممية 
 المستخدمة.إقتصادية معينة فيي تسمح لنا بمقارنة النتائج مع الوسائل 

تعتمد ىذه الطريقة في تحديدىا لقيمة مؤسسة عمى استحداث متوسط الربح المتوقع بمعدل استحداث معين 
 1وىي تعتبر من الطرق الأكثر إستعمالا من طرف الخبراء.

 ستحداث.تغيرات تتمثل في: الربح، معدل الإستحداث، ومدة الإىذه الطريقة  تحممثلبث م

 محصل عميو في السنوات الثلبث أو خمس الماضية التي تسبق عممية التقييم.ىو ذلك الربح ال الربح: - أ

ىو ذلك المعدل الذي يسمح بتحويل القيمة الإسمية لمجموع مستقبمي إلى قيمة حالية،  معدل الإستحداث: - ب
 فيو يدل عمى المردودية المنتظرة من طرف المستثمر.

 المؤسسة، ما بين ثلبث وخمس سنوات. وىي قصيرة جدا مقارنة مع مدة حياة مدة الإستحداث: - ت

 BFR:2طريقة التقييم  - ث
 .BFRتعتبر أىم طرق التقييم بالمقارنة وىي تيدف إلى تقييم السيم بالإعتماد عمى المعدل 

من خلبل ىذه الطريقة سنحاول حساب عدد المرات التي يتم فييا تغطية سعر السيم من خلبل ربحيتو 
 ىي عبارة عن معمومة مقدمة في البورصة . BFRوتبقى ىذه الطريقة جد بسيطة لأن قيمةال 

                                                           
أطروحة دكتوراه، كمية العموم ، أثر التقييم المالي  عمى مسار الشراكة بالنسبة لمؤسسات قطاع المحروقات في الجزائربكاري بمخير،1

 .?<، ص8070/?800، 9لجزائرالإقتصادية وعموم التسيير، جامعة ا
 .:77بن حمو عصمت، مرجع سابق، ص 2



 الفصل الثاني .....أساسيات قيمة المؤسسة وعلاقتها بالمراجعة الخارجية
 

 

45 

 طرق التقييم المعتمدة في تحيين أرباح الأسهم.ثانيا: 

 :Gordon CHAPIROنموذج جوردن 
جوردن  طريقة لتقييم  التدفقات النقدية )مقسوم الأرباح( السنوية المتولدة عن السيم والتي  يعد نموذج

 1تنموبمعدل ثابت لمفترة المستقبمة مؤثرة بذلك عمى القيمة الحقيقية لمسيم العادي.

 طريقة التقييم المرتكزة عمى التدفق النقدي المتاح.ثالثا: 

احة ىي تمك الطريقة التي تقييم المؤسسة إنطلبقا من قدرتيا عمى طريقة إستحداث التدفقات النقدية المت
تحقيق التدفقات النقدية المتاحة والتي تقوم باستحداثيا بمعدل آخذين في الحسبان ذلك الخطر الذي يحيط 

 بالإستثمار فمجموع ىذه التدفقات المستقبية يكون وفق آفاق توقعية وبعد ىذه الفترة تأتي إضافة قيمة 
 2ة.نيائي
 . Good Willالثالث: طريقة مقاربة فائض القيمة المطمب

" مصطمح معروف كثيرا في المالية، حيث أستعمل لفترة طويمة كأداة مفضمة  Good Willمصطمح"
لتصحيح قيم الذمة المالية، من أجل الأخذ في الحسبان المردودية الإقتصادية المحققة من طرف المؤسسة، 

 الوسطية المرجحة لرأس المال ومن ثم تقييم رأس المال المعنوي لممؤسسة. خصوصا مقارنة مع التكمفة
 ويمكن تقييم المؤسسة إنطلبقا من فائض القيمة وفق مايمي:

 أولا:الطرق المباشرة
 توجد عدة طرق لحساب فائض القيمة ومن ثم قيمة المؤسسة:

 الطريقة الأنجموساكسونية؛ 

 طريقة الريع المختصر لفائض القيمة؛ 

 قة طريCalba et Barney؛ 

 .طريقة إستحداث لسمسمة محدودة  لريوع فائض القيمة 

 نعطي مثالا عمى إحداىما ولتكن الطريقة الأنجموساكسونية.
 :الطريقة الأنجموساكسونية 

ووفقيا يتم حساب فائض القيمة ومن ثم قيمة المؤسسة دون الرجوع إلى الفرق بين القيمة الإجمالية وقيمة 
المصحح، حيث تعتمد ىذه الطريقة عمى رسممة الربح الإضافي الناتج عن الفرق بين الربح الأصل الصافي 

 المحصل عميو وعائد توظيف الأموال الضرورية لممؤسسة في السوق المالية.

                                                           
، مجمة الإدارة والإقتصاد، كمية الادارة والإقتصاد، الكمية تقييم الأسهم العادية باستخذام نموذج جوردنىشام طمعت عبد الحكيم،أنور مصطفى، 1

 .?;، ص 8070التقنية الإدارية، العدد: الحادي والثمانون،مارس،
، مجمة الباحث الإقتصادي، كمية العموم الإقتصادية وعموم التسيير/ جامعة باجي مقاربة وطرق تقييم المؤسسات الإقتصاديةابراىيم،  بومزايد2

 .?=9، ص<807، سبتمبر70، العدد:>مختار عنابة، الجزائر، المجمد: 



 الفصل الثاني .....أساسيات قيمة المؤسسة وعلاقتها بالمراجعة الخارجية
 

 

46 

ففارق  الحيازة  يمثل القيمة الحالية لمعوائد المستقبمية الناتجة عن استثمار أصول المؤسسة، حيث يتم 
مركز المالي المصحح لممؤسسة خارج التثبيتات المعنوية، مع الأخذ بالقيمة الجوىرية الخام من تقييم صافي ال

 أجل حساب فارق الحيازة الإقتصادية لذا يتم إىمام العنارصر المعنوية كونيا معبرة محاسبيا فقط.
الأصول فالقيمة الجوىرية الخام ىي قيمة الأصول المستخدمة في عممية الاستغلبل فقط أي أنيا 

 1المستخدمة في خمق الثروة بغض النظر عن الممكية )ممموكة المؤسسة أو لا(.
 ثانيا: الطرق غير المباشرة.

بالنسبة ليذا المعيارىناك طريقة واحدة تسمى بالطريقة غير المباشرة، وتسمى كذلك بطريقة الممارسين 
 إنطلبقا من القيمة  (GW)القيمةأوالطريقة الألمانية، حيث يقوم أصحاب ىذه الطريقة بحساب فائض 

الإجمالية،حيث يعتبرون أن فائض القيمة يمثل الفرق بين الإجمالية لممؤسسة وقيمة أصوليا الصافية 
 2المصححة، والفرق بين قيمتيا الإجمالية وقيمتيا الجوىرية.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                           
،كمية العموم الإقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة أكمي محند أولحاج، البويرة محاضرات في تقييم المؤسساتشدري معمر سعاد، 1

  <8 =8، ص8080/?807
 

2
 .?8شدري معمر سعاد، مرجع سبق ذكره، ص
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 العلاقة بين المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة. المبحث الثالث:
آليات حوكمة الشركات وتتمثل ميمتيا الأساسية في ضمان موثوقية وانتظام من المراجعة الخارجية ىي 

وصدق البيانات المالية التي تنتجيا الشركات، كما أنيا تساعد عمى تقميل مشاكل الوكالة وعدم تناسق 
مساىمين، والتي تعتبر عقبات رئيسية أمام تطوير واستدامة الشركة.ولكن لتحقيق المعمومات بين المديرين وال

 ميمتيا بالكامل يجب أن تكون المراجعة الخارجية عالية الجودة.

ماىية جودة المراجعة الخارجية ودورىا في خمق القيمة بالمؤسسة، وسنتطرق في ىذا المبحث إلى توضيح 
ر أث، كذالك اجعة الخارجية ورفعيا لقيمة المؤسسةمسؤولية لجنة المراجعة عمى المر  و

 خصائصالمراجعة الخارجية عمى قيمة المؤسسة.

 المطمب الأول: جودة المراجعة الخارجية وخمق القيمة.

يعد تدقيق البيانات المالية أداة أساسية لتقميل عدم تناسق المعمومات والحفاظ عمى بيئة سوق 
يسعى إلى تحسين الأداء المالي، فيجب أن تكون ىناك فعالة ومع ذالك إذا كان التدقيق 

مصداقية وموثوقية ونبرز الصمة بين جودة التدقيق الخارجي وخمق القيمة من خلبل ىذا 
 المطمب.

 الفرع الأول: جودة المراجعة الخارجية.

 1أولا: مفهوم جودة المراجعة.

والباحثين ومع ذالك لم يتبمور مفيوم واضح ومحدد حظي مفيوم جودة المراجعة باىتمام الجمعيات المينية 
ليا لسوء المعايير التي أصدرتيا المنظمات المينية، أو في الدراسات التي أجراىا الباحثون، والسبب إلى تبني 
الباحثين عديد المداخل.فمنيم من ربط جودة المراجعة بالقوائم المالية ومنيم من ربط بين المراجعة وبين مدى 

 المراجع بالمعايير المينية المعمول بيا. وفي مايمي بعض التعاريف التي وردت بشأن جودة المراجعة.التزام 

من التعاريف الرائدة لجودة المراجعة. وجاء في ىذا التعريف أن جودة  (De Angelo,1981)يعتبرتعريف 
اكتشاف الأخطاء الجوىرية المراجعة ىي تقييم السوق للبحتمال المشترك بأن يقوم مراجع ما وفي آن واحد ب

                                                           
أثر التفاعل بين جودة المراجعة الخارجية وآليات الحوكمة الداخمية عمى الأداء المالي لممؤسسة الاقتصادية غير ، مفروم برودي1

، أطروحة دكتوراه في عموم التسيير، كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة غرداية، الماليةالمدرجةفي السوق المالي الفرنسي
 .33، ص 2016/2017
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في النظام المحاسبي لمعميل وينشر الأخطاء. ومن ىذا التعريف يتبين أن وجود المراجعة تجمع بين الكفاءة 
 المينية لممراجع الخارجي )قدرة اكتشاف الأخطاء( وبين استقلبلو )قدرة التبميغ عن ىذه الأخطاء(

ودة المراجعة بأنيا مستوى التأكد الذي يقدمو ج  (Palmrose, z, v. 1988)وفي نفس السياق يعرف 
المراجع بعدم احتواء القوائم المالية للؤخطاء الجوىرية، وأنو كمما كبر ىذا المستوى دل عمى جودة المراجعة 

 والعكس صحيح.

فإن جودة المراجعة تحدد من خلبل قدرة المراجع الخارجي عمى  (Ridah Manita, 2008)وحسب 
محتممة وتشوىات النظام المحاسبي لمعميل والتقرير عن ىذه الأخطاء والتشوىات. فجودة اكتشاف الأخطاء ال

 المراجعة ىي حاصل الجمع بين جودة الاكتشاف وجودة التبميغ.

 ويتضح من التعاريف السابقة بأن مفيوم جودة المراجعة الخارجية يتمحور حول:

 لفات الجوىرية في النظام المحاسبي لمعميل مدى قدرة المراجع الخارجي عمى اكتشاف الأخطاء والمخا
 والتقرير عنيا؛

  درجة الثقة التي يقدميا المراجع الخارجي لمستخدمي القوائم المالية من خلبل دقة المعمومات المقدمة
 .ة من أي تحريفات أو أخطاء جوىريةوخمو القوائم المالي

 ة المراجعة في الشكل أدناه:ومن خلبل التعاريف السابقة يمكن أن نضع الإطار العام لجود

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الفصل الثاني .....أساسيات قيمة المؤسسة وعلاقتها بالمراجعة الخارجية
 

 

49 

 (: الإطار العام لجودة المراجعة الخارجية01الشكل رقم )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

رحماني موسى وفاتح سردوك، مفيوم جودة المراجعة في ظل الدراسات الأكاديمية والييئات المينية  المصدر:
 .192، ص 2014، 34/45لممراجعة، مجمة العموم الإنسانية جامعة محمد خيضر بسكرة، العدد 

 1ثانيا: أهمية جودة المراجعة الخارجية:

المالية عمى محتويات تمك القوائم في اتخاذ قراراتيا يرتبط اعتماد مختمف الأطراف المستفيدة من القوائم 
الاستثمارية أو التمويمية المرتبطة بالمنشأة عمى مدى الثقة في المعمومات المالية التي تتضمنيا تمك القوائم، 
 حيث إن القوائم المالية في حد ذاتيا لا تمثل أىمية كبيرة لمستخدمييا ما لم يتم إضفاء الثقة عمى محتوياتيا،
وتكمن أىمية جودة التدقيق الخارجي في الخدمات التي تقدميا ىذه المينة لأصحاب المصالح، في شكل 
تقرير يطمئنيم ويضمن ليم شرعية وصدق تمك القوائم، أي أنيا أعدت وفق القواعد القانونية والمبادئ 

ر مقصودة، لأنيم المحاسبية المتعارف عمييا وأنيا حالية من كل الأخطاء سواء كانت مقصودة أو غي
 يعتمدون في اتخاذ قراراتيم ورسم سياساتيم عمى تمك القوائم، كما يمي:

                                                           
 ، 2010/2011، الجزائر، 3زائر أطروحة دكتوراه، جامعة الج أثر تطبيق الحوكمة عمى ،جودة المراجعة المالية دراسة حالة الجزائر،نبيل حمادي،  1

 .55،56صص 

 

 فعالية المراجعة:

 كفاءة واستقلال المراجع

 سمعة المراجع ومكتب المراجعة:

 الكفاءة المنتظرة والاستقلال المنتظر

 مصداقية المعلومات:
ثقة المستخدمين في المعلومات 

 المالية

 جودة المراجعة:

تمثيل المعلومات للنشاط  

 الاقتصادي الحقيقي للشركة

جودة 

 المراجعة

مخرجات جودة 

 المراجعة

القوائم 

 المالية
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 من مصمحة الملبك والمستثمرين أن تتم عممية التدقيق بأعمى مستوى من الجودة، الملاك والمستثمرين :
ق من اتخاذ ة من التلبعب، كما تمكنيم جودة التدقيمؤسسأمواليم المستثمرة في ال وذالك  لضمان حماية

القرارات المناسبة حول جدوى الاستثمار، أي ىل يتم التوقف عن ىذا الاستثمار، توسيعو أو الإبقاء عمى 
 نفس المستوى الاستثمار أو تغييره.

 ة المسؤولية عن إعداد القوائم المالية، وبالتالي فإن تنفيذ عممية التدقيق مؤسسال : تعتبر إدارةإدارة الشركة
نة يمكنيا من معرفة أماكن القوة والضعف لدييا، ويساعدىا في وضع الخطط بأعمى جودة ممك

المستقبمية، ومن ناحية أخرى فإن تقرير المدقق حول القوائم المالية المسعرة في البورصة سيكون لو ردود 
 فعل، مما قد يؤثر عمى أسعار الأسيم الخاصة بيذه المؤسسة.

 :ل بشكل كبير عمى القوائم المالية، وتشترط تأشيرة التدقيق عمييا تعتمد البنوك ومؤسسات التموي الدائنون
وخاصة  في منح القروض والتسييلبت البنكية، ومما لاشك فيو أن جودة عممية التدقيق ستساد 
المقرضين عمى تفسير أكثر لموضعية المالية الحالية لمشركة، وستحدد طبيعة القرارات التي يتخذىا 

 لشركة أم لا.المقرضون بالتعامل مع ا
 تعتمد الأجيزة الحكومية عمى القوائم التي خضعت لمتدقيق في أغراض الهيئات والأجهزة الحكومية :

كثيرة، منيا التخطيط والرقابة وفرض الضرائب، وتفيد جودة التدقيق ىذه الييئات غي التأكد من صحة 
لقرارات التي ستتخذىا، فمثلب الإدارة المعمومات التي تتضمنيا القوائم المالية، وبالتالي تضمن ليا صحة ا

الضريبية عند اقتناعيا بمستوى جودة التدقيق المقدم من طرف محافظ الحسابات لمكمفيا الضريبي، فإنيا 
ستطمئن لقيمة الوعاء الضريبي، وبالتالي ستقمل من الرقابة الجنائية، وىذا يقمل من تكاليف الإدارة 

 ومنازعاتيا مع مكمفييا.

 ني: خمق القيمة في المؤسسةالفرع الثا

 أولا: مفهوم خمق القيمة.

ىناك اختلبف واضح بين التعارف المقدمة لخمق القيمة بين الباحثين ، كنيا تنحصر في تصورين أساسين 
ىما: التصور المالي الذي يرى في عممية خمق القيمة ىي تحقيق الأرباح والثروة، والثاني ىو التصور 

كيفية استغلبل المواد الداخمية لموصول إلى أفضل النتائج بالنسبة لممؤسسة وكل التنظيمي الذي يبحث في 
 1الأطراف ذات العلبقة بيا.

لا يمكن أن نذكر القيمة عمى حدا من دون تناول موضوع خمق القيمة  فيو مرتبط بمدى تعظيم ثروة 
المساىمين، وبالتالي ىناك ارتباط وثيق بمدى قدرة المؤسسة عمى تمويل احتياجاتيا المالية  وقدرتيا عمى 

                                                           
مكانية تطبيقها عمى المؤسسات الدينية، مجمةالدراسات ، غضبان حسام الدين، روينو عبد السميع1 خمق القيمة في ظل المقاربة الإدراكية لمحوكمة وا 

 .43، ص 2019، بسكرة، 12، العددالاقتصادية والمالية
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بمدى تحول تمك الإمكانيات  خمق فائض في القيمة  ذالك لأن الكفاءة في تمويل الاحتياجات المالية مرتبطة
المالية إلى إيرادات مالية، تكون في الأخيرة ثروة لممؤسسة. وذالك بعد خصم التكاليف سواء تمك المتعمقة 

 1بالاستغلبل، أو المتعمقة بتكمفة التمويل.

 ثانيا: أهداف خمق القيمة:

 لخمق القيمة عدة أىداف يمكن إيجازىا في ما يمي:

 ء خمق القيمة إلى تعظيم ثروة الملبك والمساىمين في رأس مال المؤسسة يسعى المسيرون من ورا
المسعرة، كما يتطمب من المؤسسة تحقيق المستولى الأدنى لمعائد المطموب في السوق عمى الأموال 

 ؛سسة التي تتبنى مسار خمق القيمةالخاصة، الذي يسمح بتحقيق ىدف المؤ 
 المال، حيث لا تمثل الأموال  الخاصة موردا مجانيا لأن  يسمح مفيوم خمق القيمة بإدراك تكمفة رأس

الأسيم تشكل أصلب مخطرا، ليذا عمى المؤسسة تقدير عوائد رأس المال  عمى الوجو الصحيح حتى 
 تضمن معدل مردودية مرتفع لمحائزين عمى أسيم.

لقيمة من قبل خمق امصدر  الإستراتيجي ىي، ثلبث أنواع ذات الجوىر وافع خمق القيمة متعددةإن ر 
 ة وىي:مؤسسال

  الروافع الإستراتيجية، التي تراعي قدرة الخيارات الإستراتيجية لمشركة عمى خمق قيمة ينمكن من خلبليا
ة ميزة مؤسسمن خلبل منح التوليد أدائيا، القرارات الإستراتيجية ليا تأثير عمى الإنشاء. ذات قيمة 

 تنافسية؛
 قيمة المساىمين، مثل إعادة شراء الأسيم في سوق الأوراق المالية إدارة  الروافع المالية التي تسمح بزيادة

 مخاطر الأسعار؛
 دارة والتدقيق( ات، التي تشير إلى قدرة آليات الحوكمة )ىيكل الممكية، مجمس الإمؤسسروافع حوكمة ال

 ة عمى المدى الطويل.مؤسسلضمان أداء ال

 خمق القيمة.الفرع الثالث: مساهمة نظريات الحوكمة في شرح 

 أولا: نظرية الوكالة وخمق القيمة.

لقد أحمت نظرية الوكالة في الفكر الاقتصادي بشكميا الرسمي في بداية السبعينات من القرن الماضي، إلا 
عند  (Adam Smith)أن المفاىيم التي تستند إلييا ىذه النظرية تعود إلى الاقتصادي المعروف آدم سميث 

                                                           
، مجمة دراسة حالة مؤسسة الأوراسي -EVAيمة في المؤسسة باستخدام مؤشر القيمة الاقتصادية  المضافة خمق القأمال العقون، د.أمان يوسفي، 1

 .238، ص 2019، سطيف،  02الدراسات الاقتصادية، العدد 
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مناقشتو لمشكمة الفصل بين الممكية والسيطرة في كتابو ثروة الأمم. وبعد ما يقارب قرن من الزمن قدم 
واحد من أىم التفسيرات لمعلبقة التي تربط المستثمر  (Berle and Means ,1932 )الباحثان بيرل ومينز 

البمدان الصناعية والتي تشيد  بالعلبقات المؤسسية، كما أشارا إلى انفصال ممكية الشركات عن إدارتيا في
ة وعمميات الرقابة والإشراف لو أثاره عمى مستوى مؤسسا، كما أن الفصل بين رأسمال الأسواقيا تطورا مستمر 

ستكون أكثر كفاءة والعكس  مؤسسةالرقابة والإشراف جيدا فإن الأداء الشركة، حيث أنو كل ما كان عمل 
 1صحيح.

ىما أول من عرضا نظرية الوكالة  (M.C.Jensen& W.H.Meckling)ويعد الباحثان جنس وميكمنغ 
، فيما يعتبران نظرية الوكالة تقوم عمى العلبقات القانونية التي تحكم أطراف عقد 1976بصورة مفصمة سنة 

الوكالة )علبقة الموكل/الوكيل(، حيث يمتزم الوكيل بتمثيل ورعاية مصالح الموكل. وعمى ذالك فإنو يمكن 
عمى أنيا ائتلبف لعدد من علبقات الوكالة مثل علبقة الإدارة بالمالكين، علبقة الإدارة المؤسسة إلى النظر 

بالعاممين، وعلبقة المساىمين بالمدقق الخارجي، وبذالك فإن علبقة الوكالة ىي بمثابة عقد يقوم من خلبلو 
ات نيابة عنو ويتضمن شخص أو عدة أشخاص)الموكل( بتوكيل شخص آخر )الوكيل( لأداء بعض الخدم

 ذالك تخويمو صلبحية اتخاذ القرارات.

تيتم نظرية الوكالة بما يسمى بتعارضات الوكالة أو تضارب المصالح بين الأصيل والوكيل وأن ىذه 
التعارضات يمكن معالجتيا عبر آليات حوكمة الشركات، إذ أن الوكيل لا يعمل دائما عمى تحقق مصالح 

 كمة في ظل ظروف عدم تناسق المعمومات وعدم تكامميا بين الوكيل والأصيل.الأصيل وتحصل ىذه المش

وبرزت أىمية نظرية الوكالة وفي البحوث النظرية المحاسبة الإدارية نظرا لاحتمالات التعارض بين 
الوكلبء والأصلبء مما يؤدي إلى أن أصحاب رأس المال في حاجة إلى استعمال الوسائل التي تمكنيم من 

 2ومتابعة مدى وفاء الإدارة بالتكميف المحدد في عقد الوكالة. مراقبة

تم استخدام نظرية الوكالة عمى نطاق واسع في الأدبيات لمتحقيق في عدم تناسق المعمومات بين 
المديرين)المساىمين( والوكلبء)الإدارة(.حيث أن نظرية الوكالة تفترض أن المديرين و الوكلبء يتصرفون 

ون التعاقد لتعظيم ثرواتيم، نتيجة لذالك ىي قضية الخطر الأخلبقي تنص عمى أن عمميات بعقلبنية ويستخدم
التدقيق تخدم غرضا أساسيا في تعزيز الثقة في المعمومات المالية كما ىو موضح في نظرية الوكالة فإن 

ن وكلبء وتفويض العلبقة بين المدير والوكيل أمر حيوي لفيم كيفية تطور دور المدقق. يقوم المدراء بتعيي
بعض سمطة اتخاذ القرار ليم وبذالك يثق المديرون في وكلبئيم لمعمل بما يخدم مصالحيم الفضمى، وقد 
يفتقر  المديرون إلى الثقة في وكلبئيم لذالك يحتاجون إلى وضع آليات  مثل التدقيق لتعزيز ىذه الثقة، 

                                                           
ماجستير، كمية العموم  رسالة -دراسة حالة بعض الشركات الجزائرية-أثر تطبيق آليات حوكمة الشركات عمى جودة التقارير الماليةإليام سنوساوي، 1

 .10، ص2015/2026الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، جامعة فرحات عباس، سطيف،
 .12رجع يبق ذكره، ً مإليام سنوساوي،  2
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مة مما يساعد عمى تفسير تطور جودة التدقيق بالتالي فإن نظرية الوكالة نظرية اقتصادية صحيحة لممسائ
بالتالي فإن التدقيق الخارجي يقع في صميم علبقة الوكالة ونحمل ىذا المجوء لممراجعة الخارجية لمحد من 

 1احتمالات التلبعب المحاسبي من قبل المديرين.

ن رئيسيتان اىناك مشكمت ل)الإدارة(.عمى الأقلتشرح نظرية لوكالة العلبقة بين المدير)المساىمين( والوكي
في العلبقة، التعويض الإداري ومعمومات عدم التناسق، تظير المشكمة الأولى لأن الإدارة ترغب في تعويض 
إداري أعمى في شكل مكافأة بينما يريد المساىمون أرباحا أعمى. تظير مشكمة الوكالة الثانية حول معمومات 

  يعرفون سوى الوضع ل في حين المساىمين ىم في الخارج ولاعدم التماثل لأن الإدارة مطمعة عمى الداخ
ة من التقارير المالية التي تعدىا. من الممكن حل مشكمة الوكالة الأولى عن طريق التفاوض  مؤسسالمالي لم

حول برنامج التعويض الإداري وممكية الأسيم التنفيذية. في الوقت نفسو من المتوقع حل مشكمة الوكالة 
خلبل دور المراجع الخارجي بحيث يجب عمى المدقق الخارجي )المستقل( تقديم خدمات التأكيد  الثانية من

لحممة الأسيم بأن التقارير المالية التي تعدىا الإدارة خالية من التحيز والتحريف الجوىري وفقا لمعايير 
 2المحاسبية.

 ثانيا:نظرية أصحاب المصمحة وخمق القيمة.

ة بمسيرييا والتي في غالب مؤسسظرية ىي تمك التي تربط ملبك الترتكز عمييا النإن أبرز العلبقات التي 
الأحيان تتميز بنوع من الصراع اليادف لتعظيم المنفعة الشخصية، ىذا الصراع والتضارب في المصالح أدي 

وتحد إلى ظيور تكاليف لذالك أصبح من الضروري البحث عن الإجراءات والقواعد التي تقمل من قيمتيا 
 تأثيراتيا وذالك لزيادة عوائد المساىمين.

قدم العديد من المفكرين تمميحات إلى مفيوم أصحاب الصالح بداية القرن العشرين وبعد فريمان 
(Freeman)  رائد نظرية أصحاب المصالح ومطور أفكارىا حيث قدم مفيوم يغطي المشاكل الإستراتيجية

 3ر مرونة لمتعامل مع التغيرات السريعة لمبيئة التي تنشط فييا.لمنظمات الأعمال، محاولا وضع إطار أكث

وعرف أصحاب المصالح عمى أنيم مجموعة أو فرد يمكن لو أن يتأثر/أو يؤثر في تحقيق أىداف 
 4المنظمة.

                                                           
1
 Michael Forzeh Fossung , Dongmo Kana valery verges , External Audit quality and value création : 

whatRelationship in the cameroonian contextes, open journal of accounting, vol .1, no.1,2022 , p 05. 
2
 put Agus Ardiana , the role of external audit in improving firm’s value ; case of Indonesia, the 5th intestinal 

conférence of the japanese accounting review, Rokkodai campus of kobe university in Japan, December 21,2014 , 

p3. 
3
 Samuel Mercier, L’apport de la théories des parties prenantes au Management stratégie : une synthèse de la 

littérature .XI
e me 

 Conférence de l’Association de Management stratégique, université Laval, Canada, 13-14-15 juin 

2001 , p4. 
4
 Freeman, R. Edward and Mc vae, John, A Stakeholder Approaeh to strategic Management, Darden Business 

School Working paper N°. 01-02, University of virginia , USA , 2001, p 4. 
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كما يعتبر أيضا أن ىناك من أصحاب المصالح من يمثمون أىمية بالغة في استمرار الشركة ونجاحيا 
ن، العملبء، الموردين والمجتمع المحمي وىو ما 'أصطمح عميو تسمية المفيوم الضيق كالملبك، الموظفي

لأصحاب المصمحة'.ويعرف أصحاب المصمحة كذالك عمى أنيم 'مجموعة الأفراد والمؤسسات التي تشارك 
 1بشكل إرادي وغير إرادي في خمق الثروة المؤسسية، وانجاز أنشطتيا.

(، إلى إعادة 1984تم تطويرىا في شكميا الحالي بواسطة فرمان ) تيدف نظرية أصحاب المصمحة التي
تركيز وجيات نظرىا حول مجموعة الجيات الفاعمة التي تؤثر عمى الشركة وتأتي أىمية ىذه النظرية ىنا من 
حقيقة أنو بمجرد أن ينظر إلى الشركة عمى أنيا منظمة متأثرة بالمؤسسات الرسمية وغير الرسمية، فإن عممية 

بأن  (sundaram & Inkpen,2004)حوكمة لم تعد قادرة عمى ضمان السيطرة الكاممة، وفقا لذالك أٌقر ال
م الإدارة. طورت نظرية أصحاب المصمحة تحاول مخاطبة مجموعة أصحاب المصمحة التي تتطمب اىتما

مصمحة، بحيث ت أعماليا أدارتيا وفق شروط تتماشى إلى حد كبير مع نظرية أصحاب المؤسساالعديد من ال
 Built to Last andأمثمة مقنعة عن كيفية فيم  Googleو Lincoln EtectricوAES تقدم شركات مثل :

Good  ،المذكورة في المديرين لمرؤى الأساسية لنظرية أصحاب المصمحة واستخداميا لإنشاء أعمال بارزة
، وتعزيز التعاون بين جميع ةلتأديبيايعطي أخذ أصحاب المصمحة في الاعتبار إشارة لتحسين وتقوية آليات 

 2الشركاء وخمق القيمة.

ة ىي إدراك وتصور المستثمرين وأصحاب المصالح لمدى نجاح مؤسسأن قيمة ال ونخمص مما سبق
المؤسسة، والذي يرتبط وينعكس بدرجة كبيرة في أسعار الأسيم، حيث أن الشركة ذات أسعار الأسيم 

الك يوجد اتفاق بين العديد من الدراسات عمى قياس قيمة المؤسسة من خلبل المرتفعة تكون قيمتيا مرتفعة، لذ
نسبة إجمالي القيمة السوقية لممؤسسة إلى إجمالي القيمة الدفترية لأصوليا، كما الباحثتين إلى أن  تقدير 

 ومستشاري التقويم. والمديرينوالممارسين وملبك الشركة  نللؤكاديمييالقيمة الحقيقة لمشركة يمثل تحديا 

ة لأصحاب المصالح يمكن القول أن تحديد قيمة الشركة لو أىمية كبيرة لكل مؤسسوبشأن أىمية قيمة ال
 من الإدارة و أصحاب المصالح خاصة المستثمرين والمقترضين وكذالك لممجتمع ككل.

 3.نظرية الثقة الممهمة وخمق القيمة:ثالثا

، عمى أن المدقق بصفتو 1985يا معيد لمبيرج في ىولندا عام تنص نظرية الثقة المميمة التي وضع
وكيلب سريا يستمد وظيفتو الواسعة في المجتمع من الحاجة إلى فحص خبير ومستقل والحاجة إلى حكم خبير 
مستقل يدعمو التحميلبت. وبالتالي من المتوقع أن يعرف المحاسبون والمدققون ويدركون أن الجميور يستمر 

                                                           
، جامعة أم الحوكمة المحاسبية، الممتقمى العممي الدولي حول الحوكمة المحاسبية لممؤسسة دور نماذج الإفصاح العالمية في تعزيزمراد كواشي،  1

 .2،ص2010ديسمبر  7،8البواقي، الجزائر، 
2
 Michael Forzeh Fossung , Dongmo Kana valery verges,  reference has mentioned before, p6 

3
 Michael Forzeh Fossung , Dongmo Kana valery verges,  reference has mentioned before , p7. 
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ل منخفض من حالات فشل التدقيق، الأمر الذي يتطمب أن المدققين يجب أن يخططوا وينفذوا في توقع معد
تدقيقيم بطريقة تقمل من مخاطر الأخطاء الجوىرية غير المكتشفة.المحاسب ممزم بأداء عممو حتى لا يخون 

 الثقة.

واجبات ومسؤوليات أن    (Limperg et, al ,1985)تكمن أىمية نظرية الثقة المميمة التي يأمر بيا 
المدققين تنبع من الثقة التي يمنحيا الجميور  لنجاح عممية التدقيق والتأكيد الذي ينقمو رأي المحاسب.نظرا 

 لأن الثقة تحدد وجود العممية فإن خيانة ىذه الثقة تعني منطقيا إنياء العممية أو الوظيفة.

ذكر أنو عندما تكون ثقة المجتمع في فعالية ( عند مناقشة الأىمية الاجتماعية لمتدقيق، 2004كارميل)
عممية التدقيق وتقرير  في غير محميا، فإن قيمة ملبئمة ىذا التدقيق تتلبشى، لذالك من المتوقع أن يحافظ 
المدققين عمى ضمان معقول الجودة لاسيما بالنظر إلى أن فشل التدقيق ىو فعميا حدث ينيي حياتيم المينية. 

 الية  وحوكمة الشركات والموائح تدعم الثقة في أسواق رأس المال.كما أن التقارير الم

 1رابعا:نظرية الإشراف وخمق القيمة.

"نظرية رعاية العيدة"، تقوم ىذه النظرية عمى الكتاب "كنظرية متعيد الإدارة" وعرفت بعدة أسماء عند 
راف تظير لنظرية الوكالة فنظرية الإشجوانب متعمقة بعمم النفس وعمم الاجتماع، ومثمما ىو الحال بالنسبة 

ة وملبكيا، غير أنيا تقدم تفسيرات معاكسة لسابقتيا فنظرية الوكالة تنظر إلى مؤسسالعلبقة بين مدراء ال
الأفراد عمى أنيم انتيازيون ويسعون فقط من أجل تعظيم منفعتيم  الشخصية، أما نظرية الإشراف فإنيا تقبل 

الدوافع الذاتية ىي أكبر من مجرد تحقيق لمذات، وأن الرقابة والمتابعة التي  بأن الوكلبء انتيازيون ولكن
تفترضيا نظرية الوكالة تتداخل مع دوافع المتعيد بشكل يمكن أن يؤدي إلى التقميل من الإنتاجية والتحريض 

ة، كما أنو سمؤسىو تحقيق أقص قدر من الأداء لمعمى السموك الانتيازي، وأن ىدف المدير في المقام الأول 
 ة جيد.مؤسسإنجازاتو إلا إذا كان أداء ال لا يكون راضيا عن

فمن ىذا المنظور فإن المتعيدين ىم المدراء التنفيذيون لمشركة والمديرين الذين يعممون لصالح المساىمين 
زء ويجمعون حقوقيم، ويسعون من أجل تحقيق الأرباح لفائدتيم، وذالك من خلبل دمج أىدافيم الشخصية كج

من أىداف المنظمة ككل، كما تقر النظرية بضرورة منح المديرين أقصى قدر من الاستقلبلية المبنية عمى 
أساس الثقة في إدارة شؤون الشركة، وىو الأمر الذي يؤدي إلى التقميل من تكاليف المتابعة والرقابة عمى 

 سموك المدراء.

 

 
                                                           

 .12إليام سنساوي، مرجع سبق ذكره، ص 1
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 المراجعة الخارجية ورفعها لقيمة المؤسسة.مسؤولية لجنة المراجعة عمى المطمب الثاني: 

نتيجة لتنوع وضخامة الأعمال التي يقوم بيا مجمس الإدارة، تم تفويض لجان المراجعة 
بيدف للئيفاء بمسؤولية الإشراف عمى عممية إعداد القوائم المالية، والعمل مع المدقق الخارجي 

 لتحقيق جودة القوائم المالية ورفع قيمة المؤسسة.

 رع الأول: ماهية لجنة المراجعة.الف

 أولا: مفهوم لجنة المراجعة.

لجنة المراجعة ىي إحدى المجان الدائمة التي يشكميا مجمس الإدارة بناء عمى تعميمات الحوكمة 
( إلى أن لجان المراجعة تعتبر أحد أىم العوامل المؤثرة عمى جودة 2016المؤسسية، وقد أشار عبد الله )

 ) بالإضافة إلى الإدارة، المراجع الداخمي، المراجع الخارجي، المعايير المحاسبية(. التقارير المالية

 1قد تعددت التعاريف الخاصة بمجنة المراجعة والتي منيا:

: لجنة مكونة من عدد مختار من الأشخاص من بين أعضاء جمس (Arens, et .al, 2017)عرفيا 
استقلبلية المراجع عن الإدارة، وقد تتكون ثلبثة أو خمسة أو إدارة الشركة، تكون مسؤولة عن المحافظة عمى 

 سبعة أعضاء من مجمس الإدارة من غير المديرين.

: مجموعة مكونة من أعضاء مجمس الإدارة في الغالب (Andrew and Goggard, 2000)كما عرفيا 
فيذيين( ويمتمك أحد ثلبث أعضاء عمى الأقل في الشركات العامة بحيث يكون أعضاؤىا مستقمين )غير تن

أعضائيا عمى الأقل لخمفية مالية أو محاسبية، يشكل مجمس الإدارة ىذه المجنة، ويحكم عمميا ميثاق مكتوب 
يبين بوضوح مسئوليتيا وطرق القيام بيا، وتمتمك المجنة السمطة الكافية لمقيام بميماتيا. وتقوم بميام عديدة 

ا إلى مجمس الإدارة، ومن الميمات الأخرى مراجعة: تعيين المراجع أىميا: مراجعة القوائم المالية قبل رفعي
 الخارجي، خطة المراجع الخارجي، نتائج عممية المراجعة ونظام الرقابة الداخمية.

عرفت لجنة الإدارة عمى أنيا: ىيئة تتكون من أعضاء مجمس الإدارة غير التنفيذيين وذالك لاختبار 
 2يم وعلبقتيم مع الإدارة لفحص القوائم المالية ونظم الرقابة الداخمية.المدققين الخارجيين ومناقشة عمم

 

 
                                                           

، -30-مجمة عممية محكمة-، الجامعيخصائص لجان المراجعة وأثرها عمى جودة التقارير الماليةعصام عبد السلبم الشمس، سمير البيمول بالحاج، 1
 .173كمية الاقتصاد، جامعة طرابمس، عمان،ص

 .12،13صص  ،2006، الدار الجامعية، مصر، حوكمة الشركات معالجة الفساد المالي الإداريمحمد مصطفى سميمان، 2
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 ثانيا: مهام التدقيق  الخارجي اتجاه لجنة المراجعة.

 أدى تزايد الانييارات المالية في كبرى الشركات العالمية إلى البحث عن آليات جديدة للئشراف عمى
ية قصد تحسين الرقابة والتأكد منيا، وتعد لجنة المراجعة ت، والعمل مع الآليات الخارجمؤسساالرقابة في ال

من بين الآليات التي  تمعب دورا ميما في علبقتيا مع التدقيق الخارجي، وتظير العلبقة بين التدقيق 
الخارجي و لجنة المراجعة من خلبل مسؤولية ىذه الأخيرة اتجاه التدقيق الخارجي، إذ من بين مسؤولياتيا في 

ى التدقيق الخارجي، حيث يجب أن تقرر ما  إذا كان المدقيين الخارجيين عندىم القابمية والالتزام الإشراف عم
عمى المدققين الخارجين من خلبل  الاعتمادفي تحديد الخطر الخاص بإعداد التقارير المالية،  ومدى قدرة 

 صدقيا وصراحتيا في تقدير العمميات التنظيمية والميارات والمواقف المتعمقة بإعداد التقارير.

كما ىناك مسؤوليات أخرى تجاه التدقيق الخارجي من طرف لجنة المراجعة لإتمام ميامو في أحسن 
 يق الخارجي ما يمي:الظروف، ومثال ذالك إذ يجب عمى ىذه الييئة تجاه التدق

  الاجتماع بانتظام مع المدققين الخارجيين بدون حضور الإدارة، لمناقشة أي قضايا نزاع تنشأ مع الإدارة
 خلبل سياق عممية التدقيق؛

  الاجتماع بانتظام مع المدققين الخارجيين يدون حضور الإدارة، لمناقشة أي قضايا نزاع تنشأ مع الإدارة
 التدقيق؛خلبل سير عممية 

 المطالبة بمراقبة نزاىة البيانات الخارجية ومراجعة أحكام إعداد التقارير المالية؛ 
 تقييم نظام الرقابة الداخمية؛ 
 .التمييز بسوء التصرفات الذي ينجم ما بعد إعداد البيانات الخارجية 

يو من قبل لجنة إضافة إلى مسؤولية أخرى لمساعد لجنة المراجعة عاتق التدقيق الخارجي إذ تفرض عم
المراجعة، والمتمثمة في العمل عمى أن يكون التدقيق مستقلب، وبالمقابل تعمل لجنة المراجعة عمى حماية 
استقلبلية المدقق الخارجي، وذالك لأن استقلبلية  ضرورية لنوعية البيانات المالية، ولأنو يقمل احتمال تأثير 

 التي تساعد لجنة المراجعة عمى تطبيق الحوكمة.العوامل الخارجية عمى أحكام المدقق الخارجي 

 ثالثا: خصائص لجنة المراجعة.

 ي:في مايمتتمثل خصائص لجنة المراجعة 

 1: استقلالية أعضاء لجنة المراجعة 

                                                           
، 22، العد ، مجمة الفكر المحاسبيأثُر خصائص لجنة المراجعة عمى عدم تماثل المعمومات المحاسبيةسعد مبارك حسين، د. بشير بكري عجيب، 1

 .9، ص2018، جويمية 3المجمد 
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. والمجنة القومية لممتعاممين في الأوراق المالية (NYSE)عرفت بورصة نيويورك للؤوراق المالية 
(NASD) عضو لجنة المراجعة المستقل بأنو الشخص الذي لا يتأثر عند إبداء رأيو أو انجاز مسؤولياتو ،

راجعة، كما ة التي يعمل فييا كعضو لجنة ممؤسسالإدارة أو أي شخص أخر داخل البأي علبقة مع مجمس 
مراجعة واستقلبليم، ت في الولايات المتحدة تعتمد عمى كفاءة ونشاط أعضاء لجنة المؤسساأن قواعد حوكمة ال

وييتم المساىمين بكل من المستقل الحقيقي والمظيري )الشكمي( لأعضاء المجنة، ويتمثل الاستقلبل الحقيقي 
في أن تكون الآراء والأحكام الشخصية لعضو لجنة المراجعة غير متحيزة تجاه اىتمامات الإدارة أو حتى 

لجنة المراجعة في أن تكون لديو المعرفة لأن يؤدي عممو المراجع الخارجي، ويتمثل الاستقلبل الشكمي لعضو 
 بموضوعية كاممة.

 :1حجم لجنة المراجعة 

يتمثل حجم لجنة المراجعة يتمثل في عدد أعضائيا، وىو أحد العناصر الضرورية التي تساعد المجنة في 
اللبزم لتكوين لجنة تحقيق أىدافيا. وعادة ما تتحدد التشريعات المتعمقة بحوكمة الشركات الحد الأدنى 

ة أن تحدد ىذا العدد في ضوء ظروفيا ومدى مؤسسيد حدا أقصى، تاركة بذالك لكل المراجعة دون تحد
 Theلحاجتيا لخدمات المجنة وكمية الأنشطة التي تقوم بيا المجنة. عمى سبيل المثال فقد أوصمت لجنة 

Blue Rhbbon Committee(BRC) جعة عن ثلبث أعضاء عمى الأقل بألا يقل عدد أعضاء لجنة المرا
(BRC 1999). 

 :2الكفاءة المالية والمحاسبية 

إن تمتع أعضاء لجنة المراجعة بالخبرة والمعرفة والميارة بالقدر الذي يمكنيم من متابعة أنظمة الرقابة 
اسبية.والتدقيق الداخمية وتقييميا ومدى الالتزام بإجراءات ىذه النظم بالإضافة إلى القدرة عمى فيم الأمور المح

 ة.مؤسسيعة نشاط الوالإدارة المالية. وأن يكونوا عمى دراية كافية بإعداد التقارير المالية وبطب

  :3عدد اجتماعات لجنة المراجعة 

بعد أن توافر لمجنة المراجعة خصائص الاستقلبلية والخبرة المالية أو المحاسبية وأصبح عدد أعضائيا 
عقد اجتماعات دورية عادة تكون أربعة اجتماعات خلبل السنة لتتوافق مع إعداد كافي، لابد أن تقوم المجنة ب

القوائم المالية الدورية. ويكون إعداد الاجتماعات من ميمة أمانة المجنة )وتكون ممحقة بأمانة مجمس الإدارة( 
                                                           

، السعودية، 4. مجمة الدراسات والبحوث التجارية، العددقياس أثر لجنة المراجعة عمى جودة الأرباح في الشركات السعوديةحمادة عبد المجيد،  1
 .8، ص2017

أثر فاعمية لجان المراجعة عمى تحسين جودة التقارير المالية ، محي الدين مجمد إبراىيم عثمان النعيم، د. إبراىيم يعقوب إسماعيل عثمان آخرون2
 .436، ص 2020، 2، مجمة الاقتصاد الجديد، العددالمنشورة

، المجمة العممية أثر خصائص لجنة المراجعة عمى قيمة الشركة دراسة تطبيقية عمى الشركات غير المالية المقيدة بالبورصةحازم محفوظ نويجي، 3
 .145، ص2017، ديسمبر 4، العدد 37والتمويل، المجمد التجارة 
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لمقيام بأعمال أمانة وفقا لميام المجنة وتوزيعيا الزمني واعتمادىا من رئيس المجنة. ويتم تكميف أمين السر 
سر المجنة ليثبت ما دار في المجنة من مناقشات وما انتيت إليو من توصيات وما اتخذ من إجراءات ويجب 
جدولة تمك الاجتماعات بطريقة تسيل عمى أعضاء لجنة المراجعة والمدعوون لمحضور سيولة التفاعل 

ضاء المجنة قبل اجتماع المجنة بوقت كافي والمشاركة ويقترح في ىذا الشأن توزع جدول الأعمال عمى أع
بالإضافة إلى أنو يجب أن يكون وقت الاجتماع كافي حتى يمكن النظر في كافة بنود جدوا الأعمال و إجراء 
مناقشات جيدة يمكن من خلبليا إبداء توصيات واضحة ومحددة وكتابة تقرير دوري يعبر عن كل ىذا.وعمى 

من توفير كافة البيانات والمعمومات اللبزمة لكل عضو لممشاركة بفاعمية في كل رئيس لجنة المراجعة التأكد 
اجتماع المجنة. و ينبغي حضور كلب من المراجع الداخمي ومراقب الحسابات اجتماعات المجنة لمناقشتيما في 

عطي الوقت المشاكل التي تواجو كلب منيما حالة الضرورة.إن لجان المراجعة التي لا تجتمع بصفة دورية ولا ت
الكافي في اجتماعاتيا وتستقي معظم معموماتيا من الإدارة أو مراقب الحسابات تقل كفاءتيا وتفقد اليدف من 

 تواجدىا.

 1الفرع الثاني: علاقة لجنة المراجعة وقيمة المؤسسة.

 أولا: استقلالية لجنة المراجعة وقيمة المؤسسة.

 ; kam & Li, 2008)ة فقد اتفقت بعض الدراساتمؤسسبعلبقة لجنة المراجعة وقيمة الفيما يتعمق 
Arioglu et. Al,2015 ; Chou and Buchadadi,2017) عمى أنو كمما زادت نسبة الأعضاء المستقمين

 Amer et)في لجنة المراجعة كمما كان لو أثر إيجابي عمى أسعار الأسيم وقيمة الشركة. كما وجدت دراسة 
al ,2014) ة.مؤسسلجنة المراجعة وقيمة ال ا غير معنوية بين استقلبلعلبقة إيجابية لكني 

ات التي لدييا لجنة مؤسسأن أداء ال (saibaba and Ansari,2014)وفي نفس السياق أوضحت دراسة 
مرتفعة كمقياس لقيمة  Tobin’sمراجعة ومجمس إدارة مستقمين تكون أعمى وذالك من حيث تحقيق نسبة 

 الشركة.

عمى أن إدراج أعضاء  (Al Mamun et al,2013 ;Gabriela ,2014)البعض ومن ناحية أخرى اتفق
مجمس الإدارة المستقمين في لجنة المراجعة يؤدي إلى ضعف أداء الشركة ويعود السبب في ذالك إلى عدم 
كفاية الخبرة والمعرفة الفنية لدى أعضاء مجمس الإدارة المستقمين وبالتالي عدم تقديم توصية جديدة إلى 

س الإدارة وأن إدراج المزيد من المديرين التنفيذيين لمجنة يؤدي إلى فعالية أعمى وتحقيق نتائج أفضل من مجم
نة أي تأثير معنوي لاستقلبل لج (Sunday,2008)وجود أغمبية من المديرين المستقمين. كما لم تجد دراسة 

 ة.مؤسسالمراجعة عمى أداء وقيمة ال
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ة محل جدل بين الدراسات السابقة، مؤسسمة اليتقلبل لجنة المراجعة وقأن العلبقة بين اسنجد  مما سبق 
ة، في حين مؤسسلجنة المراجعة وقيمة ال حيث تؤيد بعض الدراسات أن ىناك علبقة سمبية بين استقلبل

صرف ة علبقة إيجابية. وبمؤسسستقلبل لجنة المراجعة وقيمة الخمصت دراسات أخرى إلى أن العلبقة بين ا
ما ينعكس أن لجان المراجعة الأكثر استقلبلا سوف تكون أكثر فاعمية وىو نعتقد  الجدل السابقالنظر عن 

 ة.مؤسسايجابيا عمى  قيمة ال

 1ثانيا: حجم لجنة المراجعة وقيمة المؤسسة.

 ; Amer etal,2014)ة فقد اتفقت بعض الدراسات مؤسسين حجم لجنة المراجعة وقيمة البشأن العلبقة ب

chou and Buchdadi,2017 ; Kam & Li,2008) لمراجعة يؤثر سمبا عمى قيمة عمى أن حجم لجنة ا
بأن المجمس الأصغر حجما يمكن من إتخاذ قرارات أكثر  (Kam & Li,2008)ة وقد فسرت دراسة مؤسسال

 كفاءة وتمرير المعمومات عمى نحو أكثر فاعمية.

عمى أن حجم لجنة  (Aldamen et al,2012 ; Gabrela,2014)ومن ناحية أخرى اتفقت دراستا
حيث كمما زاد عدد أعضاء المجنة   Tobin s Qة مقاسة بنسبةمؤسسة لو تأثير إيجابي عمى قيمة الالمراجع

 ة وقيمتيا في السوق.مؤسسلذي ينعكس إيجابيا عمى أداء الكمما زاد تنوع الميارات والمعرفة الأمر ا

ة علبقة إيجابية، حيث كمما زاد مؤسسوقيمة اللجنة المراجعة خمصت دراسات أخرى إلى أن العلبقة بين حجم 
ة وقيمتيا مؤسسلذي ينعكس ايجابيا عمى أداء العدد أعضاء المجنة كمما زاد تنوع الميارات والمعرفة الأمر ا

أن لجان المراجعة كبيرة الحجم سوف تكون أكثر فاعمية  نعتقدعن الجدل السابق  في السوق.وبصرف النظر
 ة.مؤسسقيمة ال وىو ما ينعكس إيجابيا عمى

 ثالثا: الكفاءة المالية والمحاسبية وقيمة المؤسسة.

ة فقد اتفقت بعض مؤسساسبية لمجنة المراجعة وقيمة الفيما يتعمق بالعلبقة بين الكفاءة المالية والمح
ة عمى وجود علبقة إيجابية بين الكفاء (AbdulRahman & Ali,2006 ; Amer et al, 2014)الدراسات 

 ة.مؤسسالمالية والمحاسبية وقيمة ال

فإنو يجب عمى  SOXأنو وفقا لمتطمبات قانون  (Defond et al ,2005)وقد أوضحت دراسة 
توصمت الدراسة  ات العامة الإفصاح عن ما إذا كان أعضاء لجنة المراجعة لدييم خبرة مالية، حيثمؤسسال

إلى وجود ردود فعل إيجابية داخل السوق  نتيجة تعيين أعضاء داخل لجنة المراجعة من ذوي الخبرة في 
 مجال المحاسبة المالية.
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إلى ضرورة توافر خاصية الخبرة والمعرفة لأعضاء لجنة المراجعة إن لم  (Kam & Li, 2008)وأشار 
 يتوفر ليا الخبرة اللبزمة لأداء مياميا.

بأن المعرفة والخبرة المالية لمجنة  (Aldamen et al ,2012)وفي نفس السياق أوضحت دراسة 
المراجعة تساىم في جودة التقارير المالية وتقييم المخاطر والرقابة عمييا ورفع التقارير المالية بشكل أفضل، 

 ت وزيادة قيمتيا.مؤسساي إلى زيادة الأداء المالي لممما يؤد

اتفاق غالبية الدراسات السابقة عمى العلبقة الإيجابية بين الكفاءة المالية ص إلى نخم مما سبق 
 ة.مؤسساسبية لمجنة المراجعة وقيمة الوالمح

 1رابعا: عدد أعضاء لجنة المراجعة وقيمة المؤسسة.

 (Gabriela,2014)ة فقد توصمت دراسة مؤسستماعات لجنة المراجعة وقيمة البشأن العلبقة بين عدد اج
فضلب عن  ROEإلى أن اجتماعات لجنة المراجعة المتكررة تؤدي إلى ارتفاع العائد عمى حقوق المساىمين 

Tobin s Q مع تواتر أكبر  مؤسسةوارد التي تتوقع أداء أعمى لم، وىذا يتماشى مع نظرية الاعتماد عمى الم
أن اجتماعات لجنة المراجعة في  (Amer et al ;2014)لاجتماعات لجنة المراجعة. واتفقت معيا دراسة 
، لكنيا توصمت لقيم ضئيمة جدا مع العائد عمى ROAترتبط إيجابيا مع العائد عمى حقوق المساىمين 

أن تواتر اجتماعات لجنة المراجعة  (Kam & Li,2008)، وأضافت دراسة Tobin s Qو ROAالأصول 
 يرتبط إيجابيا بإدارة المخاطر.

أن زيادة عدد اجتماعات لجنة  (Brick & Chadambaran , 2010)وفي ذات السياق أوضحت دراسة
المراجعة وخبرتيا يزيد من فعالية الرقابة وىو ما قد يساعد في تحسين الأداء الحالي وزيادة قيمة الفرص 

 ة.مؤسسثمارية وبالتالي زيادة قيمة الالاست

تماعات لجنة العلبقة الإيجابية بين عدد اجغالبية الدراسات السابقة عمى متفاقنجد أن ىناك ا  مما سبق  
 ة.مؤسسالمراجعة وقيمة ال

 .المؤسسةالفرع الثالث: العلاقة بين لجنة المراجعة والمراجعة الخارجية وقيمة 

تعد لجنة المراجعة من بين الآليات التي  تمعب دورا ميما في علبقتيا مع التدقيق الخارجي، وتظير 
و لجنة المراجعة من خلبل مسؤولية ىذه الأخيرة اتجاه التدقيق الخارجي، إذ من  العلبقة بين التدقيق الخارجي

بين مسؤولياتيا في الإشراف عمى التدقيق الخارجي، حيث يجب أن تقرر ما  إذا كان المدقيين الخارجيين 
اد عمى المدققين عندىم القابمية والالتزام في تحديد الخطر الخاص بإعداد التقارير المالية،  ومدى قدرة الاعتم
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الخارجين من خلبل صدقيا وصراحتيا في تقدير العمميات التنظيمية والميارات والمواقف المتعمقة بإعداد 
التقارير. فعلبقة بين لجنة التدقيق الخارجية تكاممية، وذالك من خلبل الاستفادة التي تحصل عمييا لجنة 

رة عمى استخدام المعمومات التي تم جمعيا عن طريق المراجعة من المدقق الخارجي، وذالك حينما تكون قاد
ة، وأداء الإدارة، وفعالية المدقق الداخمي، وأثر مؤسسييم ضوابط الرقابة الداخمية لمالمدققين الخارجيين في تق

كل ذالك عمى وجود إمكانية الاعتماد عمى القوائم المالية، إضافة إلى ذالك فإن التكامل بينيما يعني وجود 
 1وي لمرقابة الداخمية.نظام ق

أن  غالبية الدراسات تتفق عمى العلبقة التكاممية بين المدقق الخارجي الذي يتولى مية نجد و مما سبق 
المراجعة الخارجية و لجنة المراجعة، كما اتفقت أغمب الدراسة أن العلبقة إيجابية بين خصائص لجنة 

ل مع لجنة المراجعة و المدقق الخارجي  يؤدي إلى رفع المراجعة وقيمة المؤسسة، بالتالي فإن  ىذا التكام
 قيمة المؤسسة.

 ر خصائص المراجعة الخارجية عمى قيمة المؤسسة.أثالمطمب الثالث: 

ترتبط أىمية المراجع الخارجي بنوعية الخدمات التي يقدميا لكافة مستخدمي القوائم المالية وذالك وفقا 
المسؤوليات المتعمقة بميامو، كما يتوقعون منو الكشف عن الأخطاء لمعايير المراجعة الخارجية، وبكافة 

 المؤسسة وقيمتيا. ءالجوىرية اكتشاف الغش في القوائم المالية بما يخدم أدا

 نوضح من خلبل ىذا المطمب أثر خصائص المراجع الخارجي عمى قيمة المؤسسة.

 2الفرع الأول: مدة التدقيق وقيمة المؤسسة.

ق إلى فترة التدقيق التي أمضى فييا المدقق الخارجي لتقديم خدمة التدقيق لمعميل، يجادل تشير مدة التدقي
عدد من الأكاديميين والممارسين بأنو كمما طالت مدة تقديم المدقق الخارجي الخدمة لمعميل زادت تيديدات 

كبر لتطبيق إجراءات الاستقلبل، في المقابل يجادل المعارضون بأن فترت التدقيق الأقصر تتطمب تكاليف أ
 تدقيق معقدة في وقت محدود لمغاية، لذالك فإن رسوم التدقيق ستكون أعمى.

أن الحكومة وىيئة وضع المعايير قمقون لمغاية بشأن فترة المراجعة طويمة  Chen et al.(2008)يكشف 
الأجل إلى علبقة وثيقة بين المدقق والإدارة )ما يسمى بتيديد الألفة(، لذالك من المحتمل أن تقمل فترة التدقيق 

المقابل وجد كل جودة التدقيق وقيمة العميل، في  ضانخفاطويمة الأجل من استقلبلية المدقق مما يؤدي إلى 
تميل فترة التدقيق الأقصر إلى أن تؤدي إلى جودة تقرير مالي أسوء  (2002)من جونسون وكورانا ورينولدز

 من فترة التدقيق الأطول.
                                                           

رسالة ماستر ، جامعة قاصدي -بارمؤسسة الوطنية للأشغال في الأدراسة حالة ال -المراجعة كمدخل لجودة حوكمة الشركاتليمى ريمة ىيدوب،  1
 .62، ص 2011/2012مرباح ، ورقمة 

2
 put Agus Ardiana , reference has mentioned before , p3. 
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ة مؤسسالة، انخفضت قيمة مؤسسيم خدمات التدقيق لمعميل أو الكمما طالت مدة قيام المدقق الخارجي بتقد
ية لمسوق من المحتمل أن تؤدي فترة التدقيق طويمة الأجل إلى تغيير العلبقة كما تنعكس في الاستجابة السمب

بين المدقق والعميل من العلبقة  المينية إلى العلبقة الشبيية بالأسرة . لاحقا سييدد بشدة استقلبلية المدقق 
لا يتبع ذالك  عمى الرغم من أن التحميل الإحصائي يكشف أنو كمما طالت مدة التدقيق انخفضت قيمة العميل

بالضرورة أن المدقق يمكنو فقط تقديم خدمة التدقيق لمعميل في وقت واحد. تسمح الموائح التنظيمية في 
أندونسيا صراحة لشركات التدقيق بتقديم خدمة التدقيق لمعميل لمدة أقصاىا ست سنوات متتالية. قد يصبح 

ينية بين المدقق والعميل، وتنفيذ القانون ىو مفتاح ىذا التناوب الإلزامي حلب لضمان الحفاظ عمى العلبقة الم
 النجاح لتمكين ىذه اللبئحة تعمل بشكل صحيح.

 1الفرع الثاني: حجم شركة التدقيق وقيمة المؤسسة.

يظير عدد من الدراسات في جودة التدقيق وسمعة المدقق)تم تمثيميا من خلبل حجم المدقق أو اسم 
ققي العلبمات التجارية يميمون إلى امتلبك قوة مراقبة أعمى تمكنيم من إنتاج العلبمة التجارية لممراجع( أن مد

يستجيبون أن المستثمرين  Richelet (2010)و Chengمعمومات بجودة ومصداقية أعمى ومع ذالك وجد 
 ة تدقيق صغيرة.مؤسسة تدقيق كبيرة إلى مؤسسة بتغيير مدقق حساباتيا من مؤسسبشكل إيجابي لقرار ال

( بأن القدرة عمى اكتشاف الأخطاء الجوىرية في التقارير المالية ىي وظيفة 2004يجادل كورانا ورامان )
المدقق، يميل  استقلبليةكفاءة المدقق في حين أن الميل إلى الكشف عن الأخطاء الجوىرية ىو وظيفة 

ات التدقيق المزيد من ؤسسمة تدقيق، وتنفق العديد من مؤسسإلى التباين حسب كل  مستوى كفاءة المدققين
المال والوقت لمتدريب والتعميم الرسمي لمراجعييا بالتالي يتمتع المدققين بقدرات أكبر، وفي الوقت نفسو  

ىذا الرأي ويجادل بأن  De Angelo (1981)ات التدقيق.يدعم ر مؤسسأيضا عب يختمف مستوى الاستقلبل
لكشف عن الأخطاء الجوىرية من أجل الاحتفاظ بالعملبء ات غير الكبيرة لدييا حوافز أكبر لعدم امؤسسال

والحفاظ عمى علبقة جيدة معيم، وشركات التدقيق الكبيرة لدييا حوافز اقل لأن السمعة باىظة الثمن بحيث لا 
 يمكن التضحية بيا  تميل شركات التدقيق الكبيرة غمى عدم الاعتماد حقا عمى عميل معين.

ة التدقيق الكبيرة ولقد اختبروا ما إذا كانوا عملبء مؤسس فرضية حول سمعةال  ولقد اختبر بيكر وآخرون
سابقين لشركات تدقيق كبيرة يشاركون في ممارسات إدارة الأرباح أقل أم لا، وتم قياس إدارة الأرباح بواسطة 

ت مراجعة مؤسسانة من من العملبء السابقين  لعي10379، باستخدام  1991نموذج جونز المقطعي 
ات تدقيق غير الكبيرة في الولايات المتحدة مؤسسعينة من العملبء السابقين ل 2179سابات الكبرى و الح

ات مؤسسي المائة لمعملبء السابقين لف 2.1إلى  1.5وجدو أن متوسط الاستحقاقات التقديرية أقل بنسة 
( 1998نسس وكريشان )التدقيق الكبرى، تشير النتائج إلى أن شركات  التدقيق الكبرى أكثر تحفظا، فرا

                                                           
1
  put Agus Ardiana , reference has mentioned before , p4. 
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ات مؤسسإلى مشاكل قانونية بحيث تميل  يدعمان بيكر أن الزيادة في الإيرادات التراكمية تميل إلى أن تؤدي
 التدقيق الكبرى إلى اختيار العملبء ذوي الإيرادات المتراكمة الأقل لتجنب المشاكل القانونية والسمعة السيئة.

ظيار قيمة أكبر، يرى السوق ات التدقيق الكبرى إلى إمؤسسات التي تخضع لمتدقيق من قبل مؤسستميل ال
ات التدقيق الكبيرة تتمتع بقدرة و إمكانيات أكبر في زيادة موثوقية المعمومات الخاصة بالبيانات مؤسسأن 

 ة.مؤسسن قيمة الجابي وبالتالي يزيد مالمالية  لمعميل، وبالتالي يستجيب السوق ليذا الأمر بشكل إي

ات التدقيق مؤسسكات التي تخضع لمتدقيق من قبل عمى الرغم من أن التحميل الإحصائي يظير أن الشر 
التدقيق الكبيرة التي  تميل إلى امتلبك قدرة كبيرة لزيادة  تمؤسساتميل إلى إظيار قيمة أكبر لأن الكبرى 

ات التدقيق غير الكبيرة غير قادرة عمى إنتاج مؤسسيتبع ذالك بالضرورة أن موثوقية لممعمومات، إلا أنو لا 
مكانياتيا من أجل زيادة مزاياىا  معمومات موثوقية عمى الإطلبق، ومع ذالك فإن تحسين صورتيا وقدرتيا وا 
التنافسية حتى تتمكن من التنافس مع شركات تدقيق ذات الأسماء التجارية يعد تحديا كبيرا لشركات التدقيق 

 غير الكبيرة.

 1.مؤسسةوقيمة الالمراجعة فرع الثالث: رأي ال

يشير رأي المراجعة إلى رأي مراجع الحسابات )الخارجي( حول عدالة البيانات المالية التي أعدتيا 
الإدارة،الرأي الغير متحفظ  ىو الرأي الأكثر توقعا من قبل جميع العملبء لأن ىذا الرأي يؤكد أن البيانات 

الإدارة لا تحتوي عمى الأخطاء جوىرية وتتوافق مع معايير المحاسبية.عمى النقيض من المالية التي أعدتيا 
ذالك، لا يتم إبداء أي رأي من قبل المدقق عندما يقرر المدقق أنيم ليسوا مستقمين في ميمة المراجعة، وأن 

قدر كبير من عدم  ىناك تضاربا في المصالح بين المدقق والعميل، و قيود كبيرة في نطاق المراجعة، وكذلك
 اليقين وىناك شك كبير حول عمل العميل أو الاستمرارية.

ات التي تتمتع بياناتيا المالية المدققة برأي تدقيق غير متحفظ إلى أن يكون ليا قيمة مؤسستميل ال
من ة وأقوى لرأي التدقيق الذي يزيد أكبر.وذالك لأن رأي التدقيق غير المشروط ىو المستوى  الأكثر إيجابي

ة إيجابيا أيضا حتى ىذه المحظة من الممكن لمشركات مؤسسوالثقة فيو بحيث تكون قيمة الاستجابة السوق 
المدرجة أن تحصل عمى رأي  تدقيق بخلبف  الرأي غير المتحفظ ، وىذا يعني أن ىناك تسامحا مع وجود 

ي المستقبل أن تكون ىناك لائحة البيانات المالية المعدة من قبل إدارات الشركات المدرجة . من المتوقع ف
يوجد تسامح عمى  صارمة ونافذة بشان معايير رأي المراجعة  للئدراج المستمر في البورصة بمعنى آخر لا

 أسيمياات التي لدييا رأي تدقيق بخلبف الرأي غير المتحفظ لتكون قادرة عمى تداول مؤسسالإطلبق مع ال
لبئحة المقترحة ىو تعزيز الحوكمة الرشيدة التي يجب عمى عمنا في السوق، الغرض الرئيسي من ىذه ال

 الإدارات إعداد البيانات المالية وفقا لممعايير المحاسبية.
                                                           

1
 put Agus Ardiana , reference has mentioned before , p4,5. 
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 :خلاصة

أىم ما تصبو إليو المؤسسة ىو السعي وراء تعظيم قيمتيا، والتي ىي مرىونة بقدرتيا عمى تحقيق تراكم 
ة التقييم سواء لممؤسسة ككل أو لفروعيا أو خمق القيمة، مما يحتم عمييا ضرور  الثروة الذي يقاس بمدى

إذ يقوم المراجع  لوحداتيا، حيث تأثر عممية المراجعة الخارجية ذات الجودة العالية عمى قيمة المؤسسة
ضوعيا ارجي بمراجعة بنود ىذه المعمومات أو القوائم وما تتضمنو من حسابات فحصا دقيقا وتحميلب مو الخ

مرفوقا بالبراىين والإثباتات المبررة من أجل إضفاء المصداقية عمييا وىو ما يحدد مدى سلبمة المركز المالي 
 لممؤسسة واستمرارىا والطريق لتعظيم قيمتيا.
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 تمييد:
بعد استيفائنا لمجانب النظري من البحث، والذي تطرقنا من خلالو إلى الخمفية النظرية لموضوع الدراسة، 

أن عممية التنظير يكون من المناسب تقديم دراسة ميدانية لمعالجة الأفكار النظرية في الواقع العممي، حيث 
منيا، لذلك  قد عرفت تطورا كبير فإنو أصبح أكثر أىمية تطبيق الأفكار النظرية في ميدان العمل والاستفادة

عمى قيمة المؤسسة، من خلال توجيو  فاليدف من الدراسة الميدانية التعرف عمى أثر المراجعة الخارجية
 الحسابات والخبراء المحاسبين.الاستبيان نحوعينة الدراسة التي تتمثل في محافظي 

 وسنتطرق فبي ىذا الفصل إلى الإطار التطبيقي لمدراسة الميدانية، من خلال المباحث التالية:

 ؛ةالمبحث الأول:الإجراءات المنهجية لمدراسة الميداني -
 .واختبار الفرضيات المبحث الثاني: تحميل بيانات ونتائج الدراسة -
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 الإجراءات المنهجية لمدراسة الميدانيةالمبحث الأول: 
سيتم إيضاح الجانب التنظيمي لمدراسة الميدانية، حيث يتم التطرق لتخطيط وتصميم أداة الدراسة،لننتقل 
بعدىا لإبراز أساليب المعالجة الإحصائية المستعممة في تحميل البيانات المجمعة وأخير إجراء إختبار لأداء 

 قيا وثباتيا.الدراسة لمتأكد من مدى صد

 المطمب الأول: تخطيط وتصميم أداة الدراسة

سنتطرق إلى مجتمع وعينة الدراسة بالأضافة إلى نوع الأداة التي استخدمت في جمع البيانات 
 وكذاالمحاور التي تغطييا.

 مجتمع وعينة الدراسة: -1

 :مجتمع الدراسة 

الذين يشكمون أصحاب مينة المراجعة  يتكون مجتمع الدراسة من محافظي الحسابات والخبراء المحاسبين،
 الخارجية في الجزائر، حيث تم إدخال الخبراء المحاسبين كونيم يعدونبالضرورة محافظي حسابات، ونظرا
لصغر حجم مجتع الدراسة في ولاية ميمة تم المجوء إلى ولايات أخرى مجاورة، حتى تكون ىذه الدراسة شاممة 

 الحكم من خلاليا عمى موضوع الدراسة.نوعا ما وذات مصداقية أكبر ويمكن 
 :عينةالدراسة 

( استمارة لكن لم يتم 78لم يتم تحديد حجم العينة بشكل مسبق قبل توزيع الاستبيان، حيث قمنا بتوزيع )
( محافظ حسابات وخبير محاسبي، والجدول 66، وبذلك تشكمت عينة الدراسة من )( منيا66استرجاع سوى )

 ات الموزعة عممى مجتمع الدراسة: الموالي يوضح الاستبيان
 (: الاستبانات الموزعة والمسترجعة من عينة الدراسة33جدول رقم )

 إعداد الطالبتين.  المصدر:

 

 الاستبانة
 

 النسبة التوزيع التكراري

 الإستبانات المسترجعة
 

66 %82.09 

 الاستبانات غير مسترجعة
 

23 %17.91 

 الاستبانات الكمية
 

78 211% 
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 الدراسة: أداة -2

بغرض إكمال ما تم التطرق إليو في الجانب النظري والإلمام بجوانب الموضوع من الناحية العممية ثم 
كونيا ( كأداة من أدوات جمع البيانات وىذا لأىمية ىذه الأخيرة 1انظر الممحق رقمالاستعانة بالاستبانة )

موجية لأفراد عينة غة نموذج من الأسئمة من خلال صيا تعتبر أداة مضبوطة ومنظمة لجمع بيانات الدراسة
 الدراسة، وقد تم تقسيم الاستبيان إلى قسمين:

  :العمر، الوظيفة، الخبرة المينية يتكون من البيانات الشخصية لعينة الدراسة ويشمل الجنسالقسم الأول ،
 والمؤىل العممي.

 :ث محاور كالتالي:يتناول توجيات أفراد عينة الدراسة، وتم تقسيمو لثلا القسم الثاني 

 ( فقرة.35ويتكون من أربعة فروع و ) الإطار النظري لممراجعة الخارجيةيناقش المحورالأول:  -

 ( فقرة.24ويتكون من فرع واحد و)الإطار النظري لقيمة المؤسسة يناقش  المحور الثاني: -

 يمي:( الخماسي والموزع درجاتو كما LIKERTوقد صمم الإستبيان وفقا لمقياس ليكارت )
 وزيع درجات عبارات المحاور لمقياس ليكارت الخماسي:: ت (34الجدول رقم)

 غير موافق بشدة
 

 موافق بشدة موافق محايد غير موافق

2 
 

3 4 5 6 

 من إعداد الطالبتين. المصدر:
وقد تم الاعتماد في إعداد الاستبيان عمى الشكل المغمق، الذي يعتمد عمى طرح عبارات ليا إجابات 

 محددة.
 المطمب الثاني: أساليب المعالجة 

م الإحصائية لمعموم الإجتماعية لتحقيق أىداف الدراسة وتحميل البيانات المجمعة ثم استخدام برنامج الحز 
(STATISTICAL PACKAHGE FOR SOCIAL SCIENCES)(والذي يرمز لو اختصارا ،SPSS ،)

الإحصائية التي تندرج ضمن الإحصاء الوصفي مثل وىوبرنامج يحتوي عمى مجموعة كبيرة من الاختبارات 
وضمنالإحصاء الاستدلالي مثل معاملات الارتباط،  التكرارات،المتوسطات والانحرافات المعيارية... الخ،

 التباين الإحادي...إلأخ. وفي إطار الدراسة كمنا باستخدام الأساليب )التقنيات( التالية:

(، حيث 5=5-1أصغر قيمة لدرجات مقياس ليكارت الخماسي )قمنا بحساب المدى بين أكبر و المدى: -1
 عدد الفئات، ويحسب طول الفئة عمى النحو التالي: 6تمثل 

 

 طول الفئة =المدى/ عدد الفئات 

=5/6  

=1.9  
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 وىكذا يصبح التوزيع كما في الجدول التالي:

 

 

 

 جدول التوزيع لسمم ليكارت (:35الجدول رقم)

 الفئة
 

[1-1883[ [1883-2863[ [2863-3843[ [3843-4823[ [4823-5[ 

 الدرجة
 

2 3 4 5 6 

 درجة الموافقة
 

 عالية جدا عالية  متوسط منخفظ منخفظ جدا

 من إعداد الطالبتين. المصدر:

أساسي لاغراض مرفة تكرار يستخدم ىذا الأمر بشكل النسب المئوية والتكرارات والمتوسط الحسابي: -2
 فئات متغير ما ويتم الاستفادة منيا في وصف عينة الدراسة.

 لمعرفة ثبات فقرات الاستبانة.(:Crambach Alpha)ألفا كرونباخ -3

 يعتبر من أكثر مقاييس التشتت أىمية لأنو مفيوم جبري محدد بدقة ومن أقواىا الإنحراف المعياري: -4
الأساسية لو ىي أنو بدلا من إىمال الإشارات الجبرية، وعند حساب اسية أثرىا شيوعا، والفكرة سح

الإنحراف المتوسط نحاول التخمص من تمك الإشارات بطريقة أكثر صلاحية، وذلك بتربيع الإنحرافات 
 ويحسب بالعلاقة التالية:

 
 

 

 

لقياس درجة الارتباط يقوم ىذا  (:Pearson correlation Coeffientمعامل الارتباط بيرسون ) -5
وقد تم استخدامو لحساب الاتساق الداخمي والصدق البنائي  الاختبار عمى دراسة العلاقة بين متغيرين،

 للاستبانة، وتم استخدامو كذلك في حساب نماذج الانحدار.

 انات ىل تتبع توزبع طبيعي أو لا.بلمعرفة نوع الب :إختبار التوزيع الطبيعي -7

 

α  = √
          

 
 

 طول الفئة = المدى / عدد الفئات

=4/5  

=388  
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 لثالث: إختبار أداة الدراسةالمطمب ا
 ا دراسة ثباتيا وىذا عمى النحو التالي:سيتم دراسة الصدق الظاىري والبنائي لأداة الدراسة)الإستبيان(، وكذ

 أولا: صدق أداة الدراسة )الاستبيان(
يقصد بصدق أداة الدراسة "شمول الاستمارة لكل العناصر التي يجب أن تدخل في التحميل من ناحية، 

"، وقد تم التأكد من صدق ووضوح فقراتيا ومفرداتيا من ناحية ثانية، بحيث تكون مفيومة لكل من يستخدميا
 أداة الدراسة من خلال الصدق الظاىري والبنائي.

 الصدق لظاهري للأداة )صدق المحكمين(-1
دريسية في ( أعضاء من أعضاء الييئة الت14تم عرض الاستبيان عمى مجموعةمن المحكمين تألفت من )
وقد تم إجراء . بميمة د الحفيظ باالوصوفبكمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسير بجامعة ع

 التصحيحات والتعديلات الازمة بناءا عمى مقترحاتيم عند التصميم النيائي للإستبيان.
 ق الداخمي لفقرت الإستبانةدالص-2

(، وقد 78، تم توزيع الاستبيان عمى عينة الدراسة البالغة)دراسةلأىداف ال بعد التأكد من الصدق الظاىري
 (33انظر الممحق رقم قمن بحساب الاتساق الداخمي للإستبانة وذلك من خلال حساب معاملات الارتباط )

 بين كل فقرة والدرجة الكمية لممحور التابع لو كالتالي:
 الخارجية الصدق الداخمي لفقرات المحور الأول:الإطار النظري لممراجعة -1

 (الصدق الداخمي لفقرات الفرع الأول )قبول المهمة وتخطيط المراجعة - أ

حيث  يوضح الجدول الموالي معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات الفرع الأول والمعدل الكمي لفقراتو،
 تعبر القيم القيم الموجودة عن معامل الصدق الداخمي:
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 )قبول المهمة وتخطيط عممية المراجعة(الصدق الداخمي لفقرات الفرع الأول :(36الجدول رقم )

 مستوى الذلالت

 

 

 معبمل الارتببط

 

 

 
 الفقرة
 
 

 الرقم

0.000 

 

 

0.698 

 

 

 

بالتعرف على نطاق عملٌة ٌقوم المراجع الخارجً 
 المراجعة

 
 
 

1 

1.111 

 

 

0.737 

 

 

 

ٌقوم المراجع الخارجً بتخصٌص مساعدٌن 
هم فً الوقت ممها اعلٌهم كً ٌنجزو والإشراف
 المناسب. 

 
 

2 

0.000 

 

 

0.716 

 

 

 

ٌقوم  المراجع الخارجً بفحص النظام المحاسبً 
 والاطلاع على نتائج الأعمال السابقة. 

 

3 

0.000 

 

 

0.591 

 

 

ٌقوم المراجع الخارجً بزٌارات مٌدانٌة لمختلف 
 فروع وأقسام

 مؤسسة.ال 
 
 

4 

0.000 

 

 

0.556 

 

 

 

رجً على الوثائق الخارجٌة جع الخاارٌطلع الم
 للمؤسسة.

 
 

5 

 .SPSSائج نت عتماد عمىمن إعداد الطالبتين بالإالمصدر: 
كما أن معاملات الارتباط بين ،1.16القيم الاحتمالية أقل من مستوى الدلالة  كل نلاحظ من االجدول أن

ىي قيم موجبة مما يدل أن فقرات الفرع صادقة لما درجة كل فقرة والدرجة الكمية لجميع فقرات الفرع الأول 
 وضعت لقياسو.

 الداخمي لفقرات الفرع الثاني )تقييم نظام الرقابة الداخمية(:الصدق   - ب

يوضح الجدول الموالي معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات الفرع الثاني والمعدل الكمي لفقراتو، حيث 
 ق الداخمي:تعبر القيم الموجودة عن معامل الصد
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 (: الصدق الداخمي لفقرات الفرع الثاني37الجدول رقم )

 معبمل الارتببط مستوى الذلالت

 

 الفقرة

 

 

 الرقم

 

0.000 0.619 

 

م الرقابة المراجع الخارجً بفهم مقومات نظاٌقوم 
 الداخلٌة

 
. 

1 

0.000 0.652 

 

 ٌقوم المراجع الخارجً بتحدٌد مخاطر الرقابة.
 
 

2 

0.000 0.640 

 

 ٌقوم المراجع الخارجً باختبارات الالتزام.
 
 

3 

0.000 0.761 

 

 كٌرٌة. لخارجً ٌستخدم أسلوب القائمة التذالمراجع ا
 
 

4 

0.000 0.667 

 

الوصفٌة فً  المذكرةالمراجع الخارجً ٌستخدم طرٌقة 
 تقٌٌم نظام

 الرقابة الداخلٌة 
 . 

5 

0.000 0.667 

 

فحص النظام  أسلوبالمراجع الخارجً ٌستخدم 
 المحاسبً.

 
 

6 

0.000 0.629 

 

المراجع الخارجً ٌستخدم قائمة الاستبٌان فً تقٌٌم 
 نظام الرقابة 

 الداخلٌة. 
 

7 

 .SPSSعتماد عمى نتائج من إعداد الطالبتين بالإالمصدر: 
الارتباط بين كما أن معاملات  1.16نلاحظ من الجدول أن كل القيم الاحتمالية أقل من مستوى الدلالة

درجة كل فقرة والدرجة الكمية لجميع فقرات الفرع الثاني ىي قيم موجبة مما يدل أن فقرات الفرع صادقة لما 
 وضعت لقياسو.
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 )جمع أدلة الإثبات(ثالث الصدق الداخمي لفقرات الفرع ال :(38الجدول رقم )

 الرقم الفقرة معبمل الارتببط مستوى الذلالت

0.000 0.572 

 
يقوم المراجع الخارجي بجمع الأدلة من خارج الشركة لمحكم عمى 

 صحة أرصدة الحسابات
. 

1 

0.000 0.546 

 
 يمجأ المراجع الخارجي إلى طمب استفسارات من أطراف أخرى.

 
2 

0.000 

0.562 

 

 
يستند المراجع الخارجي عمى دقة نظام الرقابة الداخمية كدليل 

 للإثبات.
 

3 

0.000 0.568 

 
 المراجع الخارجي بالجرد الفعمي والمعاينة.يقوم 

 
4 

0.000 0.539 

 
يقوم المراجع الخارجي بالتحقق من مطابقة قيود الإقفال لمسنة 

 السابقة مع القيود الافتتاحية لمسنة الحالية.
 

5 

0.000 0.494 

 
 يقوم المراجع الخارجي بالمراجعة المستندية.

 
6 

0.000 0.59 
 

 بالمراجعة الحسابٌة.ٌقوم المراجع الخارجً 
 

7 

 .SPSSعتماد عمى نتائج من إعداد الطالبتين بالإالمصدر: 
كما أن معاملات الارتباط بين  1.16القيم الاحتمالية أقل من مستوى الدلالة كلنلاحظ من الجدول أن 

الفرع صادقة لما درجة كل فقرة والدرجة الكمية لجميع فقرات الفرع الثاني ىي قيم موجبة مما يدل أن فقرات 
 وضعت لقياسو.

ملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات الفرع الثالث والمعدل الكمي لفقراتو، يوضح الجدول الموالي معا
 الصدق الداخمي:ث تعبر القيم الموجودة عن معامل حي
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 (إعداد التقرير)الرابع  الصدق الداخميي لفقرات الفرع :(39الجدول رقم )

 معبمل الارتببط مستوى الذلالت

 

 الفقرة

 

 الرقم

 

0.000 0.623 

لى مدى توافق القوائم المالٌة ٌشٌر المراجع الخارجً فً تقرٌره إ
 بادئ المحاسبٌة المتعارف علٌها.الممحل المراجعة مع 

 
 

1 

0.000 

 

0.700 

لى مدى الثبات والتجانس في يشير المراجع الخارجي في تقريره إ
 تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عمييا. 

 
 

2 

0.000 

 
0.744 

 

 يمتزم المراجع الخارجي في تقريره بالإفصاح الكافي.
 
 

3 

0.000 0.733 

رأيو في القوائم المالية  تقريره بإبداءيمتزم المراجع الخارجي في 
 كوحدة واحدة.

 
 

4 

0.000 0.793 

وائم أي في القر المراجع الخارجي في حالة امتناع عن إبداء اليمتزم 
 لك.ذإلى سباب التي أدت المالية كوحدة واحدة بذكر الأ

 
 

5 

 .SPSSعتماد عمى نتائج الطالبتين بالإ منإعدادالمصدر: 

كما أن معاملات الارتباط بين  1.16الدلالة نلاحظ من الجدول أن كل القيم الاحتمالية أقل من مستوى
ثالث ىي قيم موجبة مما يدل أن فقرات الفرع صادقة لما درجة كل فقرة والدرجة الكمية لجميع فقرات الفرع ال

 وضعت لقياسو.
 :الصدق الداخمي لجميع فروع المحور الأول 

لأول والمعدل الكمي لفقراتو، يوضح الجدول الموالي معاملات الارتباط بين كل فرع من فروع المحور ا
 حيث تعبر القيم الموجودة عن معامل الصدق الداخمي:
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معامل الارتباط بين معدل كل فرع من فروع المحور الأول والمعدل الكمي لمفقرات  :(13الجدول رقم )
 المحور الأول

 الذلالتمستوى 

 

 

 الارتببط معبمل

 

 

 الفقرة

 

 

 

 

 الرقم

 

 

 

 0.000 0.774 

  
 ية المراجعة(رع الأول )قبول الميمة وتخطيط عممالف 
 

 

 

1 

 0.111 

 

0.914 

 
 الداخمية( م نظام الرقابةيالفرع الثاني )تقي

 

 

 

2 

 0.001 

 
0.918 

 

 الفرع الثالث )جمع أدلة الإثبات(
 

 

 

3 

  0.000 0.860 

 

 الفرع الرابع )إعداد التقرير(
 

 

5 

 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج  المصدر:
حيث أن القيمة  1.16يتضح من الجدولأعلاه أن معاملات الارتباط المبينة دالة عند مستوى دلالة 

، كما أن معاملات الإرتباط بين متوسط كل فرع والمتوسط الكمي 1.16الاحتمالية لكل محور ىي أقل من 
 ى أن الفروع صادقة لما وضعت لقياسو.لممحور ىي قيم موجبة مما يدل عم

 الإطار النظري لقيمة المؤسسةلفقرات المحور الثاني الصدق الداخمي : 

يوضح الجدول الموالي معاملات الارتباط بين كل فقرة من فقرات المحور الثاني والمعدل الكمي لفقراتو، 
 حيث تعبر القيم الموجودة عن معامل الصدق الداخمي:
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 (: الصدق الداخمي لفقرات المحور الثاني11الجدول رقم)

 هؼاهل الارتباط هستىي الذلالت 

 
 العبارة
 
 

 الرقم

 0.000 

 

0.644 

 

 
 تملك مبٌعات المؤسسة قدرة على تولٌد هامش ربح مرتفع.

 
 

1 

 0.000 

 
0.755 

 

 
 تحقق المؤسسة دخل عالً على إجمالً الأصول المستثمرة.

 
 

2 

 0.000 

 
0.467 

 

 
 تحقق المؤسسة أرباح من الأنشطة التً تمارسها.

 

3 

 0.000 

 
0.535 

 

 
 تعتمد المؤسسة على معٌار القٌمة الاقتصادٌة المضافة

 

4 

 0.000 

 
0.548 

 

 
 تحقق المؤسسة معدلات نمو فً نسب السٌولة

 

5 

 0.000 

 
0.656 

 
 تحرص المؤسسة على الاهتمام بالعوامل التً تزٌد من سٌولتها 

 
6 

 0.000 

 
0.700 

 
 تملك المؤسسة قدرة كبٌرة على تسدٌد التزاماتها عند الاستحقاق

  

7 

 0.000 

 
0.609 

 
 تتمٌز التدفقات النقدٌة للمؤسسة بالتذبذب )الارتفاع والانخفاض(

 

8 

 0.000 

 
0.558 

 
 تحقق المؤسسة تدفقات نقدٌة سرٌعة من أنشطتها

 
9 

 0.000 

 

 

0.689 

 
 تعظٌم ثروة الملاك من خلال تحقٌق عوائد حقٌقةتسعى الإدارة إلى 

  
 

10 

 0.000 

 
0.668 

 
 تسعى المؤسسة للموازنة بٌن العائد المالً وحدوث نتائج غٌر مرغوبة 

 

11 

 

 

1.111 

 

 

0.611 

 
تتخذ المؤسسة إجراءات فاعلة لتحقٌق أعلى مستوى للقٌمة المولدة من المستوى المتاح 

 من الموارد
 

12 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 
كما أن معاملات الارتباط بين  1.16أقل من مستوى الدلالة  القيم الاحتمالية كلنلاحظ من الجدول أن 

درجة كل فقرة والدرجة الكمية لجميع فقرات المحور الثاني ىي قيم موجبة مما يدل أن فقرات المحور صادقة 
 لما وضعت لقياسو.
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 :الصدق الداخمي لجميع محاور الدراسة 

يعتبر الصدق الداخمي أحد مقاييس صدق الأداة الذي يقيس ظمدى تحقق الأىداف التي تريد الأداة 
ستبانة والجدول ور الدراسة بالدرجة الكمية لفقرات الاويبين مدى ارتباط كل محور من محا ،الوصول إلييا

 اسة مع المعدل الكمي لفقراتالاستبانة:معدل كل محور من محاور الدر  التالي يبين
معامل الإرتباط بين معدل كل محور من محاورالدراسة مع المعدل الكمي لفقرات  (:12الجدول رقم )

 الاستبانة

 معبمل الارتببط مستوى الذلالت

 

 المحبور

 

 

 الرقم

 

0 0.946 
 

 ول المحور الأ
 

1 

0 
0.862 

 
 المحور الثانً 

 

2 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 
حيث أن القيمة  1.16يتضح من الجدول أعلاه أن معاملات الارتباط المبينة دالة عند مستوى دلالة 

، كما أن معاملات الإرتباط بين كل محور والمعدل الكمي للإستبانة 1.16أقل من ي ة لكل محور ىالاحتمالي
 المحاور صادقة لما وضعت لقياسو. ىي قيم موجبة مما يدل عى أن

 ثانيا: ثبات أداة الدراسة
يقصد بثبات الإستبانة أن تعطي ىذه الاستبانة نفس النتيجة لو تم إعادة توزيع الاستبانة أكثر من مرة 

انظرالممحق تحت نفس الظروف والشروط، ولمتحقق من ثبات الاستبيان تم قياس معامل "ألفا كرونباخ" )
قيمتو من الواحد كان  يأخذ قيم تتراوح ما بين الصفر والواحد الصحيح، حيث أنو كمما اقتربتوالذي ( 4رقم

ووضح  1.7الثبات مرتفعا، وكمما اقترب من الصفر كان الثبات منخفضا، والنسبة المقبولة إحصائيا ىي 
 الجدول الموالي معاملات الثبات:

 أداة الدراسة (: معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات محاور13الجدول )

 الوحاورثباث 

 
 الؼباراث ػذد

 

 

 هحاور الاستبياى 

 

0.894 

 

24 

 

 

 ول الوحىر الأ

 

0.85 

 

12 

 

 

 الوحىر الثاًٍ 

 

0.921 

 

 

36 

 

 

 هؼذل الثباث الؼام

  

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 
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بكل المحاور تزيد عن النسبة المقبولة إحصائيا والبالغة  نلاحظ من الجدول أن معاملات الثبات الخاصة
 مدراسة والتحميل.ل، وبيذا نكون قد تأكدنا من صدق وثبات الاستبانة، وبالتالي قابمة 1.7

 واختبار الفرضيات المبحث الثاني: تحميل بيانات ونتائج الدراسة
وظيفية ظلأفراد عينة الدراسة، نرمي من خلال ىذا المبحث إلى التعرف عمى الخصائص الشخصية و ال

 وستعراض أبرز نتائج الاستبانة والتي يتم الوصول إلييا من خلال تحميل فقراتيا.
 المطمب الأول: تحميل البيانات الشخصية لعينة الدراسة

يتضمن القسم الأول من الاستبيان بيانات موضوعية، نوعية وكمية متعمقة بالمتغيرات الشخصية 
 (5)انظر الممحق رقم التطرق ليا وتحميميا. والوظيفية، وسيتم

 أولا: الجنس
 أفراد عينة الدراسة حسب الجنس مع توضيح النسب المئوية: فيما يمي يتم عرض توزيع

 (: توزيع أفراد العينة حسب الجنس14الجدول رقم)

 سبتالن

 

 

 لتكرارا

 

 

 الجنس

 

56.4 

 

31 

 

 

 كرر

 

43.6 

 

24 

 

 

 ًثًأ

 

100 

 

55 

 

 

 الوجوىع

 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى نتائج المصدر:
 العينة حسب الجنس نسبة توزيع أفراد :(32الشكل رقم )

 

 
 .EXCELمن إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى نتائج  المصدر:

% من عينة الدراسة جنسيم 54.7% من عينة الدراسة جنسيم "ذكر" و65.7من الجدول أعلاه أن  نلاحظ
 مما يشير أن أغمبة المستجيبين عمى الاستبانة كميم من جنس ذكر."أنثى" 

56% 

44% 

 الجنس

1

2
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 ثانيا: العمر
 مر مع توضيح النسب المئوية:عفيما يمي يتم عرض توزيع أفراد عينة الدراسة حسب فئات ال

 (: توزيع أفراد العينة حسب فئات العمر15الجدول رقم)

 المئويتالنسبت 

 

 

 

 رارالتك

 

 فئت العمر

 

10.9 

 

6 

 

 

 سٌت  46اقل هي 

 

16.4 

 

9 

 

 

 سٌت 51لً إ 46هي 

 

32.7 

 

18 

 

 

 سٌت  56لً إ 51هي 

 

40 

 

22 

 

 

 سٌت  56اكبر هي 

 

100 

 

55 

 

 

 الوجوىع

 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج لمصدر: ا
 راد العينة حسب فئات العمر(: نسبة توزيع أف33الشكل)

 
 

 .EXCELمنإعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 
نتمي إلى نلاحظ من الجدول أعلاه أن أكبر فئة عمرية لمحافظي الحسابات والخبراء المحاسبين ىي التي ت

% تمييا الفئة التي تنتمي إلى المجال 51فردا وبنسبة مئوية  33سنة، بتكرار مقداره  56المجال من أكبر من 

11% 

16% 

33% 

40% 

 العمر

1

2

3

4
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مي إلى المجال نت%، ثم الفئة العمرية التي ت43.8فردا ونسبة مئوية  29سنة بتكرار مقداره  56إلى51من 
كانت لمفئة المرية أكبر من  %، آخر مرتبة27.5فردا ونسبة مئوية  :1سنة، بتكرارمقداره  51إلى  46من 

 %:.21فردا ونسبة مئوية  17سنة، بتكرار مقداره 46أقل من 
 ة الحاليةثالثا: الوظيف

 فيما يمي يتم عرض توزيع أفراد عينة الدراسة حسب الوظيفة مع توضيح النسب المئوية:
 : توزيع أفراد العينة حسب الوظيفة(16الجدول )

 تالنسبت المؤوي

 
 رارالتك

 

 

 الوظيفت

 

40 22 

 

 هحافظ حساباث 

 

60 33 

 

 خبير هحاسبٍ 

 

100 55 

 

 الوجوىع

 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 

 (: نسبة توزيع أفراد العينة حسب الوظيفة34الشكل رقم)

 

 .EXCELمن إعدادالطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 

فردا  33يتضح من الجدول أعلاه أن أغمب أفراد العينة يتمثمون في محافظي الحسابات إذ بمغ عددىم 
 %.71أفراد بنسبة مئوية 44%، ثم خبراء المحاسبة إذ بمغ عددىم 51بنسبة مئوية 

 

40% 

60% 

 الوظيفة

1

2
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 رابعا: المؤهل العممي

 فيما يمي يتم عرض توزيع أفراد العينة حسب المؤىل العممي مع توضيح النسب المئوية:

 (: توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العممي17الجدول رقم )

 تالنسبت المؤوي

 
 ارالتكر

 

 

 المؤهل العلمي

 

27.3 

 

16 

 

 

 ليساًس

 

36.4 

 

20 

 

 

 هاستر

 

9.1 

 

5 

 

 

 دكتىراٍ

 

27.3 

 

15 

 

 

 شهادة ههٌيت

 

100 

 

55 

 

 

 الوجوىع

 

 . EXCElمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائئجالمصدر: 

 (: نسبة توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العممي35الشكل)

 
 .EXCELمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 

فردا  31بمغ عددىم  إذ الماستريتضح من الجدول أعلاه ان أغمبية أفراد العينة حاصمين عمى شيادة 
 26إذ بمغ عددىم  والشيادة المينية %، يمييم في المرتبة الثانية الحاصمين عمى شيادة ليسانس47.5بنسبة
 .%2.:أفراد بنسبة  16 إذ بمغ عددىم دكتوراه، ثم الحاصمين عمى شيادة %38.4نسبة لكل مؤىمب فراد

 

27% 

37% 

9% 

27% 

 المؤهل العلمً

1

2

3

4
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 خامسا: الخبرة المهنية

 وتشمل عمى توزيع أفراد عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة المينية:

 توزيع أفراد عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة المهنية (:18الجدول رقم )

 تالنسبت المؤوي

 
 ارالتكر

 

 

 الخبرةعذد سنواث 

 

0 

 

0 

 

 

 سٌىاث 6اقل هي 

 

23.6 

 

13 

 

 

 سٌىاث 21الً  6هي 

 

30.9 

 

17 

 

 

 سٌت  26الً  21هي 

 

45.5 

 

25 

 

 

 سٌت  26اكثر هي 

 

100 

 

55 

 

 

 الوجوىع

 

 SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمىنتائج المصدر:

 (: نسبة توزيع أفراد العينة حسب سنوات الخبرة المهنية36الشكل )

 
 . EXCELمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائجالمصدر: 

فردا  36سنوات، بتكرار  26 اكثر مننلاحظ من الجدول أعلاه أن أغمب أفراد العينة لدييم خبرة مدتيا
الفئة  %، ثم نجد30.9أفراد بنسبة مئوية  28سنة بتكرار  26إلى  21%، ثم نجد الفئة من 56.6بنسبة مئوية

سنوات  6، بينما لم نسجل ولا فرد لو اقل من %34.7بنسبة مئوية فراد 24سنوات بتكرار  21الى   16 من
 خبرة.

17% 

23% 
60% 

  الخبرة المهنٌة

1

2

3

4
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 المطمب الثاني: تحميل نتائج الدراسة

 "( sample k-sسمرنوف" 6أولا: إختبار التوزيع الطبيعي )إختبار كولمجروف 

-لمبيانات وسنستعرض )اختبار كولمجروفتشترط معظم الاختبارات العممية أن يكون التوزيع طبيعيا 
(، وىذا من خلال التوزيع 7لمعرفة ىل البيانات تتبع توزيعا طبيعيا أم لا )انظر الممحق رقم  سمرنوف(

 ويوضح الجدول الموالي نتائج الإختبار: ،الطبيعي الخاص بعينة الدراسة

 (:إختبار التوزيع الطبيعي19الجدول رقم )

 تالقيمت الاحتمبلي

 

 

 Zقيمت 
 

 

 العنوان

 

0.3111 
 

0.149 
 

 

 جويغ الوحاور 

 

 .SPSSالمصدر: من إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج 

، وىي أكبر من القيمة 1.3111نلاحظ من الجدول أن القيمة الإحتمالية لمجموع محاور الدراسة تساوي 
 .، وىذا يدل عمى أن البيانات الدراسة تتبع توزيعا طبيعيا1.16والتي تساوي  إحصائيا ةالمقدر 

 تحميل فقرات المحور الأول: الإطار النظري لممراجعةالخارجية -1

 تحميل فقرات الفرع الأول: قبول المهمة وتخطيط عممية المراجعة - أ

 المحور الأول من الإستبانة:يوضح الجدول الموالي المتوسط الحسابي الخاص بفقرات الفرع الأول من 
 (: تحميل فقرات الفرع الأول من المحور الأول )قبول المهمة وتخطيط عممية المراجعة(23الجدول رقم )

 رةهويت الؼباأ

 
 ةالؼبار هتىس

 

 راف الوؼيارٌ

 

 الؼبارة

 

 نالرق

 

 0.76189 4.2909 عالٌة جدا
 المراجعة.ٌقوم المراجع الخارجً بالتعرف على نطاق عملٌة 

 
1 

 0.62925 4.2182 عالٌة جدا

 ٌقوم المراجع الخارجً بتخصٌص مساعدٌن والإشراف علٌهم 
 فً الوقت المناسب. ممهامه اٌنجزوكً 

 
2 

 0.66261 4.0727 عالٌة جدا

ٌقوم  المراجع الخارجً بفحص النظام المحاسبً والاطلاع 
 على نتائج الأعمال السابقة.

  
3 

 0.62063 4.2000 عالٌة جدا

ٌقوم المراجع الخارجً بزٌارات مٌدانٌة لمختلف فروع وأقسام 
 الشركة.

 
4 

 0.54433 4.0000 عالٌة 
 الخارجً على الوثائق الخارجٌة للشركة. المراجعٌطلع 

 
5 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر: 
 يتضح من خلال الجدول أعلاه أن:
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أي يقوم المراجع ]6-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال :5.3:1قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :31الفقرة رقم 
 الخارجي بالتعرف عمى نطاق عممية المراجعة.

 ] 6-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 5.3293قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :32الفقرة رقم 
 ينجزو مياميم في الوقت المناسب. أي يقوم المرجع الخارجي بتخصيص مساعدين والإشراف عمييم كي

أي يقوم ]5.3-4.51]، وىي تنتمي إلى المجال 5.1838قيمة المتوسط الحسابي تساوي : 33الفقرة رقم 
 المراجع الخارجي بفحص النظام المحاسبي والإطلاع عمىنتائج الأعمال السابقة.

]اي يقوم المراجع 6-5.31] مجال، وىي تنتمي إلى ال5.31قيمة المتوسط الحسابي تساوي: 34الفقرة رقم 
 الخارجي بزيارات ميدانية لممختمف فروع وأقسام الشركة.

]أي يطمع المراجع 5.3-4.5]، وىي تنتمي إلى المجال 5قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :35الفقرة رقم 
 الخارجي عمى الوثائق الخارجية لمشركة.

 تحميل فقرات الفرع الثاني: تقييم نظام الرقابة الداخمية:  - ب

 يوضح الجدول الموالي المتوسط الحسابي الخاصة بفقرات الفرع الثاني من المحور الأول من الإستبيانة:
 (: تحميل فقرات الفرع الثاني من المحور الأول )تقييم نظام الرقابة الداخمية(21الجدول رقم )

 ةهميت العببرأ

 
 ةمتوسط العببر

 

 ريالانحراف المعيب

 

 

 العببرة

 

 مالرق

 

 0.62872 4.2909 عالٌة جدا

 
 الرقابة الداخلٌة. نظامٌقوم المراجع الخارجً بفهم مقومات 

 
1 

 0.87502 3.8909 عالٌة 

 
 ٌقوم المراجع الخارجً بتحدٌد مخاطر الرقابة.

 
2 

 0.55838 4.0545 عالٌة 

 
 باختبارات الالتزام.ٌقوم المراجع الخارجً 

 
3 

 0.62118 4.1455 عالٌة

 
 المراجع الخارجً ٌستخدم أسلوب القائمة التدكٌرٌة.

  
4 

 0.65030 4.1455 عالٌة 

 
الوصفٌة فً تقٌٌم نظام  المذكرةلمراجع الخارجً ٌستخدم طرٌقة 

 الرقابة الداخلٌة. 
 

5 

 0.89028 3.8000 عالٌة 

 
 فحص النظام المحاسبً. بأسلوالمراجع الخارجً ٌستخدم 

 
6 

 0.81319 3.9273 عالٌة 

 
المراجع الخارجً ٌستخدم قائمة الاستبٌان فً تقٌٌم نظام الرقابة 

 الداخلٌة. 
 

7 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج  المصدر:
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 أن: الجدول أعلاه لٌتضح من خلا

]أي يقوم المراجع 5-4.2، وىي تنتمي إلى المجال ]4.2909قيمة المتوسط الحسابي تساوي : 31الفقرة رقم 
 ومات نظام الرقابة الداخمية.قالخارجي بفيم م

]أي يقوم 5.3-4.5] ، وىي تنتمي إلى المجال:4.9:1قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :32الفقرة رقم 
 المراجع الخارجي بتحديد مخاطر الرقابة.

]أي يقوم 5.3-4.5، وىي التي تنتمي إلى المجال ]5.1656تساويحسابي قيمة المتوسط ال:33الفقرة رقم 
 المراجع الخارجي باخنتبارات الالتزام.

أي المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]5.2566تساوي متوسط الحسابي قيمة ال :34الفقرة رقم 
 التذكيرية. ةالخارجي لا يستخدم أسموب القائم

] أي أن المراجع 5.3-4.5، وىي تنمي إلى المجال ]5.2566قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :35الفقرة رقم 
 الخارجي يستخدم طريقة المذكرة الوصفية في تقييم نظام الرقابة الداخمية.

أي المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]4.91قيمة المتوسط الحسابي تساوي:36الفقرة رقم 
 فحص النظام المحاسبي. الخارجي يستخدم أسموب

أي المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]3.9273قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :37الفقرة رقم 
 يستخدم قائمة الإستبيان في تقييم نظام الرقابة الداخمية.

 تحميل فقرات الفرع الثالث: جمع أدلة الإثبات -ج

 الخاصة بفقرات الفرع الثالث من المحور الأول من الاستبانة:يوضح الجدول الموالي نتائج المتوسط الحسابي 
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 (: تحميل فقرات الفرع الثالث من المحور الأول )جمع أدلة الإثبات(22الجدول رقم)

 العببرة الانحراف المعيبري متوسط العببرة هميت العببرةأ

 

 الرقم

 0.70687 4.0182 عالٌة 

 
الأدلة من خارج الشركة للحكم ٌقوم المراجع الخارجً بجمع 
 على صحة أرصدة الحسابات.

 

1 
 

 0.55838 4.1455 عالٌة 

 
ٌلجأ المراجع الخارجً إلى طلب استفسارات من أطراف 

 أخرى.
 

2 

 0.76189 3.8909 عالٌة 

 
ٌستند المراجع الخارجً على دقة نظام الرقابة الداخلٌة كدلٌل 

 للإثبات.
 

3 

 0.69000 4.0727 عالٌة 

 
 ٌقوم المراجع الخارجً بالجرد الفعلً والمعاٌنة.

 
4 

 0.84487 3.9091 عالٌة 

 
ٌقوم المراجع الخارجً بالتحقق من مطابقة قٌود الإقفال للسنة 

 السابقة مع القٌود الافتتاحٌة للسنة الحالٌة.
 

5 

 0.76893 3.7636 عالٌة 

 
 ٌقوم المراجع الخارجً بالمراجعة المستندٌة.

 
6 

 0.91121 3.8545 عالٌة 

 
 ٌقوم المراجع الخارجً بالمراجعة الحسابٌة.

 
7 

 .SPSS: من إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج المصدر

 يتضح من خلال الجدول أعلاه أن:

أي يقوم المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]5.1293قيمة المتوسط الحسابي تساوي :1الفقرة رقم
 من خارج الشركة لمحكم عمى صحة أرصدة الحسابات.الخارجي بجمع الأدلة 

أي يمجأ المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]5.2566قيمة المتوسط الحسابي تساوي :32الفقرة رقم 
 الخارج إلى طمب استفسارات من أطراف أخرى.

]أي يستند 5.3-4.5المجال]، وىي تنتمي إلى :4.9:1قيمة المتوسط الحسابي تساوي :33قرة رقم الف
 المراجع الخارجي عمى دقة نظام الرقابة الداخمية كدليل للإثبات.

أي يقوم المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]5.1838قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :34الفقرة رقم 
 الخارجي بالجرد الفعمي والمعاينة.
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 ]أي يقوم المراجع5.3-4.5ىي تنتمي إلى المجال ]، و 1:2:.4قيمة المتوسط الحسابي تساوي:35الفقرة رقم 
 القيود الإفتتاحية لمسنة الحالية.قيود الإقفال لمسنة السابقة مع  الخارجي بالتحقق من مطابقة

أي يقوم ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]4.8747قيمة المتوسط الحسابي تساوي : 36الفقرة رقم 
 المستندية.المراجع الخارجي بالمراجعة 

أي يقوم المراجع ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]4.9656قيمة المتوسط الحسابي تساوي :37الفقرة رقم 
 الخارجي بالمراجعة الحسابية.

 تحميل فقرات الفرع الرابع: إعداد التقرير. -د

الأول من يوضح الجدول التالي نتائج اختبار المتوسط الحسابي الخاصة الفرع الرابع من المحور 
 الإستبانة:

 (: تحميل فقرات الفرع الرابع من الأول )إعداد التقرير(23الجدول رقم )

 رةهميت العببأ

 
 رةمتوسط العبب

 

 يالانحراف المعيبر

 

 

 العببرة

 

 مالرق

 

 0.75567 4.0545 عالٌة 

 
لقوائم مدى توافق ا إلى ٌشٌر المراجع الخارجً فً تقرٌره

 بادئ المحاسبٌة المتعارف علٌها.المالمالٌة محل المراجعة مع 
 

1 

 0.82756 3.6182 عالٌة 

 
لى مدى الثبات والتجانس ٌشٌر المراجع الخارجً فً تقرٌره إ

 فً تطبٌق المبادئ المحاسبٌة المتعارف علٌها. 
 

2 

 0.70687 3.9818 عالٌة 

 
 ٌلتزم المراجع الخارجً فً تقرٌره بالإفصاح الكافً.

 
3 

 0.80904 3.7091 عالٌة 

 
بإبداء رأٌه فً القوائم المالٌة  ٌلتزم المراجع الخارجً فً تقرٌره

 كوحدة واحدة.
 

4 

 0.91084 3.8000 عالٌة 

 
أي فً رلخارجً فً حالة امتناع عن إبداء اٌلتزم المراجع ال

 لك.ى ذسباب التً أدت إلالأ بذكرالقوائم المالٌة كوحدة واحدة 
 

5 

 .SPSSمن إعداد الطالبتين بالإعتماد عمى نتائج  المصدر:

 يتضح من خلال الجدول أعلاه أن:

أي تقرير ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]5.1656قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :31الفقرة رقم 
 المراجع الخارجي قد يتضمن ما إذا كانت القوائم المالية قد أعدت وفق المبادئ المحاسبية.
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أي تقرير ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]4.7293تساوي  قيمة المتوسط الحسابي: 32الفقرة رقم 
 المراجع الخارجي عمى ممحقات كافية وكامل لإعلام المستخدم.

أي يحتوي ]5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال ]929:.4قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :33الفقرة رقم 
 واحدة. ةعمى رأي حول القوائم المالية كوحدتقريرالمراجع الخارجي 

]أي تتضمن 5.3-4.5، وىي تنتمي إلى المجال]4.81:2قيمة المتوسط الحسابي تساوي :34الفقرة رقم 
 تقارير المراجع الخارجي شيادات حول مدى استمرارية الشركة في تطبيق مبادئ المحاسبة.

ٌلتزم المراجع الخارجً ]أي5.3-4.5ي تنتمي إلى المجال]، وى4.9قيمة المتوسط الحسابي تساوي :35الفقرة رقم 

 لك.ذكر الإسباب التً أدت الى ذفً القوائم المالٌة كوحدة واحدة ب رايفً حالة امتناع عن إبداء ال
 .المحور الثاني: قيمة المؤسسةتحميل فقرات  -2

 الثاني من الإستبانة:يوضح الجدول الموالي نتائج إختبار المتوسط الحسابي الخاصة بفقرات المحور 

 (: تحميل فقرات المحور الثاني ) قيمة المؤسسة(24الجدول رقم)

 ةهميت العببرأ

 

 

 ةمتوسط العببر

 

 

 يالانحراف المعيبر

 

 

 
 العبارة

 
 

 مالرق

 

 

 تملك مبٌعات المؤسسة قدرة على تولٌد هامش ربح مرتفع. 0.94031 3.3091 متوسط 
 

1 

 ػاليت
 المؤسسة دخل عالً على إجمالً الأصول المستثمرة.تحقق  0.74536 4.0000

 

2 

 ػاليت
 تحقق المؤسسة أرباح من الأنشطة التً تمارسها. 0.68017 4.0182

 

3 

 ػاليت
 تعتمد المؤسسة على معٌار القٌمة الاقتصادٌة المضافة 0.70113 4.0909

 

4 

 ػاليت
 تحقق المؤسسة معدلات نمو فً نسب السٌولة 0.78410 3.6000

 

5 

 ػاليت
 تحرص المؤسسة على الاهتمام بالعوامل التً تزٌد من سٌولتها  0.82143 3.6545

 

6 

 ػاليت
 تملك المؤسسة قدرة كبٌرة على تسدٌد التزاماتها عند الاستحقاق  67420. 3.9091

 

7 

 ػاليت
 تتمٌز التدفقات النقدٌة للمؤسسة بالتذبذب )الارتفاع والانخفاض( 1.00838 3.7273

 

8 

 ػاليت
 تحقق المؤسسة تدفقات نقدٌة سرٌعة من أنشطتها 0.97026 3.8545

 

9 

 ػاليت
 تسعى الإدارة إلى تعظٌم ثروة الملاك من خلال تحقٌق عوائد حقٌقة  0.75076 3.7455

 

10 

 ػاليت
3.4545 0.97787 

تسعى المؤسسة للموازنة بٌن العائد المالً وحدوث نتائج غٌر 
 مرغوبة 

 

11 

 ػاليت
3.6364 0.80193 

تتخذ المؤسسة إجراءات فاعلة لتحقٌق أعلى مستوى للقٌمة المولدة 
 من المستوى المتاح من الموارد

12 

 SPSS: من إعداد الطالبتين بالاعتماد عمى نتائج المصدر
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 يتضح من خلال الجدول أعلاه أن:

أي تممك [ 3.7-4.5]المجال، وىي تنتمي إلى 4.41:2قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :31الفقرة رقم 
 مبيعات المؤسسة قدرة عمى توليد ىامش ربح مرتفع.

[ أي تحقق المؤسسة دخل 4.5-5.3، وىي تنتمي المجال ]5قيمة المتوسط الحسابي تساوي :32الفقرة رقم 
 عالي عمى إجمالي الأصول المستثمرة.

أي تحقق [ 4.5-5.3لى المجال ]، وىي تنتمي إ5.1293قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :33الفقرة رقم 
 المؤسسة أرباح من الأنشطة التي تمارسيا.

تعتمد  أي [ 4.5-5.3] ، وىي تنتمي إلى المجال:5.1:1قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :34الفقرة رقم 
 المؤسسة عمى معيار القيمة المضافة.

تحقق المؤسسة أي [ 4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 4.7قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :35الفقرة رقم 
 معدلات نمو في نسب السيولة.

تحرص  أي[ 4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 4.7656قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :36الفقرة 
 المؤسسة عمى العوامل التي تزيد من سيولتيا.

أي تممك [ 4.5-5.3] مي إلى المجال ، وىي تنت1:2:.4قيمة المتوسط الحسابي تساوي : 37الفقرة 
 المؤسسة قدرة كبيرة عمى سداد إلتزاماتيا عند الإستحقاق.

أي تتميز [ 4.5-5.3]وىي تنتمي إلى المجال ، 4.8384قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :38الفقرة 
 التدفقات النقدية لممؤسسة بالتذبذب )الإرتفاع والإنخفاظ(.

أي تحقق [ 4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 4.9656الحسابي تساوي قيمة المتوسط : 39الفقرة 
 المؤسسة تدفقات سريعة من أنشطتيا.

أي تسعى [ 4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى مجال 4.8566قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :13الفقرة 
 المؤسسسة إلى تعظيم ثروة الملاك من خلال تحقيق عوائد حقيقية.

أي تسعى المؤسسة  4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 4.5656قيمة المتوسط الحسابي تساوي :11الفقرة 
 لمموازنة بين العائد المالي و حدوث نتائج غير مرغوبة.

أي تتخذ المؤسسة  4.5-5.3]، وىي تنتمي إلى المجال 4.7475قيمة المتوسط الحسابي تساوي  :12الفقرة 
 لمقيمة المولدة من المستوى المتاح من الموارد. إجراءات فعالة لتحقيق أعمى مستوى
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 : اختبار فرضيات الدراسة.المطلب الثالث
 عتماد على قاعدة القرار التالٌة:اختبار الانحدار الخطً وهذا بالا نقوم بإخبار الفرضٌات باستعمال

  :H1( إذا كانت القٌمة الاحتمالٌةsig الناتج عن اختبار للعٌنة الواحدة أصغر من )( مستوى الدلالةsig )

 (.H1( نقبل الفرضٌة )0.05المعتمد )
 H0 ( إذا كانت القٌمة الاحتمالٌة :sig الناتج عن اختبار للعٌنة أكبر من مستوى الدلالة المعتمد ) 

 (.H0( نرفض الفرضٌة )0.05)
 سية:ياختبار الفرضية الرئ 

H0: 0.00الخارجية وقيمة المؤسسة عند مستوى دلالة المراجعة ثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن لا توجد علاقة تأ 

H1  : 0.00المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة عند مستوى دلالة توجد علاقة تاثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن 

 ٌوضح الجدول الموالً نتائج اختبار للعٌنة الواحدة لاختبار الفرضٌة الأولى.

 لاختبار الفرضية الأولى T-test( نتائج اختبار 25الجدول رقم )

  تهستىي الذلال

  

 

 Tقيوت
  

 

 الوتغير

 

0.011 

 

6.236 

 

 

 ول الوحىر الأ

 

 .spssمن إعداد الطالبتٌن بالاعتماد على نتائج  المصدر:

والتً تساوي  ةالجدولٌ t، وهً أكثر من قٌمة 6.255المحسوبة تساوي  tنلاحظ من الجدول أعلاه أن قٌمة 

، وتبعا لقاعدة القرار فإننا نقبل الفرضٌة 1.16وهً أقٌل من  0.000، كما أن القٌمة الاحتمالٌة تساوي 3.15

H1 ، : 0.00المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة عند مستوى دلالة ثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن توجد علاقة تأ 

 وٌمكن اختبارها فً ما ٌلً: 

 لفرعية الأولىا ةاختبارا لفرضي-

 حصائيتين التاليتين تبارها من خلال وضع الفرضيتين الإويتم اخ

H0 :وقيمة المؤسسة. ية المراجعةلمهمة وتخطيط عمالقبول ٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن لا توجد علاقة تأث 

H1وقيمة المؤسسة. ية المراجعةلمهمة وتخطيط عمالقبول ثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن : توجد علاقة تأ 

 ٌوضح الجدول الموالً نتائج اختبار للعٌنة الواحدة لاختبار الفرضٌة الفرعٌة الأولى:

 لاختبار الفرضية الفرعية الأولى(: نتائج اختبار 26لجدول رقم )ا

 Tقيمت  مستوى الذلالت
 

 البعذ

0.05 

 

2.979 

 
 ة المراجعةليقبول المهمة وتخطيط عم

 

 . spssمن إعداد الطالب بالاعتماد على نتائج  المصدر:
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والتً تساوي  ةالجدولٌ t،وهً أكبر من قٌمة 79:.3المحسوبة تساوي  tنلاحظ من الجدول أعلاه أن قٌمة 

، وتبعا لقاعدة القرار فإننا نقبل الفرضٌة 1.16، وهً أقل من 1.15، كما أن القٌمة الاحتمالٌة تساوي 3.15

H1 وقيمة المؤسسة مهمة وتخطيط عممية المراجعةالقبول ، توجد علاقة تاثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن. 

 التالٌتٌن:  حصائٌتٌنتبارها من خلال وضع الفرضٌتٌن الإوٌتم اخ اختبار الفرضية الفرعية الثانية:-

H0 وقيمة المؤسسة.تقيم نظام الرقابة الداخلية ذات دلالة إحصائٌة بٌن  تأثٌر: لا توجد علاقة 

H1 وقيمة المؤسسة.تقيم نظام الرقابة الداخلية ذات دلالة إحصائٌة بٌن  تأثٌر: توجد علاقة 

 ٌوضح الجدول الموالً نتائج اختبار العٌنة    للعٌنة الواحدة لاختبار الفرضٌة الفرعٌة الثانٌة.

 نيةلاختبار الفرضية الفرعية الثا T-test(: نتائج اختبار 27الجدول رقم )

 تمستوى الذلال

 
 Tقيمت 
 

 

 البعذ

 

0.111 

 

4.184 

 

 

 ن ًظام الرقابت الذاخليت ييتق

   

 . spssمن إعداد الطالبتٌن بالاعتماد على نتائج  المصدر:

والتً تساوي  ةالجدولٌ t، وهً أكبر من قٌمة 4.183المحسوبة تساوي  tنلاحظ من الجدول أعلاه أن قٌمة 

، وتبعا لقاعدة القرار فإننا نقبل 1.16، وهً أقٌل من 1.111، كما أن القٌمة الاحتمالٌة تساوي 3.15

 وقيمة المؤسسة.تقيم نظام الرقابة الداخلية : توجد علاقة تاثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن  H1الفرضٌة 

: لا H0ن التالٌتٌن: ع الفرضٌتٌن الإحصائٌتٌتبارها من خلال وض: وٌتم اخاختبار الفرضية الفرعية الثالث-

 وقيمة المؤسسة. جمع أدلت الإثببثذات دلالة إحصائٌة بٌن  تأثٌرتوجد علاقة 

H1وقيمة المؤسسة. جمع أدلت الإثببثثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن أ: توجد علاقة ت 

 الفرعٌة الثالثة.ختبار الفرضٌة لواحدة لاٌوضح الجدول الموالً نتائج اختبار للعٌنة ا

 لاختبار الفرضية الفرعية الثالثة. T-test(: نتائج اختبار 28الجدول رقم )

 
 مستوى الدلالة

 
 Tقيمة 

 
 البعد
 

 
0.000 

 
 

 
7.618 

 
 جمع أدلة الإثبات

 

 .spssالمصدر: من إعداد الطالبتٌن بالاعتماد على نتائج 

والتً تساوي  ةالجدولٌ t، وهً أكبر من قٌمة 7.618المحسوبة تساوي  tنلاحظ من الجدول أعلاه أن قٌمة 

، وتبعا لقاعدة القرار فإننا نقبل 1.16، وهً أقل من 1.111، كما أن القٌمة الاحتمالٌة تساوي 3.15

 .وقيمة المؤسسة جمع أدلت الإثببثثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن ، أي توجد علاقة تأH1الفرضٌة 
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: مراجعو الحسابات فً العٌنة محل الدراسة ٌقومون إعداد التقارٌر وفق اختبار الفرضية الفرعية الرابعة-
 المعاٌٌر المتعارف علٌها.

H0 وقيمة المؤسسة إعذاد التقريرثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن : لا توجد علاقة تأ. 

H1وقيمة المؤسسة إعذاد التقريرثٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن : توجد علاقة تأ. 

 لً نتائج الانحدار الخطً للعٌنة الواحدة لاختبار الفرضٌة الفرعٌة الرابعة:ٌوضح الجدول الموا

 لاختبار الفرضية الفرعية الرابعة T-test(: نتائج اختبار 29الجدول رقم )

 
 مستوى الدلالة

 
 Tقيمة 
 

 
 البعد
 

 
0.00 

 
 

 
5.042 

 
 

 
 إعداد التقرير

 

 . spssالمصدر: من إعداد الطالبتٌن بالاعتماد على نتائج 

والتً تساوي  ةالجدولٌ t، وهً أكبر من قٌمة 5.042المحسوبة تساوي  tنلاحظ من الجدول أعلاه أن قٌمة 

، وتبعا لقاعدة القرار فإننا نقبل 1.16، وهً أقٌل من 1.111، كما أن القٌمة الاحتمالٌة تساوي 3.15

 .وقيمة المؤسسة إعذاد التقريرٌر ذات دلالة إحصائٌة بٌن ، أي أن: توجد علاقة تأثH1الفرضٌة 
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 : خلاصة

يعد ىذا الفصل تكميلا لمفصل السابق من خلال التأكد من أن الجانب النظري يتم تطبيقو فعميا ميدانيا، إذ 
قمنا في ىذا الفصل بتوزيع أداة الدراسة المتمثمة في الاستبيان عمى عينة من حافظي الحسابات والخبراء 

من الأساليب  الإحصائية تم تحميل ، باستعمال مجموعة spssالمحاسبين، وباستعمال  البرنامج الإحصائي 
 نتائج الدراسة و اختبار الفرضيات الموضوعة، حيث تم إثبات:

 مراجعو الحسابات في العينة محل الدراسة ممزمون بإجراءات المراجعة المقبولة قبولا عاما؛ 
 المراجعة الخارجية ترفع من قيمة المؤسسات في العينة محل الدراسية؛ 
  1.16إحصائية عند مستوى دلالة ىناك تأثير ذو دلالة=α. 

 

 

 

 



 

 خاتمــــــة



 خاتمة
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 خاتمة

من خلال دراستنا لموضوع أثر المراجعة الخارجية في رفع قيمة المؤسسة، حاولنا أن نبين إلى أي مدى 
و الملائمة أن تساىم المراجعة الخارجية في تقديم معمومات ذات مصداقية ومعبرة لوضعية الحقيقية لممؤسسة 

أثر المراجعة الخارجية في رفع قيمة المؤسسة" وبعدما تم  ، انطلاقا من الإشكالية المطروحة"تلاتخاذ القرارا
 عرضو في الدراسة النظرية يمكن ذكر نتائج البحث واختبار الفرضيات والتوصيات كما يمي:

  نتائج البحث:

 النتائج النظرية: -1
 بة الداخمية في المؤسسة شأنو أن يحمي ىذه الأخيرة من الوقوع في إن اعتماد نظام متكامل وفعال لمرقا

 الأخطاء؛
  ترتبط الأىداف المستوحاة من عممية المراجعة ارتباطا وثيقا بمدى قوة وتوفر الأدلة والبراىين لمسجلات

 المحاسبية والوضعية المالية لممؤسسة؛
 يا عمى جودة المراجعة الخارجية؛استقلالية المراجع الخارجي من العوامل المؤثرة عمى إيجاب 
 المالية تحقق مستوى  اتقديم الآراء والاقتراحات من خلال تحميل الحسابات الختامية وتفسير مدلوليتي

 أفضل من ناحية الربحية والسيولة لتحقيق أىداف المؤسسة وتعظيم قيمتيا؛

 ؛تمعب دورا ميما في علاقتيا مع التدقيق الخارجي يتعد لجنة المراجعة من بين الآليات الت 

 ؛ة المراجعة الخارجية و لجنة المراجعةمالعلاقة التكاممية بين المدقق الخارجي الذي يتولى مي 

 ات التدقيق الكبيرة تتمتع بقدرة و إمكانيات أكبر في زيادة موثوقية المعمومات الخاصة بالبيانات مؤسس
 ؛المالية  لمعميل

 ات التي تتمتع بياناتيا المالية المدققة برأي تدقيق غير متحفظ إلى أن يكون ليا قيمة أكبرسمؤستميل ال. 

 

 :النتائج التطبيقية -2

 

  مياميم في الوقت المناسب؛ ايقوم المرجع الخارجي بتخصيص مساعدين والإشراف عمييم كي ينجزو 
  المؤسسة؛يقوم المراجع الخارجي بزيارات ميدانية لمختمف فروع وأقسام 
 يطمع المراجع الخارجي عمى الوثائق الخارجية لممؤسسة؛ 

 يقوم المراجع الخارجي بفيم مقومات نظام الرقابة الداخمية؛ 

 أي يقوم المراجع الخارجي باختبارات الالتزام؛ 
 المراجع الخارجي يستخدم أسموب فحص النظام المحاسبي؛ 
 لرقابة الداخمية؛المراجع يستخدم قائمة الاستبيان في تقييم نظام ا 
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 يقوم المراجع الخارجي بجمع الأدلة من خارج الشركة لمحكم عمى صحة أرصدة الحسابات؛ 
 يستند المراجع الخارجي عمى دقة نظام الرقابة الداخمية كدليل للإثبات؛ 
 تقرير المراجع الخارجي قد يتضمن ما إذا كانت القوائم المالية قد أعدت وفق المبادئ المحاسبية؛ 
 تتضمن تقارير المراجع الخارجي شيادات حول مدى استمرارية الشركة في تطبيق مبادئ المحاسبة؛ 
 الأسبابكر ذفي القوائم المالية كوحدة واحدة ب يرأيمتزم المراجع الخارجي في حالة امتناع عن إبداء ال 

 ؛لكذ إلىالتي أدت 
  تممك مبيعات المؤسسة قدرة عمى توليد ىامش ربح مرتفع؛ 
 المؤسسة دخل عالي عمى إجمالي الأصول المستثمرة؛ تحقق 
 نتائج اختبار الفرضيات: -3
  المراجعة الخارجية وقيمة المؤسسة؛توجد علاقة تأثير ذات دلالة إحصائية بين 
 ط عممية المراجعة و قيمة المؤسسة؛تأثر ذات دلالة إحصائية بين قبول المراجع ميمة تخطي ةتوجد علاق 

   الرقابة الداخمية وقيمة المؤسسة؛ دلالة إحصائية بين تقييم المراجع لنظامتوجد علاقة تأثر ذات 

  ؛توجد علاقة تأثر ذات دلالة إحصائية لقيام المراجع بجمع الأدلة الإثبات وقيمة المؤسسة 

 توجد علاقة تأثر ذات دلالة إحصائية لقيام المراجع بإعداد التقرير وقيمة المؤسسة. ا 

 التوصيات:
 :من التوصيات تتمثل فينقدم مجموعة 

  عمى المراجع الخارجي أن يتحمى بروح المسؤولية والقدرة عمى التحكم التي تسمح لو بالمجوء بكل حرية
 إلى كل الوسائل المتعمقة بالموضوع الذي ىو محل المراجعة؛

  خلاليا ينبغي أن يكون مراجع الحسابات الخارجي مستقلا تماما عن الجيات المعنية التي يتمكن من
 صياغة أحكامو بكل حرية؛

 يجب أن تكون المراجعة الخارجية شاممة لجميع الوظائف المؤسسة الاقتصادية؛ 
  ضرورة الالتزام من قبل المراجعين الخارجيين بقواعد وأساسيات المينة لتكون أساسا يتم الاسترشاد بو عند

مما يؤثر عمى جودة  ةافسة غيرا لمينيإتمام عممية المراجعة الخارجية، ولتساعد عمى التقميل من المن
 المراجعة الخارجية؛

  تشجيع الوعي المحاسبي لدى ملاك ومديري المؤسسة الاقتصادية لطبيعة الخدمات التي تمكن المراجع
 الخارجي من تقديميا.

 



 

 قائمة المصادر

 و

 المراجع
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 :قائمة المراجع

I. المراجع بالمغة العربية 

 الكتب: أولا

شواق بن قدور، تقييم المؤسسات وفقا لرأس المال غير المادي، )دار الراية لمنشر والتوزيع، الطبعة أ -1
 .(2013الأولى، 

محمود عزت المحام وآخرون، الادارة .287صبراىيم ىندي، الأوراق المالية وأسواق المال، إ منير -2

عصار العممي لمنشر والتوزيع،مكتبة المجتمع  العربي لمنشر والتوزيع، الطبعة )دار الإ، المالية المعاصرة
  (.2014الاولى

، 2006المعارف، الإسكندرية،  الأوراق المالية وأسواق المال، منشأة توزيع، منير ابراىيم ىندي -3
 .287ص
محمد عمي ابراىيم العامري، الادارة المالية المتقدمة، )الأردن:اثراء لمنشر والتنويع، الطبعة الأولى  -4

2015.) 
محمد التيامي طواىر مسعود صديقيالمراجعة وتدقيق الحسابات، )ديون المطبوعات الجامعية، الطبعة  -5

 (.2006الثالثة، 
 (.2007) المكتب الجامعي الحديث، ،السيد سرايا، أصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشاملمحمد  -6
محمد بوتين، المراجعة ومراقبة الحسابات من انظرية إلى التطبيق، )ديوان المطبوعات الجامعية، الطبعة  -7

 الثالثة(.
 (.2007المكتب الجامعي الحديث، ، ) لمحمد السيد سرايا، أصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشام -8

)دار الاعصار العممي لمنشر والتوزيع،مكتبة ، محمود عزت المحام وآخرون، الادارة المالية المعاصرة -9
 (.2014المجتمع  العربي لمنشر والتوزيع، الطبعة الاولى

والتنويع، الطبعة الأولى ، )الأردن:اثراء لمنشر الادارة المالية المتقدمة، محمد عمي ابراىيم العامري -10
2015.) 

محمد التيامي طواىر مسعود صديقيالمراجعة وتدقيق الحسابات، )ديون المطبوعات الجامعية، الطبعة  -11
 (.2006الثالثة، 
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مروة مويسي، عجيمة محمد، ركائز ومراحل تطور المراجعة الخارجية في الجزائر، مجمة إقتصاد المال  -12
 .2018حمو لخضر، الوادي،الجزائر، المجمدالثالث، العدد الأول، جوان والأعمال،جامعة الشييد 

 (.2007أصول وقواعد المراجعة والتدقيق الشامل، ) المكتب الجامعي الحديث، ، محمد السيد سرايا -13
محمد بوتين، المراجعة ومراقبة الحسابات من انظرية إلى التطبيق، )ديوان المطبوعات الجامعية،  -14

 لثالثة(.الطبعة ا
 .2010دار زىران لمنشر والتوزيع، الطبعة الأولى، ، تدقيق الحسابات، سعود كايد-15
دار المستقبل لمنشر والتوزيع، الطبعة ،)خالد الخطيب، د.خميل الرفاعي، عمم تدقيق الحسابات -16

 م(.1430م/2009الأولى
لمنشر والتوزيع والطباعة، الطبعة تدقيق الحسابات المعاصر، )دار المسيرة ، غسان فلاح المطارنة -17

 م(.2009م، الطبعة الثانية2006الأولى
محاضرات في نظرية الحوكمة، )عمان:دار ومكتبة الحامد لمنشر والتوزيع،الطبعة ، غضبان حسام الدين -18

 (.2015الأولى
 : المذكرات والأطروحاتثانيا

دراسة عينة من المؤسسات بالمؤسسة الاقتصاديةدورالادارة بالقيم في خمق القيمة ، أرحاب ىلال وسام-19
 أطروحة دكتوراه،كمية العموم الاقتصادية  ،2011/2015في الفترة الممتدة ما بين 

 2017/ 2016والتجارية وعموم التسيير، جامعة غرداية،
دراسة حالة بعض -تطبيق آليات حوكمة الشركات عمى جودة التقارير الماليةأثر ، إليام سنوساوي-20

رسالة ماجستير، كمية العموم الاقتصادية، التجارية وعموم التسيير، جامعة فرحات عباس،  -الشركات الجزائرية
 .2015/2016سطيف،

بوعبيدة محمد، دور المراجعة الخارجية في إضفاء المصداقية عمى المعمومة في ظل المعايير الجزائرية  -21
التسير، كمية العموم الإقتصادبة و التجارية وعموم التسيير،  أطروحة دكتوراه في عموم -دراسة حالة-لممراجعة

 .13، ص 2020/2021جامعة بومرداس، 
تقييم المؤسسة ودوره في تحقيق ميزة تنافسية، رسالة ماجستير، كمية العموم الاقتصادية ، بن سعد وسيمة-22

 .2016/ 2015والتجارية وعموم التسيير، جامعة جيلالي الياس، بسيدي بمعباس،
طروحة دكتوراه، كمية ، أدور الحوكمة المؤسسية في تعزيز استدامت نمو المؤسسات، بن زغيدة حبيبة -23

 .2019-2018، 1العموم الاقتصادية والتجارية والتسيير، جامعة سطيف 
طرق ومحددات تقييم المؤسسات العمومية الاقتصادية الجزائرية في ظل ، بن حمو عصمت محمد-24

أطروحة دكتوراه، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير والعموم التجارية، جامعة أبي  ،وصصةاستراتيجية الخ
 .2015/2016بكر بمقايد، تممسان، 
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بكاري بمخير،أثر التقييم المالي  عمى مسار الشراكة بالنسبة لمؤسسات قطاع المحروقات في -25
 2009/2010، 3جامعة الجزائرالجزائر،أطروحة دكتوراه، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير. ، 

، كتوراه فيتقييم المؤسسة في اتخاذ القرار في إطار التحولاتالإقتصادية، أطروحة د، ىواري سويسي -26

 .2008جامعة يوسف بن خدة الجزائر،
رسالة ماجيستير، ، دور الرقابة الداخمية والمراجعة الخارجية في تحسين أداء المؤسسة، وجدان عمي أحمد-27

 .2009/2010، 3كمية العمومالاقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة الجزائر
قتصادية دراسة حالة مؤسسة تحسين الأداء المالي لممؤسسة الا الخارجية فيكريمة زبادي، أثر المراجعة -27

قتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة أم قي، مذكرة ماستر، كمية العموم الاأم البوا-سونالغاز
 .39، ص 2012/2013البواقي، 

لة المؤسسة الوطنية للأشغال دراسة حا -ليمى ريمة ىيدوب، المراجعة كمدخل لجودة حوكمة الشركات-28
 .2011/2012رسالة ماستر ، جامعة قاصدي مرباح ، ورقمة -في الأبار

أثرالتفاعل بين جودة المراجعة الخارجية وآليات الحوكمة الداخمية عمى الأداء المالي ، مفروم برودي-29
كتوراه في عموم التسيير، أطروحة د، لممؤسسة الاقتصادية غير المالية المدرجة في السوق المالي الفرنسي

 ،.2016/2017كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير، جامعة غرداية، 
، التدقيق المحاسبي من منظور المعايير الدولية ومدى إمكانية تطبيقيافيالجزائر، محمد أمين مازون-30

  2010/2011، 3الجزائرير، جامعة رسالة ماجستير،كمية العموم الاقتصادية وعموم التسي
 ، رسالة ماجستير، ، التكامل بين المراجعة الدلخمية والخارجيةعبد السلام عبد الله سعيد أبو سرعة

 .03،2009/2010.9كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير،جامعة الجزائر
الجزائر، أطروحة دكتوراه، نبيل حمادي، أثر تطبيق الحوكمة عمى ،جودة المراجعة المالية دراسة حالة -31

 .2010/2011، الجزائر، 3جامعة الجزائر 
مذكرة ماستر، كمية العموم ، دور المراجعة الخارجية في تقييم الأداء المالي في المؤسسةفركوس يوسف الصديق،-32

 .11، ص2017/2018قالمة، 1945ماي  08الإقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة 
شباب،المراجعة الخارجية من منظور معايير المراجعة الدولية ومدى إمكانية تطبيقيا في الجزائر،  عائشة-33

 .2013/2014مذكرة ماستر، كمية العموم الإقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، جامعة الوادين 
لمؤسسة الاقتصادية دراسة تأثير الييكل المالي وسياسة توزيع الأرباح عمى قيمة ا، عمي بن الضب-34

رسالة ماجستير، كمية الحقوق والعموم الاقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، ، المدرجة بالبوورصة
2008/2009 . 
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التكامل بين المراجعة الدلخمية والخارجية، رسالة ماجستير، كمية  ،عبد السلام عبد الله سعيد أبو سرعة-35
مجمة المعيار،جامعة برج ، تفعيل عممية تقييم نظام الرقابة الداخميةأىم سبل ، حسين سيام، يعقوب محمد

 .01،2021، العدد12بوعريريج وجامعة معسكر،المجمد
أساليب وطرق اندماج الشركات،رسالة ماجستير، كمية العموم الاقتصادية والعموم التجارية ، رشيد عريوة-36

 .2010/ 2009وعموم التسيير، جامعة الحاج لخضر، باتنة ، 
مذكرة ماستر، ة، واقع المراجعة الخارجية بين التشريع الجزائري والمعايير الدولية لممراجع، ريمة بوقجان -37

 .2016/2017كمية العموم الإقتصادية والعموم التجارية وعموم التسيير، 
جارية وعموم شريقي أحمد، التنظيم الميني لممراجعة، أطروحة دوكتوراه، كمية العموم الاقتصادية والت-38

 .1،2011/2012التسيير، جامعة  سطيف
 .: المجلاتثالثا
أمال العقون، د.امان يوسفي، خمق القيمة في المؤسسة باستخدام مؤشر القيمة الاقتصادية  المضافة  -39

EVA-  2019، سطيف،  02دراسة حالة مؤسسة الأوراسي، مجمة الدراسات الاقتصادية، العدد. 
العوامل المؤثرة عمى كفاءة مراجعة الحسابات من وجيةنظر المراجعالخارجي، كمية بطرس ميالة، -40

 .6،2010جامعة دمشق، العدد:-الاقتصاد
بومزايد ابراىيم، رابحي رانية كوثر، مقاربة وطرق تقييم المؤسسات الاقتصادية، مجمة الباحث -41

، 6ي مختار عنابة، الجزائر، المجمد: الاقتصادي، كمية العموم الاقتصادية وعموم التسيير/ جامعة باج
 .2018، سبتمبر10العد:
عبد الحكيم،أنور مصطفى، تقييم الأسيم العادية باستخذام نموذج جوردن، مجمة الادارة ىشام طمعت  -42

 .2010والاقتصاد، كمية الادارة والاقتصاد، الكمية التقنية الادارية، العدد: الحادي والثمانون،مارس،
، مجمة الباحث، خمق القيمةسويسي، دراسة تحميمية لمؤشرات قياس أداء المؤسسات من منظورىواري -43

 .2010-2009، 7جمعة ورقمة، العدد:
ىى الكنيدري،ميا الصانع، أثر استخدام نظم تكنولوجيا المعموماتعمى عممية المراجعة الخارجية، مجمة -44

، 7قتصاد والإدارة، جامعة الممك عبد العزيز،المجمد:الدراسات المالية والمحاسبية والإدارية، كمية الا
 .2020،جوان 01العدد:
تقارير المراجعة الخارجية في ظل حتمية تطبيق المعايير المحسبية الدولية في ، حكيمة مناعي-45

 . 2008/2009،-باتنة–،.رسالةماجيستير، كمية العموم الاقتصادية والتسيير، جامعة الحاج لخضر الجزائر
أىم سبل تفعيل عممية تقييم نظام الرقابة الداخمية، مجمة المعيار، جامعة ، حسين سيام، يعقوب محمد-46

 .01،2021، العدد12برج بوعريريج وجامعة معسكر، المجمد
مجمة الاقتصاد، عموم التسيير ، تقرير المدقق ومساىمتو في تقييم الأداء المالي، كنتور نعيمة، وآحرون-47

 .4،2021نور البشير البيض، الجزائر، العددالمركز الجامعي 
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دور المراجعة الداخمية في تفعيل نظا الرقابة الداخمية في المؤسسة ، لويزة بياز، وآخرون-48
، 01، مجمة أراء لمدراسات الاقتصادية والإدارية،جامعة غرداية )الجزائر(، المجمدالاقتصادية

 .02،2019العدد
دراسة -تأثيرتقييم نظام الرقابة الداخمية في المؤسسة الاقتصاديةالجزائرية، مسعود كسكس، وآخرون-49

، مجمة لإضافات اقتصادية، كمية العموم الاقتصادية والتجارية -2018ميدانية لعينة من المينيين لسنة 
 .2019، 02، العدد:03وعموم التسيير، جامعة غرداية ، الجزائر،المجحمد:

ركائز ومراحل تطور المراجعة الخارجية في الجزائر، مجمة إقتصاد المال  ،مروة مويسي، عجيمة محمد-50
 .2018والأعمال،جامعة الشييد حمو لخضر، الوادي،الجزائر، المجمدالثالث، العدد الأول، جوان 

مد الشريف الأمين، ستي سيد أحمد، أثر الحوكمة عمى الأداء المالي من منظور المردودية الإقتصادية، -52
 .2021، الجزائر، 01الإستراتيجية والتنمية، العدد مجمة 
مجمة الدراسات  ،نوال محمد الجعيد، أثر الحوكمة عمى الأداء المالي، نجلاءإبراىيم عبد الرحمان-53

 .2020، المممكة العربية السعودية، 2الجامعية لمبحوث الشاممة، العدد 
تكنولوجيا المعمومات عمى عممية المراجعة الخارجية، سيى الكنيدري،ميا الصانع، أثر استخدام نظم -54

، 7مجمة الدراسات المالية والمحاسبية والإدارية، كمية الاقتصاد والإدارة، جامعة الممك عبد العزيز،المجمد:
 .2020،جوان 01العدد:
 ،ممكيةعلاء عبد الحسين صالح، تقييم أداء الشركات العراقية باستخدام نموذج العائد عمى حقوق ال-55

الغري لمعموم الاقتصادية والادارية،جامعة البصرة ، كمية الادارة والاقتصاد، العدد: الخامس والعشرون، السنة 
 الثامنة.

الاقتصادية دراسة تأثير الييكل المالي وسياسة توزيع الأرباح عمى قيمة المؤسسة، عمي بن الضب-56
العموم الاقتصادية، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، ، رسالة ماجستير، كمية الحقوق و المدرجة بالبوورصة

2008/2009. 
رحماني موسى وفاتح سردوك، مفيوم جودة المراجعة في ظل الدراسات الأكاديمية والييئات المينية -57

 .192، ص 2014، 34/45لممراجعة، مجمة العموم الإنسانية جامعة محمد خيضر بسكرة، العدد 
، مجمة التحميل والاستشراف ية القيمة في الفكر الاقتصادي والمالي،تطور نظر رابحي رانية كوثر-58
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 كمية العموم الاقتصادية والتجارية وعموم التسيير

 قسم: عموم التسيير

 السنة: ثانية ماستر

 التخصص: إدارة مالية

 استبيان البحث

 السادة: خبراء المحاسبة ومحافظي الحسابات

 تحية طيبة وبعد ...

 ،"أثر المراجعة الخارجية عمى قيمة المؤسسة"في إطار تحضير مذكرة ماستر حول موضوع 

نرجو منكم التكرم بالإجابة عمى أسئمة ىذا الاستبيان بدقة، عمما أن صحة نتائج ىذا الاستبيان تعتمد بدرجة  
كبيرة عمى صحة إجابتكم، مع العمم أن المعمومات التي نحصل عمييا لن تستخدم إلا لأغراض البحث العممي 

 فقط.

 وتفضموا بقبول فائق الشكر والتقدير...

 

 ركيمة فارس -رشيد ىولي –حكم من طرف: بودياب مراد 

 
  



 المناسبة. الخانة في علامة(x)بوضع الإجابة نرجو منكم

 القسم الأول: معمومات عامة
 أنثى         الجنس:                   ذكر  -1

   44الى  36من                                     سنة  35العمر:                   أقل من  -2

  سنة     45أكبر من                                              45 الى 41من                              

                      خبير محاسب                                              الوظيفة:                محافظ حسابات  -3

 سنوات  14إلى  5من                                          سنوات  5الخبرة المهنية        اقل من  -4

  سنة  15أكثر من    سنوات 15إلى  11من  

 ماستر  المؤهل العلمي        ليسانس  -5

 شهادة مهنية  دكتوراه  

 

 

 

 

 

 

 

 



 القسم الثاني: محاور الاستبيان

 المحور الأول : الإطار النظري لممراجعة الخارجية

موافق 
غير  محايد موافق  بشدة

 موافق

غير 
موافق 
 بشدة

 الرقم العبارة

 قبول المهمة وتخطيط عممية المراجعة. -أولا
 1 يقوم المراجع الخارجي بالتعرف عمى نطاق عممية المراجعة.          

          
يقوم المراجع الخارجي بتخصيص مساعدين والإشراف عمييم كي ينجزو 

 مياىم في الوقت المناسب. 
2 

          
يقوم  المراجع الخارجي بفحص النظام المحاسبي والاطلاع عمى نتائج 

 الأعمال السابقة. 
3 

 4 يقوم المراجع الخارجي بزيارات ميدانية لمختمف فروع وأقسام الشركة.          
 5 يطمع المارجع الخارجي عمى الوثائق الخارجية لمشركة.          

 نظام الرقابة الداخمية  تقيم -ثانيا
 1 يقوم المراجع الخارجي بفيم مقومات نظامم الرقابة الداخمية.          
 2 يقوم المراجع الخارجي بتحديد مخاطر الرقابة.          
 3 يقوم المراجع الخارجي باختبارات الالتزام.          
 4 التدكيرية.المراجع الخارجي يستخدم أسموب القائمة           

          
المراجع الخارجي يستخدم طريقة المدكرة الوصفية في تقييم نظام الرقابة 

 الداخمية.
5 

 6 المراجع الخارجي يستخدم اسموب فحص النظام المحاسبي.          

          
المراجع الخارجي يستخدم قائمة الاستبيان في تقييم نظام الرقابة 

 الداخمية.
7 

 جمع أدلة الإثبات -ثالثا

          
يقوم المراجع الخارجي بجمع الأدلة من خارج الشركة لمحكم عمى 

 1 صحة أرصدة الحسابات.

 2 يمجأ المراجع الخارجي إلى طمب استفسارات من أطراف أخرى.          
 3 للإثبات.يستند المراجع الخارجي عمى دقة نظام الرقابة الداخمية كدليل           
 4 يقوم المراجع الخارجي بالجرد الفعمي والمعاينة.          

يقوم المراجع الخارجي بالتحقق من مطابقة قيود الإقفال لمسنة السابقة            5 



 مع القيود الافتتاحية لمسنة الحالية.

 6 يقوم المراجع الخارجي بالمراجعة المستندية.          
 7 المراجع الخارجي بالمراجعة الحسابية.يقوم           

 إعداد التقرير -رابعا

          
يشير المراجع الخارجي في تقريره إلى مدى توافق القوائم المالية محل 

 المراجعة مع لمبادئ المحاسبية المتعارف عمييا.
1 

          
يشير المراجع الخارجي في تقريره إلى مدى الثبات والتجانس في 

 2 تطبيق المبادئ المحاسبية المتعارف عمييا.

 3 يمتزم المراجع الخارجي في تقريره بالإفصاح الكافي.          

          
يمتزم المراجع الخارجي في تقريره  بإبداء رأيو في القوائم المالية كوحدة 

 واحدة.
4 

          
في القوائم  يمتزم المراجع الخارجي في حالة امتناع عن إبداء الرأي
 المالية كوحدة واحدة بذكر الأسباب التي أدت إلى دلك.

5 

 

 المحور الثاني: قيمة المؤسسة

غير  العبارة الرقم
موافق 
 بشدة

غير 
 موافق

موافق  موافق محايد
 بشدة

      تممك مبيعات المؤسسة قدرة عمى توليد ىامش ربح مرتفع. 1
       الأصول المستثمرة.تحقق المؤسسة دخل عالي عمى إجمالي  2
      تحقق المؤسسة أرباح من الأنشطة التي تمارسيا. 3

      تعتمد المؤسسة عمى معيار القيمة الاقتصادية المضافة 4

      تحقق المؤسسة معدلات نمو في نسب السيولة 5

      تحرص المؤسسة عمى الاىتمام بالعوامل التي تزيد من سيولتيا  6

      تممك المؤسسة قدرة كبيرة عمى تسديد التزاماتيا عند الاستحقاق  7

      تتميز التدفقات النقدية لممؤسسة بالتذبذب )الارتفاع والانخفاض( 8

      تحقق المؤسسة تدفقات نقدية سريعة من أنشطتيا 9

      تسعى الإدارة إلى تعظيم ثروة الملاك من خلال تحقيق عوائد حقيقة  11



      تسعى المؤسسة لمموازنة بين العائد المالي وحدوث نتائج غير مرغوبة  11

تتخذ المؤسسة إجراءات فاعمة لتحقيق أعمى مستوى لمقيمة المولدة من  12
 المستوى المتاح من الموارد

     

 
  



 3الممحق 
 ) قبولا لميمة(الأول الصدق الداخمي لمفقرات الفرع 

Correlations 

1الميمةل.قبو   2ل.الميمةقبو   3ل.الميمةقبو   4ل.الميمةقبو   5ل.الميمةقبو    قبول.الميمة 
1ل.الميمةقبو   Pearson Correlation 1 .522** .434** .110 .089 .698** 

Sig. (2-tailed)  .000 .001 .425 .517 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

2ل.الميمةقبو   Pearson Correlation .522** 1 .405** .218 .270* .737** 

Sig. (2-tailed) .000  .002 .110 .046 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

3ل.الميمةقبو   Pearson Correlation .434** .405** 1 .279* .205 .716** 

Sig. (2-tailed) .001 .002  .039 .133 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

4ل.الميمةقبو   Pearson Correlation .110 .218 .279* 1 .439** .591** 

Sig. (2-tailed) .425 .110 .039  .001 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

5ل.الميمةقبو   Pearson Correlation .089 .270* .205 .439** 1 .556** 

Sig. (2-tailed) .517 .046 .133 .001  .000 

N 55 55 55 55 55 55 

 Pearson Correlation .698** .737** .716** .591** .556** 1 قبول.الميمة

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 : )م نظام الرقابة الداخميةيتقي(الصدق الداخمي لمفقرات الفرع الثاني 

 

Correlations 

1تقيم.نظام  2تقيم.نظام  3تقيم.نظام  4تقيم.نظام  5تقيم.نظام  6تقيم.نظام  7تقيم.نظام   تقيم.نظام 
1تقيم.نظام  Pearson Correlation 1 .395** .323* .601** .212 .172 .296* .619** 

Sig. (2-tailed)  .003 .016 .000 .121 .209 .028 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

2تقيم.نظام  Pearson Correlation .395** 1 .240 .439** .289* .281* .249 .652** 

Sig. (2-tailed) .003  .078 .001 .033 .038 .067 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

3تقيم.نظام  Pearson Correlation .323* .240 1 .564** .437** .358** .254 .640** 

Sig. (2-tailed) .016 .078  .000 .001 .007 .062 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

4تقيم.نظام  Pearson Correlation .601** .439** .564** 1 .405** .254 .425** .761** 

Sig. (2-tailed) .000 .001 .000  .002 .061 .001 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

5تقيم.نظام  Pearson Correlation .212 .289* .437** .405** 1 .531** .266 .667** 

Sig. (2-tailed) .121 .033 .001 .002  .000 .050 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

6تقيم.نظام  Pearson Correlation .172 .281* .358** .254 .531** 1 .338* .667** 

Sig. (2-tailed) .209 .038 .007 .061 .000  .012 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

7تقيم.نظام  Pearson Correlation .296* .249 .254 .425** .266 .338* 1 .629** 

Sig. (2-tailed) .028 .067 .062 .001 .050 .012  .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

 Pearson Correlation .619** .652** .640** .761** .667** .667** .629** 1 تقيم.نظام

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 



 )جمع أدلة الإثبات(( الصدق الداخمي لفقرات الفرع الثالث 87الجدول رقم )

 

Correlations 

1جمع.أدلة  2جمع.أدلة  3جمع.أدلة  4جمع.أدلة  5جمع.أدلة  6جمع.أدلة  7جمع.أدلة   جمع.ادلة 

1جمع.أدلة  Pearson Correlation 1 .228 .244 .225 .034 .178 .349
**
 .572

**
 

Sig. (2-tailed)  .094 .072 .099 .806 .193 .009 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

2جمع.أدلة  Pearson Correlation .228 1 .386
**
 .260 .146 .168 .152 .546

**
 

Sig. (2-tailed) .094  .004 .055 .286 .221 .269 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

3جمع.أدلة  Pearson Correlation .244 .386
**
 1 .156 .330

*
 .082 .030 .561

**
 

Sig. (2-tailed) .072 .004  .255 .014 .554 .827 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

4جمع.أدلة  Pearson Correlation .225 .260 .156 1 .170 .068 .371
**
 .568

**
 

Sig. (2-tailed) .099 .055 .255  .214 .622 .005 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

5جمع.أدلة  Pearson Correlation .034 .146 .330
*
 .170 1 .223 .079 .539

**
 

Sig. (2-tailed) .806 .286 .014 .214  .102 .568 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

6جمع.أدلة  Pearson Correlation .178 .168 .082 .068 .223 1 .161 .494
**
 

Sig. (2-tailed) .193 .221 .554 .622 .102  .239 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

7جمع.أدلة  Pearson Correlation .349
**
 .152 .030 .371

**
 .079 .161 1 .590

**
 

Sig. (2-tailed) .009 .269 .827 .005 .568 .239  .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

Pearson Correlation .572 جمع.ادلة
**
 .546

**
 .561

**
 .568

**
 .539

**
 .494

**
 .590

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 



 (:إعداد التقرير)صدق الداخمي لفقرات الفرع الرابع  - ج

Correlations 

1إعداد.التقرير  2إعداد.التقرير  3إعداد.التقرير  4إعداد.التقرير  5إعداد.التقرير  عداد.التقريرإ   

1إعداد.التقرير  Pearson Correlation 1 .241 .418
**
 .299

*
 .339

*
 .623

**
 

Sig. (2-tailed)  .076 .001 .027 .011 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

2إعداد.التقرير  Pearson Correlation .241 1 .368
**
 .412

**
 .462

**
 .700

**
 

Sig. (2-tailed) .076  .006 .002 .000 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

3التقريرإعداد.  Pearson Correlation .418
**
 .368

**
 1 .444

**
 .512

**
 .744

**
 

Sig. (2-tailed) .001 .006  .001 .000 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

4إعداد.التقرير  Pearson Correlation .299
*
 .412

**
 .444

**
 1 .472

**
 .733

**
 

Sig. (2-tailed) .027 .002 .001  .000 .000 

N 55 55 55 55 55 55 

5إعداد.التقرير  Pearson Correlation .339
*
 .462

**
 .512

**
 .472

**
 1 .793

**
 

Sig. (2-tailed) .011 .000 .000 .000  .000 

N 55 55 55 55 55 55 

Pearson Correlation .623 اعداد.التقرير
**
 .700

**
 .744

**
 .733

**
 .793

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



لمفقرات المحور ( معامل الارتباط بين معدل كل فرع من فروع المحور الأول والمعدل الكمي 08الجدول رقم )
 الأول

Correlations 

 متوسط.قيمة.المراجعة.الخارجية متوسط.اعداد.التقرير متوسط.جمع.ادلة متوسط.تقيم.نظام متوسط.قبول.الميمة 

 Pearson متوسط.قبول.المهمة

Correlation 
1 .710** .417** .583** .774** 

Sig. (2-

tailed) 
 .000 .002 .000 .000 

N 55 55 55 55 55 

 Pearson متوسط.تقيم.نظام

Correlation 
.710** 1 .661** .680** .914** 

Sig. (2-

tailed) 
.000  .000 .000 .000 

N 55 55 55 55 55 

 Pearson متوسط.جمع.ادلة

Correlation 
.417** .661** 1 .625** .817** 

Sig. (2-

tailed) 
.002 .000  .000 .000 

N 55 55 55 55 55 

 Pearson متوسط.اعداد.التقرير

Correlation 
.583** .680** .625** 1 .860** 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000  .000 

N 55 55 55 55 55 

.الخارجيةالمراجعةمتوسط.قيمة.  Pearson 

Correlation 
.774** .914** .817** .860** 1 

Sig. (2-

tailed) 
.000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed) 

 

 

 

 

 

 

. 



 (: الصدق الداخمي لفقرات المحور الثاني00الجدول رقم)

Correlations 

 

قيمة.الم
1ؤسسة  

قيمة.الم
2ؤسسة  

قيمة.الم
3ؤسسة  

قيمة.الم
4ؤسسة  

قيمة.الم
5ؤسسة  

قيمة.الم
6ؤسسة  

قيمة.الم
7ؤسسة  

قيمة.الم
8ؤسسة  

قيمة.الم
9ؤسسة  

قيمة.المؤ 
11سسة  

قيمة.المؤ 
11سسة  

قيمة.المؤ 
12سسة  

قيمة.ال
 مؤسسة

قيمة.المؤ 
1سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

1 .396
**
 .136 .125 .422

**
 .309

*
 .425

**
 .286

*
 .233 .428

**
 .569

**
 .324

*
 

.644
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

 .003 .323 .363 .001 .022 .001 .034 .087 .001 .000 .016 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
2سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.396
**
 1 .621

**
 .567

**
 .380

**
 .484

**
 .516

**
 .345

**
 .333

*
 .463

**
 .356

**
 .341

*
 

.755
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.003  .000 .000 .004 .000 .000 .010 .013 .000 .008 .011 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
3سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.136 .621
**
 1 .424

**
 .257 .277

*
 .327

*
 .304

*
 .144 .045 .015 .182 

.467
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.323 .000  .001 .058 .041 .015 .024 .293 .742 .912 .183 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
4سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.125 .567
**
 .424

**
 1 .269

*
 .409

**
 .370

**
 .193 .047 .256 .236 .356

**
 

.535
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.363 .000 .001  .047 .002 .005 .158 .733 .059 .083 .008 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 



المؤ قيمة.
5سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.422
**
 .380

**
 .257 .269

*
 1 .184 .315

*
 .117 .019 .359

**
 .555

**
 .265 

.548
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.001 .004 .058 .047  .179 .019 .395 .888 .007 .000 .051 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
6سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.309
*
 .484

**
 .277

*
 .409

**
 .184 1 .410

**
 .354

**
 .284

*
 .335

*
 .522

**
 .312

*
 

.656
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.022 .000 .041 .002 .179  .002 .008 .035 .012 .000 .020 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
7سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.425
**
 .516

**
 .327

*
 .370

**
 .315

*
 .410

**
 1 .426

**
 .376

**
 .466

**
 .260 .451

**
 

.700
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.001 .000 .015 .005 .019 .002  .001 .005 .000 .055 .001 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
8سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.286
*
 .345

**
 .304

*
 .193 .117 .354

**
 .426

**
 1 .508

**
 .396

**
 .166 .287

*
 

.609
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.034 .010 .024 .158 .395 .008 .001  .000 .003 .227 .033 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
9سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.233 .333
*
 .144 .047 .019 .284

*
 .376

**
 .508

**
 1 .457

**
 .247 .312

*
 

.558
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.087 .013 .293 .733 .888 .035 .005 .000  .000 .069 .021 .000 



N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
11سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.428
**
 .463

**
 .045 .256 .359

**
 .335

*
 .466

**
 .396

**
 .457

**
 1 .514

**
 .366

**
 

.689
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.001 .000 .742 .059 .007 .012 .000 .003 .000  .000 .006 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
11سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.569
**
 .356

**
 .015 .236 .555

**
 .522

**
 .260 .166 .247 .514

**
 1 .380

**
 

.668
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.000 .008 .912 .083 .000 .000 .055 .227 .069 .000  .004 .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
12سسة  

Pears

on 

Correl

ation 

.324
*
 .341

*
 .182 .356

**
 .265 .312

*
 .451

**
 .287

*
 .312

*
 .366

**
 .380

**
 1 

.611
*

*
 

Sig. 

(2-

tailed) 

.016 .011 .183 .008 .051 .020 .001 .033 .021 .006 .004  .000 

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

قيمة.المؤ 
 سسة

Pears

on 

Correl

ation 

.644
**
 .755

**
 .467

**
 .535

**
 .548

**
 .656

**
 .700

**
 .609

**
 .558

**
 .689

**
 .668

**
 .611

**
 1 

Sig. 

(2-

tailed) 

.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

 

 

 



 من محاورالدراسة مع المعدل الكمي لفقرات الاستبانة(:معامل الإرتباط بين معدل كل محور 01الجدول رقم )

Correlations 

 

متوسط.قيمة.المراجعة.ا
 متوسط.قيمة.المؤسسة لخارجية

 متوسط.مراجعة.قيمة.
 المؤسسة

 **Pearson Correlation 1 .650** .946 متوسط.قيمة.المراجعة.الخارجية

Sig. (2-tailed)  .000 .000 

N 55 55 55 

قيمة.المؤسسةمتوسط.  Pearson Correlation .650** 1 .862** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 

N 55 55 55 

 Pearson Correlation .946** .862** 1 متوسط.مراجعة.قيمة.المؤسسة

Sig. (2-tailed) .000 .000  

N 55 55 55 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 (: معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات محاور أداة الدراسة02الجدول )

 

 المراجعة الخارجية 
Reliability Statistics 

Cronbach’s Alpha N of Items 

.894 24 

 

 قيمة المؤسسة 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.850 12 

 

 

 

 

 



 المراجعة الخارجية و قيمة المؤسسة 
 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.921 36 

 (: توزيع أفراد العينة حسب الجنس03الجدول رقم)
 الجنس

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 56.4 56.4 56.4 31 ذكر 

 100.0 43.6 43.6 24 أنثى

Total 55 100.0 100.0  

 

 (: توزيع أفراد العينة حسب فئات العمر04الجدول رقم)
 

 

لعمرا  

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid  سنة 35أقل من  6 10.9 10.9 10.9 

41الى  35من   9 16.4 16.4 27.3 

45الى  41من   18 32.7 32.7 60.0 

45أكبر من   22 40.0 40.0 100.0 

Total 55 100.0 100.0  

 

 (: توزيع أفراد العينة حسب الوظيفة05الجدول )
 

 الوظيفة

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 40.0 40.0 40.0 22 محافظ حسابات 

 100.0 60.0 60.0 33 خبير محاسب

Total 55 100.0 100.0  



 (: توزيع أفراد العينة حسب المؤهل العممي06الجدول رقم )

 المؤهل.العممي

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 27.3 27.3 27.3 15 ليسانس 

 63.6 36.4 36.4 20 ماستر

 72.7 9.1 9.1 5 دكتوراه

 100.0 27.3 27.3 15 شيادة مينية

Total 55 100.0 100.0  

 

 (:توزيع أفراد عينة الدراسة حسب سنوات الخبرة المهنية07الجدول رقم )

 

 

 

 الخبرة.المهنية

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid  سنوات 11إلى  5من  13 23.6 23.6 23.6 

سنوات 15إلى  11من   17 30.9 30.9 54.5 

سنة 15أكثر من   25 45.5 45.5 100.0 

Total 55 100.0 100.0  

 

 ختبار التوزيع الطبيعي( ا08الجدول رقم )
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

 متوسط.مراجعة.قيمة.
 المؤسسة

N 55 

Normal Parametersa,b Mean 3.9126 

Std. Deviation .39748 

Most Extreme Differences Absolute .149 

Positive .149 

Negative -.092 

Test Statistic .149 

Asymp. Sig. (2-tailed) .083c 

a. Test distribution is Normal. 



b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

 
 


